MUNICIPALIDAD DE VILLA CONSTITUCION
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DECRETON® 3 4 99 i i

VISTO:

El convenio celebrado en fecha 30 de jumio de 2026, entre esta Municipalidad y el
Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano de la Provincia de Santa Fe, representado por el
Secretario de Politicas de Inclusion y Abordajes Sociales, Sr. Soques, Ramén Pedro, DNI
25432287y

CONSIDERANDO:

Que mediante dicho convenio, las partes se comprometen a cumplir los objetivos
generales y especificos que se propone el “PROGRAMA NUEVA OPORTUNIDAD
CONSTRUYENDO COMUNIDAD™?;

Que el Ministerio otorgard al Municipio, en calidad de transferencia sin reintegro, la
suma de pesos treinta y nueve millones seiscientos mil (39.600.000.-);

Que corresponde dictar la pertinente medida de gobierno para la puesta en vigencia del
TNISING;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°: Ejecitese el convenio celebrado en fecha 30 de junio de 2026, entre esta
Municipalidad y el Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano de Ia Provincia de Santa
Fe, representado por el Secretario de Politicas de Inclusion y Abordajes Sociales, Sr. Soques,

Ramén Pedro, DNI 25.432.287, que como anexo forma parte integrante del presente Decreto.

ARTICULO 2°: Acéptese el monto contenido en el convenio de pesos treinta y nueve millones

seiscientos mil (39.600.000.-), con la modalidad de pago alli prevista.

ARTICULO 3°: Regi
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Convenio de Colaboracién pago por Tesoreria.

-Entre el Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano, con domicilio en calle Almirante Brown N° 6998
de esta ciudad de Santa Fe, representado en este acto por el sefior Secretario de Politicas de Inclusién
v Abordajes Sociales SOQUES, RAMON PEDRO, DNI 25.432.287, en adelante EL
MINISTERIO por una parte y por la otra EL ORGANISMO MUNICIPAL VILLA CONSTITUCION
con domicilio en calle SAN MARTIN 1218 , Departamento CONSTITUCION en adelante EL
BENEFICIARIO, representada por BERTI, JORGE RAMON, DNI 13.037.324 en su caricter de
responsable, en adelante EL RESPONSABLE, se conviene lo siguiente:

PRIMERA: Las PARTES suscriben el presente comprometiéndose a cumplir los objetivos. generales y
especificos que se propone llevar adelante el "PROGRAMA NUEVA OPORTUNIDAD
CONSTRUYENDO COMUNIDAD", creado por Decreto N°® 275/2024 v que le da marco general a la
relacién de las mismas.

SEGUNDA: EL MINISTERIO otorgardi a LA BENEFICIARIA, en calidad de transferencia sin
reintegro, la suma de PESOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL ($39.600.000)
correspondientes al periodo lero de ABRIL 2026 al 31 DE MARZO 2027 en concepto de ayuda
econémica para el desarrollo de los componentes Asistencia Territorial PESOS DIEZ
MILLONES OCHOCIENTOS MIL ($10.800.000.-) Trayecto Pedagégico PESOS
VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL ($21.600.000.-) y Fortalecimiento
Institucional PESOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL (87.200.000.-) para los gastos
que surjan exclusivamente del abordaje de los grupos de jovenes en el marco del referido Programa.

TERCERA: El presente convenio estd sujeto a la disponibilidad presupuestaria del Ministerio de
Tgualdad y Desarrollo Humano.

CUARTA: EL MINISTERIO, a través de la Tesoreria, abonard en calidad de transferencia sin reintegro
la suma de PESOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL (839.600.000) en TRES
(3) cuotas iguales de PESOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL ($5.900.000.-) por el
periodo 2026 y UNA (1) cuotas de PESOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL
($9.900.000.-) por el periodo 2027.

QUINTA: LA BENEFICIARIA deberd efectuar en tiempo y forma la comrespondiente rendicién de
cuentas de la correcta inversién de los fondos y la devolucién de aquellos no invertidos, conforme a lo
establecido en la Resolucion N° 0029/20 del Honerable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Santa Fe y
sus modificatorias, o la normativa que en el futuro la reemplace, en un todo de acuerdo con las
atribuciones conferidas por la Ley N° 12510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado y de
conformidad con el instructivo que se agrega al presente.
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SEXTA: El incumplimiento de las obligaciones emergentes del presente convenio, dard derecho a EL
MINISTERIO z declarar la resolucion del mismo y a reutilizar los fondos otorgados que no hayan sido
destinados por LA BENEFICIARIA al cumplimiento del presente. Declarada la misma, EL

MINISTERIO podra reclamar a LA BENEFICIARIA por el reintegro de la suma acordada, a través de los
procedimientos administrativos y/o judiciales.

SEPTIMA: - Convenios con Municipios y Comunas: Ante cualquier controversia que surja del presente,
para el supuesto de convenios celebrados con Municipios y Comunas, las partes de comdn acuerdo se
someten a lo dispuesto por la Ley Provincial N* 7893 Conflictos Interadministrativos renunciando a todo
fuero o jurisdiceion que pudiere corresponder.

Para su debida constancia se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de
Rosario a los 30 dias del mes de JUNIO del afio 2026.
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ANEXO "C"

Requisitos para el Componente Asistencia Territorial.

EL ORGANISMO NACIONAL / PROVINCIAL / MUNICIPAL COMUNAL / LA INSTITUCION
conveniada deberé garantizar los siguientes requisitos, de acuerdo con el subcomponente a desarrollar:

Subecomponentes:

Para el caso de acompafiamiento 1) Diagndstico y definicién del/los grupos de beneficiarios. En
acuerdo con el responsable de la ejecucién del Programa del Ministerio de Igualdad v Desarrollo
Humano, la Institucién/Municipio/Comuna define un listado de jévenes por grupo de trabajo,
estableciendo un informe social de las caracteristicas de estos jévenes, intereses ¥ estrategia de abordaje.
2) La Institucién/Municipio/Comuna se compromete a proponer los miembros que oficien como
referentes institucionales o acompafiantes por cada grupo, acordando con el responsable de ia ejecucién
del Programa la seleccién de Jos mismos de acuerdo a los pardmetros del Programa, quienes convocaran a
los jévenes a tres instancias semanales (dos de capacitacién en oficio y una de re-trabajo) y garantizardn
su presencia en todo momento. 3) Los referentes institucionales o acompafiantes también se comprometen
a asistir a las instancias de formacién que establece el Programa y sistematizar el trabajo de acuerdo a las
pautas que fija el equipo técnico. 4) Brindar las condiciones necesarias para llevar adelante el Monitoreo
permanente que el Programa establece.

Para el caso de movilidad: 1) Garantizar la movilidad y el traslado de los grupos de jovenes conforme
las necesidades del Programa cumpliendo con la normativa vigente al respecto.

Para el caso de alojamiento: 1) Garantizar la integridad fisica v psiquica del joven durante el
alojamiento temporario. 2) Contar con las habilitaciones pertinentes para tal actividad.
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ANEXO “D”
Requisitos para el Componente Trayecto Pedagogico

LA INSTITUCION conveniada debera garantizar los siguientes requisitos, de acuerdo con
el subcomponente a desarrollar:

Componente

Trayecto Pedagoégico:
La institucién beneficiaria debera:

a-Presentar una propuesta de capacitacién, detallando presupuesto ¥ jovenes inscriptos
acompafiado dos fotocopias de los DNI actualizados de los jévenes inscriptos. Esta propuesta
podré ser rechazada, aceptada o redefinida en el proceso de conversacién con el responsable
de la ejecucién del programa. La Autoridad de Aplicacion se reserva la posibilidad de
proponer trayectos pedagdgicos que entiendan pueden ser aplicados por parte de la
Institucion.

b- Dictar los cursos en forma gratuita para los beneficiarios;

c- Proveer los elementos de seguridad que correspondan a Ia capacitacion a dictar;

d- Cumplir con las normas de seguridad e higiene correspondientes al rubro;

e- Dependiendo de las caracteristicas de la capacitacién a dictarse, la institucién
beneficiaria garantizara la cobertura de los seguros pertinentes.

f- Informar al Programa mensualmente la asistencia de los jovenes dentro de los dos
primeros dias habiles del mes siguiente.
La institucion beneficiaria debera realizar las gestiones necesarias para que los DNI de los
jovenes sean legibles y estén actualizados a fin de evitar demoras al momento del cobro de la
beca-incentivo.
El Director Provincial del Programa debera efectuar el seguimiento y la evaluacion conforme
los objetivos del Programa previsto en el Decreto N° 275/2024.-

Subcomponentes:

Para el caso de Talleristas: 1) Garantizar el dictado del curso o taller formativo o cultural,
generando espacios grupales de formacion, intercambio y discusién.
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Para_el caso de Insumos:; 1)
Proveer los ' materiales,

insumos, herramientas menores elementos necesarios para el dictado del curso, taller o
actividad correspondiente.

ANEXO “E”

Requisitos para el Componente Fortalecimiento Institucional

La beneficiaria debera estar inscripta, segin la reglamentacidn vigente, en el Registro de
Organizaciones No Gubernamentales, dependiente de este Ministerio.

Para el caso de los Espacios de Reflexion y Encuentro (terceros tiempos): La institucion
beneficiaria deberd generar un espacio de intercambio y reflexién en forma periddica sobre
diferentes ejes temdticos, recuperando las practicas y utilizando herramientas tedricas para el
analisis de diferentes situaciones. Garantizar un ambito de encuentro que cuente con los
recursos y elementos necesarios para el abordaje de la temdtica planteada. Proveer el
refrigerio para compartir durante el desarrollo del tercer tiempo.

La autoridad de aplicacion se reserva la posibilidad de generar de manera periddica y segin
sus posibilidades, espacios de intercambio y reflexién més amplios en donde participen e
interactiien diferentes instituciones y que entiende sean de interés para todas y todos los
participantes del programa.




