MUNICIPALIDAD DE VILLA CONSTITUCION

DECRETON® 3 500 .t =

VILLA CONSTITUCION, 21 /560, 2026

VISTO:

El convenio celebrado, entre la Secretaria de Mujeres, Género y Diversidad, dependiente
del Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano de la provincia, representada por su titular
Andrea Travaini, D.N.I. 22.620.184, con domicilio legal en calle Corrientes de la ciudad de
Santa Fe y el Municipio de Villa Constitucién; y

CONSIDERANDO:

Que la Municipalidad asume el compromiso de implementar, fortalecer y sostener un
Espacio de Atencién a Varones que egjercieron violencia por razones de género, en el marco de
Convocatoria Anual, Abierta Permanente del Programa “Masculinidades por la Igualdad”
(Decreto n® 1851/22), conforme los Lineamientos Metodoldgicos aprobados por la Resolucidn n°
098/2023 del entonces Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad y al Proyecto de
implementacidn Local presentado y aprobado en el marco de dicha convocatoria;

Que atento al ingreso de fondos, corresponde incrementar la partida presupuestaria
correspondiente;

Que la Ordenanza 5318/24, en su articulo 7°, autoriza al Departamento Ejecutivo
Municipal a realizar las modificaciones presupuestarias que considere necesarias con las
limitaciones fijadas en el articulo 1° referido a gastos corrientes de libre disponibilidad;

Que corresponde dictar la pertinente medida de gobierno para la puesta en vigencia del
mismo;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°: Ejecutese convenio celebrado, entre la Secretaria de Mujeres, Género y
Diversidad, dependiente del Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano de la provincia,
representada por su titular Andrea Travaini, D.N.I. 22.620.184, con domicilio legal en calle
Corrientes de la ciudad de Santa Fe y el Municipio de Villa Constitucién, con la finalidad de
implementar, fortalecer y sostener un Espacio de Atencidn a Varones que ejercieron violencia
por razones de género, en el marco de Convocatoria Anual, Abierta Permanente del Programa

“Masculinidades por la Igualdad que commf@nna parte integrante del presente Decreto.
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Planilla Anexa “B”
Programa “Masculinidades por la Igualdad”

En la ciudad de Santa Fe, Departamento La Capital, Provincia de Santa Fe, a los dias 26 del
mes de Agosto del afio 2026 entre la Secretaria de Mujeres, Género y Diversidad,
dependiente del Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano de la Provincia de Santa Fe,
representada en este acto por su titular Andrea Paocla Travaina, DNI 22.620.184, con
domicilio legal en calle Corrientes N°® 2879 de la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe,
en adelante “LA SECRETARIA®, y el Municipio de Villa Constitucién, representado por
Jorge Ramon Berti DNI 13.037.324, en su caracter de INTENDENTE en adelante “LA
BENEFICIARIA”, convienen en celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO para el
fortalecimiento institucional del Espacio de Atencidn a Varones gue ejercieron violencias por
razones de género, conforme las siguientes clausulas:

PRIMERA — OBJETO: LA BENEFICIARIA asume el compromiso de implementar, fortalecer y
sostener un Espacio de Atencién a Varones que ejercieron violencia por razones de género,
en el marco de la Convocatoria Anual, Abierta y Permanente del Programa “Masculinidades
por la Igualdad” (Decreto N° 1851/22), conforme los Lineamientos Metodologicos aprobados
por Resolucion N° 098/2023 del entonces Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad y al
Proyecto de Implementacion Local presentado y aprobado en el marco de dicha
convocatorig.- - -~ - ----

SEGUNDA — OBLIGACIONES DE LA BENEFICIARIA: LA BENEFICIARIA se obliga a:

a) garantizar el sostenimiento material del dispositivo, incluyendo la asignacion vy
remuneracién del equipo profesional; b) disponer de un espacio fisico adecuado,
garantizando condicicnes de privacidad, confidencialidad y accesibilidad; ¢) asegurar
articulaciones institucionales pertinentes con el sistema judicial, el sistema de salud y otros
organismos intervinientes; d) presentar y cumplir ef Plan Local de Implementacién aprobado;
e) utilizar ef sistema de registro y/o base de datos definidos por la Autoridad de Aplicacion,; f)
cumplir criterios provinciales de admisién, no admision y derivacion; g) presentar rendiciones
en tiempo y forma; h) articular prioritariamente con la Agencia de Medidas No Privativas de la
Libertad, dependiente del Ministerio de Justicia y Seguridad, en materia de derivaciones vy
seguimiento de casos provenientes del sistema penal.- - - - -

TERCERA — OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA: LA SECRETARIA se compromete a
brindar asistencia técnica, capacitacién, supervision y seguimiento del dispositivo, v a
transferir el aporte no reintegrable aprobado conforme el esquema por plazas, sujeto a la
aprobacidn del Plan Local de Implementacion y a la registracién del presente convenio. - -

CUARTA - FINANCIAMIENTO: LA SECRETARIA otorgard a LA BENEFICIARIA un aporte
no reintegrable por la suma de PESOS DIEZ MILLONES. ( $§ § 10.000.00,00},
correspondiente a la cantidad de 15 plazas anuales aprobadas conforme el Proyecto de
Implementacion Local.

La ampliacién de plazas y montos quedara supeditada a evaluacién técnica y disponibilidad
presupuesiana.---------------emm oo o m oo -

QUINTA — RENDICION DE CUENTAS: LA BENEFICIARIA debera presentar la rendicién de
cuentas sobre la inversidn de los fondos recibidos y la devolucién de aquellos no invertidos,
conforme la normativa vigente del Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Santa
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Fe, o la que en el futuro la reemplace. El incumplimiento serd causa suficiente para
suspender nuevos desembaolsos ¢ aporfes.-----------------------

SEXTA - MONITOREO, EVALUACION Y VIGENCIA: LA SECRETARIA podra realizar
relevamientos y requerir informacién sobre la ejecucidn del convenio. El presente tendra
vigencia anual y podréa renovarse previa evaluacion favorable.--------vnerecnro oo

SEPTIMA — CONFLICTOS: Ante cualquier conflicto derivado del presente convenio, las
partes se someteran al régimen de conflictos interadministrativos vigente en la Provincia de
Santa Fe.-

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un soio
efecto, en el lugar y fecha indicados.
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