4 1983 140 ANOS DE
™ 2023 DEMOCRACIA

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA
VISTO: El Presupuesto General de la Administracién Municipal del afo 2023, v;

CONSIDERANDO: Que, el Departamento Ejecutivo Municipal ha elaborado un Proyecto al
efecto y a fin de ser sometido a la consideracion del Honorable Concejo Municipal.

Por todo ello el
: Honorable Concejo Municipal,
20 Ordena:
oI

ARTICULO 1°: Fijese en la suma de Pesos OCHO MIL NOVEGIENTOS SESENTA Y
zCINCO MILLONES ($8.965.000.000) el total de Erogaciones de la Administracion

“Municipal para el ejercicio 2023, conforme se indica a continuacién y analiticamente en los
Anexos V a XV de la presente Ordenanza.

Concepto G. Corrientes G. Capital Transferencias A. Financieras Total

Administracion 5.774.023.000 1.846.085.000 §3.607.000 1.252.250.000 8.965.000,000

\ h :_' 5.774.023.000 1.846.085.000 93.607.000 1.252.250.000 B.965.000.000

L

A—L@U@ 2°% Estimase en la suma de pesos OCHO MIL SEISCIENTOS ONCE
v TMITLONES OCHOCIENTOS MIL ($ 8.611.800.000) el total de Recursos de

ministracion Municipal para el ejercicio 2023, destinados a atender los gastos fijados

L

en_el-articulo anterior, conforme se indica a continuacion y analiticamente en los

anexos 1 a IV de la presente Ordenanza.

Concepto RR. Corrientes RR. Capital Transferencias F. Financieras Total
Administracion 5.262.000.000 6.600.000 1.423,200.000 1.900.000.000 8,614.800.000
. Central
=
;@ .. TOTALES 5.282.000.000 6.600.000 1.423.200.000 1.900.000.000 8.611.800.000

ia Deliberativa
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: ARTICULO 3°: Estimase en la suma de pesos TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES
= MILLONES DOSCIENTOS MIL ($ 353.200.000) el desequilibrio presupuestario de la
- Administracién Municipal para el ejercicio 2023.

]

2
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ARTICULG 4°: Determinase que se afectaran en el presente ejercicio los fondos

provenientes del Fondo Municipal de Obras Publicas (F.M.O.P.) a la ejecucion del Plan
de Trabajos Publicos de la Administracién Municipal.

ARTICULO 5% Determinase que se afectaran en el presente ejercicio los fondos
provenientes de la Contribucién Especial para Obras de Infraestructura Pluvial
(C.E.P.O.LP.) a la ejecucién del Plan de Trabajos destinados al mantenimiento del

sistema de drenaje a cielo abierto y los servicios de limpieza y desobstruccién de
caferias de la Administracion Municipal.

ARTICULO 6° Fijase el nimero de cargos de Autoridades de Gobierno y Planta de
Personal permanente, no permanente-contratado, temporario y  transitorios

consignados en el detalle analitico en el cuadro al efecto especificado como Anexo Xi
de la presente Ordenanza.

DA ERHNOSA

= Firadas
Leg. 2%5
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ARTICULO 7° Autoricese al Departamento Ejecutivo Municipal a hacer uso del
instrumento financiero del Banco Central de la Republica Argentina, caracterizado como
adelantos transitorios al Sector Publico No Financiero con destino exclusivo al pago de
haberes del personal, con los alcances alli dispuestos y sujeto a las limitaciones
establecidas en la Comunicacion “A” 3811, sus complementarias y modificatorias. A tales
fines, autoricese al Departamento Ejecutivo Municipal, a través de la Secretaria Finanzas y
Administracién y demas areas correspondientes, a dictar aquellas normas
complementarias necesarias para determinar las formas o condiciones, como asi también a
celebrar acuerdos necesarios y/o contratos con la entidad financiera que intervenga con
caracter de agente de pago de haberes, para implementar los instrumentos referidos en el
presente articulo, como asimismo las operacicnes vinculadas a los mismos. ‘

En caso de utilizarse el instrumento financiero referido, se notificara al Honorable Concejo
Municipal a través de una comunicacion oficial por parte del Departamento Ejecutivo
Municipal, en un plazo no mayor de siete (7) dias desde su utilizacién, en |la que conste:

a) Monto de la asistencia solicitada.

b) Tasa de interés aplicada

¢) Cantidad de dias habiles utilizado

d) Monto de intereses pagados.

ARTICULO 8°: El presupuesto fijado en la presente Ordenanza incluye una partida Gastos
Judiciales y Honorarios de Juicio Asuntos Juridicos por un total de pesos CINCO
MILLONES ($5.000.000), con destino exclusivo a la atencion de sentencias judiciales
firmes que condenen a la Municipalidad de Villa Constitucion al pago de una suma de
dinero y que cuenten con liguidacion cierta y aprobada y reconocimiento administrativo
constituyendo dicho crédito el limite maximo establecido para el pago de tales sentencias,
sujeto a las disponibilidades de los recursos. Establécese que con la inclusién de la partida
mencionada en el parrafo precedente se dan por cumplimentados por Unica vez, para el
ejercicio presupuestario 2023, todos los procedimientos exigidos por la Ley N° 12.036 y/o

aquella que la complemente o reemplace, para la atencidn de las sentencias en él
descriptas.

ARTICULO 9° Comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal y archivese.-
Registrado bajo el N° 5238 Sala de Sesiones, 19 de abril de 2023 -

Firmado: GONZALO CRISTINI — Presidente H.C.M.
GRISELDA CAFFARATTI — Secretario H.C.M.
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GRISELEA CAFFARATT
Secretaria Deliberati\{a

CargEio unicizat v

Presidente
ConcgjesMunicipal V.C,

Av. 14 de Febrero 698
Villa Constitucidon | Santa Fe




PRESUPUESTO DE RECURSOS EJERCICIO 2023

EBTAGO POR INSTITUCIONAL 1 ECONCMICO

ANEXC |
RACUMEET 0 Lo0Mb DIEPOmBUISSt + Rocumos 3r Afnctocan Eapecificn
codige Deacripeion i [«7 TOTAL
Contea! Dwncenieaiivedos
[ TOTAL RECUREOS $EVLE0.500 El S EET 0G|
100000600 RECURSErS CORMENTES ST L0 008 [l [ 33 000 08
IDIGC0000 INGRESOR TRELTARGS 4569 18000 2 ] 4520 BHORY
16703 064 SEMARTICIPACHSN DE IMPUESTOS 13 4020 v o T84L 00 B
IS SOPRRTIEIFACION FEDERA, 540000 ] ¢ 05.700.000
L RLEN COPARTICIPACION NGREGOS BRUTOS 47,500 8 ] ] A7 50005
15101.63.50 GOPARTICIPACIGN PATENTE ASFOMETRA 7320000 ] 17 300000
110134 COPARTICIACION IPUEY TO SOACOILARIO 134 300,000 ] ] T
19101.0500 COPAHZICIPACION A LOS AREUEDE AZNR A0 [ ¢ 10400 000
194012000 COPARTICIPACION BAPUESTO SCHAE BMBRRCAGICHES CEPORTIAS 15000 ] ] 100000
51020000 TAERS 2950 0. 3 700420 000
19102.05 00 TASALICA DE SERVISIONS 566 120900 o [3 [onr
1AL THIADE ACTURCIONES ADMEASTRATIVAS L ] ¢ HE.E% 000
12100010 TAA AGROALIMENTARIA LOSAL Y REGIOHAL 120850 0 [ 120088
12002000 T43A DE CONTROL, SARVTARID 125 5 o [ 23000
181020900 TASA FROVINGIAL SRCIAATOLDG 200 000 [ ¢ Y
12820080 TasA CE CONTROL ¥ MAHTENGGENTO A LA FED VIAL 1 30 1 [ 10160
1512290.00 CERECHOS 2041 70 600 ] ] T041 IR
133 930100 GEHECHD DE REGHSTRO E INTPECECN + 534900 808 [ a + 804000 00
101 B e CEAETHD DE DCUPACION DE COVRMI) PLELICD 1530000 ] ] VD 200,09
FALOLISLY DERESHD OE SEMENTERIC 0.500.000 ¢ q ]
LTI CERELAD OF ARASTO, LIATADEROS £ INSPEGEICH VETERMNARIL 12500.000 2 u Y2500 500
101230550 DERECHO POR INAT,, FABILTACIKR ¥ VERFICACYIN TE ARTERAS 204000 7 [ 200,000
101 03 0G0 BERECHD DE ACCESD A BIVERSIONES Y £47 PAIBLICCS 400,000 ] ? 00
208 (BT 20 PERMISG DE USO 0w 1 8 e tm
191000 OERECHS MIBLICITARS 00 ] o 10000
101540000 COMTREBLCIDM OF MEIDRAS xaom ° L woe
1oL 0t MESORAUIENTG ViRl BARRIGS 0000 [ ? anom
TOZOIIR0S  NGRESOS NG TRIBITARIDS 62,4500 [ 3 S2isem
V0201 60.00 IHTERESES GAMADOL 520.416.000 ] [ SR A0T
1020200.90 IRTERESES TASAS, DERECHOS ¥ CONTR DE MECRAS RN [} [ EECE
10 EN AILLTAS E IRACLAINES W3 0 0 o EE
10224 4620 DTREY 4O TRBUTARSS VARESS 0 %000 ¢ [ 10 345 05
PR RECIRG08 TE CAPITAL €80 60 ] [ 400,000
IHI04500  CHSMWLICION DE LA BAERSION FINANCIERA 000 000 1 @ 100000
201004000 RECUPERD DE FRESTAMDS ALAADG PLA2D 00 00 1 o o000
2019t 0L DEL SESTCR FRIVABD 2806 000 3 8 40000
2200000 QFTHOS RECUPEROH DE CAPITAL 5690000 T 8 5090000
3.0.0000.00 FECRETE DEL, FRARCIAMIENTD EXTERR, ¥ 208 000 3 [ VaT3 306,00
I0I0EOLON  RANSFERENCIAS CORRIENTES VAT T00 003 [ ° 142 200.000
EEL DEL SECTOA PUELCO 301952 020 ¢ g 20 BE2OOD
e OF PROVINCISS 54670000 0 9 Sa0 70000
1019200 DE LANADSCH I 0 ] 2 e
31520000 DEL SECTOR PRAVIGD 124240000 Ly ] 121,248,000
T4 SUBSTIDG YAROS NSO ] [} AIL2EE0Y
RECURS0S DE FLUENTED FINANGERAL 2.508.006 o 3 ) 2.500,000.000]
DISURUCION BE LA INVERGIDN FINAHTRRA 552 50 003 8 L 162,000,000
DISMINUGION BE OTADS ACTIVOR FIRNCIERDS 80,000 000 g ) 52 000000
DIENIRICION OF ISP ORBILIBADES 50000 00 ¢ o 151 tot 200
DISMPIICIONTE CAM ¥ BANTOZ £50 600 800 [ 8 £50.000 20
EHDELDAMIENTS PUBLIC 50000000 ] 9 1290 100008
CATENCION DE PREFTAMES A GORTO PLAZS 4250000 60 [} [} 152,000,000
FRIVACO 6,000 500 u 0 S.000.000
40201 01:0 DT, SELTOR OO 500 000 000 4 ] 120000000
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GRISELDIA CAFFARATT!
Secreta ria Deliberativa

SCE | TAUICIEE VL

Av. 14 de Febrero 698

Villa Constitucidn | Santa ke

(03400) - 475597

DR. CONZALO CRISTINI
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PRESUPUESTO DE RECURSOS EJERCICIC 2023

ESTADO POR INSTITUCIONAL 7 RUBRG

ANEXO
Ricursos oo Lis?e Disponibdidad + Recursed d» Adectaclon Eypecifcn
Caxfine Drescripoitn A [+ e TOTAL l
Cantrel Descentralirsax Segurided Socksl
3009.00.00.08 JOTAL RECUREGS YTy [ [] 813,808,806
100,00 00.00 RECURSOS TRPATAROS 4589 3000 [ T 4 553 850,000
5181000008 TESAS ¥ DERECHOS 214815009 g 1 TTA180.000
EAE L] TA%A LNEZA DE SERVICIDS 54) 670 000 q bl 20020000
LA TASA GENERRL OF INGUSELES LK [ N TE5 N
WG TASA SAHITARIA 173 350 tea a b 17230 000
110300 TASA RURML L0 g ] 0900
1Ot 3 0400 FONDO MUBITIPAL DE OBRAS PURLICAS [F LOFY 2 10L0X o ) 42700.000
-1 CONTRIB E4F PrOE NERAZST PLVIALICEF.OLP) A s G 1 2t 435000
TEO1 a1 P800 TASA RETRISUTIA ERRESS [RL-E ] B 1 4100040
1AM DEFSIHO DE REGISTRG E #SOE0TION 1132 00300 T 2 1364 500,000
P10t QILON6 DERELHD OF LENBTERID 05061 [ 4 4000
0 Q0L SEHENTERIQ 30000 L] ] 480,00
WAHTEMIMIENT § DT CEMENTERID 200500 3 ] 200050
CENCESIONES DE LSO CORENTERID 2 TR 9 a TETRN0
CERECHO DE ACCESO A DIVERBIGIES ¥ 5P PUBLICHS 460 v a #50.900
DERECHS DE OCUPACION D DRAMO PUBLIST 153200000 ] ] 153200000
HE BB QCURAZION BEL DOWIED PUBLICD WA 50 ¢ ] 163 200.000
1101 DI LR L0 PERMISC OF 4150 i bet 3 00,000
1101 07 0696 ASR Y ACTUACIONES ADMNETRATIVAS HRA00.800 g T 10450 000
1101030050 QERECAD DE HABILITACISN Y CONTROL DE ANTENAS 2000000 2 ] 19000
1101 G006 CERECHD DE PLELICITAD ¥ PROPAGAIDA bk v 2 W0
BEIRGT T SERECHD DE ARRGTO. MATADEADE £ NP VETERINARLE *2.500.003 [ & 12500000
HCIRT YT TASA DE CONTROL SAMTARIY ORGILAY 12300000 v [ 123060
N NE TASA AGROALIMERTARLA LOCAL ¥ REGIIAL 1200000 | [} 120000
R T TASA OF CONTROL ¥ WANT RED VIR, #0000 U o $00.000
HEIREY ] ThSA PROVICIAL BROMATOLZGH, 7200.000 o bl 72000
10200605 COMTRIBLICIRAT DE HEIORAS 0,00 L 0 T 00
Hore1e0 2 JORRMIENT D VIAL BARRIGS 309,300 7 ] X0 0
1110 0350 0 COPARTICIPLSION O IMPUESTOS 133 400000 H ! 1541400 000
13 (20100 6 SOPARVICIPACION FEDERAL 1 006:100.000 ] B 1608165000
MO 0T 0T COPRATICIPASICH WIFUESTOS NACIQHALES 454 900 000 9 ] 400000
LR etazhe COPAATICIPAZICH A LOS 2 BSOS DE AZAR 10 400000 a 4 10 406 000
HENBE FONDO FIANCIAMIENTO EDUCATVE 2500000 El o .50 000
TR 20 CONSENED FISCAL - DECRETC 5713 12209000 ] ] 12:200000
ook COMARTICIPACIIN HGRESCS BRUTOS ABT GO0 8 3 45700030
11028308 00 COPARTICIPACION PATEMTE AUTOMOICR 300900 2 a "THN000
13 0204 88 30 COPARTICIPACION IMPUESTE INWGBLARIO 114300000 ] ] 0N
1102350000 COPARTIGIPAION IMPLUEST) SOBRE ELBARCACIONES DEFORTIVAS WELR 2 ] 160,000
1L00.06.50.0¢ BECURSTE NOY TRUBUTARICE L 150,000 Y A2 150 008
120 80 0B 05 METAS I L] ] 330000
1204 1260 MULTAS § FRACTICHES EeL ] L ] 2900000
VRN MATAS ALENCIA BEGURIDAD WA, 26000 2 ] 200,050
52.01 2300 ) UULTAT AGEICIA RACIONAL SEGLRIDAD VAL 1520002 o ] 1220 bt
7.0 0N OYRAS 57 718,000 2 [] 7710000
2 Rt HTERSSEE GANADCS 52518500 3 ] 525416000
1707 022000 ITEREBES TARAS, DERECHOS ¥ COMTR. JE MECRAS 24230 060 Q 2 16500 00
1202633000 DOUMCHES HOBAR ANCIANGS 229000 E ] 20060
12200 0 TVERECHE D AGARREQ Y QUARDA 0000 a g A 005
xRk goi)i) VARIDE JL00060 4 o 3002000
RRNN CANON HESECCION VEHICULRR 5176000 El [} LRE
|
30,0000 TRANGFERENCIAS CORGENTES. Y43 00006 E) F] 1,435 200.000]
foem DT SECTOR PUBLIGD RACIINAL 1O FINANGERD 08 45,090 L] 9 Vol 36 000
250805 WIMISTERID D MUSERES, GRUEROR Y IIVERICAT 433005 3 ¢ S 600
9830140 SROGRAMA ACOLPAAA 59735 008 ? 0 ES3500
01 810800 MINISTERID CE INTERIOR. QBRAS PLELICAS Y VIVIERDS SIT fod ok o ] 577000000
3 0 201 80 PROGRAMA ARGENTHA HACE a1 003 00} a ] 341900 B0
nEARND PAOGRANMA MUNICIISS DE PIE 23 006 0T El ¢ #0890.006
JH02I0 OTHES PROGRAMAS INTERIOR, CBRAS PUBLIZAS Y VIVIEHIDA 5000000 o [ 16000 b02.
MR ® MINISTERID L€ PROPUCCION 102.000.000 9 [ 100 00 008
2040351 00 PRCCRAMA DE FARCLE, EMPRESARIY SONGTITICION 60,000,000 8 [} 0008 DO
22010404 D0 WHINSTERIO O ENERGUA ¥ MINEREA 2503000 2 L] #.502.00¢
prAale2al:] PLAN DE ALUMBRADD EFIZIENTE 2500000 9 L} 0500 000
Edag 1] HINETERIO CE SEGURIDAY 5000000 ] [ 5006500
22E10507 1 PLAN BACTINAL BARR LA PLAIFICAGION ¥ SEETION LOTAL 5000 03 o ] 600,006
2290w WINETERIC DS DESASROLLD SOMAL 12000008 @ 1 12000000
72119060105 FROGRAMA POTENCIAR TRABAKS 12000.000 s ] 12000 50
2,52 80 06 DEL SECTOR RAUCT PEIVINCIAL NG FIRALCIERD THIeE 000 [} £ 005000
72,02 51,0000 AENISTERID DE OEST:ON PUBLICA 00000 9 4] et
felr3a Lk ARQRTES 4O REINTEGRABLES BOE.008 ] ] 3000008
=TT ‘GRS UERGRES 210,000,000 L] [ 219006000
ok g dindo) LEY 17385 - JBRAG MENDRES 210.000.000 [ ? 200600
2205080100 =LA HELUR 115.000,600 ] [} 115 008 500
20N WNISTERIO CESHRROLLO GCCIA, 120 200000 o 1] T2 208 BOG
2020200 FROTRAMA SOCIAL HUTRICIDNAL 2500800 2 0 12 900 006
2Ee e DIRECEIGN DE POLITICAS DE GENERG 550000 9 ] 5900 00¢
podnd phid g BIRECCIRN D FCUTICAS NFET ¥ ADOLESCENCIA TR0 ] ] THo
AL DIREAGION D POLITICAS AANLTCS WAYQRES 00,000 8 Fl TOB 000
2202 1205609 DIRECCON DE POLIMICAS DEPORTIVAS 300,000 2 [ 206050
72 (% 620060 ESISTERCAA ALBIENTARIA QIRECTA MOS NACION 4.000.000 o 2 41090 600
F e OTm REQIITRO HALICHAL DE BARRIOS POPULARES - RERABED S0.000.008 ] [ 80 950,000
it ke AV TTROE PROGRAMAS MBESFERID DESARRGLLY SOCKL 25 00000 ] [ 5 100 6g
21EA3060 LINISTERID TF IMFRAESTRUCTURA, SERVICIOS PUELICOE 'f RASITAT 34 0000 [ 8 134 906000
2252 3351 00 DIRBESCIIN PROVIHCIAL TE VIMLDAD 1500000 [ ] B2 00000
200 | PROGRAGA L UMINACION ACEESOS A LA CRIAD 2000000 ] W, 13 00000
T02H301 0 PROGRAMS FORTALECRIENTO WAL Fad. it Q ¢ 1800000
AYcdcndizlabiny PROYECTO VaRDE FRLH: ] 9 1100000
o2 a0 m DIRECCION PROVIECIAL DE VIVIENDA ¥ URBANISHIO 1 500 Re Q 2 1250690
] PROGRAMA DE VIVIENDAS OPWL 12500060 L] ] 12500020
DTROS PROGRAMAS MINISTERID hF RAESTRUC TURA 5550 %05 o [} 5506800
ABNISTERID CF: AMBEHTE ¥ GAMBIO CLIMATICE #1008 200 o % 0000 00
DTROS PROGRAAS MINSEERIC AMBIENTE $0.000. 008 8 [ 000,000
WINSTERIO OF §DLCACION 7,470,000 n L] 74T
d BOLEYO EDUCATVD F oo a a 7472000
TGRS WNISTERID UE SEGLRIDAD 4000000 o [ 4006000
”
Klites Jf pieen ﬁz y/f
CRISELY CAFFA 'I'I'E DR. GONZALO CRISTINI
Secretafia Deliberativa Presiderjte
Concejo Munidipsl VO Corcejo Munigipal v.C.
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PRIGRAMA LR SECUREIAD PGR LET 16 EMERGENCIA 4900 begt

9 ] 450000
233050066 Mk TERIO DE PROCUSGION 8:406.000 a @ S005.00
20206 I o PESIGOANA DE PARDUE ENERESARIAL, COHSTIILONS 1900 000 q o L2000
020700 0 WISSTERID DE BEPORTE 300050 o [ UL
RO 8L PROGRALS D& AOYD A ACTIVIDRDES FEOLTATIVAS 2000 b0 a v 500000
TMAUNE WSSTERI OE GENEAD ¥ DIVERSDAD I3 bop ] & L3600
T2R0551 8 PROGRALIA WU A o0 q 9 290020
ZmoEN e LTRSS PROGAALIAS MIHSTERR GENERD ¥ SAVERSIDAD 25000 a ] 5 560
RMeIX DEL SECTOR FRIVASD 9000 0 ] o 5300 L0
DouXm DGO VARIOS FEN D02 0 [ 2300.000
ELE OTROS PROVETDS YARICE 50 00 ] [} 9300 000
BEHHNK TRANBFEREMCIAS DE TARTAL 5820 53 ] & 4500 00
W0 o0 0 TCEL SECTON PRVAQD o500 50 o [ 6,50 00
1N RECUPERG DE PRESTAMES A LARGD FLAZO 0600 5 o 2000 000
T gy VEBTA BARCELAS PARRLIE INLuSTRIAL 000 ¢ 5 [ 2000800
T OTRSE FECUPERQS B CAPFTAL < Bt v & o L5001
A0 G oo REEMBULI0 BAKCO 801 0MRIC 099 (K ) Q 1300500
BN RECIPERD SEGURDAD PASIOAE EMARESARIAL 2500 60 ¢ [} 250,000
N8 @260 QIRGS PECFERDS 100.000 5 [4 10063
W0 e 0 ERCEZQANTER & FUBLICD. LT [ [} REST T
&4 60 ues CHTERCIDY DE PRESTAMDS ACORTO PLAZG .25 DI 060 [} 3 1250 00005
4501 D1 oo DB SECTGR PRIVADD 5 090900 L] [ 5000
2401 I 0050 Dt SECTOR PUGLICE FIRARCERD 1.200 00,000 [ 0 10000
£ 00.00.00 00 DISMISUCION 1 OTROY ACTVOY FIRANCIEROS, 050,000,000 [] ) 5500 600)
4501 20060 DISMIJUCION CE JTROS ACTHDS FOIANCEROS 53 000 008 [ £20.000 00
45018 B BISHINUCICES DE DI SPORIBLIGAIES 52000900 ] L 50 060,003
5O 2130 CAEMINUGION. DE CAM ¥ BRIEDS 52 90000 ] 8 550000 5%
) A
Y
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“ -
I &,&L geaiad i i
EQ'CE A CAFFA ! DR. GONZALD CRISTINI
Secretaria Deliberativa Presidente

Av. 14 de Febrerc 628
Villa Constitucion | Santa Fe
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PRESUPUESTO DE RECURSOS EJERCICIO 2023

ESTADO POR INSTITUCIONAL ¢ PROCEDENGIA

AKEXGC sl
Recuftos ¢ Libin Deiponbiliasd » Rt da Aletisies Especifics
Cadiger Degiripeing A iriathuelied de FUTAL

Contral Descanrytiredos Socia!

TR TOTAL RETURSEE 2511500600 3 ] PRTTTTIY
1300 CRUGEX MURLIPA, L8ag.160.000 e ] me.ml
1100 O LIBRE DiSPIAIGEIAD SN ] 0 £ 224781000
1280 AFECTREDS BALC OO0 Q 0 B4.400.000
3.8.00 SRIGEN PROVINGL 2830 465,000 ] a mml
e O LIBRE DISPOMWBIICAD 5 500,000 L] -] 3% 500 (0
AL AFECTADOS 003 508008 4 ] 1.9 365,000
3000 DRIGEN MACICNAL 7.144. 785008 3 <] uumml
3o E% LIBRE DISPONGLIDAD BTG & -3 B THISN
k=S ] AFESTROOS 4008003 a [ THEEOEL00
48,00 OTROS ORIGENES 56 06006 [] B uw;
ERE: ] CE LIBRE DISPONEILIDAD B B0 oby b ] 54:508:000
12 AFESTADCS SR0R ? a ¥00,00
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GRIS A CAFFA T’F!
Secretaria Deliberativa
Canceja Municipal viC.

Av. 14 de Febrero 698
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PRESUPUESTO DE RECURSOS EJERCICIO 2023

ESTADD POR INSTITUCIONAL / FUENTE DE FINANCLAMIENTO

AREXO ¥
Racuruen do Libre DN = Rocurioy o
Cédigo Daxctipeidn A do TOTAL
Dercactraliredon Sequrided Socipl

0380 FOTAL RECURSOE £,611.800.900 [] g 0541300 dof]
Y RECHRSUS D LIDRE OVSPOMIEE DA 4.535.806.000 ] ] & 33 600 000
1108 RECURSO3 DE LIBRE DISFEHIBLIOAD 5 £35 100 80 © [ £338 500000
FEL RECUREDE DOB AFE T AICH ESFECIFICA, 578 30 Bk ] [ 1,575,300 600)
110 FO%003 SEPECIMLES T bAm N ] a 64400 000
210 FORDO WUREERAL DE OBHAS PUBLICAS (F LD P <ieg o ] 700
710 COATRE, ESP. S/0B. MFRAEST PUSvL &5 EROIFS 24460 00 o 3 20,400 90
2t HE JORAWIENTD WAL BARRIOS w00 ] ] 0,000
2200 IRANSAERENC WG COl AFEGTACION ESFECIFICA 1571800660 B ] 151180000
311 FROGRAMA ACTUMPARR SIBEMN ] a S35
F21-] FROGIRAAN ARGENTNA HASE, 241000 630 ] 9 105000
2203 PROGRAA UUNICIIOR DE PE 2 00,000 o 1 20 608 0%
22m CIRCS PROGIAMAS. INTERIJR, CHAAS FUBLIGAS T VIVIENDA 256,000 600 B 4 10000 000
2208 FROGRAMA DE PARCUE EFRESARIL CORSTICION 0000060 ] L] 160000 000
2206 PLAN DE ALLAIBRADD EFICIENTS 500 000 o [ 2500 100
2 PLAN HACTORA, PARA LAPUANIFICACION Y GESTION LOCA, S0 ] ] 5000 000
2208 PROGRAMA SOTERCUR TRABAID 2200000 v 9 20000
2208 FORDD FINANCIARIENTS EBUCATIVG £3,600.000 ] ] 28000500
R334 APCHSES NO REINTEGRAELES £.600 p3 g ] 81350 050
2 LEY 11345 - GBBAS MENGRES 210000 000 B a 210 950 0Ca
2712 FLAN HELER 15 500 40 ] L] 115 000,600
2 FROGRAGIA BOCIAL NUTRET AL 790050 & a 2000
220 BIRECCIOR DE POLITICAS DE GENERQ 590608 ¢ a £ 500000
pa i RECCION DE POUTICAS NIRIEZ ¥ ADDLESCENCHA 208050 8 ] el
227 DRECCICH DE POLTICAS ADULTOS MAYORES 700000 ] L] 50000
221 DRECCION D POLTICAS GEPORTIVAS Y00 0 1 200500
1748 AHBTENCIA ALIMENTARZA DIRECTA MCS RACION S400.600 8 ] 4 £08 60
2008 REGISTRO MASIONAL DE BARRIGS POPLEARES - RENABSP 4060 085 ] [} 0 @0 oo
2L, UTROS PROGRAMAS MINIS TERIQ DESARROCLD SOSK, 25700000 ] a 25700 o
W PROGRAA ILLNNACION ADCESO6 A LA CILOAD £1000:050 & 4 1300600
FE 2] PROGRAMAFORTALECIAENTS WAL 51800000 2 [} 51:400 00
2T FRGYECTS VARIS 2400500 [l 0 2400 004
22 PROGHARL OF VIVIENDAS JFv T 13 e 12 500 000
2% CRIQS PROGRAMAS WIS TERIO INFRAZ S PRUCTURA %5000 t 2 £5.500.000
13 DTROS PROGRAMAS MIHISTERI0 AMBIENTE 0 007,00 t 4 20,000 000
b33 BOLETO EDUCATVD 7470 000 v 3 TaHme
22 OTRCY PROYELTES UARKS 849550 c ] 6 195004
B CREDITCS CON AEECTACICN ESPELITIoE 1200 00800 [ [) 1.200 0ot 000
2m DEL SECTOR PUBLID FINANCIERG 1300000007 ] ] 700000000

C/; WAL/ ] Loeatd / 7;”\
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V
Estructure Programdtica Valorizada
Clasificacion Institucional

Caogoria Recursos do Recursos de
Programatica ConcERTa TOTALES Libra Dispan. AlEspecil.
TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL B.965.965.000 7.502.761.000  L4E30AH00
TOTALINTENDENCIA 1.048.047.000 $945.453.000 102.594.000
Act. Central GESTION DE INTENDENCIA 13.151.000 19.151.000 -
PROGRAMA CENTRO INTEGRADDR COMUNITARIO 53.131.000 53.131.000 -
Act. Especifica Direceitn y Administracian CiC 17155000 17155000 -
Act. Especifica Equlpo Interdisciplinario QIC 15.464.000 15.454.000 -
Act. Especifica Trabajo Social CiC 1.720.000 L?ZD.QI_J_D -
Act. Especifica Centro de Cuidada y Taller Educative CIC 3.5883:000 3:580.000 -
Act, Especifica Proyectosy Talleres CIC 512000 S.312.000 -
Act. Especifica frea Moviiidad CIC 9.991.000 2.591.000 -
Bircecidn Géncra c tgustdad
PROGRAMA, GENERO E {GUALDAD 54.185.000 40,864,060 13.321.000
AL Especifica Direccion, Covrdinacidn y Administraciéa Gel 16.488.000 ‘16,488 000 -
HeL Especifica Atencion Integral victimas de Violencla de Género 19.495.080 14.581.000 5,132,000
Act. Especifica Dispositives de Proteccion 12.768.000 5.229.000 7.539.000
Act. Especitica Promocion y Difusién de Derechas 2.834,000 2.834.000 .
Act. Espechica Capacitacion Ley Micaela y Gtros Talleres de Capacitacian u Oficios 1.200.000 1.200.000 -
Act. Especifica Eventos Género-e Iguaidad 1.200.000 532000 568,060
L PAOGRAMA PUNTD VIOLETA 22.404.000 13.844.000 8.560.000
! Act. Especifica Punto Vinfeta - Coordinacion, Administracion y Equipo Interdlsciplinario 8.400.000 £300000 2.100.000
! Act. Especifica Talleres, Fermaclon y Capacitacion intersecclenal y de Qficias 7.540.000 2,080,000 5.4860.000
t  Act Especifico Fertalecimients Territorial en lgualdad y Diversidad - Operatives Barriales 3.650.000 3.650.800 -
,,,,,, Act. Especifica Centro Comunitario LGTBIOQ+ Consejeria Familias Plurales 2.814.000 1.814.000 1.000.000
CION ™.
_E-'— ANA \'-\ INCLUIR 5.383.000 2.383.000. 3.000.000
J FrofiiEspetico  “Punto vigleta - Espacio Violeta 5.383.000 2.383.000 3.000.008
bW SwE \:.‘,'% k!
Direqcidn Agpas YelEn i
- - i
jﬂ e | el
& Fjﬁgg . i ﬂEI? DE AGUA Y SISTEMA CLOACAL 781.733.000 708.020,000 73.113.000
.| AQcEBEGAca; [ Digkeidn, Adminisacion y Desartamento Técnico. $4.132,000 94,132,000 -
]‘ Ak PEpedifica Afnpiiaciones y Recambio en Infraestructura 76.815.000 66,919,000 10.000.000
4 ReliEspecifta  /Mantenimiento de Red de Agus 135.084.000 135.084.000 -
LaTY pecifica /./ Mantenimiento Servigio Cloacal 107.153.000 107,153,000 -
iFN&\f‘isggdﬁc’a Sistema de Cloracidn, Pozos y Equipos de Bombeo 203.513.000 203.513.000 -
Act Especifica Planta de Cloacas $5,168.000 55.159,000 -
Act. Especifica Reparaclém Tangues Principal v Secundarlos e Agua 34,200,000 34.300.060 -
Act. Especifica Ente Reguiadeor de Senvicios Sanktarios 4,100,000 4,300,000 -
., Proy.Espectf. Convenio Resehicion Conflicts Loteo Villa Don Carlos 5,500,000 5.00C.00C -
y Proy. Especi. Habilitacién de Colectar v Cloacas Barrio Aceveda 37.143.000 - 37,143.000
* Proy. Especil. Plania Potabillzadora Bartio Union 39.226.00G 2650800 28.570.000
:Dfmcﬁ'ﬁm:mu
' -
« PROGRAMA DIRECCION, CODRDINACION Y ADMINISTRACION DEPORTES 30.024.000 30.024.000 -
i Act Especifica Dlreccién, Coordinacién y Administracldn Deportas 3ﬂ.024$0_00 30.024.000 -
! PROGRAMA OEPORTE SOCIAL 5.095.000 S.055.000 -
" Act. Especifica Escueias de Deportivas 2:992:000 2992000 -
" Act Especifica Coionias de Vacationes 1,182.000 1.333.000 -
Act, Esperifica Capacitacion Social 910.000 8310.000
;?OGHMA JSVENTUD EN ACTIVIDAD '7.555.000 7.555.000 -
Act. Especifica Jornadas de la juventud 5.781.000 5.781.000 -
Actl. Expecifica Chicxs en Accldn 1.774.000 1.774.000 -
PROGRANA EVENTOS DEPORTES ~7.988.000 3.988.000 4,000.000
Act. Especifica Competendias y Eventes Deportivos en la Cluedad 7588000 3.988:000 4.000.000
PROGRAMA GESTION INSTITUCIONAL DEPORTIVA 4.800.000 4.800.000 -
Act. Espaclfica Asistencla y Becas pars Alta Competencia 1.800.000 1.800.000
Act. Especifica Asistancia y Subsldios a instituciones Deportivas 3.000.0020 3.000.000
'Dlrecddn Asuntos Legoles y Téoroos
1
PROGRAMA REPRESENTACION ¥ ASESORAMIENTD JURID]M: Q},O 51.593.000 S1.558.000 -
Act. Especiflca Representatividad y Asesoramiants ; 18:9_27-.0_!)0 § 18:927.000 -
Act. Especifica Redaccidn y Despacho de Normativas y Cony 32.671.000" 32.571.000 -
et |- i \
@L’ategﬂri{; § GASTOS NO ASIGNABLES A PROGRAM, 5,000.000 S;Mil.[mﬂ -
GRISELDA CAFFARATTI I Nate L2V
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TOTAL SECRETARLA GOBIERND ¥ COORDINACION DE GABINETE

Concajo Municika

1.641.153.000 1.570.225.000 71.028.000
Act. Centrali DIRECCION ¥ CODROINACION 17.518.000 17.5:8.000 -
PROGRAMA, ADMINISTRACEON DEL GOBIERNO MUNICIPAL 211.441.000 311.441.000 -
Act. Especifica Administracién de Personal 138.357.000 139.357.000 -
Act. Especifica Adrinistracion del Palacio Municipal y Anexcs 160.744.000 160.744.000 -
Act, Especifica Protocolo y Ceremonial 11.345.000 11.340.000 -
PROGRAMA TRIBUNAL MUNICIPAL DE FALTAS 65.486.000 65.486.000 -
Act. Especifics Direcclén vy Administracion Tribunal Municipal de Faitas £5.486.000 65,486,000
Direccdén de Control Urbano
PROGRAMA CONTROL URBAND 461.254,000 461.254.000 -
Act, Especifica Direccidn, Coardinacidn y Administracidn Control Urbane 28.950.000 28.950.000 -
Act. Especifica Inspectoria Generat 231.268.00C 231.268.000 -
Act, Especifica Administracion Transite 35.988.000 35.988.000 -
Act. Especifica Gestién Integral de Transito 30.437.000 30.437.000 .
Act. Especifica Educacian Vial 16.442.000 16.442.00¢ -
Act. Especifica Licencia de Conducir £9.347.000 £9.347.000 -
Act. Especifica Seguridad Alimentaria 48.822.000 48.822.000 -
Bireecldn de Prevencidn y Segurided Cludedonag
PROGRAMA PREVENCION ¥ SEGURIDAD CIUDADANA 315.500.000 306.762.000 8.738.000
Act. Especifica Direccian, Coordinacién y Administracién Prevencién y Seguridad Ciudadana 10.242.000 1G.242.000 -
Act, Especifica Control de Monitoreo 97.975.000 85,237,000 8.738.000
* Act. Especifica Guardia Municipal 202.406.000 202.406.000 -
Act. Especifica Control de Animales 4.156.000 4.156.00C -
' Act. Especifica Centro Territorial de Denuncias 722.000 T21.000 -
i
i
| Pirecaidn de Culture
- PROGRAMA DIRECCION, COORDINACION ¥ ADMINISTRACION CULTURA 37.077.000 37.077.000 N
. cn ﬂg@ciﬁ:a Direccton, Coordinacién y Adminlstracion Cultura 37.077.000 37.077.000
1 | e
\\\ FOMENTO, PROMOCION ¥ GESTION CULTURAL 18.412.000 18.412.000 -
A:é\ speci \Registro Trabajadores de la Cultura 1.046.000 1.045.000 B
Act. Eséeuﬁca Cu!rura ArteSana 1.046.000 1.045.000 -
ﬁ%pg:lﬁa \ Cemro de Prpducciones de Contenidos Culturales 3.776.000 3.776.000 -
Act Esmaﬂcg : .rgrervenciones en Espacics Publicos Cultura 4,110.000 4.110.000 -
‘Am;&i_pecaﬁ:af CaJ a de la Cultura Luis Capriotti 8.434.000 £.434.000 -
r ; £ :r 2 /
GRAM;}/ T{RLLEREs CULTURALES ¥ ENSERANZAS ARTISTICAS 17.885.000 17.885.000 -
_gct‘\‘E’spnd ica Tatteres y Actividades Artisticas 11.388.000 11.38B.000
n&&Eﬁspec:ﬂc Cierre y Muestras de Talleres Culturales 1.259.000 1,159,000 -
YA specifica  Coro Estable Municipat Ernesto Roldzn 5.338.500 5.333.000 -
PROGRAMA EVENTOS Y FESTIVALES CULTURA 65.868.000 £61.418.000 4.450.000
Act. Especifica Encuentros Culturales, Cicios Musicales y Muestras Artisticas 2428600 2428.000 -
Act. Especifica Eventos Cuiturales- Fiestas Populares 24.082.000 22.582.000 1.500.000
Act. Especifica Aniversarios Vila Constitucién 10,836,000 8.836.000 2.000.000
\{t:zcmca PaPeques: Programa Cultural Para Nifixs 9.114.,000 9.114.000 -
Act. cifica Feria del Libro 4,104,000 3.804.000 300.000
Act, Especifica festival de Cine Vision Riberefa 1.051.000 9G1.000 150.000
Act. Especifica Baliet Municipzi Folclorico 800.000 800.000 -
Act. Especifica PRECosguin 11.614.000 11.114.000 500.000
Act. Especifica Villa Tango Festival Pre La Falda /Pre Mundial de Tango 1.839.000 1.838.000 -
irecelén de Veclnoles
DGRAMA GESTION VECINAL 75.812.000 75812000 -
Especifica Cireccién, Gestion y Administracién Vecinales 21.587,00G 21.587.000 -
Act. Fepecifica Yo Cuido a MiBarrio 46,955.000 46.855.060 -
Act. Especifica Mi Barrlo 7.270.000 7.270.000 -
PROGRAMA ESFUERZO COMPARTIDO 11,880.000 11.800.000 -
. Act Especifica Proyactos Varios 11.800.000 11.800.000 -
|
iDI‘re:ddn de Comunleudidn ¢ lnnovadidn
PROGRAMA COMUNICACION E INNOVACION 39.822.000 38.822.000 -
Act. Especifica Direccian, Gestion y Adminlstracién de Comunicacién 13,382.000 _13.382.000 -
Act. Especifica bifusidn de la Informacién Municlpal en Medios 10.200.000 10.200.000 -
~ Act. Especifica Comunicacion Grafica 5.210.000 5.210.000 -
! Act. Especifica Preduccion Audiovisual 5.950.000 5.960.000 -
Act. Especifica Difusion Municipal 2.100.000 2.100.00C -
Act. Especifica Coordinacidn de Prensa 2.650.000 2.650:000 -
Act. Especifica Camunicacién interinstitucional 320,000 320,000 -
Direceitn de Fducacién
PROGRAMA GESTION EDUCATIVA 133,632.000 77.692.000 55.740.000
Act. Especifica Direccidn y Administracién Fducacion 13.853.000 13.953.000 B
Act. Especifica Jardin de Infantes Municipal 53.342.000 53.342.(_)00 -
Act.-Especifica Villz Aprende 5,783.000 5517000 270.000
Act. Especifica Capacitacion Para Docentes y Alurmnos de 340.000 340,00
\Act hspeclﬁca Centro Educative y Comunitario Lu’unag 1.230.000 ‘\ 1.230.060 -
/* Act_ Espegifica B citn de la Educacidn Sexual lntegreﬁ 350000 b 358,00 -
\j 4,21‘12 f.{,{ ¥ & S £ O N A I i L T SR aase
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Act. Especifica Educaciéon inclusiva

Secreta rua Delibe ratsva

Lm0 b

u\lﬂ'l"ii_}ﬂI

1.450.000 1.450.000 -
Act. Especifica Movilidad Educative 7.760.000 290.000 7.470.000
Act. Especifica Educacidn en Tu Barrlo 344.000 344,000 -
Act. Especifica Punto Digital 1.08C.00D 1.080.000 -
Act. Especifica Fondo de Asistengia Educativa 48.000.000 - 48.000.000
Ditcecidn de Prateccidn Clvit
PROGRAMA PROTECCION CIVIL 62,446.000 60.346.000 2.100.000
Act. Especifica Clreccion y Administracion Pretecclén Clvil 36.326.000 36.326.000 -
Act, Especifica Accion de Prevencién y Emergencia 25.580.000 23.480.000 2.100.000
Act. Espacifica Capatitaclén Protegcién Civil 540.000 '540.000 -
Categoria GASTDS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS - Consulta Popular 7.200.000 7.200.000 -
TOTAL SECRETARIA FINANZAS Y ADMINISTRACION 1,704.319.000 1.704.315.000 -
Act. Central DECISION, DIRECCION ¥ ADMINISTRACION 25.825.000 25.825.000 -
PROGRAMA ADMINISTRACION ECONOMICA FINANCIERA MLUNICEPAL 301.273.000 301.273.000 -
Act. Espacifica Cenduccion det Sisterna de Administracién Financiero Municipa) 38:138.000 38.138.000 -
Act. Especifica Habiiltaciones Comerciates 34.739.000 34,739.000 .
Act. Espacifica Registracion y Control de informacion Contable 23.175.000 23,175.000 K
Act. Especifica Procesamiento de ingresos y Egresos 54,846,000 54.546.000 -
Act. Especifics Gestign Administrativa Tributaria 44,507,000 44.507.000 -
Act, Especifica Gestion de Compras 13.798.000 13.798.000 -
Act. Especifica Gestion y Control de Ingreses 74.549,000 74.545.000
Act. Especifica Administracion Patentamiento de Vehiculos 17.821.000 17.821.000 -
Dlreccidn de Sistemas y Teenologio
PROGHAMA SISTEMAS ¥ TECNOLOGEA . 127.221.000 127.221.000 -
Act, Especifica Mantenimlente de Sisternas e Infraestructura Informatica 51.752.000 41,752,000 -
Act. Especifica Instalacidn y Soporte de Camaras de Seguridad 12.368.000 12,368.000 -
Act, Especifica Gestién de Reclamas -Atencitn y Seguimientos al Reclamo del Cludadano 9.289.000 9.289.000 -
Act. Especifica Catastro e informacién Territoriat 12.812.000 13.812.000 -
I“-Cau:gurla GASTOS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 1.250.000.000 1.250.000.000 -
ot F‘ ;'v \
2.082.067.000 1.565.508.000 516.559.000
133.073.000 133.071.000 -
;",‘ r:r‘-— J-'j
.Dfrgsggn de Obﬂ#f ¥ Slrr\ildas Publizos
: ‘“—“‘*7."7\ iy :
e ere
PROGFH ;f MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA URBANA 1.009.24%,000 900.479.000 108.762.000
‘\Act eoifica - 7 infraestructura Vial y Pluviat 391.706.000 344.005,000 42.700.000
Act Espec[f«'ca Mantenimiento y Reparacion de Maquinas, Vehiculos y Equipes 53.821.020 93.821.000 -
e, Especilca Fabricacién y Mantenimiento de Estructuras Metélicas 32.864.000 32.864.000 -
Act. Especifica Higlene Urkrans 4350.850.000 424.788.000 £6.062.000
PROGRAMA OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL ¥ PLUVIAL 558.577.000 170.780.000 3872.797.000
Pray. Especifico Pavimentos Urbanos - Prog, Argentina Hace 180.000.000 16.000.000 164.000.000
Proy. Especifico  Huminacidn y Pav, €n Barrios - Prog. Fartalecimiento Vias 50.000.000 26.000,060 24.000.000
Proy. Especifico Entubado vy Desaglies 37.350.000 15.550.000 21.400.000
roy. Especifica Cordon Cuneta 19.250.000 19.250.000 -
Proy=Especifico Caminos de la Ruralidad 29.777.000 2.442.000 27.335.000
Proy. Especifico Gas 2.200,000 2.200.0C0 -
Proy, Especifico Mejoramiento Vial Pavimento Rigidos 84.000.000 17.938.060 656.062.000
Proy. Especifice Frente Costero 156.000.080 71.000.000 83.000.000
PROGARAMA SERVICIG CEMENTERIC 72.304.060 79.304.000 -
Act, Especifica Censervacion del Cementerio 79.304.000 78.304.000 -
OGRAMA ALUMBRADO PUBLICO ¥ SEMAFORIZACION VIAL 269.874.000 245.874.000 20.000.000
Ach Espechiica Mantenimiento y Cbras de Gestidn Alumbrads Pihlico 160.841,000 1E0.841.000 -
Act. Espacifica Hfiuminacién LED 96,800,000 76.800.000 20.000.000
Act. Especifics Mantenimients de Semédforos 12.233.000 12.233,000 -
PROGRAMA INCLUIR 32.000.000 32.000.000 B
; Proy, Especifico Pavimentos en Barcios VC 32.500.000 32.00Q.000 -
F
b
TOTAL SECRETARIA SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANQ 427.000.000 375.870.000 47.430.000
Act, Central Dirgccién y Gestidn Salud y Desarrolla Rumano 16.880.000 16.880.000 -
=i
PROGRAMA INCLUIR 11.500.000 11.500.000 -
Act Especifica Mejoramiento Centro de Salud Barrigles 11.500.000 11.500.000 -
Dirercldn de Accidn Soclal
PROGRAMA ACCION SOCIAL MUNICIPAL 354.6062.000 310.005.000 44.597.0600
Act. Especifica Planificacidn y Aministracidn Accién Social 80.455.000 -
Act. Espacifics Asistencis Social al Carenciade 4 A46.782.000 11.000.060
H[s4
Act Especifica Servicio de Comedores (PROSONU] {“j&:’nﬂci 55.485.000 %, 22.942.000
Act. Especifica Hogar de Ancianos 60,912,000 ;  700.000
sp ifica;, Promocidn v Proteccidn de los Darechos de fa 22.379.000 1.188.0C0
5] ' ‘é" M
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Act. Especifica Consumo Problematico 25.298.000 17.531.000 7.767.000
Act. Especifica Accign Discapacidad 8.325.000 8.325.000 -
Act Especifica Veterinarla y Casa 42 las Mascotas 34.691.000 34,691,000 -
Act. Especifica Nutricldn 13.175.000 13.179.000 -
Act. Especifica Centro de Dia Lazos 7.056.000 5.098,000 1.000.600
PROGRAMA CONTENLION LABORAL 26.040.000 26.040.008 -
Act. Especifica Buenas Pricticas 26.040.000 26.04C.000 -
PROGRAMA ACCION PERSONAS MAYORES 17.978.040 15.545.000 2.433.000
Act. Especifica Direccida, Coordinacién y Adminlstracidn Personas Mayores 11.668.000 11.665.000 -
Act, Especifica Acclén Personas Mayores 4.661.000 3,086,000 1.575.000
Act. Especifica Farmacidn de Promotores Terrltoriales Comunitarios 1.648.000 790.000 858.000
TOTAL SECRETARIA ORDENAMIENTO TERRITORIAL 1.501.663.000 822.071.000 579.592.000
Act. Central PLANIFICACION, COORDINACION Y ADMINISTRACION £6.885.000 66.895.000 -
Direccldn oe Planificacidn
PROGRAMA PLANIFICACION URBANO TERRITORIAL 65.117.000 36.217.000 28.900.000
Act. Especifica Plan de Ordenamiente Territorial 4,226.000 4.226.000 -
Act. Especitica Obras Privadas 28.103.000 28.103.000 B
Act. Especifica Comité de Cuenca del Pavén 32.788.000 3,888,000 28,960,000
PROGRAMA INTERVENCION DE INMUEBLES MUNICIPALES 101.633.000 101.633.000
Act. Especifica Mantenimiento inmuehles Municipales 35.074.000 35.074.000 -
Act, Especlfica Nuevas Qbras en iInmuehles Munidpales 56.019.00C 56.019.000 -
Act. Especifica Master Plan Inmuebies Munlcipales 3.500.000 3.300.000 -
Proy. Especificc  Centro de Monitores 7.040.000 7.040.000 -
PROGRAMA PLANES Y PROYECTOS 11.736.000 11,716,000 -
Act. Especifica Elaboracion y Gestion de Planes y Prayectas 8.11E.000 8.116,000 -
Act, Especifica Proyectos de Barrios Populares 3.600.000 3.600.000 -
_PROGRAMA CLUBES INCLUSIVOS 700.000 700.000
iOf\gﬁEmgi\ca Qbres @ Intervenciones Clubes Inclusivos 700.000 700,000
e — ~
Olreqdin 6 b.'en:n\
TN
,_E,B_QGR'P;M cwom SOSTENIBLE 50.055.000 50.055.000 -
f Ar:bff{aedf \ bﬁusmn de Iz Informatlién Ambiental 22955000 22,555,000 -
H lfctJEsﬁeElf KConsewacmn de Playa y Frente Costerc 18.600.000 18.005.000 -
: TR i ,ca ,Espacms Verdes Publicos Centralas 9.100.0C0 9.300.000 -
1
319;:3?” ! ESPAC!IOS VERDES URBANOS Y PERIURBANDS 274.579.000 188.579.000 86.000.000
. specaﬁ Arboiado Urbano y Manejo Areas Periurbanas v Rurales 24.207.000 24,207.000 -
AR E_specihca Desmalezade v Poda 101.145.000 101.145.000 -
™ Ai:‘f,/EspecEfEca Islz de! Sol 121.675.000 35.875.000 86.000.000
Act. Especifica Pargue Cilsay Plsta de Attetlsmo 27.552.000 27.552.000 -
PRCGRAMA INTEGRAL DE RESIDUQS SCLIDDS URBANOS 158.559.000 154.959.000 4.000.000
Act. Especifica Gestdn de Residuos Sélidos Urbanos 88,899.000 89,899.000 -
Act, Especifica Recoleccidn RSU Barrios Populares 27.006.000 27.000.000 -
Act Especifica Reciclado Urhano 34.060.000 SD.SSQ.UDG 4.000.000
\h&Especsf ita Prdio Disposicion Final RSU 8.000.000 B.00G.000 -
PROGRAMA SANEAMIENTO ¥ CONTROL AMBIENTAL 238.853.000 22.723.000 216.230.000
Act, Especifica Saneamienta Ambiental 14.900.000 14.900.000 -
Act. Especifica Planificacién y Control Ambiental 224.053.000 7.823.000 215.230.000
Direccidn de Habltar y Espocios Publicos
PROGRAMA INTERVENCION EN HABITAT 19.007.000 29.007.000 -
Act. Especifica Regularizacién y Mantenlmiento Eléctrice 8.000.000 B.008.000 -
fct. Especifica Praduction de Suele Urbans 5.000.000 5.000.000 -
Act. Especliica Mantenimienta Infraestructura en Barrios Populares 13,231,000 13,231.000 -
Act, Especifica Mejoramiente Amblentzl en Barrios Populares 1.776.000 2.776.000 -
PROGRAMA INTERVENCION EN VIVIENDA 10%.882.000 T1.420.000 24.462.000
Act. Especifica Mejoramiento Mabitacional 30.883.000 30.883.000 -
Proy. Especifico Construccidn de Vivienda en Lote Propio 24,336,000 24.336.000 -
Proy. Especifico Vivienda, Género y Diversidad 16.336.030 16.336.000 -
Proy. Especifico Relocalizacién Habitacicnal 30.327.000 5.865.000 24,462,000
PROGRAMA PROYECTOS INTEGRALES EN BARRIOS POPULARES 235.098.000 15.088.000 220.000.000
Proy. Especifico Urbanizacion Barrios Populares 5.000.000 - 5.000.000
Proy. Especlfico Barrio Luzuriage 9.980.000 2.980.000 -
Proy. Especitice RENASAP Santa Teresia - Prefectura 217118000 2.1318.000 215.000.000
Proy. Especifics Regularizacidn Eléctrica Costera 3.600.060 3.000.000 -
PROGRAMA INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS 167.069.000 167.069.000 -
Act. Especifica Mantenimiento y Limpieza Espacios Pablicos - Barrios Popularg 103.531.000 103.531.0G0 -
Act Especifica Intervanciones en Espacios Plblicos 45.069.000 .49 069.000 -
Act. Especifica Remodelacién Predio Las Dos Rutas 10.315.000 1 .315.00 -
Proy. Especifica Playones Deportivos : l‘u 10w 154.000 }f- 154 Dﬂg\ -
Proy. mctﬂco ‘iemodelacaén Calle San Martin y Espacios Pubiicos rales ot el _l:\ 4.000.000 , .000.00 ‘\,:_ -
( LT 1‘;]- E? i E ;
{ y ; : i ;
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TOTAL SECRETARIA PRODUCCICN Y DESARROLLD ECONQMICD

341.145.000 194.745.000 1465.4C1.000
Act.Central Gestidon Preduccion y Desarrolio 11,152.000 11.152.000 -
Direccldn de Desarrolio Econdmico
PROGRAMA RESARROLLO ECONGMICD 199.775.000 57.724.060 1332.051.000
Act Especifica Gestidn Direccidn de Desarrodio y Emples 22.343.000 32.343.000 -
Act. Especifica Parque Empresarizi Consthtucldn 129.988.000 - 129.988.000
Act, Especifica CEDIC {Centro Estadistico De Industria y Comertio) 7.5650.000 7.650.000 .
Act Especifica Centro Comercia) a Ciefo Abierto 1.115.000 1.115.000 -
Act. Especifica OMIC {Ofiting Municipal de Infarmacién ai Consumidor] 7.884.000 7.684.000 -
Act. Especifica Potenclar-Mos 10.110.000 9.710.000 400.000
Act. £specifica Eventos de Promocian para el Desarrolio Econdmico Lol £.585.000 6.595.000 -
Act. Especifica Marca Cludad 1.240.000 1.240.000 -
Act, Especifica NCODOTEC (Peio Tecnologico regional) €.745.000 6.745.00C -
Act. Especifica Puerte de Fiscalizacién £.105.000 4.442.000 1.663.000
PROGRAMA GESTION BE EMPLED 33,532.000 32,083.000 1.500.000
Act. Especifica Gestidn de Emplec on la Cludag 2_&6?3,000 20.673.000 -
Act. Especlfica Escuela Municipal de Compatencias Labarales 12.910.000 11.410.006 1500000
PROGRAMA RECUPERACION ECONOMICA PARA PYMES 18.561L.000 6.561.000 12.000.000
Act. Espoecifica Fonde Para Emergencias de MiPyMES G.561.000 6.561.000 -
Act. Especifica Potendiar Trabajo 12.000.000 - 12.005.000
Dirgceidn da Micr J y Ecoremio Sozial
PROGRAMA MICROEMPRENDEDORES ¥ ECONOMIA SOCIAL 47.166.000 46.316.000 850.000
Act, Especifica Gestion Micreemprendedores y Economia Social 18.984.000 18,984.000 -
Act. Especlfica Promocitn Bance Solidario 5.592.000 5.592.000 -
act. Especifica Ferias de Emprendededares y Producclones Agrofamiliares 3.0670.000 ‘3.070.000 -
Act. Especifica Ecoparque 7.320.000 7.310.000 -
Act. Especifica Saia Elaboracida Comunitaria 3.980.000 3.980.000 -
Act. Especifica OLAES 3.050.000 2.200.000 850.000
Act. Especific Huerias Urbanas 5.180.000 5,180,000 -
Direcclon de Turisms
PROGRAMA TURISMO 30.809.000 30,909.000 -
Act. Especlfica Direccidn y Administracian Turisme 15.416.000 15.416.000 -
Act. Especifica Pubticitar villa 940.000 940.000 -
Act. Especifica Museos en Ja Cutad 12,553.000 12.593.000 -
Act. Especifics De Cara al Rlo 1.360.000 1:360.000 -
Act. Especifica Fiestas y Fostivales 600.000 600.000 -
TOTAL HONORARLE CONCEI} MUNICIPAL 220.570.000 220.579.000 -
Act. Central Activldad Institucional y Administrativa Concejo Munlicipal 44.080.000 44.080.000 .
PROGRAMA ACCION LEGISEATIVA 164.722.000 164.722.000 -
Act. Especifica Funcidn Legisiative 164.580.000 164:580.600 -
Act. Espacifica Capacitacién Legistativa 142.000 142000 -
PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL HCM 3.586.000 3.586.000 -
Act, Especifica institucional HCbA 1.477.008 1A477.000 -
Act. Espeacifica Experiencia Laboral 1.380.00¢ L380.000 -
Act. Especifica Escuwedas al Concejo 120.000 120,000 -
Act. Especifica Cuitura al Concejo 608.0C¢ 609.000
PROGRAMA INNOVACION LEGISLATIVA 8.182.000 8.182.000 -
ACL Especifica Modernizacian y Digitalizacién 37182.000 3.182.000 -
Act. Especlfica Gestidn Edilicia 5.000.000 5.000.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Arexo '

Clasificacion por Objate
Detaile por Programe

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direcclon:

ACT CENTRAL GESTION DE INTENDENCIA

Actividad:
CONLEPTD TOTAL Recursas Ubre Dispon. Recurses con Af, Especf.
TOTAL GENERAL ) 19.151.000 15,151,000 -

1. PERSONAL 7.641.000 7.641.000 -

2+ BIENES DE CONSUMO 3.100.000 £2.100.000 -
2.5 - Produstos quimicas, combustiiies y lubricanies T SEh.OMY 500.000 -
2.9 - Qtros bienes de consumsg SO TR08000 7.600.000 -

3+, SERVICIOS NC PERSONALES i :3.410.000 3.410.000 -
3.4 - §5. tbenices v profesionzles R ¥ 00 1.820.000 -
45 - Servigios comerclales y financierss 890000 880.000 -
3.7 - Pasaes vy viaticos 0h.000 760.000 -

A CAFFARATTI

ria Deliberati

DR. GBNZALO CRISTINI
Presidente
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxa

Clasificacion por Objeto
Detolie por Prograrna

SECRETARIA;  SaLUD PREVENTIVA ¥ CESARROLLO HUMANG
Direccién: Accidn Sachal

PROGRAMA: QIC

Actividad: Dirncclon y Administracidn €3¢

CONCEPTO TOTAL ... R Libew Dispon. Recursos con Af. Esped).
TOTAL GENERAL 17.355.800 17.155.00¢ -
3= PERSONAL 5,735.000 15.135,000 -
2. BIENES DE CONSUMO $65.000 665,900 -
2.5 - Praductas quimices, combustibtos ¥ ubrgantes 545,000 540.000
2.7 fProductos matilicos £0.000 80.060 -
13 Otins Dienes de tonsume . 45,000 45.000 -
3. SERVICIOS NG PERSONALES L. 795,000 755.000 -
33 1 Manteimiento, teparacion y Hmpleza - 0,000 -
3.8 < Chros sarvcios ne peronales 675.000 -
o
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PRESUPUESTO .DE EROGACIONES 2023

Anexe Vi

Clasificacion por Objato
Detaite por Programa

SECRETARIA;  SALUD PREVENTIVA ¥ DESARRALLO HUMANG

Oirecelén: Accibn Sogial
PROGRAMA: Q¢
Actividad: Tquipo Interdisciplinaric
CONCEPTD TOTAL . Recursos Libre Dispon. Recursos citn Af. Eepecif.
TOTAL GEMERALS S 15 464.000 - 18,464,000 -
ir PERSONAL 35.402.900 15.404,000 -
2- BIENES DE CONSUMO: 30.000 30.000 -
{ .
3- SERVICIOS Nq‘PEﬂSO!\'ALES 33.000 30,000 -
3.9 Que SERALGL Nopersanales 30.000 30.000
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Secretaria Deliberativa
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Presidente
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacién por Objeto
Detalie por Programo

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARRCLLO HUMAKG

Direccldn: Actlén Sociat
PROGRAMA: CIC
Actividad: Yrabajo Sedal Ac
CORNCERYD TGTAL - Racurses Libre Dispon. Racurios con Af. Especlf,
J \.
TOTAL GENERAL B 1.720.000 1.720.600 -
2. BIENES DE colsumo - 20,000 20.000 .
3- SERVICIOS N? PERSONALES " %.700.000 1.700.09¢ .
1.4 - 55 rétniees v protesionates - 1.680.000 1.680.000 .
3.3 - Diros sgvicios no garsonales 20.00¢ 20.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexe Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANO

Direccion: Aecidn Social
PROGRAMA: Q¢
Aetividad: Centro de Cuidede y Taller Educative
CONCERPTO TOTAL Recursos Libes Dispon. Regursos-con Af. Espaclf.
TOTAL GENERAL 3.589.000 3.589.000 -
~
2- BHENLS DE CO VMO 20,000 20,000 -
3- SERVICIOS NOJPERSONALES -+ 3,565.000 3.569.000 -
3.4 - S5, whenicps y profeslonales 5.549.000 3.545.000
3.9 - Otros sedicios ne persanales T RO 20,080 -

ums?fé;x CAF FAQ?AW]
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anoxo I

Clasificacion por Objeto
Detalie por Programa

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA ¥ DESARROILE HUMAND
Direcclan: Accitn Secal

PROGRAMA:  CIC

Acthvidad: Proyectos y Talleres

CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispan. Recursas con Af, Etpec_i_j
TOTAL GENERAL 5.217.060 5.212.000
N
1+ PERSONAL _f $.032.800 5.032.000
- BENES DE COI':'SUMO 100.000 100.000 -
3- SERVICIOS NCL{FERSONALES :LE L] BQ,00G -
3.9 - Otroy seri-icin:. N6 personaley 20.000 80.000

(. ) dedls Zf’f’“
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Wi

Clasilicacidn por Dbjeto
Detoile por Progrorma

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLD HUMAND

Direccion: Acclén Sadal

PROGRAMA: Q¢

Actividad: Atea Movilidad
CONCEPTO TOTAL Recursos Lbre Dispan. Recursas con Af. Especl.
TOTAL GENERAL 9.951.000 9.991.000

1- PERSONAL] 2,701,000 9.702.000 -

2. BIENES DE CONSUMO . 220000 220.600 .
1.5 - Produgtos quirices, combustbies v lubncantes - 155,000 150.000
2.7 - Produgios metalicos 50,000 50.000
1.9+ Qures hienes de consemo 20,008 10.000

3- SERVICIOS ND PERSONALES . 76,000 1o.e00 -
33 - Mantenlmiento, reparacion v himgiera 58000 50.000 -
3.9 - Oros sefuicios na parsenaies 0000 20.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo v}

Clasificacion par Objeto

Detolle por Progrome
SECRETARIA:  INTENDENCIA
Gireccion: Génmero ¢ igualdad
PROGRAMA:  GENERO § IGUALDAD
Actividad; Direzcidn, Coordinacién y Adminbtracién Gel
CONCEPTD TOTAL Recursos Libee Dispoa, Recursos ton Af, Especif,
TOTAL GENERAL 6. 452.000 16.482.000 -
1. PERSONAL 13.185.000 13.185.000 -
2 BIENES os cousuMD . 35,000 33.000 -
3- SEﬂVICIDES NG PFRSONAI.ES 3.264.000 3.264.000 -
3.1+ 55 bhsigos | 53.000 £3.000 .
1z2. Alquileres v feracros £25.000 826.000
3.5 - Serndios comerciales y financieros 35.000 33.000 -
3.9 - Orrod servicigs no parsonales %.340.000 2.340.000 -
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PRESUPUESTC DE EROGACIONES 2023
Anaxo VI

Clasificacidn por Objeto
Detolle por Programo

SECRETARIA.  INYENDENCIA

Biraccion: Génens ¢ lgualdad

PROGRAMA:  GENERD E IGUALDAD

Actividad: Atencidn integral Victimas de Viatencls de Génerg
CONCEPTO TOTAL Retursos Ubre Dispeh. Recursos con Af. Etpeclf,
TOTAL GENERAL 24,655,000 14,583.000 5.114.000

1. PERSONAL . 5.968,000 9.968.000 .

2. BIENES DE CONSUMO 1.892.000 1.360.00¢ S3zgon
2.1 - Productos alimentictos, agropee. y farestates - 106,000 . 100.000
2.3~ Produgtes ae papel, carten @ impresos * 262.000 - 262.000
2.6 - Praduttos de minerales no metdlicos ...+ 382:000 3£2.000 -
2.7 - Productos metilicos 382,000 322.000 -
2.8 - Minerales .- 382,000 352.000 +
&3 - Qtros bienes de consumo 384,000 214.500 170.000

3- SERVICIOS NO PERSOMALES . -4.5BLO00 1.296.000 3.385.000
3.3 - S5 véenicos y pratedianates 4136000 1236000 2.920.000
3.5 - Servimior gimaretates v financieras 253000 - 255.000
37 Panies ¥ salichn BO.GCO BO.ODD -
3.9 - Quos serviaios ng personikes 210.000 - 210.000

i

4 BIENES DE USQ 1.197.000 - 1.197.060
4.3 - Maguinaa y equipe L 1:197.000 - 1.197.060

B TRANSFERENU?S L957.000 1.957.000 -
5.1 - Tidias. 3] sect. pnvado para financiar gastoy etes. LAST000 1,957.000 -

;
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxa Vi
Ciasificaclén por Objeto
Deraile por Programe
SECRETARIA:  INTENDEMCIA
Dirgccitn; Génern o lgualdad
PROGRAMA:  GENERQ E IGUALDAD
Actividad: Digpositivos de Protecclon
LONCEPTE TATAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af, Espectf,
TOTAL GENERAL 12.763.0080 5.229.000 2.539.000
1- PERASONAL 5.225.000 5.223.6000 -
2Z- BIENES DE CONSUMO : 1.354.000_ - 1,364,000
2.1 - Productos ailmenticios, agropes, y {orostates 384.000 . 384000
2.2 - Proguctos textlies y vestuana 433,000 - 433.000
2.4 - Productoy de cutra ¥ caucho 45,300 - 40.000
2.7 - Produciog moetilicos 4000 - 40.000
2.8 - Dtros bfunds de consumo L A0T.o0 - 457.000
&
3 SERVICIOS NO PERSONALES 3.826.000 - 3.826.000
3.2 - Mquiidres y derechas . 344000 - 344.000
3.4 - 83, téepices ¥.profesionales - A 032000 . 1,032,000
3.5 - Otros Eemu@'s Ao personales - 2.450.000 - 2.450.000
- BIENES DE I.ISO 1 2.349.000 - 7.345,000
4.3 - Maguiaria § eguipo 2,348,600 . 2.349.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Vi

Clagificacién por Objato

Detaile por Progromo
SECREVARIA:  INTENDENCIA
Direcclén: Género & igualdad
PROGRAMA:  GENERO E IGUALDAD
Actividad: Promaocidn y Difusidn de Borechas
LONCEPTDY “YOQFAL . ... Recursos Libre Dispon, con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 2.E34. 000 2.834.000 -
1- PERSONAL 2.234.000 2.234.000 -
2. BIiENES DE COQNSUMO 177.000 177.000
i
3. SERVICIOS ND PERSONALES 423,000 423,000 -
3.4 - 55 téenjeos v prefesianstes 120,000 110,000 -
3.9 - Orros sqrvicios ne personales 313,300 313.000 -

CRISELA CAFF Tﬂ
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PRESUPUESTC DE ERQOGACIONES 2023
Anaxo Vi

Clasificagion por Objeto

Detalle por Progromoe

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direccidn: Género ¢ |gvaldad

PROGRAMA:  GENERD £ IGUALDAD

Actividad: Capaciticlén Loy Micselz y Otros Tailores de Capacitacion u Oficies.
CONCEPTO TOTAL i Recursos Ubre Dispon, Recursos con Af. Especlf.
TOTAL GENERAD, - 1200000 1.290.000 -

[ %

2- BIENES BE CONSUMO 200,000 200.000 “
2.1 - Praductps alimenueies, agropec. y lorestaies 100,000 100.000 -
1.3 - Productps de paped, cartor o impresos 100000 100,000 -

i

3. SERVICIOS I{D PERSONALES 1.990.000 1.000.004 -

34355 técn‘cm‘ ¥ protesonaley 1.000.000 1.000.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa VI

Clasificacion por Objeto
Detaile por Frograma

SECRETARIA: INTENDENCIA

Direcclén: Génere ¢ Igualdad

PROGRAMA:  GENERO E IGUALDAD

Actividad: Eventos Género e igualdad
CONCEPTO TOTAL . - .. Recursos Libre Bispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENE! 1.200.0500 532.000 SER.000

2+ MIENES DE CONSUMO 80,000 347.000 233,000
2% Proﬂuc{oﬁ alimenticios, agropec. y forestales Lo 240000 5£7.000 83.000
23- Owras t?enes de consumo U ARG 295.000 156380

i :

2 SERVICIOS NO PERSUNALES < E2DD00 385.000 435.000
3.4- 8 téenicos y profesionates 245.000 - 740,000
1.3 - Oros sericios ng personales TR0.000 185.600 195.000
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PRESUFUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxa i

Claslficacion por Objeto

Detotle por Programa
SCCRETARIA:  INTENDENCIA
Direcsidn: Género ¢ lguatdad.
PROGRAMA:  PUNTO VIOLETA
Actividad: Punte Vieleta - Coordinacion, Administracion ¥ Equipa Interdisciplinario
CONCERTD - JOTAL - Rzcursos Libre Gispon, Recurses con Af. Erpecif.
TOTAL GENERAL £.400.600 6.300.000 2.100.000
3 SERV!GEOS ND‘FENSONALES 8.400.000 6.300.000 2.100.000
3.4 - 5¢ técnicos y profesicnaies £.460.000 £.300.000 2.100.000

a

s f M
GRISEUDA CAFEARATTI DR. CONZALO CRISTINI
Pregidente

Concejog juricipal w2

!

Secretaria Deliberativa

I




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo vl

Ciasificaclon por Objeto
Detalle por Programo

SECRETARIA;  INTENDENCIA

Diracclan: Género ¢ igualdad

PROGRAMA.  PUNTC VIOLETA

Actividad: Tadleres, Formadon y Capacitacion Interseccionst y de ORcles
CONCEPTO -, TOYAL . . ... Retursas Ubre Dispon, Recursos con Af, Especif.

- Lo
TOTAL GENERAL TSA0.004 . 2.080.000 5.4668.000
{

2- BIENES DELCONSUMOD ‘3120000 600.000 2,520.000
23 Producms de papel, canon ¢ impresas 300.000 300.000 -
19- Otros}b\cnea dit Consume 2B20.000 300.000 2320000

3 SERVICIOS‘ND PERSONALES 4.220.000 1.480,000 2.940.000
34-5s. teén'mi y prolesionates - 3,088,000 1.400.000 1.680.000
38 - Orros ﬁemms no personales /1320006 80.000 1.260.000
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion per Obfeto
Retelie por Programa

SECRETARIA:  INTENDENCIA
Direccian; Género e igualdad
PROGRAMA:  PUNTO VIOLETA
Proyecte: Fortalecimniente Territorial an Igualdad y Diversidad - Operatives Barrlales
CONCEPTO TOTAL Ubre Dispon. R can Af. Especif.
TOTAL GENERAL-, -3.650.000 3.650.000 -
[
i
2- BIENES DE CONSUMD L RASE00. 1396000 -
2.1 - Preductes alimenl icioy, ageopec. v farmstates R A eV 730,800 -
2.3 - Productos de pagel, sartan ¢ imprasas S 108,000 104,000 -
2.5+ Onros Bieges de consuma L L0E D0 L.062.000 -
3~ SERVICIOS NO PERSONALES 1,754,000 1.754.008 .
3.4 - S5, weenicds v profesionales © 885,000 995.000 -
3.5 - Sernicios fomaercizles v tinanceros 50000 50.000
3.8 - Ovras servicnm o personales 709.000 3,000
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PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023

Anexo VI
Clasificacion por Objeto
Detalle por Pregroma
SECRETARIA:  INTENDENCIA
Direccion: Ganoro @ Tgudidad
PROGRAMA:  PUNTO VIOLETA
Acthvidad: Centro Comunitaria LGTBAI+
CONCEPTQ TOTAL Recursos Ubre Dispos. Recursos con AL Espectf,
JCTAL GENERALY 7,214,000 1.814.000 1.000.060
Y
2. BIENES DE CONSUMO 200000 -
i
3+ SERVICIOS N PERSONALES 1.614,000 1.000.000
3.4 - §s. réonios v frefosionales - 600,000
3.8 - Otres st}w'sc‘tus}no personales 1.614.000 400.000
D’é ué/ st o (
G RISE CAFEA | DR. GO N
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa Vi

Clasificacion por Objoto
Detglte por Programa

SECRETARIA:  JNTENDENGIA

Direcgian: Género e igualdad

PROGRAMA:  JNCLGIR

Actividad: PuntoWialets - Espacie Vicieta
CONCEPTO ! TOTAL Reeursos Libn: Dispon. Recurses can Af. Espec.
TOTAL GENEHAL £.383.000 2.383.050 3.000.000

4- BIENES DE USQ 5.383.000 2.333.000 3.000.000
4.2 - Conztrucgiones - $.383.000 2.383.000 3.000.000
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Amexo Vf

Clasificacién paor Objeto
Detalie por. Programa

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direccien: Agua y Cloacas

PROGRAMA:  RED DE AGUA Y SISTEMA CLOACAL

Actividad: Oireecidn, Administraclén y Departaments Técnico
CONCEPTD TaTaL Recorios Libre Dispon. Recurses con Af. Erpecl].
TOTAL GENERAL . BALIT 000 94.132.0(0 B

1- PERSONAL T9.245.000 75.243.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 2.503.000 2.509.000 -
2.2 Producios JoRuies y vestuari 338,000 335.000 -
2.3 - Productoyide apecl, carten o impresoy . Sohong 500.600 -
2.5 - Productog quitniges, combustities y lubngantes TLOOY 71.000 -
1.8 - Proguct % de minersles no mailicos Te0.000 7e0.000 -
2.8 - Miveralgs 200.000 300.000 .
18 - Orios bignes e canuums 600.000 600.000

i
i .

3- SERVICIDS ND PERSONALES 12.380.000 12.380.000 -
3.2 - Alguilerps y derechos L.500.000 1.500.000 -
13- Mant::z:mmnlo, reparsaon y limpieza %:300.000 $.300.0C0 -
14 -5, témlws y profasioniles - AEI0000 4.530.000 -

3.7 - Pasajes iy vidticos | 450,000 450.000 -
i




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Pregrama

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direcckén: Agua y Cloacas

PROGRAMA:  RED DE AGUA Y SISTEMA CLOACAL

Artivigad: Ampliacl y Ra blo en inlmestructurn
CONCEPTC TOTAL Recursos Ubre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 66.915.000 10.000.0C0

1- PERSOMAL 22.675.000 -

2+ BIENES DE CONSUBD 14.220.000 -
2.2 - Productos textlies y vestuario 270.000 -
1.5 - Productos quirnlcos, combustibles y lbricantes £.750.000 -
2.6 - Proguctas de minerales no metilizos 1.000.0¢0 -
2.7 - Productos metalicos 3.700.000 -
2.8 - Mineralgy 400.000 -
29 . Qiros bienes de consume 2,700,000 -

[

3. SERVICIOS ND PERSONALES B.220.000 B.220.000 -
3.2 - Alquiledes v deruchos £.320.060 §.220.000 -
3.6 - $5. publicos elecutagos por tercarog 2.000.000 2.000.000 -

4~ BIENES DE USO . 31.200.000 21,200.000 10.600.000
4.2 - Conswructiones 6,700,000 16.700.000 10.000.000
4.3 - Magquinara yequpo 4500006 4.500.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxa V!

Ciasificaclon por Objeto
Detolle por Prograrng

SECRETARIA:  INTENDENCHA
Direccdn: Agua y Claacsy
PAOGRAMA:  RED DE AGUA Y SISTEMA CLOACAL
Actividad: Mantenimlete de Red de Agus
CONCEPTO TaTAL Aecurses Libre Dispon. Racursas con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 135.084.000 133.084.000 -
1. PERSONAL 73.084.000 73.084.000 -
2- BIENES BE CONSUMO 22,000,000 22.000.90¢ +
2.2 - Productos textlles y vestuario 800000 800,000 .
2.4 - Productes de cuera y caucha Lo F1200:000 1.200.00¢ -
25-pr quimicas, ¥ luricantes o B TR0 006 £.780.000 -
2.6 - Productos de mineraies no metilicos - 2000000 2.000.000 -
2.7 - Productes matalicos < GOP00G 6090000 -
2.8 Minetales _°.S00.000 $00.000 -
2.8 - Onros blenes de consumo - 2,230,000 2.236.000 -
3 SERVICIOS NO of ALES L FTR00.000 37.600.000 .
1.2 - alguileresy derachos 21360.000 2).300.000
3.3 - Mantenirfiento, réparagon ¢ Hmpicra ' 7500000 7.500.000
1.6 - 6. pablidss cetethdos por tecreros 8.200.000 8.200.000
4 BIENES DE USD i 3.000,000 1.000.000 -
4.3 - pAaquingria ¥ equipo 3.000.000 3.000.000 -
: e
- ’ ,w‘/
ACAFFARL f DR. GONZAL® CRISTINI

Presidefte
Conceje Mur




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!

Clasificacion por Obfeto
" Detaile por frogramo

SECRETARIA:  INFENDENCIA

Cireccign: Agua y Tloacas

PROGRAMA:  RED DE AGUA ¥ SISTEMA CLOACAL

Actlvidad: Mantenimliento Servicie Cloaca!
CONCEPTO TOTAL ;. .. Racursos Libre Dispon. Recursos con Af Expedf,
TOTAL GENERAL 107.153.000 107.153.000

1- PERSONAL 65.556.000 65.556.000

2- BIENES DE CONSUMO 9,722,000 9.721.000
2.2 - Productes texsiles y vestuario 1.150.000 1.158.000
2.4 - Producies Se tuera y caucha . 2.503.000 2.500.000
2.5 - Producios quimicos, combustibies v lubricantes CBE50.000 3.450.000
2.7 - Productes memhcos ] 635.000
2.8 - Mineralgs 935.000
29 - Oros hieﬁ de consume £50.000

P

3. SERVICIOS N§) PEASQNALES 19.606.000 19.606.000
3.7 - Alquileres y defechas 8:30f1.000 9.300.000
2.3 - Mantenimaeaty, repaaicion y dmpie “1.206.00¢ 1.206.000
3.6 - §s. publicas ereéutades por fercerns " BG50.000 8.950.000
3.7 - Pasijesiy viitiede - 1%0.000 150.600

& BIEMNES DE 450 11276000 12.270.000
4.2 Cnnm'u:*::wﬂes . 5910000 1.920.008
4.3 - Maguirhrla v ¢Quipg 10350000 10.350.000
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objalo
Detalie por Progroma

SECRETARIA:  INTEROENCIA

Direceian: Aguay Qoacas

PROGRAMA:  RED DE AGUA Y SISTEMA CLOACAL

Actividag: Sistema de Cleradon, Poxos v Equipos de Bombeoa

CONCEPTC TOTAL v Recursos Libre Dispon. Racursas can Af. Expecif.
TOTAL GENERAL .20%,513.000 203.513.000 -
1- PERSONAL -66.627.000 B6.627.000 -
2- BIENES DE CONSUM®Q 3%.286.000 32.286.000 -
2.2 - Productos textiies y vestuanc 620.000 BI0.000
2.4 - Productas de cufo v tauchs 500.000 500.000
1.5 - Productoy quimicos, combustibles y lubricantes 23.838.000 21.838.000 -
1.7 - Productos megticas 1400000 1.400.000 -
2.9 - Otras bieneg'daxonumo 7823000 7.928.000 -
3 SERVILIOS NG RSON)ALES ‘55;790.00_0 65.700.000 -
34~ S5, uisieos i .. 45000500 45.000.000 -
3.2 - Alquileres § derechas ’ 3008000 9.000.000 .
33 - Mantenimignto, reparadion y limgiez .5.50!_];5_00 5.300.000 -
3.4 - 55, teemcop v profusionaies 2.000.000 2.000.000
17 . Paajes y vaatites 200000 200.00¢
4~ BIENES DE USC: 38.500.000 38.900.600 .
4.2 - Construzipnes L L00:000 7.600.00¢ -
5 - Magulnar v equipo '31.306.000 31.300.000

N .
)l &maﬁﬂllf‘?

T GRISEWDA CAFFARATTI
?ieqre;aria Dellberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexa VI

Clasificacion por Objeto
Detafle por Programa

SECREFARIA:  INTENDENCIA

Qireceidn: Aguy ¥ Cloacay
PROGRAMA:  RED DE AGUA Y SISTEMA CLOACAL
Actividad: Plant de Cloacas
CONCEPTD TOTAL Recursas Ubee Dispon, Recursos con Af, Espeg!‘ .
TOTAL GENERAL 55,169.000 55.165.000 -
i~ PERSONAL -84, 515 008 44,519,000 -
2- BIENES DE CONSUMO 8.550.000 B.650.000
2.2 - Prodfictos teaies y vestuarle 750.000 750.000
2.5 - Produitos quimicos, tombustlates v lubrzantes 3.700.000 1.200.060
.7 - Producios metaiices 1.100.000 1,100,000
2.9 - Orrgs Hivnes de consumo 3.600.000 3.600.000
i
3. SERV!CId!S NG PERSONALES LBWDW 2.900.000 .
EE Mapwmmicnm, reparacion y bmpiess ... 2000000

2.000.000 -,

Lgiim e R
CRISELDA CAFFARATTI

Secretaria Dellberativa
Caorice Municipal v.O




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexp Vi
Clasificacion por Objeto
Detalle por Programo
SECRETARJA:  INTENDENCIA
Direecicn: Agua y Cloacas
PROGRAMA:  RED Df AGUA Y SISTEMA CLOACAL
Actividad: Reparacion Tangues Princpal v $ecundarios de Agua
CONCEPTD TOTAL Libre Dispon, Recursos con Af. Espedf,
TOTAL GENERAL 34.300.000 34.300.000 ‘=
2. BIENES DE CONSUMO 17.800.000 17.300.000 -
2.5 - Productos quimicas, combustibles y lubncantes BU0,HO0 B00.000
2.6 - Productoy’de minerales no metalicos 7.200.000 7.200.000 -
2.8~ Minerafes - 7 1.8D0,000 1.800.000 -
2.9 - OT195 Pienes ¢e consump TH000.050 B.DO0.000 -
/
3 SERVICIOS:NG PERSONALES $.000.00¢ 2.000.090 -
33 Mantenimidente, reparsOon v impwsd S 000,000 2.000.000
1
i
4 BIENES DEUSC F.500.008 7.500.000 -
a2 Cons{rucmunm 7,500,000 7.500.000 -

7 bLut g{iﬂaﬂaﬁﬁ_’:
GRISELDA CAFFARATI

Secretaria Deliberativa
Concgfe Municipal v.C.

Dresxde te
Concejo Munitipal VO,




PRESUPUESTO DE ERQOGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Qbjeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Bireccidm Agua y Cicacas

PROGRANA: REDLDE AGUA Y SISTEMA CLOACAL
Actividad; !‘F.n!n Begulador do Servicios Sanitarios

CONCEPTO! TOTAL Recursos Libve Dispon, Recuros con Af. Emec.'f
T
TOTAL GENERAL 4.106.000 4.100.000 -
S+ TRANSFERENCIAS . 4100000 4,100,000 -
$.5 - Thohay) al sect. publico empresanal :4100.000 4.100.000

Tl

m/’.
DR. GONZALD CRISTING

Presidente




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angso VI

Clasificacion por Objoto
Detalle por Programa

SECRETARIA:

INTENDERCIA
Direccign: Agua y Cloacus

PROGRAMA: ~ RED DE AGUA Y SISTEMA, CLOALAL
Actividad: pﬁ

‘hilludén de Calector v Cloacas Barrlo Acevedo
\

CONCEPTD TOTAL. - Aecursos Libre Dispon, Rmmmm
TOTAL GEMERAL ' (31143000 - 37.143,000
4 BIENE§ DEUSO ¢ 37,243.000 - 37.143.000
1.2 - Construcciones 37.143.000 37.143.000
|

8,
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oo G
b

3,[ ol
GRi SEL CAFFARATTI

Secreta rig Dehberamva

e Monicipal O

Conceio Municipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo VI

Clasificacion por Cbjeto
Detolle por Programso

STCRETARIA:  INTENDENCIA
Direccian: Aguan ¥ Cloacas
PROGRAMA: E AGUA Y SISTEMA CLOACAL
Proyecro: PHinta:Parablizadors Barro Unlan
CONCEPTO | - TOTAL Recurzos Libee Dispons. Recorses cor Af. Especif.
f
TOTAL GENERAL 23 270.000 2.650.000 24.570.000
——Lo GENERAL i LETRENO0G
4 BINES DELISO -29.229,000 2.£50.000 26.570.000
8.2 - Comstfuctionng 8220000 2.850.000 26.570.000

//,g;/ {,&i‘ff zxw.ﬁ

SELE/A CAFFAR
Secret rsa Deltberat:




PRESUPUESTO DE ERGGACIONES 2023

Anoxc Vf

Ciasificacién por Objeto
Detalie por Programa

SECRETARIA:  INTENDENGIA
Girecgen: Agud y Cloacas
PROGRAMA:  RED DE AGUA, Y SISTEMA CLOACAL

Proyecto: Canvenls Reselucion Conficto Luteo Viila Don Cartos
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Becunias can Af, E_fgﬂ.
TOTAL GEIET.:I: 5,000,000 5.000.000

% BIENES DEUSO ++°5.000:008 5.000.000 -
4.2 - Construtcionss " S0C0IG00- 5.000.00¢ B

™\

\
) Weeay] periad
GRISELDA CAFEARATTI

Secretarla Deliberativa

Conogin Munichoal VO

DR.G CRISTINI
Presidante

Concejo Murticipal v.O




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Vi

Claslficaeitn por Chisto
Detalte por Programo

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direccian: Deporte y Juventud

PROGRAMA: DIRECCION, COORDIMACION ¥ ADMINISTRACION DEPORTES

Actlvidad:
COMCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recurses con Af. Efpedif.
JOTAL GENERAL 30.024.000 30.023.000

1. PERSONAL 25,527,000 25.827.000

2+ BIENES DE CONSUMO -A50.000 450,020 -
3.2 - Productos textites y vestuarlo L 100,008 100.000 -
2.3 - Productos de papet, carlén o impreses 200006 200000 -
2.8 - Produstos de minerales ne metdlicas 25000 25.500 -
2.8 - Mineralgs, 25000 25.000 -
2.5 - Otros blenas de consuma 100.000 100000 .

3+ SERVICICS véo PERSCNALES 1,547,000 2.547.000 -
3.3- Mar::rimrunm. reparation y mpieza S0.000 -
3.4 - S5, e Bicos ¥ profeztanales 2.387.000 -
3.7« Pazajel y visticow 10¢.000 -

4- BIENES DE (SO 1500000 1.200,000 -
23. anmfnnn ¥ quips 1.1D0.500 1,106,000 -

i

aa.qu& .
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2022
Anaxo Vi

Clasificacion por Objete
Detalle por Progroma

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Dizeccién: feporte y Juvantyd

PROGRAMA:  DEPORTE 50¢IAL

Atthvidad: Escucias de Bepoivas
COMCEPTOD TOTAL Recursos Likre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 2.902.000 2,992,000 -

2- BIENES DE CONSUMO 30,000 930.500 .
2.2 - Frodugtos textles v vestoano . 300.000 300.000 -
2.3 - Producios de papel, carton e impresos 50,000 50.006 -
2.9~ Otzos biey e Cansumo .- ‘580,000 S40.000 -

A

3- SERVICIOS N FERslmAtss o AEL000 2,062,000 -
3.4 - 55, téenfeos v prufcsxona\e.. " 1410000 1.410.000 -
35. Slr\rlclob comortiaig ¥ financnras 120,000 320000 -
39 Ouas n;mcln; 10 personats 432.000 a432.000

P, ;{jli,i & x,tgt,x,an%
CRISELOA CAFFARA:

Secretana Dehberatwa

o Munizipal V.o
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Obfeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direccidn: Peporte y fuventud

PROGRAMA:  DEPORYTE SOCIAL

Actividae: Calonias de Vacadones
CONCEFYD TOTAL Recursas Libre Dispon, Recurses con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 1.193.000 1.193.000 -

2+ BIENES DE CONSUMO &35.000° 435.000 -
2.1 - Productos alimenticos, agropec. v forestales 50,000 150.000 -
2.2 - Productos textiles y vestuaria 100.0C0 100.000 -
2.3 - Productos de papel, cartdn o impresos 25.000 25000 -
2.9 - Oros bienes de consumo 360,000 168.000 -

3. SERVICIOS NO PERSONALES EOZ.L00 60B.000 .
3.2 - Alguileres y derechos 200.000 200.000 -
3.5 - S5 tdenleos y protesionales 21B600 218.000 -
3.5 - Serwictos comerziates ¥ financioros 140,000 140.000 -
3.4 - impuestosdetechios, ¥ Tasag k 20,000 .
1.9 - Curos serficlds na personales 30.000

& BIENES DE US| 15G.000 150.000 -
4.3 - Maguinafa v {:‘qulw 150,008 150.000 -

Secreta ria Dehberatlva
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasiticacion par Objeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Dirzccion: Repone v Juvantyd

PROGRAMA:  DEPOATE SOCIAL

Actividad: Capacitecién Sacial
CONCEPTD TOTAL Libre Dispon. Recursos con Af. Especi],
TOTAL GENERAL $10.00G 310.000 -

2- BIENES DE CONSUMG .- TORO00 300.000 -
2.1 - Productos ghmintcios, agropec. v forestales L SO0 30.006 -
13- Pmduclfg&apet, €ATTON @ impresos S 50,000 50.000 -

3. SERVICIOS PER?LONAJ.ES - B10.000 810,000 -
3.2 - Alguiledes v dedechos 150.000 150.060 -
3.4 - Ss. réenkeos v prfesionales “BI0000 520,000 -
4.5 - Serwitiot comerbiales y financincos - 40.050 40.000 -
34 - Grros sefviciox no persanatns 100000 10G.000 -

t i

Ty

i 5
;“@LLL! “gu_,,mﬁ_-
CRISELDA CAFFARATT]

Secretaria Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

SECRETARIA:  INTENDENCIA
Blreccien; Deporte y juventud
PROGRAMA:  JUVENTURD EN ACTIVIDAD

Anexo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

Activldad: Jurnadas de Iz juventod
CONCEPTO TOTAL Recarsas Libce Dispan, Recursos con Af, Espei].
TOTAL SENERAL S TR 000 5.781.000 -
2. BIENES DE CONSUMO Jo0.000 T00.000 -
7.1 - Productos alimenticios, sgropec. v forestales Jtodalai} BU.000 .
1.2 - Productos tevitles v vestuario L HOG.000 200.000 -
2.3 - Productos de papef, carten & impresos. 150000 150,000 .
2.9 - Otros brenes de consumo 270,000 270,00 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 4.381.400 4,881.000 -
3.2 - Alquileres y dorechas . B50.000 850.000 -
34 .55 rq‘:cnlgos_ v profesionales (L5TLo00 Z571.000 -
35- Seracioh comertiles v finantiergs 330000 330.000 -
3.8 - Impusgtos, derechas, v tasay £0.000 A40.000 -
3.9 - Qrros fenvitips ho personates . 1090000 1090000 -
4- BIENES BELSO 200,600 00000 .
4.3 - Magufnana y equipa 200.00% 200,000 -

N
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PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacian par Objeta
Detolle por Programa

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Cirecclén: Daporte y luventud

PAOGRAMA:  JUVENTUD EN ACTIVIDAD

Actividag: Chicxs en Accidn
CONEEFTD TOTAL Racursos Libre Dispon. Recurzes con Af. Espedlf.
TOTAL GENERAL L.774,000 -

2- BIENES DE CONSUMO 250,000 -
2.1 - Productos alimenticios, agropec. y foresigies 50.000 .
2.2 ~ Productos textiles y vestuario L00.000 -
23 - Praductos de paps, carton ¢ Impresgs. 100.000 -
1.9 - Oros bienes de consumo 40,000 -

3. SERVICIOS NO PERSONALES 1.484.000 .
3.2 Aiqunrmsyﬁeré;:hos 100.000 -
3.4- 80 técnlcm!L‘ prolestonales 744 009 -
3.5 - Servicies camercisles y finangerms 1p2 200 -
3.8 - Impuustor, Berechos, v sas 30.000 -
3.9 - Otros seradios no'personates 510000

, !
‘ iCAF—“FAR i
Secretaria Deliberativa
St s B Al vl
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Progreme

SECRETARIA:  INVERDENCIA

Direecibn: Deporte y Juventud

PROGRAMA:  EVENTOS DEPORYES

Atlvidad: Compatencias y Eventos Deportives et by Cludad
CONCEPTO TOTAL Recursos tibre Dispon, Recursos con Af. Especlf,
TOTAL GENERAL 7.398.000 1.582.000 4.000.600

2- BIENES DE CONSUMOT L.230.000 B50.000 1.380.000
2.3 - Producios ltmentieios, AETopes. v forssLy s 200000 200.000 -
2.2 - Productos textiles y vestuano £95.000 150.000 £45.000
2.3 - Produrtos de papel, cartdn ¢ improsos 100.000 100.000 .
3.5 - Orros bienes die Consuma 1.235,000 400.006 £35.000

3- SERVICIOS NQ PERSONALES 3,138,000 2.620.000
3.2 - Alquileres y derechos 400.000 1.500.000
3.4 - 85, tdenicogPprofesionales 1.700,000 680.000
3.5 - Servicios Kamertiales y finanaeros 300.000 -
3.7 - Pazajes ¥ vidticos - 440,000
38- Impuegtos, derachos, ¥ tasas 3G.000 -
39 Dlrmjsemmn; 6o peesanales 708,000 ..

..,Ai«ﬁ-vmmj?“'—“ .
[k CAFFARATTI

cretaria Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexs Vi

Clasificacian par Objeto

Deralle por Progroma

SECRETARIA:  INTEMDENCIA

Direccin: Deporte y ivventud

PROGRAMA:  GESTION INSTITUCIONAL BEPORTIVA

Actividad: Asistencls y Becas para Alth Competentiy
CONCEPTO TOTAL .. . Libre Oispon, Recursos con Af, Especlf.
TOTAL GENERAL 1,800.600 1.800.000 -

2- BIENES DE CONSUMO £00.000 B800.000 .
2.1 - Proguctos skmenticds, agrapet v forestates ZGQ.ODO 200.000 -
2.2 - Productoyteitiles v vesturio 306,000 300.000 -
2.9 ~ Qtros blghes de consumo LT 300000 300.000 -

3- SERVICIOS Nf.i PERSONALES 1.000.00¢ 1.000.000 -
37 - Pasages i vidtical 1000000, 1.000.000

CRISELDE® CAFFAR
Secretaria Dellberative

Concejo Munidpal YO

P _.W/ﬁﬂ
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Claslficacion por Objelo
Detaolle por Progrome

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direcctén: Depone v Juventud

PROGRAMA;  GESTION INSTITUCIONAL DEPORTIVA

A o i y i S Deporthvas
CONCEPTD YOVAL Recursas Libire Dispon. Reeursox con Af, Especif,
TOTAL GENERAL 3.0040.000 3.000.000 -

2+ BIENES DE CONSUMO 1.500.000 1,500.000 -
2.6 - Productos de mingrales ne metilcas . $00.000 .
2. Mlncrglesﬂ 500.000 -
29 - Orros: bil.;nes'\:e censumo 500,000 -

/3

3- SERVICIOS NC P!KFONAI.EE 1.500.080 .
3.3 - Mantepimieato, repyracion y impieds 3000000 -
3455 n‘ecrlccs ¥ pmfesionalcs 500,000

.a,_ i 1 -ﬁ\
1

o s
CRISE CAFFARATTI
Secreta ria De!i'berativa




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo VI

Clasificacién por Objeto
Detalie por Programa

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Direccion: Asuntos Legales y Tecnicos

PROGRAMA:  REPRESENTACION T ASESORAMIENTO JURIDICA LEGAL

Actividad: Repr ividad y
CONCEPTQ TOTAL Recurses Uber Dispan. Retursos con Af, Espeeif.
TOTAL GENERAL 18.927.000 18:927.000 -

1- PERSONAL \\ 14,727.000 14.727.000 -

3- SERVICIDE NO PE&&ONALES 4.200.000 4.200.000 -
3.4 Ss. 1rnicos y profasionates £.700.300 4,200.000

e,

1.
Wg [ W
CAFFARATTI

Presidente
Concejo Municipal v iC




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasiticacion por Objete
Detalle por Progroma

SECRETARIA:  INTENDENCIA

Dirpeclén: Asuatos Legales y Tocnicos

PROGRAMA:  REPRESENTACION Y ASESORAMIENTD IURIDICA LEGAL
Agtividad: Redazeion y Despacho da Normativas y Contrtos

CONCEPTO 7 .- . JOTAL Recursos Libre Dispan. Recursos con Af. Especif.
f
TOTAL GENERAL: 1671000 32.671.000 -
7
1. PERSONAL 32.67L000 32,671.000
Il

(el oty

N
GRISELDA CAFFARATTI DR. CONZALC CRISTINI
Secretaria Deliberativa Presidente
Lo oot v

Conegjo Mdnici;




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxo VI

Clasificacion por Objers
Detalle por Programa

SECREYARIA;  INTENDENCIA

Direcelan: Asuntos Legales y Técnicos
PROGRAMA:
Caregoria: GASTQS NQ ASIGNABLES A PROGHAMAS - Juiclas vy Acuerdos Judiclales
CONCERTO TOTAL .. Recursos Libre Dispon. Rectrsas con Af, Expecif,
Pl
TOTAL GF—NEiAL B 5.000.000 5.004.008 -
[
3+ SERVICIOS NO PERSONALES $,000.000 5.000.000 -
3.9 - Ouros SBrvictas no personiles 5.000.008 5.000.000 -
T ©

/ . S
CRISEUDA CAFFARATTI
§ecretaria Deliberativa

C-»lm,w( Ky

Presidente

Congcgjo Mupicipal VO

Zencein Munizizabvio




R*SELE& CAFFARA I

Secreta ria De[lberatlva
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Glasfficacitn por Obifeto
Deteile por Progrome

SECRETARMLA:  GOBIZAND ¥ COGRDINACION DE GABINETE
Direeclon:
Act. Cenwral DIRECCION Y COORDINACION
Actividad:
CONCEPTD TOTAL Recurses Libre Dispon. Becursos con Af, Espedif.
TOTAL GENERAL 17.512.000 17.518.000 -
1- PERSONAL 15.358.000 15.358.000 -
2- BIENES DE CONSUMO 30.000 30,000
1.8 Ouros biefionge consume 30.000 30.000
§
3- SERVICIOS NO FERSAONALES 2.130.000 2.130.000 -
3.5 - Seryicios comelmiales v fivanaeras. 1.264,080 1.264.000 -
3.7 - Paspjes y vialicos 50.000 50,000 -
3.9 Dlxx SuOVICios NG personiies £16.000 816.000 -

DR, GONZALD CRISTIN!
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PRESPPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clsslificacion par Qbfeto
Deteolle par Progroma

SECRETARIA:  GOBJERNO Y COURDINACION DE GABINEYE

Direcclon:

PROGRAMA:  ADMINISTRACION DEL GOBIERND MUNICIPAL

Actividad: Adminlstracton de Personal
CONCEPTO TOTAL Recursos Ubve Dispon. Recursas con Af. Espaci.
TOTAL GENERAL 13%.357.000 139,357.609 b

3 PERSONAL 122,373,006 128.374.00C .

2- BIENES DE CONSUMOD 360,009 300.000 -
2.5 - Productos quimicos, combustibles v lubricantes 300.000 300.000

3- SERVICIOS ND PERSQINALES 1.355.000 1.355.000 .
3.4 - $5. téenicos § profesionistes 1.355.000 1.355.000 -

4- DIENES DE USQY 400.000 400.000
4.3 - Muguinarja vy equipe 200500 +00.000

5- TRANSFERENQAS . 8.428.000 8.428.000 -
5.1 - Tfcigs. al ect. privade pasi financiar gastos ces. g ATE.000° 8.428.000 .

(@ - fk_"

GRISELDA CAFFARNTT]
aria Deliberativa
Rt VT

Secret

Vs

o

DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
Conceie Mynicips




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacidon por Objeto
Oetaile por Programe

SECRETARIA:  GORERNQ Y COORDINACION DE GABINETE

Direccidm:

PROGRAMA:  ADMINISTRACIQN DEL GGBHERND MUNIGIPAL

Artividad: Administracién del Prleclo Municlpal y Anexos
LONCERTO TOTRL Recursos Libre Bispon. Recursas con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 169.744.000 160.784.000 -

1- PERSONAL 68.923.000 £8.923.000 M

2- BIENES DE CONSLMO 35.425.000 35,415,000 -
2.1 - Productos allmenticias, agropet, v oneatakes - “15.370.000 11.370.000
1.2 - froductos textiles y vestuaro TB128:000 $.128.000 -
2.3 - Producios de papel, cartn » impriesos 3620400 3.620.000 -
2.5 - Produtios quimicas, combustibles y lubrizames 1.052.800 2.052.000 -
2.9 - Owros blenes de consuma | 13.255.00¢ 13.255.000 -

3+ SEAVICIDS NO PERSONALES . ARAS6.000 42.896,00¢ -
3.1 - §s. basites *123.166.000 23.186.000 -
3.2 - Alguileres y derechos 1911000 1921000
3.3 - Mantenlnmenie, reparacion y lknpuers 620.000 635.000 -
3.4 - S5, téenicoyl profesionates ©11271000 1.171.000 -
2.5 - Serviclas camerciales ¥ financieros “B.471,000 8.471.0090 -
3.7 - Pasajes v pldtlces .. XBROGD 288.000 .
38 - Impugstef, decechos, v Layas 2476.000 2275000 -
3.9 - Otros seryicios no personales 4.593.000 4.953.000 -

& BIENES DE US| | 213.500.000 13,500.000 -
4.3 - Maguindtla v equipe *$3.500,000 13.500.500 ) -

6‘3%\” i §a.m.ww_ ﬁw

CRISELDA CAFFARA
Secretaria Deﬁberatf\e

b cipal v




PRESUPUESTC DE EROGACIONES 2023

Anaxo

Clasificacion por Dbfeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNO ¥ COORDINACION DE GABINETE

Direccidn:
PRC RACION DEL GOBIERNG MUNIQPAL
\vidad ye
CONCEPTO TOTAL . . Libre Dispon. Recursos con Af, Espectf,
TOTAL GENERAL 11.340.006 -
1- PERSONAL 7.255.000 .
2 BIENES DE CONSUMO 395.680 -
2.1F t 105, agropec. y f lsz.000
2.9- Oteos biunc}d\e consume 275000
3. SERVICIOS NO PERSDNALES 3.667.000 3.687.000 -
3.4 - S5. tdemegs v peofesionales " 152000 152.000 -
33 - Otros u:rfi:lm 10 gersonaies /3.535.000 3.535.000 -

GRISEL CAFFAR/L'!TE

Secretaria Deliberativa

15,

Presidente

Concsjo Munifipal v.C.




PRESUPUESTC DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objate
Detefie por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNC Y COORDINACION DE GABINETE

Direccian:
PROGRAMA:  TRIBUNAL OE FALTAS
Actividad; Tcbunat de Faitas
CONCEPTO TOYAL Reeursas Libte Dispas, Recursos con Af. Especs,
TOTAL GENE] 61.527.600: £1.927.000 -
1- PERSONA 3 £1.667.000 £1.667.000 -
i
3. SERVICIOf NO PERSONALES | 250.000 260.000 -
3.9 - Qtrot seeviciosing personales - 260.004 260.000 -
e, . 3
I } o hm.. . e
: -

UQIDELD AFFAQA {
Secreta r@_ De\aberat\va
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Tonceio M




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacion per Objeto
Detulle por Progroma

SECRETARIA:  GOBIERNQ ¥ COORDINACION DE GARINEYTE

Direccion; Contro! Urhang

PRQGRAMA:  CONTROL URBAND

A d: Di 4n, Coord ¥ Cantrol Yrhano
CONCEATO TJOTAL Recursos Libre Dispon, Recursas con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 31.950.00G 28,450.000 -

1- PERBONAL i 28.950.000 28.950.000 .

iy
&%Méz‘
!

GRISELD CAFFARA“T
§ecreta_réa Deliberativa

e [ iunicipal VO

R

DR. CONZALD CRISTINI
12




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anoxo VI

Clasificacién por Obfato
Detolie por Programo

SECRETARIA:  GOBIERNQ Y CODRDINACION DE GASINGTE

Direcsian: Control Urbana

PROGRAMA:  CONTROU URBAND

Actividad: inspectoris General
LONCEPTC -YOTAL Regurses LUbre Dispen, -Regurses con AL Especlf.
TOYAL GENERAL 231.268.000 231.268.000 =

1. PEHSONAL 208798000 203.798.000 -

2+ BIENES DE CONSUMO 10.680.000 10.580.060 -
2.2 - Productos textilen y vestuariy 2.430.000 2.430.000 .
2.3 - Productes de papel, cartan ¢ 1mprdses 1.560.000 1.560.000 -
2.4 - Producios de cuers y cauchy 1500000 1.500.00C -
2.5 - Produttes quimics, combustibles y ubncantes 326,000 4.320.600
2.9 - Otros hieras dy corsumo £70.000 870.000

3- SERVICIDS NQ PERSONALES 11,700,000 11.700.000 -
3.2 - Alguileresy derechos B.300.000 8.300.000 -
33 -Manct::}mi to, reparagion y limpleza Sl 1, E00000 £.800.000 -
340 S5, vécndeas v‘wufesiunalu : 60,000 700.000 -
38 Sv:rvkca‘?’a{omrcmc: y finzncieros 500,000 300.000 -

& BIENES DE USO 50.000 $0.000 -
43 - Muqu]mna Yequipe 90.000 80.000 -

m:: b é&«‘\wéim "y %
GRISELRA CAFFARATTI

Secretaria Deliberativa

I E]

DR.GON
Pr

Lorogjo Pl




PRESUPUESTO DE ERQGACIONES 2023
Anexa Vi

Clasificaclon por Ohfeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  GQBIERNG Y COOROINACION DE GABINETE

Direction: Control Urhana
PRAOGRAMA:  CONTROL URSAND
Actividad: Administracién Tringine
CONCEPTQ JOTAL Recursas Libre Dispon. Recursos con Af. Especy.
TOTAL GENERAL 35.968.600 35.988.000 -
1. PERSONAL 32.335.000 32.325.000 -
3- SERVICIGS NO PERSONALES 4.653.000 3.563.000 -
3.2 - Alglilleres y derechos T RAG3000 2.403.000
1.9 - Ores servitios ha penonsies L L260.000 I 260000

o

TN T o

" GRISELDA CAFFARATTI
&‘jecﬁr_erta ria DeiibgfaFi@

N
n

DR. CONZALO CRISTINI




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  GDBIERNOD Y CODRDINACION DE GABINETE

Direccton: Control Urbano
PROGRAMA:  CONTROL URBAND
Actividad: Gestién Integrl da Trinsito
CONCEPTO TOYAL Recurses Libre Dispon. Recursos con Af, Espeddf.
TOTAL GENERAL 30.432.000 30.437.000 -
1- PERSONAL 13,562,000 18.582,000 -
2. BIENES DE CONSLMO 11.725.600 11.725,000 -
2.3 Productos de p3pel, canon ¢ smpresin 1015.000 1.015406
25 ?rodua}o:\qu\mi:sz, combustibles y lubricantes 2515000 2.315.000
7. Plodu'gtm mg(zilims 4.195.000 $.185.000
1
& BIENES o;f uso 130,000 130.000 -
4.3 - Maaldnana v ecuioo 130000 130.000 -

GRISELDA CAFFARATT
Secretaria De_til;erat'wva

2w

DR. GONZALED CRISTIN
Presidénte
Concejo Murlicipa! v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxo Vi

Clasificacian por Objeto
Detatle por Programo

SECRETARIA:  GOBIEAND Y COORDINACION DE GABINEYE

Direccion: Cantrol Urbano
PAOGRAMA;:  CONTROL URBANC
Actividad: Educacidn Vial
CONCEPTO _ TQTAL. . Recursas Libre Dispon. Recurius con Af. Espetif.
TOYAL GENERAL 16-441.000 - 15.442.000 -
1- PERASONAL 15.482.000 15.482.600 -
~
7- BIENES DE CONSUMD 550.600 960.000 .
2.3 - Produrtos delpaps, Cartan ¢ impIesss 50000 350,000
2.5 - Produftos guimicos, combustlbles v lubricantes CIEDA00 130.000
2.3 - Otrers bienes A consuma 450000 460.000

(‘"’;}Q};m - )(.wxﬂ;,u.kﬂ_hth}:ﬂ

" GRISELDA CAFFARA
Secretaria Deliberativa
Conceio Municlpal VO

P

IZALC CRISTINI
Presidente

Concejo Mupicipat V.C.




PRESUPJESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacian por Objoto
Detalle par Programao

SECRETARIA:  GOBIERNC Y COORDINACION DE GARINETE

Direcclan: Centrol Urbane
PROGRAMA:  CONTROL URBAND
Acuvidad: Ucencla de Conducir
LONCEPTO TOTAL Recursos LUbre Dispon, Recursos con Af. Expeclf.
TOTAL GENERAL 59,347,000 69.347.000 -
1- PERSONAL §3.854.000 63,858.000 -
2+ BIENES DE CONSUMO i 3ra.000 370.000 -
2.3 - Preductos de papel, cantdn o (mpesos . 160000 160.000 -
2.9 - Otras bighes de consumo ! 210000 210.00¢
. 4.969.000 4,968.00¢ -
. BAaN0 BALO00 .
L 4,125:000 4.125.000 -
& BIENES|DE USO' 150,008 150,000 .
4.5~ l\dl,jqum.md ¥ equipo 158,000 150,000

=

o . &
(”; “lhw% fi SRS

"GRISELDA CAFFARATT
’Segretakri‘a De{iberg;@\{a

—t

DR GONZALO ERISTINI
Dres_ident




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Objete
Detelle por Programe

SECRETARIA:  GOBIERND Y COORDINACION DE GABINETE
Direecion: Coneai Urbano
PROGRAMA:  CONTROL URBANO

o .

CONCEPTO TOTAL Recursos Ubre Sispan. Retursos con Af, Espedlf.
TOTAL GENERAL 48,622.000 48,822,000 -
1- PERSQNAL 47.534.000 47.534,000 -
2- BIENES DE CONSUMQ 220.000 220.000 -
2.3 Peodugtol de papel, carton e imprises 220.000° 2000
)
3- SERVICIOS NO PERSONALES 1.068.000 1.068.000 -
3.2 - Alguyiterss ydecachos . 1.068.000° 1,063,000 -

0

e

DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
Cencgjo Mynicipa! V.C.

Secretaria Deliberativa




! s
éj LN SN S N

GRISELDA

Secretaria

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexa Vi

Clasificacidn por Objete
Detofle por Programa

SECRETARIA;  GODBIERRQ ¥ COCRDINACION DE GABINETE

P ony Ciudad,
PROGRAMA:  PREVENCION Y SEGURIDAD CIUBADANA
Aetlvidsd i, C iny A 1on ién y Seguridad Ciud
CONCERTO TOTAL Recursos Libre Dispon, Recursos con Af, Especlf.
TOTAL GENERAL 10.242.006 10.242.000 -
3~ PERSONAL 7.803.900 7.803.000 -
2- BIENES DE CONSUMO 475.000 475.000 -
2.5 - Produrctos guimicas, combustibies v iubricantes 68.000 68,000 -
2.7 - Productes mesalicos 244.000 244.000 -
2.9 - Owos erernes de consumie 1563.000 163.000
3. SERVIC] /Ao PERSONALES 1.364.000 1.964.000 -
3.2 - Ajquilergs v decechos, B75.000 87B.000 -
3.3 - Mantenifniento, reparaclon y limpieza J38.000 138000 -
3.5 - Sprvicioscomerchiles y financieros * o AS5000 155.000 -
3.9 Qtres sm?icies no personales 7931.000° 793.000 -
T
FFARATH O
oobarms DR. GONZALO CRISTINI
Lripal v Prgsidente

Concejo punicipal v.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasiticacién por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNO ¥ COGRDINACION DE GABINETE

Direcdion: Pravencion y Seguridad Cudadsna

PROGRAMA:  FREVENCION Y SEGURIDAD CRUDADANA

Actividad: Gontro! de Monltgreo
CONCEPTG TOTAL Recursos Lbre Dispon. Recursas con AF. Especif.
TOTAL GENERAL 97.975.000 83.237.000 £,738.000

1- PEASQONAL F2.737.000 73.757.000 -

2- BIENES DE CONSUMD 3.000.006 3.000.000 -
2.8 - Qros bienes de cansymo 3.000.000 3.000.000

3 SERVICIOS NO PERSONALES 750.000 - 750.00¢
3.9~ D:r?'.uqvicms na personsley 750.008 - 190000

4 BIENE#DE USC‘!“ 21.448,960 13.500.000 7.548.00¢
4.3 - Magwnaria v equlpo 20,838,000 12.900.000 7.943,000/
4.8 fcmos ntangioley G00.000 600.000

(e %‘.ij%?

GRISELDACAFFARATTI
Sec retaﬁriarDeliberati\{‘a

2] e

LO CRISTINI
Prasidente
Conceje faunicipal ¥.O




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Apgexo VI

Clasificacion por Obfeto
Detulle por Programa

SECHETARIA: GOB{EGND Y COORDINATION DE GABINETE
N idad Ciudad

Y
PROGRAMA:  PREVENCION Y SEGURIDAD CIUDADANA
Actividad: Guardis Municlpal
CONCEPTO TOTAL Libre Dispon. Recursos con Af. Expecif.
FAR
TOTAL GENERAL 202,406,000 202,606.000
3- PERSCRAL ‘ 201,406,000 202.406.000
m\\
'\,v H
é/i Carrar . Sy w/-"/
G%EL CaFFARATH DR. GONZALO CRISTINI
Secretaria Deliberativa Dresldente
Zoncejo Municipal v.C

Conceje Municipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa Vi

Clasificacicn por Obfetc
Detolle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNO Y COORDINACION DE GARINETE

Olraccl v
» ION Y OUDADANA
Actividag: Contral de Anlmaies
CONCEPTO YOTAL - Aecursas Libre Dispon. Racursos con Af, Especll.
semrarere
TOTAL GENERAL - 4.356.000 4.156.000 -
{
3. SERVIGIOS NOPLRSONALES 4.156.000 4.156.000 .
3.5« OReDs SPNLIOS Ny REFSONJle 4155000 4.156.000 -

e

DR. GONZzZA

Sy
CRISELDA'CAFFARATTI

Deliberativa

[aIE)

\LO CRISTINI

[T Presidente
m& \\}i [ Cencgjo Milnicipal v.C.

Secretaria




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo VI

Clasificacion por Objeto
Detalte por Programa

SECRETARIA:  GOBIEAND Y COORDINACION DE GARINETE
- br n y Seguridag G

PRC A P 1ON Y Q CIVDADANA

Actividad: Cantre Territorial de Ocnuncias
CONCEPTO FOTAL . . Recwrsos Libre Dispon. Recursos con Af. Especiy,
TOTAL GENERAL - Y21.000 721000 -

3- SERVIIDS NO PERSONALES - 121,000 721.000 -
3.3 - §s. vasitos - 108,000 186.000
3,2 - Plquileres y deraches *SB0.000 $50.000
33 -F’-anleni‘micnta, reparacion y impigia -65:000 45.000

£y l‘i 3
RIS R | -

CRISELDA CAFFARATT

Secretaria Deliberativa
Torncsjo Mumicipal VO
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detatle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNC Y COORDINACION QE GRAMNETE

Direecion: Cultura
PROGRAMA:  DIRECCION, COURDINACION ¥ AGMINISTRALION CQUITURA
Actividad: Dirggeidn, Coardinacién y Administraclén Cultura
CONCEPTT ToTAL Aecursos Ubre Dispan, Recurses con Af. Espec.
7
TOTAL GENERAL! | 37.077.000 37.877.000 .
1 peRsonAL [ 32.805.000 32.205.000 N
3 SERVICIOS NG PERSONALES 4.272,000 4,272.000 .
3.4 - 5. téenifos y pratesionales 2.050,000 1.050.000 -
3.3 - O10g sgnvicios no personales 3.222.000 3222000

\;;\,M RN
GRISEL ACAFFARA f

Secretana Deliberativa
Tonceit Municizal VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Objelo
Detalle por Prograrma

SECRETARLA:  GOBIERNG Y COORDINAQION DE GABINETE

é;l““ et L
CAEFARAYTI

Secretaria Deliberativa

Direccidn: Cultyra
PROGRAMA:  FOMENTO, PROMOCION Y GESTION CULTURAL
idad: gi Trabajad de la Cultura
LONCEPTO TOTAL -_ Recwrsos Libee Dispon. Recursas con Af Especif.
TOTAL GENERAL 1.046.000 1.045.000
> BIERES DE CONSUI 260,000 280.000

2.3 - Productoy alyhenticios, agropet. v tarestales piveliol 100.000
2.9 - Quras bienep de COrKumo 20,6000 180.000
SERVICIOS NO )'ER‘SONAI.".‘Es 766.000 786.500
3.2 - Alquileres)y derechoy . 100,000 100,000
3.4 - Ss. técnieqs y prafesiénales < IB0Ne 180,000
3.7 Pasalesy yducos 138.000 126.000
35 - Otrow scr\iiclc: ap personales 360030 360.000




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacior por Ohfeto
Detalfe por Programa

SECRETARIA:  GOGIEANQ Y CODRDINACION 0L GABINETE

Oirecion: Cudtnrra

PROGRAMA:  FOMENTO, PROMOCION Y GESTION CULTURAL

Adtividad: Culturn ArteSana
CONCEPTD Jora, Recursos Libee Dispon. Recursos con Af. Espeelf.
TOTAL GENERAL 1.046.000 1,045.060 -

2~ DIENES DE CONSUMD 280.900 280.000 -
2.1 - Producters abmenticis, atropes. v fonesiaies _.H0cob 100.005
2.3 - Diros bienws de consumt . 15000 150000

3- SERVICIOS NO PERSQNALLS THE.000 766.000 .
3.2 - Alguileres rechaos - 100,000 100.000 -
3.4 - 1. 1deniqos v drofesionales - 1BORO0 180.000 -
37 - Pasajusy visticps 126000 126.000 -
15 - Dtros sefvicios ho personalas 360,000 360.00D .

("""'\

GRISEL CAFFARA I
Secreta ria Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexc Vi

Ciasificacion por Objeto
Detalle por Programo

SECRETAMIA:  GOBIERND ¥ COCHDINACION DE CABINETE

Direcciaon: Cuitura

PROGRAMA:  FOMENTC, PROMOCION ¥ GESTION CULTURAL

Actividad: Centra dr Prod de G igas Cuftural
CONCEPTD AL Recursps Librz Dlspon. Recursos con Af. E‘Pﬂ'
TOTAL GENERAL 3.776.000 3.776,000 M

2~ BIENES DE CONSUMO 530.00¢ $30.000 -
2,1 Productos alimenticios, agropa y forestales 150500 150.000 -
2.2- Pmdunos}ex{\lrs ¥ wetuanin T 180.000 180.000 -
2.7 Produﬂ?t. matilicoy 205.000 200.000 -

3. SERVICIQS g{o PERSONALES - 3.2R6.000 3.246.000 -
3.2 - Alquilgres y derethas 126500 126.000 -
33 Nlung’nn-mienlo, FERIFATEDN ¢ Fimipiace 180.000 183,000 .
3.4 S= uixmicos y profesionates 2.130.000° 2.130.000

3.7 - Pasajer y wadlicos’

360.000 -
35 - Orrof SENNCIOY AG POrsonakss

450.000 -

M ‘ ..
Cos v fon TS
CRISEL CAFFARATTI
Se;reta__rfg De(ibefati@




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

" Clasification por Objeto
Detalle por Progrome

SECHETARIA;  GOBIERNC Y COURDINACION DE GABINETE

Direcclén: Cultwra

BROGRAMA:  FOMENTQ, FROMOCION Y GESTION CULTURAL

Actividad: Inter en Esg Putficos Cuitura
CONCEPTD TGTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af. Espech,
TOTAL GENERAY 4.310.000 4,110,000 .

2. BIENES DE CONSUMO 1.950.000 1.950.000 -
2.2 Producios texties y wistuane 160.000 100.000
2.3 - Produetos de papel, Surlen ¢ improsas 150.000 150.000
2.5 - Productes quimicos, combustibles y lubnicantes 508.000 500.000 -
2.6 - Producios g2 minerxies ne metdlicos 300,000 300000 -
2.7 - Productos metdlicas 00200 600.000 -
2.8 - Minerales T OB X00 100.000
2.9 - Otros bleves de consumo 200,000 200.000 .

3~ SERVICIOS NO}ERSONALES - 1.350.000 1.356.000 -
3.3 Mo-i(unlpnenrb reparatian v hingiezd . 00000 200,000 .
3.4« 55, teenfoos y protesionales J:{E%.64) $60.060 -
3.7 - Pazajey y vidlicos 3904000 390.000 .

i

4 BIENES DE USO TTA.000 770,000 -
4.2 - Canstrurciorss £20.000 670.000 -
4.3 - MaguINaria ¥ eQUIND 100,300 100.000 .

GQISELAL CAFFARA}{F

Secreta ria Denberamva

Concel

Y]
oo

urficipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo W
Clasificagion por Obfeto
Detalle por Programa
SECRETARIA: GODBIERNG Y COORDINAQION OE GABINETE
Direecion: Cultura
PROGRAMA:  FOMENTO, BIOMOCION Y GESTION CULTURAL
Actividad: Casa de 1 Cultura Luls Capriotit
CONCEPTQ TOTAL- .. Recursos Libre Dispon. Reeursos <on AL Bped[
TOVAL GENERAL . BA34.000 8.434.000 v
1- PERSOMAL . -BI2A000 LTA.000 -
2- BIENES DE CONSUMO 1.130.000 1.330.600 .
2.7 Producios teatifes y westuare: %0,000 50.000
2.3 - Productos ¢ pADCH LArTan @ mpteios 90.000 50.000 -
15- . ustibies v lwbrcanivs 550.000 I50.000 .
3- SERVICIOS NOQ P RSU!\\IALES 3.580.000 3.580.000 .
3.2 - Alquileres y derethos 750000 750.000 -
3.3 fdantenimfento, réparaoen v irmpiezs 450,000 450.000 -
3.4 - S5, eniegs y profésionates 2.200.000 2.300.000 -
3.7 - Paspjes y yhaticos | 30,000 30.000 -
38- meucsto’i, duenchés, y tasis - 150.003 150.000 .

CRISEL CAFFARATTI

Secretaria Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexc Vi

Clasificacién por Objete
Detalle por Programo

SECREVARIA:  GOSM{ERNOD ¥ COORDINACION DE GABINETE

Direcclans Cultura

PROGRAMA:  TALLERES CUMTURALES T ENSENANZAS ARTISTISTICAS

Actividad: Tallgrns y Actividades Astisticas
CONCEPTD TOTAL Libre Dpon. R con AL Especif,
TOTAL GENERAL 10.758.000 10,754.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 1,442,000 1443000 -
2.3 - Productes alimenticlos, agroped, y iorestales 304000 304,000 .
2.2 « Productof textiles y vestuario 170000 178,000 .
2.3 - Productos de gapal, candn ¢ impreses 30,800 0.000 -
2.5 - Produrtos quirmicos, combusTiblet v lubritantes 198.600 158.000 -
1.7 - Productas metdtlcay 4$70.000 470,000 -
2.9 - Cros hienes te consump 270,000 270.000 -

//‘\,‘

3- SERVICIOS NO PERSONALES 9.316.000 9.316.000 -
3.2 - Alguildres y dqn:cnos 2.000,000 2.090.000 -
3.4 - 5¢. tégnicos ¥ profesionaley 7.316.000 7.316.000 -

3.9 - Dtrosbervicios o personales

CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa

Conoejo Municipe! Vi,

DR. GONZALQ CRISTIN]
Presidente
Conce)o Munizipal VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo VI

Clasificacidn por Objeto
Detalle per Progromo

SECRETARIA:  GOBIERNO Y CODRDINACION OF GABINETE

Direccian: Cultura

PROGRAMA:  TALLERES CULTURALES ¥ ENSENANZAS ARTISTISTICAS

Actividad: Gierte y Muestras de Tallgres Culturales
CONCERTO .- TOTAL Libre Dispon, Recursas can Af. Espeeif.
TOTAL GENERAL 1.159.000 3,159,000 -

2+ BIENES DE CONSUMO 145.000 145,000 -
2.3 - Productos alimemigios, ageonaes. y Torestdios ITHTCG 30.000
2.2« Productos textlies y vestuarin . £0.000 0,003 -
2.3 - Productos to papet, SaN0on ¢ {mpresss 15990 15.000 .
15 « Productos quimlcas, combusribites v lubricantes 10000 15000 -
2.8 « Utros bienes de consuma ‘40,000 40,000 -

3- SERVIC‘O%N’E\J‘PERSONALES 1.014.000 1.014.000 -
3.4 - 34 téemicey y profesiondivs BOO.ORO 8060.000 -
3.3 - lmpueston, derechos, ¥ tasas 14.000 14,000 .
3.5+ Qieof servicios no personales 200,000 200.000 -

N ’
L’::~ L,m-g M.A«w‘j&{’ N
CRISELDA CAFFARATT)

Secretaria Deliberativa

r LYY

Congsja Municipa! VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo V!

Clasificacién por Obfete
Detalle por Pragramo

SECRETARIA:  GOBIERNO ¥ COORDINACION DE GABINETE
Direccién: Cultura

PROGRAMA:  TALLERES CULTURALES Y ENSENANLAS ARTISTISTICAS
Acthvidad: Coro Estable Municipal Erneste Roldin

CONCEPTOD TOTAL Libre Df!g_an. R <cn AL Eﬂ
TOTAL GENERAL 5.338.000 5.333.000 -
A- PERSONAL 4,320,000 4.328.000 .
2. BIENES D¥ CONSUMO 370000 370.000
2.1 - Productos, enticios, agropec. v forestaies 158000 150,000
2.2 - Peoducih tex ;Im y vestuario 320.000 220,000
i
3. SERVICIOS NO PERSONALES 820.008 $40.000 -
3.2 - Alquiteres v derpchos 200000 200000 -
3.4 - Ss. técpicos y profesionales . 400,000 400,000 -
3.8 - Imounbtos. durdchns, v 1asas 60.000 40.000

A

GRISELD AFFAR
$~ecr¢7tarria eliberativa

Q“\\ N
G Ao iw_.jiﬁ
A

Pregidente
Concegjo Municipzal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexc VI

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA: GOBIERNO Y COORDINACON DE GABINETE
Diraccién: Cultsra
PROGRAMA:  EVENTOS Y FESTIVARES CULTURA

idad Culturales, Ocos ¥
CONCEPTG TOTAL Recursas Lbre Oispon,. Recursos con Af, Especy.
TOTAL GENERAL 2.428.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 190.000 -
2.1 - Peod  ali ios, Agropet, y 130000 -
2.2 - Productos textiles y vestuariy 23,000 -
2.3 - Productos de paped, carton ¢ Improsas 5.000 -
2.5 - Productas gulmicos, combustibles v lubricanites 40,000 -
2.9 - Dtros dienes de consumd 20.000

3- SERVICIOS NO PERSONALES 1.633.000 -
3.2 - Alqujieres y derechos 480,000
3.3 - Manteniminnto, APUranion ¥ limpes 190.000 -
3.7 - Pasajes y vidticps \ 20.000 .
3.8 - Impuestos, degechas, v tasss 28.000 -
3.9 - Otros servicing no personales 1.010.000 -

4- BIEMESDEUSO | : 600.900 -
4.3 - Maguinariz geguipd 200.000 i
4.6 - Obras de ot ! &00:000 -

s

fotan

CRISELDA CAFFAR

Secretaria D

efiberativa

(KW

T

DR.GO

Cencgjo Mun

Presidehte

CRISTIN}

Cipal V.C.
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’ GRISELD/&CAFFARA |
Secretaria Deliberativa

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Qbjeto
Detalle por Progromo

izt

SECRETARIA; GOBIEAND Y CQORDINACICN DE GABINETE

Dicecclan: Cyltura

PROGRAMA:  EVENTOS ¥ FESTIVALES CULYURA

Actividad: Evantos Cultursles- Fastas Populares
LONCEPTO TOTAL - Recurscs Libre Dispan, Recurses con Af, Especif.
TOTAL GENERAL - 24.082.000 22.582.000 1.500.000

2. BIENES DE CONSYMO 1.566.000 1.566.000 -
2.1 - Pragductos alimentraos, agropec. v ioretales . 750,500 750.000 .
2.7 - Productos textiles v veRusns £0.000 50.000 -
2.3 - Productos de papel, Caron & inprisses 23.000 28.500 -
2.5 - Proguctos quimicss, tombustibhes y lubnicant es Y6E.G00 168,000 .
2.7 - Productos metdlicos 202,000 -
2.9 - Otros bienet de consumo 165.000 .

3- SERVICIOS NO ONALES 21.015.000 1.500.000
3.2 - Alquilepls y derechoy £0.000 -
33- Man:qnhmim\o, tepataclon v mpleza 1.556.003 -
3.4 - Ss. tégnicos v pratasionsles §.292.000
2.7 - Pasajfs vy viticos 282.000
3,B - Impupstos, gorechas, y tasas 310.000
3.3 - Qi servitiow na personales - 11.52R.000 10.520.000

e
[

.

Brommitreisdt

Concejo Mu

hicipal VC.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anoexo Vi

Clasiflcacion por Chisto
Oetoife por Progroma

SECRETARIA:  GUBIERNG Y COORDINAQION DE GABINETE

Direccitn: Culwra

PROGRAMA:  LVENTOS ¥ FESTIVALES CULTURA

Actlvidad: Anlbversacios Vilia Constitughén
CONCEPTO ToTal Aecursos Libre Dispon. Recurses con Af. Espedf.
TOTAL GENERAL 10.838.000 8,836.000 2.000.000

3- BIENES DE CONSUMO 1A2.000 341,000 -
2.1 - Proguttos slimenticios, sgronec. v forestates 100.00%0 100.000 -
2.2 - Productos toxtiles y vestuatio L AGDD- 10.000 -
2.3 - Produciss de pape, cantn ¢ impresos 16000 10.000 -
2.5 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes R b e 12 11000 -
2.9 - Orros bleres de corsume S D00 . 10.060 -

3- SERVICIOS NG PERSONALES 10.695.000 5.695.000 2,000,000
3.4 - Ss. 1écnkps ¥ profeslonales 2475000 1.375.000 500.000
3.7« Pasajes Yvidticos 7300000 300.000 -
3.8 - (rpuestds, derechas, v tasas - 7200000 20,000 -
3.9 - Owos q-fvizvos‘no oersonales - BT, £5.500.000 1.500.000

- IR _:§4“_¥{ ,AWMW\U -
GRISELDACAFFARATTI
S_,‘vlsc_rgtari_avDei'\berati\La

R APANT SYRRTIE SR

Pragidente
Concejo Miunicipa vC
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Vi

Clasificacion por Chfeto
Detalle por Progroma

SECRETARIA:  GOBERNO ¥ COQRDINACION DE GARINETE

Dizeccion: Cultura

PROGRAMA:  EVENTOS Y FESTIVALES CULTURA

Actividad: PaPegues: Programa Cultural Para Nifixs
CONEEPTO . TITAL Recurscs Libre Dispon. Recursos con Af. Esped/.
TOTAL GENERAL 9.113.000 9.114.000 -

2+ BIENES DECONSUMO £79.000 £79.000
2.1 - Peoductony alimenticios, agroped, y lorwstale 390,000 390000
2.2 - Produttos textilos y weUano G43.000 63.000 -
2.3 - Productos Gu pApel, CAFION 2 IMPresos .. 63000 63.000 -
2.5 - Proguctos quimlgos, tombustibles y lustitontes - “63.000 £3.000

3- SERVIGIOS N PERSONALES . 8535000 2.535.000 .
3.4 - 5. thenjeos'y profesionales .1 A280.000° 1.160.000 -
3.7 - Pasajedy vidkcos 165500 165.000
3.8 - Impueses, derechos, v 1asas S0 270000 370.000 -
3.9 - Drros sirvicloh no persenoles “5840,000 6.940.000

3 ﬂw .
CRISELDA CAFFARATTI

"[:f'"“” g
A CAFFA] DR. GONZALO CRISTINI
Secretaria Deliberativa i
Sz Wgnininal v Presigente

Concajo Municipasl vC.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo VI

Clasificaclén por Objefo
Detalie por Pregrama

SECRETARIA:  GOUBIERNO ¥ COORDINACON DE GABINETE

Direcdon: Culturs
PROGRAMA;  EVENYOS ¥ FESTIVALES CULTURA
Actividad: Ferla del Librg
CONCEPTD TOTAL Recursos Liber Dispon, Recursos con Af, Especif.
TOUTAL GENERAL 4.104.000 3.804.00C 300.000
I- BIENES DE CONSUMO 1.076.000 1,076,000 -
2.1 - Productas alimenticios, agropee v forestalan E2.000 82.000 -
2.2 - Productos trxtifes y vestuarto 166,000 166.000 -
3 - Productos di papel, cartén o Impresas 660.000- 660,000 -
1S - Proguctos Guiniess, combustibles y lubntantey . ZZ008 22.000 -
1.7 - Productos metait 100,000 -
2.9 - Otros blenes di consigrno 46,000 -
!
3- SERAVICIOR NG P ONALEi 1.728.000 300.000
3.2 - alguiteres yf derechos | 133.000 -
3.3 - Mantenimignto, reparacion y hmpies 82.000 -
3.4 - Ss. wéenicay v peofesionkles 1B6£.000 150.000
3. - iImpuetos darechas, yhasas 10.000 -
3.9 - Qros serv(cios no persbnales 637.000 150.000
o
- &
mf/
i -

Secretaria Deli

Presidente
Corgejo Murjicipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxo Vi

Clasificacién por Obfete
Detofle por Progrome

SECRETARIA:  GOQBIERNO Y COORDINACION OF GARINETE
Direceion: Culturs

PROGRAMA:  EVENTOS Y FESTIVALES CULTURA
Actividad: festival de Clae Visién Ribereiiy

CONCEPTD TaTAL Recursos Libre Dispan. Recursos con Af. Espeti.
TOTAL GENERAL 1.051.000 901,000 150.00¢
2- BIENES DE CONSUMO 176000 178.000 -
2.1 - Productos dlimentiaa., agropec. v forestates 41008 al.poq -
2.2 - Productos textlies y vestuarnio S B3G00 B1.000
2.3 - Productos de papel, carton @ impresas. ©7 30008 30.000 -
25 - Productos Guimicos, combustibles v lubricantes 12,000 12000 -
3.9 - Drros hrenesdiconsume . 712000 12,000 .
roo
3- SERVICIOS NO r{ERSONALES €73.000 723.000 150.000
3.2 - Alquileresg'y derechos 300,000 300.600 -
3.4 -85, zérmr{';.t ¥ drofesianates I67.000 217.000 150.000
1.8 - irmpuestids, derechas, y tasas 6.000 §.000 .
3.9 - Ouros m?ﬂcm norpersensiey 206,000 200,002
. . i
\ ; : !
£ 8 g_,u.m - N i
CRISELYA CAFFARALT! 0G
Secretaria Deliberativa DR ONZA
Concejo Municipal v.C, Fresidgnte




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Ariexo VI

Clasificacidn por Objeto
Detaile por Programo

SECRETARIA:  GOBIERND Y COQRDINACION OF GABINETE

Direccién: Cultura

PROGRAMA;  EVENTOS Y FESTIVALES CULTURA

Actividad: Botler Municipal Folcidrico
CONCEPTD TOTAL - ... Recursos Ubre Dispon. Recursas con Al. Especi].
TOTAL GENERAL £00,00¢ 808.000 -

2. TENES DE COI o] 300,000 300.000 -
2.1 - Produ alindgnticios, agropec ¥ Forestales 300,000 300.000 .

"

3. SERVICIOS NO PERSQNALES 500.000 $00.000 -
3.4 - 85 téchices v prafesionales 200.000 400.000 -
3.7 - Pasajef y vidticol -+ '100.000 100,000 -

™
\\ E
: w,/i

- .
é‘it}?«&_w{ B S S— *

GRISELDACAFFARATTY
CRISELDS S DR. GONZALO CRISTINI
Conez)o Monicipal Vo

Concejo Mdnicipal v.C.
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi
Clasificacién por Objete
Detgite por Programa

SECRETARIA:  GOBIERND Y COORDINACION DE GABINETE

Direcciqn: Culturs

PROGRAMA:  EVENTOS Y FESTIVALES CULTURA

Actividad: PRECosquin
CONCEFTO TOTAL Recursos Libre Dispon, Recursas con Af, Espesif,
TOTAL GENERAL 1LE1.000 11.1314.000 506.000

2. BIENES DE CONSYUMG . £54.000 854,000 -
2.1 - Produttos alimentizios, agropec. v forestales | 330.000 330.000 -
1.2 - Productos Lextlies y vestuario S0 326000 125.000 .
1.3 - Productos de papul, cartén ¢ improuas . 54.000 54.000 -
2.5 - Productos quimices, combustibles v lubnitantes 2L000 22.000 -
2.7 - Productos metdlicos 300,000 300000 -
2.9 - Utroz ienes de consume S 2000 22.690

3- SERVICIOS NO PERSONALES 10.760.000 10.260.000 500.000
2.2 - Alguileres y derachos . 306000 306.000 -
1.3 - Mantenlmienlo. (eparasion y impiezs Rxpkeio] 270.000 -
34 - 85, 1eenighs v\pro!uanaim 700000 2.450.000 250.000
3.7 - Mas amzcn.mcw 1oau,ooa 1.040.000 -
38 \mpuci(os deiiehos, ¥ tasas 90.069. 90.000 .
39 - Otros FE"VIE(D 3 1a personales 6354000 6.104.000 250.000

7 Luwx» p—

“CRISEL CAFFARATTI
Secretana Deinberat:va




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexc Vit

Clasificacion por Objeio
Detalle por Programa

SECREVARIA:  BOBIERNO ¥ CODROINACON DE GABINETE

Oirecetdn: Cuitura

PROGRAMA:  EVENTOS Y FESTIVALES CULYURA

Actividad: Villa Tanga Festival Pee Lo Fulda /Pre tundis! de Yango

CONCEPTD i . Retursos Libre Dispon. Recursas con AL Especi.
TOTAL GENERAL - 1832000 1.£39.000 -
2. EIENB bE CDNSUMO . - 282.000 182,000 .
2.1 - Progi icio. agropec. y t ] 72000 v
22 Producms lemle' v veﬂuarlo 180.000 -
25-7 y bk 15.000 -
2.9 - Oros blenes du eansume 15.000 -
3- SERVICIOS NO PERSQNALES 1.552.000 1.557.006 -
3,2 - Alguileres y derachos 108.000 108.000 .
1.3 . Mantony 10, reparacion y impless 98,000 93.000 .
3465 :écn£05 V 270000 20000 -
1.7 - Pasajeyy 1 216.000 .
3.8 - Impueftes, 40.000 -
3.9 - Oreos ftwmas ne personales 825.000 -

,,.«»—«

( Liﬁbﬂ“—-* ‘§-~»—mw
GRISELDA CAFFARATTI

Secretaria Dehberatlva

Ve

DR. GON LO CRISTINI
Présidente

Concejoivunicipal v.O
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalfe por Programa

SECRETARIA:  GOBIEANG ¥ COORDINACION DE GABINETE

Direeclan: Vecinales
PROGRAMA:  GESTION VECINAL
Actividad: Bl &n, Gestldn y Admil acion i
CONCEPTQ JTGTAL Recursos Libre Dispon, Recursds con Af. Espedlf.
TOTAL GERERAL 21.587.0040 21.587.000 =
1. PERSONAL . +19.332.000 15.332.000 -
2- BIENES DE CONSUMO /-“1.B52.000 1.552.000 -
2.1 - Productos alimanticios, ag:apec. v forestales A&7, 000 1.447.000 -
2.5 - Productes qu(micos, cambustibles y lubricantes 1 340.000 140.000 -
2.9 - Otros bieng's dis consuma I63:000. 285.000 -
3- SERVICIOS NOPERSONALES . .4A03.000 4D3.000 -
3.2 - Alguilerch y derechos . ‘116.000 118.000 -
3.4 - 55 téenigos v profpsionales $1.000 §1.000 -
3.5 - Servicioslcomertiotes v flnanciosoy . 250.00¢ 150.000
39 Otros setvicas no pecsonales 58.00C 56.000

a tiksww }/Q\JMMJ& i» >
“GRISELDNCAFFARATT




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxa VI

Clasificacion por Objete
Detalle por Progroma

SECREYARIA:  GOBIERNQ Y CODRDINACION NE GABINETE

Direccion: Vecinales

PROGRAMA:  GESTION VECINAL

Actividad: Yo Cuida @ Mt Barric
CORCEPTO TOYAL Recursas Lbre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TATAL GENERAL AE.955.900 46,955.000 -

2. BIENTS DECONSUMO 1.855.000 2.555.000 -
2.5 - Productes quimi bustiblies y tub 1,730,000 1L.750,000 -
2.7 - Producy etalicas -1.205.000 1.105.000 -

3. SERVICIOS NG PERSONALES 4a.100.000 £4,100.000 -
3.9 - Ouros s.‘;'wscsc;po perionales 44,100.000° 44,100,000 -

SEL CAFFA[QA

Sec1eta ria Del:berauva

Lot

DR. CBIZJ
Pre:
Concejo M

SO CRISTINI
idente
unicipsl V.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacidn por Qbjato
Detalle por Programa

SECRETARIAT  GOBIERNQ Y COORDINACION DE GABINETE

Direccién: Veclnales
PROGRAMA:  GESTION VECINAL
Actlvidad: Mi Barrie
CONCEPTD TOTAL Recursoy Libre Dispon. Recursos con Af. Espedif.
TOTAL GENERAL 7.270.000 7.270.600 «
i- PERSONAL ... 7.150.000 7.230.000 -
2- BIENES DE CONSUM: k"»‘ 40.000 40.000 -
2.9 - Ourps biengs de cansymo #£0.000 40.000 .
3« SERVICIOS NO ?ERSONA’LES 40.000 40.000 .
3.5 - Daros servities 7o personales 40.000 40.000 -

Ly ;!. ﬁ'il:
GRISELDA CAFFARATTI

Secretarfa Deliberativa

Conesjo Manicipal VO

DR CONZAUO CRISTINI
Presidente




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificaclén por Obfeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  GOBIERNO Y COQRDINACION DE GABINETE
Direction: Veginales

PROGRAMA:  ESFUERZO COMPARTIDO

Actividad: Prayectos Varios

CONCEPT( T0TAL Rerursas Libee Dispan, Recursos con A, Espedlf.
TOTAL GENERAL 11.806.000 13.800.000 -
2- BIENES DE CONSUMO $.200.000 . 1.200.00¢ -
2.5 - Productos quimicas, combustibles y lubricartes L 600000 £00.000 -
1.7 - Produttos metdlicoy ST RS0.000 500,000 .
3- SERVICIOS NO'RERSONALES 60G.000 600,000 -
3.3 - Mantgnimignte, reparscion y hrapaza G000, 000 500.000 -
|
1
4- BIENES DEUSD 1 10.00C.000 10.000.000 -
4,2 - Consjrugciones 5.500,000 5,500.000 -
4.3 - Maquinara y equips £500.000 4.500.000 -
p o \
\ ;
T A
% e
”RI:,EE_D CAFFAQA DR, GONZALO CRISTINI
Secretar De\nberatava Presidente

Concee Municipal viC,
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GRISELD,

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxo M

Clasificacion por Objato
Detalle por Programe

SECRETARIA:  GOSIERANQ Y CODRDINACION DE GABINETE
Direcdon: Comusicscién
PROGRAMA:  COMUNICACION £ INNOVATION
Actividad: ién, Gestlidn y 1 ion do G lcagld
CONCEPTD TCTAL Recursas Libre Dispen, Recursos cor Af. Especf.
TOTAL GEMERAL 33.382.000 13.387.000 -
i PERSONAL 12.782.000 12,782,000 -
2- BIENES Df CONSUMOQ 600,000 600,000 .
2,% - Productos quimlcos, cambustibles v lubdcantes 350,000 350.000 .
2.9 - ros hlfv.% de onsumo 250000 250,000

RA

Secretaria Deliberativa
o nuningsl VO

»




PRESUPUESTC DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacion por Objeto
Detalie por Progeama

SECRETARIA:  GOBIERNGQ Y COCRDINACIGH DE GABINETE

Direecion: Comunicacién
PROGRAMIA:  COMUNICACION E INNOVAGION
Actividad; Dliucidn da (2 Informaclon Municpal en Medios
CONCEFTO TGTAL Recursgs Libre Dispen. Recursos con Af, Espedif,

16.200.000 10.266.000 -
3 10.200.000 10.200.000 -
10.200.000 10.200.000 -

} .
e
" GRISEUDA CAFFARATT

i
MERL S S

DR. CONZALO CRISTINI
Pregidente
Concajo Punicigai v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacién por Objeto
Detalle por Prograrma

SECRETARIA:  GOBIERNO Y COORDINACION OE GABINETE

Direccinn: Comunicacién

PROGRAMA:  COMUNICACION £ INNOVACON

Actividad: Comunication Grafic
CONCEPTO TOYAL Reeursps Ubre Dispan. Recursos con Af. Especif,
TOTAL GENERAL 5.210.900 5.210.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 1 L.700.000 2:700.000 -
2.3 « Productos de papel, carten e impresas 2 2.500.000 2.500.000 H
2.5 - Otros Bienes de consuma 200.000 206,000 -

)

3- SERVIQOS N?VEM\ONALES 2.010.000- 2.010.009 .

3.4 - 53, récnEos v profesionales 2.010.0% 2010000 -
/ 1

4+ pENespEso | 500,000 500,000 .

4.3 - Maquipara y equipo 500,000 500.600 -

13
{
/ JILINS | PEVEDN, - e
\Cdise (Bin capraratT DR GONZALD CRISTINI
Sgcretaria Deliberati\@ Presidgnte

(s

s i ] el

Concels Murjiclpal Vo




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Ansxo Vi

Clasificacién por Obfeto
Detalle por Programa

GOBIERNO ¥ COORBINACION DE GABINETE
Comunicacion

COMUNICACION E INNDVACION
Produccidn Audlovisual

e,

CAFFARATTI
§ecretari_a_D¢Hbera‘ti\@

TOTAL . Recursas Ubre Dispon. Recyrsos con AY. Expecif,
TOTAL GEWERAL . 5.560.000 5.960.000
2+ BIENES DE CONSUMO 420000 420.000
2.5 . Produttps quimicos, combustibles y fubricantes JE0.00C 360.000
2.9 - Ortros bicnes de cansumo . G0.000 60.00¢
ERSOMNALES 43280000 4,340,000
lcosy profesionsles - 3.680.000 1.6840.000
1.8 - Curo: semlcilas nQ personisles L E2BE0.0007 2.660.000
BIENES DE US| - 11.300.000" 1.200.000
4.3 - Maglinara y equipo "3200.000 1.200.000
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexg VI

Clasificacion por Objete
Detolle por Programa

SECRETARIA;  GOBIERNO Y COORDINACION DE GABINETE
Direccion: Comunicacisnm
PAOGHAMA;  COMLUNICACQICN £ INNOVACION

Actividad: Difurién Municpal
CONCEPTO TOTAL.- . Libre Dispon. con Af. Especlf,
TOTAL GENERAL - 2280000 2,00.000 4
fon
2- BIENES DELONSUMD 1.180.000 2,100,000 -
2.3 - Produetps de papst, Carten ¢ improses 1650000 1.650.000 -
23- D\r?':- bienes de consums 450,000 450,000 -

/f Mi

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa
Concejo Municipsl YL

§
i /

H 4

DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
Concejo Mynicipal v.C




PRESUPUESTO DE EROGACICNES 2023
Anexo Vi

Clasificacion per Objeta
Detelle por Programa

SECRETARIA;  GOBIERNQG Y COORBINACION DE GABINETE

Direcclén: Compnicacion

PROGRAMA:  COMUNICACION E INNOVACION

hctividad: Coordinaciéa de Preasa
LONCEPTC TOTAL Reeursos Libre Dispan, Recursos con Af. Especlf,
YOYAL GENERAL . 2,650,000 2.650.000 -

2- BIENES DE CONSUMOC 120,000 120,000 -
23 - Productus quinticas, combustibles y lubneantes 120,000 120,000 -

3- SERVICIOS NOQ PERSONALES 1.680.000 1.680.000 -
39- 01105/;{r;?qos N persanates 1.480.000 1.680.000 -

{ |

4 BIENES OEUSC . 450000 850.000 .

a3- Ma:fu‘in«rm ¥iaquipo 850.000 850.000 .

™y

(/j: éL«‘«’WM ,1‘*‘&-&..&..‘«“»“; ¢ -
TGRISELDN CAFFARA

Secrataria Deliberativa

Torendie Paonial VO

DR. CONZAL®D CRISTINI
Presidente

Zoncme Munktipal vl




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxao Vi

Clasificacion por Objeto
Decalie por Programa

SECHETARIA:  GOBIERNG Y COORDINACION DE GABINETE

Direccién: Comunicacién

PROGRAMA: COMUNICAGON E INNOVACION

Actlvidad: Comunicacién Interinstitucional
COMNCEPTO TOTAL ;. Recursex Libre Dispon, Recursas con A, Espec].
TOTAL GEN%RM. 320.000 -

{0

3. SEHV\C)O} NO PERSONALES 320.000 .

3.5 - Otrgs servicios ng personales 220000 -

@[SELDL@;KTFI

Secreta ria Delsberatlva

Ni



{ ;} ‘D%__Wmlji&mmmﬁ N Y
GRISEL CAFFAR/LTH
Secretaria Deliberativa
o Munizipel V.C.
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi
Clasificacién par Objeto
Detofle por Programa
SECRETARIA:  GOBRIERNG Y COORDINACION DE GABINEYE
Direcsion: Educagidn
PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA
Actividag: Direeghdn y Administragion Educacian
CONCEPTO TOTAL Recursas Libre Dispon. Recursos con A, Espetif.
TOTAL GENERAL 13.952.000 13.953.008 -
A- PERSONAL 7.503.000 7.803.080 -
2- BIENES DE CONSUMOG 1.110.000 -
1.3 - Productos alimenticios, agropee. y forestales 320000 -
2.3 - Productes de paped, onon ¢ impiesas 30.000 -
2.% - Drros bients de consumo 760.000 .
3- SERVICIOS NO FERSONALES 640,000 4,640.900 -
3.2 - algulieres yderl ¢ (1731 . T 150000 150.000 -
3.4 - 8. Téenic fv protesionalies 600000 600,000
1.5 - Servicion comercidley y financinoas N - e Rvivls ] £20.000
18- Dlrosssrv?;o:: naopersonalet 3510000 3.810.000 -
19
4 BIENES OE USO, 400000 490.000 -
4.3 - Maguinany y equipo 400.000 L0000
1 ?

Pr
Concejo

LO CRISTINY
sidente
quricipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V/

Clasificacion por Objeta
Detoile por Pregrama

SECAETARIA:  GOBIERNG Y COORDINACION DE GABINETE

Dircccion: Educaclon
PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA
Actividad: Jardin dg Infantes Municlps!
LONCEPTC TOYAL---- .. Recursos Ubre Dispon, Recursos con AL Espedf.
75
TOTAL GENERAL 53.342.060 $3.342.000 -
T
1+ PERSONAL i ; 50.552.000 50.562,000 -
3 SERVICIOS NG PERSONALES 2.760.000 2.760.000 -
3.4 - $s. 1éenidps y prolesionster -'2,760.000 2.760.000

N

1/

DR. GONZALO CRISTINj
Presidente
Cenceje Municipal V.C

—

(( L;_\j A MWW .
GRISEL CAFFA TT!

Secretana Del;beratwa
T Nniainal




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacién por Objeto
Detaile por Programa

SECHETARIA;  GOBIERNO Y COORDINACION DE GABINETE

Direccicn: Educacion

PROGRAMA:  GESTION EOUCATIVA

Actlvidog: Villa Aprende
CONCEPYO FOTAL ., Recursas Litor Oispas, Recursas can AL Especiy.
TOTAL GEMERAL 5:783.000. $.513.000 270.600

2- BIENES DE CONSUMO 1.409.000 1.409.000 -
2.1 - Productos alimesmicos, agropec. ¥ forewales 130000 132.080
2.3 - Productos de papel, carton ¢ unprescs 50.000 50,000 -
2.8 - Oneng biepls'de consumo 3.319:000 5.229.000 -

3- SERVIQIOS ND PERSONALES 4.374.00¢ 4.104,600 270.000
3.4 - 5. tétpkces y profesionales £4.304.000 4.034.000 270.000
3.8-Owos ;emc:os Ao personales 70,000 70.000 -

o) _J|_1T,.

CRISEL CAFFA !
Sacretaria Deliberativa
Concajs Municipal VO

BT
L]

T Ty

Prebidente
Concgje Municipst v,



PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Claslificacidn par Objeto
Detalle por Programao

SECRETARIL:  GOBIERNO Y COORDINACION Df GARINEYE

Cirecgion: Educacion
PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA
ldad L ' Para O ¥ Al de Nive! Supenor
CONCEPTC ... YOVAL ... .. Recursos Libre Dispan, Recurscscon Af. £spec.
TOTAL GENERAL ... .340.000 340.000 -
I
2- BIENES DE CONSUMD . 40.000 40.000 -
1.9 - Otras biends de gonsume CU 40000 40.000 -
3. SERWVICIOS NO EEMNALS .30G.000 300.000 -
34 - $5. Técnicod v nedfesionsivs T 300000 300.000

GRISELDA CAFFA

Secraiaria Deliberativa

DR. GONZALOC CRISTINI
Presidente
Conceje Municipaiv O




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo VI

Clasificacidn por Objeto
Detaile por Programa

SECRETARIA;  GOBIZRND Y COQRDINAGCION DE GARINETE

Dirsccion: Educacign
PROGRAMA:  GESTION EQUCATIVA
< idad: Centro Educativo y & o Luzesel
CONCEPTC TOTAL Recursos Ubre Dispon. Recursos con Af. Especlf
TOTAL GENERAL 3.230.000 1.236.000 -
2- DBIENES DE CONSUMO 50.000 50.000 -
2.9 - Qs pienedde consuma 50,060 $0.000
7 L
3 SERVICIOE NO PERSONALES 1.060.000 1.080.000 -
3.8 - Owps sefviciosing persenales 1.080.000 1.080.000
i
&~ BIENES PE USO 100,000 100.000 .
4.3 - Maguinana v aliioa 100.000 100.000 -

.
s 4
- i

CRISELDA CAFFA
§e::'reta ria Deiibe»

esidente
VIR ML

Pr:
i
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Apexo VI

Clasflicacion por Obfete
Detagile por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNQ Y COORDINACION OF GABINETE

("a\g\;&mﬂm
CRISELD

SRt T

CAF FAQA%’H!

Secretaria Deliberativa

[l

Pirgecidn: Educacion
PROGRAMA:  GESTION EQUCATIVA
Acthvitad: P do la Ed én Sexual Integral
CONCEPTO TOTAL Recursas Libre Dispan. - Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 350.000 350.000 -
2. BIENES @NSUMO 300.000 300.000 -
2.3 - Preductos de papel. cartan ¢ impresos 200.00G 200.000
9. O,fras blenes de consuma J 100.000 100.000
3+ SERVIZIOS NO PERSONALES 50,008 50.000 -
3,4 - S wéenicos v prolesiomles SA00 50,000 .




PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Qbjeto
Detolie por Pragroma

SECRETARIA;  GOBIERNC Y COORIINACION DE GABINETE

Diegccion: Educacide
PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA
Acuvidad: Educagidn Inclusiva
CONCERTD YOTAL Recursos Libre Dispan, Recursas con Af. Esped.
TOTAL GENERAL 1,£450.000 -
- BIENES DE conxun‘a - 256:000 -
3 SERVICIOS NO PERSONALES 1.200.000
3.4 - 55 1éenices y profesionates 1.180.000
3.9 - Otras sendcios no persanales - 30000 -

N Sshon.
é:? AN ,A«dwm,.n_.«_ﬁi t'

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa
Conceje Municipal .C,

N}

DR. GCONZALC CRISTINI
Dresidente
Concejo Municipal V.C.

i




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNO Y CODRDINACION DE GABINETE
Direccion: Educacién
PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA

itelac Ed

CONCEPTD TOTAL Recursas Libee Dispon, Recursas eon Af. Espedf.
TOTAL GENERAL 7.760.000 -290.000 7.470.003
i

2- BIENES DE CONSUMG 90.00% 90.000 -
2.3 - Preductos dd pagel, canda & imprecos TG00 10.000 -
2.9 - Oteos, binnc%ﬁe cl[anwmn IR - Kele o} 80.000 .

5 TRANSEERENCAY | 7.570.000 200,000 7,470,600
5.1 . Tfeies. o su?. privedo parw finangar gastos ces. [ ETG.000 200,000 7.470,600

SN
G

CRISELDA CAFFARATT!
Secretana De\iberati\{a

[ AR =i

DR. CONZAUO CRISTINI

Presidenie

b i Concejo Mubicipa v.O
Dt !
UL




PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023
Anexo V!

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNO ¥ COORDINACION DE GABINETE

Bireceidn: £ducacion

PROGRAMA:  GESTION EQUCATIVA

Actividad: Edueacion ew Tu Barrlo
CONCEPTO TOTAL Recursas Libre Dispon. Recursos con Af. Espedy.
TOTAL GENERAL 344.000 344.000 B

7

2. BIENES DE CONSUMO 20.000 20.000 .
2.9 - Qtigs bienes de (Onsurhe 20000 20000 -

S TRAN.?FERENCI&S 324.000 324.000 .
8.1 - cias, 3k sece. privade para financiar gastos gies. 324800 324.000 -

S =

T GRISELDA CAFFARATT!
§¢cretaria Deliberativa

PRSP Y R TR R

DR.GON
Pr
Congeo

;

/

o

-

7ALO CRISTINI
psidente
Municipai VL




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Pragrome

SECRETARIA:  GUBIERNC ¥ COORDINACION DE GABINETE

Direccidn; Edurycién
PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA
fctlvidad: Punito Digleal
CONCEPTO TOTAL Recursas Libre Dispon. Recursas con Af. Especlf.
YOTAL GENERAL 1.150.000 1.150.000 >
2 sienes o foNsumo ©: 70,000 70,000 -
2.9 - Otroy bienes de consUMo L I000! 70.000 -
3- SERVICIO3 NO PERSONALES 1.080.000 1.080.000 -
3.5 - Curof servicios na peevanales 1.060.000 1.080.000

CGRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa

I ractoal v G

DR. GONZALD CRISTINI
Presidente
Concejo Muhicipal w.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexg Vi

Clasificacion pur Chjelo
Detolle por Progromo

SECRETARIA:  GOBIERNQ ¥ COCROINACCN DE GABINETE
Direcdan: Educacion

PROGRAMA:  GESTION EDUCATIVA

Actividad; {/ﬁdo de Asistencia Educativa

COMCEFTQ Y - TOTAL Libre Dispon, Af. E.lpt\:i{.
3 T
TOTAL GENERAL ! o 48,000,000 - 4B.000.000
5 TRANSFEI ~48.600,604 - 42.000.000
5.8 - Tfaad. a inst grov. y muncip. pars rane. gros, de cap. 4B.000,000 - 438.000,000

w3

(5
"Q[SELD FFAQA
Secreta ria Deinberamva

elo Municipal v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!

Glasificacién por Objete
Detoile por Programa

SECRETARIA:  GQBIERNO Y COORDINACION D GABINETE

Direccign: Proteccidn Chvit
PROGRAMA:  PROTECCION QIVIi
Actividad: Diregeion y Adminlstracidn Proteccidn Chvil
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursas con Af, Especif.
TOYAL GEMERAL 36.326.000 36.326.080 -
N
1+ PERSO 35.622,000 33622000 .
3- SERVICIDS NO PERSONALES T04.000 704.000 -
1.2 - Abquileres yEerechon 503.000 504.000
3.5 - Servicios comeraaies y financietss 140500 140.000
3.9 - Dneps servicios no personales 60.000 £0.000 -

/\ j émwm

CRISELIDA CAFFARATT]

Secretarwa Dehbe ranva

\

Mt

DR. GONZAL:
Presid
Concejo Murl

-

D CRISTINI

dnte

icipal V.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anpro Vi

Clasificaclon par Objeto
Detafle por Programa

SECRETARIA:  GOBIERNO Y COQRUDINACION Q€ GAMNETE
Direccion: Proteccidn Civil
PROGRAMA:  PROTECCION QiviL

Actividad: Agelon de Prevencion y Emergencie
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 25.580.004. 23.480,000 2,100,000
1. PERSONAL 21503000 21,503,000 -
2- BIENES GE CONSUMO 3.757.000 1.657.000 2.10D.900
2.2 - Producos textiles y vestuario 710,000 710.000 -
2.5 - Productos quimlicos, combustibies y lybnicantes S A9 7000 - 492,000 B
2.7 - Productas metdlicas 2350000 250.000 2,10G:000
2.9 - Duros b A8 Consump 200.006 200.800 -
v SERVIQOSNG PER§ONAL£S 320,000 320.000 .
3.3 - Man mmu:nl(l, reparacion y kimpics 200.000 200.000
35. 0’.10:{ Servisios fio persanales 120,000 120,000 -

thgm %
GRISE ACAFFAQA.W}

Secretaria Deliberativa

T Pl D

Zoncein bAund
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2022

Anaxo VI

Clasificacion gor Objeto
Detolfe por Programo

SECRETARIA:  GOBIERNO Y COORDINAGION DE GABINETE

Direceion: Prateccidn Civil

PROGRAMA:  PROTECCION QVIL

Actividad: Capacitacion Protoecion Clvil
CONCEPTO TOTAL Azcursos Ubee Dispon. Recursos con Af. Especi.
TOVAL GENERAL s&9.000 540.000 hd

L
2. BIENES[DE CONSUMD AG.000 an.0600 -
;

3- SERVI{IOS NO' PERSONALES 500.000 500.00C -
34 - 5s. téenleos v profosionales 250,000 250,000 -
3.7 - fasajes y vidticos $250:000° 250,000 .

i

g

ey
FFARATTF!

DR. CONZAL
Presid

Concejo Mur

CRISTINI
1€

izl v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vil

Ciasificacion por Ghjelo
Detalie por Programo

SECRETARIA:  GOBIERNO ¥ COORDINACION DE GABINETE

Direccién:
Categaria: GASTOS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS - Consuita Popular
Actividad:
CONCEPTO TJOTAL . Libre Dispon. n Af Esugz
JOTAL GENERAL 7.200.000. 2:200.000 =
A
H P
3. SERVICIOS NQ PERSONALES 7.200.000 7.200.000 .
1.9 - Qtros sebvicios no pecsenales 7,300,000 7 200.000 -

.

Y
GRISELDKR CAFFARA

Secretaria Deliberativa

Cl i P

DRt
Pres|

Lonce)s My

LO CRISTINI
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Secretaria Deliberativa
Loncejs Municipal V.o

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo Vi

Clasificacién por Objeto
Detolie por Programa

SECHETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION

Oéreccion:
ACT.CENTRAL DECISION, DIRECCION Y ADMINISTRACION
Actividad:
CONCEPYD TATAL Recursas Libee Dispon, con Af, Espedif,
YOTAL GENERAL 25.815.600 25.825.000 -
1- PERSONAL 17.685.500 17.685.000 -
2- BIENES DE CONSUMG §.2040,000 5.200.000 -
2.5 - Proguaios Guimicas, combustibles y fubrcantes £00.900 £00.000
1.9 - Ostos pinnes de sensumo 4500000 4,600.000
2
3. SERVICIOS MD PERSONALES 2.940.000 2.940.000 .
39 - Servmos comq:;.:;lc' ¥ HdnGE 1480000 1.440.000 -
37 Pﬂm]u ¥ vﬁllms 600,000 600.000 "
31.9- Ovos EANICJOS o personales 500.030 930.G00 -

DR. CONZALRO CRISTIN

Presidgnte
Conczjo Murlicipal VT,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxo Vi

Clasificacidr por Obfeto

Detalle por Progromo

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION

Direecion:

FROGRAMA:  ADMINISTRACQON ECONTMICA FINANCIERA MUNICIPAL

Actividad: Conduccidn def Sistema de Administracion Anandere Municipal
CONCEPTO TOTAL . Recursas Libre Dispon. Recursos con Af. Especif,
TOTAL GENERAL 33.133.000 ° 38.138.000 -

1. PERSONAL 37.988.000 37.988.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 50.060 $0.000 -
2.9 - Otros blenes de consumo L0000 50.000

3- SERVICIOS N ONALES 100.000 100.600 -
3.4 - S teenigssy arofesionules T 50.000 30.000 -
3.5 - Utros servickes no pecsonatss R 72 ] $0.000 .

DR. GONZALO CRISTIN!
Presidente i

Saninizal v

Secretaria Deliberativa

Locslo hurcipal v O
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PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023

Angxa Vi

Clasificacion por Objeto
Detaile por Programe

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION
Qlrgecian:
PROGRAMA;  ADMINISTRACION ECONOMICA SHINANCIERA MUNICIPAL
Actividag: Hablidanes Comerciales
CONCEPTD TOTAL Recursas Libre Dispon. Recursos can Af. Especlf.
TOTAL GENERAL 34.739.000 34.739.08C -
1- pensonal 3,286,000 31.286.000 -
3- SERVICICIS NO PERSONALES 3.453.000 3.452.000 -
3.4 - S5 tfeniced ¥ brofosionales 2:823.000 2.623,000 -
3.9 - Otrgp serviclos no personales . £30.000° 630,000 -

[ S S ; E‘\ T

CAF FARA‘I%i
§ecretaria Denber{stivfa




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo V!

Clasificacién por Cbjeto
Detolle gor Programa

SECRETARIA;  FINANZAS ¥ ADMINISTRAGION
Direcclon:
PROGRAMA:  ADMINISTRACION ECONOMICA FINANCIERR MUNICIPAL
Actividad: Pg{tstmﬁén ¥ Contred de Informacidn Contahle
CONCEPTO[ |} TOTAL fecurses Libre Dispon, Recursos con Af. Espedlf.
] 3
TOTAL GENERAL 23.175.000 23.175.000 -
- PERSOMAL 23.175.000 23.175.900 .
i s A
S B P
H
ORISELBA CAFFARATTI DR. CONZALG CRISTINI
Secretaria Deliberativa DPrgsidente
Contss Mnicipat v.O

Concejo piunicipal VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Obfeto
Detalie por Progroma

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRAZION

Diraecién;
PROGRAMA:  ADMINISTRACION ECONOMICA FINANCIERA MUNICIPAL
dad: de Ing: ¥ Egresos
CONCEPTQ JOTAL Recursas Ubie Dispon. Recursas con Af. Espedf.
TOTAL GENERAL 54,546,000 54.546.000 -
1. PERSONAL 41.546.000 41.546.0D00 -
2 SERVICIOH (Ol‘ﬁONALE 13.500.500 13.000.000 -
3.5 - Servitios comarciales ¥ fimanceros ' 41.020000 11.020.000 -
3.7 - Pasalesy wiatlcos 180.000 180.000 -
38 O[rns SBOVICIS (0 pErSONalNs "1.806.000 1.800.000

(”“&wsmﬂ%& (%
ZISE CAFFARATTYI

Secretaria Deliberative
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i J *“‘{”T\
CRISELDA CAFFARATTI

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anwxn Vi

Craslificacién por Objete
Detalle por Programo

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION

Directian:

PAOGRAMA:  ADMINISTRACION ECONOMICA FINANCIERA MUMICIFAL

Actividod: Gestidn Administrativa Trbutaria
CONCEATD TOTAL Recyrsos Libre Dispon. Recuisos con Af. Especlf.
TOTAL GERERAL o1 TR 507,000 £4.507.000 -

1- PERSON. 40.707.000 -

1

3 SERVICIOS NO PERSONALES 3.800.000 -

39-O¢ r?: servicios ao persanales 3,800,000 3.800.000 -

Secretaria Deliberative

MRS RUR-YR S SN DA

\[

DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
Concegjo Municipal V.O
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!

Clasificacion por Objeto

Detalle por Programa
SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION
Blrnccian:
PROGRAMA:  ARDMINISTRACION ECONOMICA FINANCIERA MUKNICPAL
Actividad: Gestién de Compras
LONCERPTO TOTAL. Recursos Libre Dispon. Recurses con Af, Especif,
YOTAL GENERAL 13.7458.000 13.788.000 -
1. PERSONAL 13.08.000 12.098.000 -
2- BIENES DE CONSUMO 50.008 50.000
2.9 - Otros blenes de cansumeo 500080 50.000
3- SERVICIOS ERSONALES -l 650000 650.000 >
3.5 - Servicjos comarciales y Anoncieras 600000 600.600 -
35 Owos, cm{m ng porsonales e.000 50.000 -
GRISELDA CAFFARATT! DR. GONZALO CRISTINI
Secretaria Deliberativa Presidente
Lenicsan Monil il

Cencaiopiunicinal VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VF

Clasificacion par Objeto

Detafle por Progroma
SECRETARIA:  FINANZAS ¥ ADMINISTRACION
Direccion:
PROGRAMA:  ADMINISTRACION ECONQMICA FINANGERA MUNICISAL
Actividad: Gestidn y Control de Ingrasos
CONCEPTO TOTAL . Recursot Libre Dispan, Recursos con Af. Especf,
TOTAL GENERAL 74.549.000 74.543,000 -
1- PERSONAL I/-\ 72.543.000. 72.549.000 -
3- SERVICIOS k [} PEﬁSONALES 2.000.000 2,000.000 -
3.5 - Servicies comerclales y flnangieros . 71,880.000 1.280.000
3.7 Pasa]lgs i \iatiges 120000 120.000

5 { <
CRISELDA CAFFARATT!
Secre}_taria Deliberativa

sl vl

DR. GONZALO CRISTINI
Prgsidente
ConcejoMunicipal V.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexs Vi

Claslficacion por Objeto
Detaite por Programa

SECRETARIA:  FINANZAS ¥ ADMINISTRACION

Direcclon:
PROGRAMA:  ADMINISTRAQION ECGNOMICA FINANCIERA MUNICIPAL
Actlvidag): Admini 141 1 de Vek
CONCEPTQ TOTAL Aecurses Libre Dlspon. Recursos con Af. Espeif,
TOTAL GEREAAL 17.£21.000 17,821,000
P
3. PERSONAL 17.821.000 17.821,000 -

AN

CRISELDA CAFFARATT!
Secretaria Deliberativa

oo Murszipel Wi

Concsjunicipal v~




PRESUPUESTC DE EROGACIONES 2023

Anexo v{

Clasificaciaon por Objeta
Deteile pos Pragrarmyg

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION

Clreccion: Sistemas y Tecnolopiy
PROGRAMA:  SISTEMAS ¥ TECNOLOGIA
Actlvidad: Mantenlmienta de Sistomas e (nirsestructurd informitian
CONCEPTO FOTAL Aecursos Libre Dispon, Recursos can Af. Especiy,
TOTAL GENERAL "52.752.000 91.752.000 +
1- PERSONAL “85.134.000 85.134.000 -
3 SERVICOS PEASONALES 3.518:.000 3.516.000 -
3.4 - Sy, tigniecy y profesfenales 3.588,000 3388.000 -
35- SnN?:l omercm\ﬂ v finsnaieros e 000 30,000
2- QENES DE USC ! 3,900,880 3.000.000 -
4.3 - Magkinana ¥ equ:po 3.000.000 2.000.000
!

R .,iﬁ

b \«W [&A
CRISEL CAFFAQA’%T]

Secretaua Denberawa

P i
L PR RN L

Presidente
Concejo tqunicizal »C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo Vi

Clasiticacion por Objato
Detaile por Programa

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION

Diceccian: Sistemas ¥ Tecnologin
PROGRAMA:  SISTEMAS Y TECNOLDGIA
etvidad: instalacldn v Soporte de Camaras de Seguridad

CONCEPTD - ToTAL . _Recussos Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.

Pl
T0TAL GENERAL -+ 12.388.000 12.368.000 -
¢ %

1. persoNaL G .. 12368000 12,368,000 .

N
!

GRISELD CAFFARATH

Secretaria Deliberativa
Trnern Wit sl




SECRETARIA;  FINANZAS Y ADMINISTRACION
Direcedan: Sistemas y Tecnclogh
PROGRAMA:  SISTEMAS Y TECNOLOGIA

Clasificaciaon por Objeto
Detalle por Programe

PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023

Actlvidad: Gestién de Reclamos -Atencidn y Sepuimiento al Recamo del Chudadana
LONCEPTG TOTAL Recursos Libre Dispan. Recurzos con AL Espedif,
TATAL GENE;{AL - 9.288.000 9.285.000 -

1. PERSONAL 9.285.000 9.283.600 -

6?««@ fae s

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberative

Lorieio hounicnzal vl

DRGONZALO CRISTING
residente

Cengsjo Municizai v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacion por Objoto
Detalie por Programo

SECRETARIA:  FINANZAS Y ADMINISTRACION

Dlreccien: Sisterngs y Tecaalogia
PROGRAMA;  SISTEMAS Y TECNOLOGIA
Actividad: Catiastrs e informacldn Territorial
LONCEPTO TOTAL . Recursos Libre Dispon, Recursas con Af. Espedf.
TOTAL GENERAL 13.812.000 13.812.000 -
1. PERSONAL 11.422.000 11.422.000 .
3- SERVICI PERSONALES 2.35¢.000 2.330.000
3.4 Ss. téenldon y protesionales | 500606 504,000
3.9 - Oups seridcios no persanales -7 r1.850000 1.890.000

™,

CRISELDA CAFFARATT]
Se‘c‘reta_ri‘a‘Deliber?ti\fa

|




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificaclton por Obfeta
Detoile por Pragrama

SECRETARIA:  FINANZAS ¥ RDMINISTRACION

Direcelén:
PROGRAMA:
Categorfa ‘/’\GASTOS NQ ASIGNABLES A PROGRAMAS
CONCEPTO TOTAL Recursys Libre Dispon, Recursos con Af. Espedlf,
1
TOTAL GENERAL o 1,250,000.000 1.250.060.000 -
7- SERVILID DE LA GEUDA Y DISMINUGQON BE OTROS PASIVOS 1.250,000.000 1.280.000.080 -
T4 - qismmudan'de nréstamos v cona plaic 1.350.000.000 1.250.000.000

ST,

CRISELDA CAFFARATT
Secreta ri;leei%be rlat'\\@




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa VI

Clasificacian por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Direcclon; Obrag y Servicios Publicos
ACT.CENTRAL  Bireccién y Planificacién de Obras y Servicios Publicos
ketividad:
CONCEPTO YOTAL Recursas Uibre Dispon, Recurses con &Y, Espedf.
TOTAL GENERAL 133,671,000 133.071.000 -
i- PERSONAL 103.795.000 193.705.000 ~
2- BIENES DE CONSUMO 10.266.000 10.266.000 -
2.2 - Progluctos textiles ¥ vostudfio 8318000 8,316,000
1.5 - Productas quimicos, combustifles v lubticant s 1950000 1.950.000 .
3+ SERVICIOS NG'PERSONALES 14.700.000 12.700.000 -
34 - S5, tdongas y pralesiongles L £530.000 4,530,000 -
3.5 - Servicigs comepiates y financicron .1 .5320000 9.320,000 -
1.9 - Qtres fervicios NO personaivy "o BSO.00D B50.000 .
£+ BIENES DEQSO < 00006 4.400.000 -
4.3 - Muafnatiy v gquipy T A00.800 4.400,000
{

Secretaria Deliberativa

Concejo Municipsl vl




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Vi

Clasiffcacion por Obfeto

Detulle por Programa
SECAETARIA:  DBRAS ¥ SERVICIGS PUBLICOS
Dicection: Obras ¥ Servidfos Poblicos
PRL MA TQ DE INFRAESTRUCTURA URBAKA,
Actividad: Indraestructurs Vial y Pluvial
CONCEPTO TOVAL - Retursar Libre Dispon, Recursos can Af, Espati,
TOTAL GENERAY FYL.706.900 " 349.006.000 42,700.000
1 PERSONAL 193.206.000 199.206,000 -
2- BIENES DE CONSUMO 49.B00.06¢ 10.800.000 39.000.000
2.5 quimos, ¢ v lubricantes, 10.500,000 10.300.00¢ -
2.6 - Producios g minemies fo metakicas 15.500.000 - 15.600.000
2.7 - Producion metilicos 15.600.00¢ - 15,600.000
28 - Minerales 5.B50.000 $.450.000
1.9 - Qtros blenes de consumo 3,950,000 - 1.950.000
3- SERVICIOS NO;PERS . NALES 115-500.000 125,800,000 3.700.000
2.2 - Mquilerd y derpchos 75600008 75.600.000 -
3.6 - 53. pihiitos erequiades por tercerey B.400.000 50:300.000 3.700.000
4 GIENES DE VSO 13.200.000 13.100.000 -
4.3 - Maquirhreo ¥ cquipe 13,100,000 13.100.000 -

D :

(s i S

C%RISEL A CAFFARATTI
Secretaria Del{berat{y?

e i AT WO

Presifente
Concgje Mnicipal VO



PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo VI

Clastficacion por Objeto
Detolle por Programe

SECRETARIA:  OSRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Direccién: Gibras y Serviclos Piblicos
PAOGRAMA:  QHRAS DE INFRAZSTRUCTURA VIAL Y PLUVIAL
Astividad: L ¥ on de Miqul hiculos v Equipds
CONCEPTO TOTAL Recurses Libre Dispan. Recursos con AL, Especlf.
TOTAL GENERAL 93.821.000 93.821.000 -
1. PERSONAL 63,209,000 63,109,000 .
2+ BIENES DE CONSUMO 18800009 19.800.000 -
2.§ - Productos guimicos, combustibles y lubricantes L8008 2.800.000 .
27- mdmty%\iims 13:600.000 .
2.3 - Grros hiynes getonsume 3.400.000 -
/ H
3. SERWVIDIDS NO PEKSDﬂAI.ES 10.612.600 10.032.080 -
3.3 . Mantfnireiento, regaracion y impie2a 2.512.000 8.552.008 -
1.9 - Otroy senvicios no personates S90.000 590.000 -
{
a. BIENES D USO 520,000 300.000 .
A3 - Maqlinyees v cquind 206.000 990.000 - -
e

Secretaria Dellberativa

- cnl LS A




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo Vi

Ciasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Direccidn: Obras y Sarviclas Pdblices
PROGRAMA:  MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA URBANA
Actividad; Fabricacién y i de 3t ali
CONCEPTD FOVAL Litre Dispon, con Af, Especif.
TOTAL GENERAL 32.864.0040 32.852.900 >
1. PERSONAL 27.214.900 27.214.000 -
1- BIENES DE CONSUMO 4.650.000 4.050.000 -
2.5 - Productogequimices, combustibles y lubricantes 250.000 250.000
2.7 - Productds meldicos 3.B00.000 3.800.000
{ §
3- SERVICIOS NQ PERSQNALB £60.000 800.000 -
3.3 » Mantnimbimte, reparacion v limpiera 800.600- B00.600 -
& BIENCS DE;USO B0C.000 B00.CO0 -
2.3 MaQUinara ¥ wquipo 800.000 £00.000

Secretaria Deliberativa

Conceio tamcipal Vil

CRISELDA CAFFARA!




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxc Vi

Clasificacion por Objsta

Detalie par Progroma

SECRETARIA:  OBRAS ¥ SERVICIOS PUBLICOS
Direcclon: Obras y Serviclos Pblicos
PROGRAMA:  MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA URDANA
Actividad: Higlene Urbana

CONCEPTD FOYAL. Secursos Libre Dispon, Recursos con A, Esperlf.

TOTAL GEMERAL 480.250.000 424.788.000 $6.062.000
1. PERSONAL 116.650.000 $0,388.000 66.062.000
2- BIENES DE CONSUMD . 3_ 5.200.000. 5.200.000 -

2.5 - Pruducios quimicos, combustibles y lubneantes 5200000 5.200.000 -
3. SERVICIOS NDfE NALES ‘160200000 360.200.000 -

3.2 - Alguileng v derpohoy 57.200.000 97.200.000

36.5s pﬁhli o3 pjechtades por wereprps 263,000,000 263.000.000

+

4 BENESDEUSO 9,000,000 £.000,000 -

4.3 - Maquisaria y eqoise L 9000000 9.000.000 .

(‘“‘3\3 N»\
- ~\ [UR——

—— 5

b by

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa
i G Muricipel VO
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SECRETARIA:
Direcclan:
PROGRAMA:
Proyecto:

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacién por Objeto
Detalie por Pragramo

OBRAS ¥ SERVICIOS PUSLICOS

Gbras y Servitlos Pablicos

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VAL Y PLUVIAL
Pavimentas Urbenas - Prag. Argenting Hace

CONCEPTQ

'
)
TOYAL GENERAL | ¢

4- BIENES DE USC
4.2 - Construcgiones

[

ENVETO, 0

GRISELDA CAFFARATT
Secretaria Deliberativa

-\",ui.‘_v_'-‘_, :"H{J"Hf_.l:',:‘ Lo

TOTAL i:_Recursos Libre Dispos. Recursos con Af. Especif.
230,000,000 - 16,000,000 154.000.000
A86.000.500 15.000.000 154.000.000
. 1BGHOB.000 18.000.008 164.060.000




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa W

Clasificazion por Objoto
Detalle par Programa

SECRETARIA:  OBRAS ¥ SERVICIDS PUBLICOS
Direccion; Obras y Servicios Publlcos
PROGRAMA:  OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y PLLAVIAL

Actividad: llun}fﬁt“dén ¥ Pav, En Barries - Prog. Fortalecimienta Vial
CONCEPTO | . TOTAL Recursos Uibee Dispon, Recursor can Af. Especl,
TOTAL GENEM!L 50,000,000 26.000.00¢ 24.000.000
4. B4ENES DE Usd SQ.Q‘O‘O-D@ : Z6.000.000 24,000.000-
432 - Conswruccionas - -50.000:000- 26.009.000 24.000.00G

- |
C;,:?Litwmmw {M }"WNWTET

GRISELDA'CAFFARATT,
Secreta riazD_e_\iberat‘\vy_a




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Dirgceion: Obras y Servidios Piblless
PROGRAMA:  ALUMERADO PUBLICO Y SEMAFORIZATION VAL

i

o PRoreed
TONCERTO | % TOTAL Recursos Ubre Dispon, Aocursas con A7, Expec)
JOTAL GENEI‘U\L ‘, 37.350.006 21.400.000
4- BIENES DE USO 37.350.000 21.460.000
42 Conslw%czanu 37.350.000 21.400.000
- i
f:jﬂ K
&”}“‘wmk \\.,MM,.«""‘J
GR!SELDA CAFFAF\> ? Tt DR. GONZALO CRISTINI
$ecreLars?_De[1beratwa Pregidente
conew NVidnTsEh vl

T e TN P e e
Zonceln Municiosiv C
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacion par Objeto

Detalle por Programo
SECRETARIA:  QBRAS Y SERVICEOS PUBLICOS
Direccion: Obras y Serviclas Piblicas
PROGRAMA:  ALUMBRABQ PUBLICO Y SEMAFORIZACION VIAL
Proyecta: Lordés Curata
L
CONCEFTO | TOTAL : Libre Oispon. con Aj. Especif,
T "
i )
TOTAL GENERAY ¢ 13.250.000 13.250.008 -
| .
4. BIENES OF USO | 18.250.000 19.250.000 -
4. Ccns:rucc\oiew 15.250.008 1$.250.000 -
1

H

N -
GRISELD. FEARATTI

Secretaria Deliberativa

Cancejo Mumacipa! VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo W

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  DBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Direccion: Obras ¥ Servicias Aoblices
PROGRAMA:  ALUMEARADD PUBLICO Y SEMAFORIZACIGN VIAL
Actividad: Camines do ta Ruralidad
CONCEPTO /™ TOYAL . Recursos Ubre Dispon. Recursos con Af, Especif.
T
TOTAL GENERAL Z2.777.000 2,842,000 27335.000-
& BIENES DE USD 28.777.000 2.442.000 27.335.000
4.2 - Conyirucqiones 29777008 2.442.000 21,335.000

Gy T
wa}.&» éW ":
SRISELD “CAFFAQA f

Secretaria Deliberativa

Demes W




SECREVARIA:
Diretclén:

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexe V!

Clasificacion por Objato
Detalle par Programa

OBRAS Y SERVICHOS PUBLICOS
Cbras y Servidos Piblicos

PROGRAMA:  OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y PLUVIAL
Prayecto: Gas

CONCEPYQ YOTAL Recursas Libre Dispon, Recursos con Af, Especif.

T
TOTAL GENERAL 2.200.600 2.200.000 -
4

4 BIENES DE USO 2.200.000 2.200,000 -

4.2 - Copstruccianes 2.200,00¢ 2.200.000 -

((ﬁ.ﬁf’.ﬁ&i‘wﬂﬂé e [

Secretaria Deliberativa

i
Lomegin

Samizipsl L

Jore

“GRISELDA CAFFARATTI




PRESUPUESTO DE' EROGACIONES 2023

SECRETARIA:  OBRAS ¥ SERVICTOS PUBLICOS
Direccin: Obirxs ¥ Servicios Pablicos

PROGRAMA:  DDRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL ¥ PLUVIAL

tvidsd Mok

Anaxo Vi

Clasifficacion por Objeto

Detalle por Programa

Vial § Rigidas
CONCEPTT TOTAL - Recursos Libre Dispon, Recursos con Af. Ex)
T
TOTAL GENERAL: 24,006,000 17.938.00¢ 66.062.000
A
i
4- BIENES ‘DE uso 8£.000.000 17.938.000 68,062.000
4.2~ Copstrucecones 82.000.000 17.938.000 66.062.000
S SO >
CAFFAR {
Secretatia Celiberativa
s io Maratpal 3

DR. GONZALQO CRISTINI
Pres{dente

Concejo Muricipal V.4




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxa Vf

Clasificacién por Objelo
Detalie por Programa

SECRETARIA:  DDRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Direccion: Dhras y Sarvicios Publicos
PROGRAMA:  OBRAS RE INFRAESTRUCTURA VIAL ¥ PLUVIAL

Proyecto: Frente Costero
CONCEPYO TOTAL . ... Recursos Libre Ofspon. Recursos cor Af. Especif,
TOTAL GEXERAL: 156.000:000. F1.000.000 §5.000.000
]
4- BIENES DE USC * 156,000,000 71.000.000 B5.000.000
4.2 Conjruc{iones 156.000.000 71.000.000 85.000.000

i

™,
3

(N S .
GRISELDA CAFFAQQWI

Secretaria Deliberative DR. Goﬁr%g\ gtCePlSTlNl
Jomceit Munds . ,

Concejo Manicipal v O




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxp VI
Clasificacién por Objeto
Detalte por Programa
SECRETARIA:  OBRAS Y SERVIQICS PUBLICOS
Dlreccibn: Obras y Serviglos Piblicos
PROGRAMA:  SERVICIO CEMENTERIO
Actividad: Conservacidn del Cemanteric
CONCEPTD JOTAL ... Accursas bibee Dispan. Recursas can Af, Espect.
TOTAL GENERAL o TS 30R 000 T9.304.000. -
1- PERSONAL L 1As 000 71.854.000 -
2 QIENES DE CONSUMO 3.050.000 3.050.000 -
2.7 Praductos metilwos 450000 450.000
2.9-Onos 7@\‘1«. i £ofsuma 2.600.000 2.600.000 -
3 SERVICIDS{ND ?EBONA&F_S 4,400.00Q 4.400.000 -
3.2 - Alquiferes y duorechos . 100000 1,200.00¢ i
3.6 - 56 pyblicor ejecutados par cerceros. . /3.200.000 3.200.000 -

- . P

((;I,W} " 3 M‘*‘Wﬁw - g

CRISEL CAFFARQ;IT I
Secretaria Deliberativa_:

Loncajo Municips!l v

DR. CONZALD CRISTINI
Presidente
Concejo Municipal v.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

GRISELDA CAFFAR
Sec re_j:a r‘\‘a)D‘e\;’bera

Anaxo VI
Clasificaciér; por Objeto
Detalle por Progrorma
SECRETARIA:  DBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Dirgedén: Obras y Servicios Publicas
PROGRAMA:  ALLMYRADO PUBLICO ¥ SEMAFORIZACION VIl
Acrividird: Mank, De alumiredo pulico
CONCEPTD TOTAL Recursos Lbre Dispon. Recursos con Af. Expeclf.
TOTAL GENERAL 160.341.00¢ 150.841.000
PERSQNAL AL542.000 142.531.000
BIENES DE CONSUMO 34,250.000
2.5 - Productos qui ¥ b = 5.000 1.650.000
2.6 - Productos de minersias no metdlicos : 5,750.000
1.7 - Produttos metdiicos 4.550.000
2.8 - Minerales 1.725.000
2.3 - Qroy bhznes de consumo 575000
N
SERVICIOS N0 PERSONALES 4.000.000 .
1.2 - Alquiferes y derechas 1.700.000 .
1.4 - 55 1denicos y prafesionates 100,020 .
3.9 - Otro} servicios no persartiles 2.060.000 .
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vf

Clasificacion por Objato
Detafle por Progseme

SECRETARIA:  OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Dleeccidne Obras-y Sorvicios Fablicos
PROGRAMA:  OBRAS'OE INFRAESTRUCTURA VIAL ¥ PLUVIAL

Actividad; Ilugninzclﬁn LED
CONCEPTO : TOTAL. . - Recursas Ubre Dispon Recursos con Af, Especif.
TOTAL GENENA:L ' 96,800,000 76.800.000 20.000.000
&- BIENES DE uso}x : 96,800,000 76.800.000 20.000.000
4.2 - Constructignes 9£.800:000 76.800.000 20.000.000

o

o
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Eip—1hy
GRISELDA CAFFARATTI DR. CONZALLD CRISTINI
Secretaria Delil;)erla1\:iv§ presidénie
Corice)s Municipal VO M
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objete
Detalle par Pragroma

SECRETARIA:  OBRAS ¥ SERVICIOS pUBLICOS

Oirecclan: Obieas v Servicios Pablicos
PROGRAMA:  ALUMBRADO PUBLICO Y SEMAFORIZACION VIAL
Activigad: Mantenimicnto de Semdforos
CONLEPTO TOYAL Recursos Libre Dispon.. Recursas ¢on Af. Especif.
TOTAL GENERAL 37 ¥33.000. 32.233.000 b
1. PERSONAL SARO0 9,423,000 -
2. 250,000 1150000 -
. 450.000 450.000 -
2.9 - Ctfos bienes de comumo T L.700.000 1.700.000 -
3« SERMICIOS NO PERSONALES .- 560,000 660.000 .
3.4 - 55 tdenicas y prolusicnates 160.000 160.000 -
36- S=1pﬂbﬂces Cjecutades par tercoros 500,000 500.000

o I U |

GRISELDY CAFFARA

Secretariz Deliberativa




PRESUPUESTO DE ERCGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacion por Gbjeto
Detalle por Pragrama

SECRETAMIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUNANO

Oiraceidn: Acclén Social

Act. Central Dirgccidn y Gestion 5aiud y Desarrello Humane

Actividad:
CONCEPTO TOTAL Recursas Lbre Dispon. Recursos con A[.:Esﬂ,
TOYAL GENERAL - 16.880.500 15.380.000 .

1- PERSONAL <o 15,263:000 15.261.000 -

%- BIENES OFE CONALMT R TI0000 130.000 -
2.2 - Productps tétiles ¥ vestyariy : 250,000 250.000 -
2.3 - Producyos de'papet, carten o impresos 186000 180.000 -
15- g kot ibles ¥ lubricantes A 3001000° 300.000 v

! :

3- SERVICIOS ND PERYONALES 883,000 869,000 -

32- Mq‘uﬂtwa ¥ doroches © . BROAG £89.,000 -

GRISELDA CAFFARMA

Secretaria Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexs VI

Clasificacion per Gbjeto
Detalle por Pragramo

SECRETARIA;  SALUD PREVENTIVA ¥ DESARRQLLO KUMANG
Oirecclén: Acdidn Soclal
PROGRAMA:  INCGLUIR
Acthidad: Mejoramicntn Contre de Salud Bariales
LONCEPTO “TOTAL 2+ Recursos Libre Dispon. Recursos con Af. £specif.
JOATAL t 11.500.000. 11.500.000 =
4~ BIENES XE usQ 11.500.600 11.500.000 .
4.2 - Comstrucdionas 11.300.000 11.500.000 -
14
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GRISELDA CAFFARATT]

Secretaria Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasiicacion por Cojeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA ¥ DESAAROLLC HUMANO

Direcclon: Accibn Social
PROGRAMA:  ACCION SCCIAL MUNICIPAL
Actividad; Planificacién y Avnlnistracidn Aceldn Soelal
CONCEPTO TOYAL Recursas Lkee Dispon, Recursos con Af. Espm'f.
TOTAL GENERAL #0.455.000 80.455.000 -
1. PERSOKAL $9.691:.000° 59.691.000 -
2- BIENES DE CONSUMG ;2.560.000 2.360.000 -
2.2 - Productos textiles v vestuatio $0C.000 F00.000 -
2.3 - Prodietos de papel, Corten ¢ Improses 7350:000 150.000 -
2.4 - Prodg c(ns de cuerc v cauche 300,000° - 300.000 -

ctos Quimitos, combustiblas v lebneantes 860.000 B50.060

2.9 - Orrek dlent de consume Fa0.500: 740.000 -
! |
3« SERVICIOS NO PERSONALES 18.204.000 18.204.000 -
1.4 - Ss. vhenicos ¥ prafesianatas 2.580.000 2.58Q.000 -
39. Du-u:i SRS N0 prrsenales 15,624,000 15.624.000 -
E

GRISELDA CAFFARA

Secreta rla Dehberatlva

Q

Z'?LO CRISTINI
Presidente

Corcejo Nunicipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexc Vi

Clasificacién por Objeto
Detalle por Prograrne

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANO

Olreecion: Accian Sodial

PROGRAMA:  ACCION SOCIAL MUNICIPAL

Actividag: asistencia Sodal al Gireaciada
CONLEPTO TOTAL Recursos Libre Dlgen. Recurses ton Af, Espeu!.
TOTAL GENERAL 45,782,900 35.782.000 11.000.00¢

1. PERSDNAL 12,367,000 12.£67.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 3L.261:000 20.161.000 11.000.000
2.1 - Productos alimendcios, Igropec. v forestales [ I47.675000 12.675.c00 5,000,000
2.2 - Productos teatiles y vestuptio 1500000 . 1.500.000
25. P quimicos, ibtes v lubrscantes BRI 7.020.000 1,000,000
2.7 - Productes niehilices. 3.500:000 - 3.500,000
13- Qrras bmﬂrv dexonsumn 466.00C 466.000 -

3+ SERVICIOS ND}’ERSONALES 3A58.000 3.854.000 -
3.9- Otos mTic:os 3 persoasles 2254000 3.454.000 -

K S N/;

DR.CC O CRISTINI
Presidente
Concejo Midnicipal VT

Secretaria Deliberativa
Concejo tMunicipal v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxa VI

Clasificactén por Otjete
Detalie por Programe

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANG

Direccion: Accidn Social
PROGRAMA:  ACCION SOCAL MUNIQIPAL
Activigad: Servigic de Comadores (PROSONU)
CONCEPTOD TOTAL -- . Recursos Libre Dizpon. Recursps con Af. pedf.
f N
TOTAL GENERAL 355.,485.000 32.543.000 22.942.960
T -
{ :
2- BIE?&S 0K CONSUMO 55.485.000 32.543.000 22.942.000
21 i eroductas 105, IRrOPE. ¥ Forostales ‘55.485.000 32.543.000 22902000
i

é»mmig_w -
GRISEILDA CAFFARATTI

Secretaria Deliberativa
Concejn Municipal wC,

DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
CONCEJO M %;rﬂcipa! WA
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxc VI

Clssificacion por Obfeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO RUMANG

Bireccidn: Acsgidn Social

PROGRAMA:  ACCION SOCIAL MUNICIPAL

Actividad: Hogar de Anclanas
CONCEPTD TOTAL Recurses Libre Dispon. Recursas eon Af. Espeddf.
TOTAL GENERAL £0.912.50¢ 60,212,900 F00.000

1- PERSQNAL 45.755.000 45.755.000 -

2. BIENES DE CONSUMO £.309.000 7.409.000 T00.000
21 - Produqnf,’\llmcntmns ageopes. y forestales 7,288,000 6.588.000 100.000
1.5 - froductog quimicas, combustibies y fubricantes , B45.000 545.000
23 - Qtrox bieres de consume 176500 176,000 .

3~ SERVICIOS Né PERSONALES L 7.0A8000 7.048.000 -

‘ 3.4 - 55, teenigos ¥ grnfwenaicf. TLABL0U 7.048.009 .
€ f
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$ecretar1a Dellberauva
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo V!

Clasificacion por Qbfeta
Detalle por Pregreme

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA ¥ DESARROLLO HUMAND

Direcion: Accldn Social
PROGRAMA:  ACCION S5OCIAL MUNICIPAL
lon y @ de los D de (3 Nifier y Agok 3
CONCEPTT FOTAL: - .. Retursas Likrz Dlspon. - Recursos con Af Especlf.
TOTAL GENERAL 22373000 21.131.000 1188000
1 BERSONAL /N 18.869.000 18.859.000 -
\
2. BIENES DE CPNSUMO 156.000 150.000 -
2.3 - Producios de papel, ¢arton ¢ Impresas ;150000 150000 ~
3~ SERVICIOS NiO PERSONALES 3360000 2.372.000 1.188.000
3458 u.'-cr‘icosy predesionales 3,350.000 2172000 1.188.000

; ) vy
SEL@A CAFFARRTTI DR.CO CRISTINI
Secretarna Dehberatlva Presidente

Py

Concejo Muricipal V.C.
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PRESUPUESTO DE EROGACICNES 2023
Anaxo Vi

Clasificacién por Objato
Detalle por Progrome

SECRETARIA:  SALUEL PREVENTIVA Y DESARROLLD HURMAKO
Dlreccidn: Ascién Socia!
PROGRAMA:  AZCION SOLIAL MUNICIPAL
Acsividad G Hiomth
CONCEPTD - TOTAL < Recurses Ubre Dispon. Recursos con Af. Espeof.
TJOTAL GENERAL .. - 25.258.000 17.531.000 7.767.000
1- PERSONAL 2.663,000 9.663.00¢ -
2~ BIEMNES DE CONSUMO - §365.000 5.910.000 455.000
2.1 - Productos allmenticios, agropec. y forestalss 621815.060 5.766.00¢ 20000
23- Pmdunof;&‘n@mi. CHTON & IMpreLas 185000 150.00¢ 35.000
{ K
3- SERVIIIQS bp PERSONALES 4.368.000 1.958.000 2.410.000
34 - 55, 1échicos y profesionakns 2 582,000 278,000 2.410.4000
3.9- Otros eTvicios ag personales 3.680.000 1.680.000 -
4 BIENES DE Y50 2.50L.000 - 4,902,000
43« Maqui¥arsa ¥ equipo £.8502.000 - 4.802.000
3 .
CAFFARATTI DR. GONZALQ CRISTINI
Deliberativa Cresidefite
Pl Corce.e Munipipai v O




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Ansxo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARRQLLO HUMANG

Direccion: Actién Sodai

PROGRAMA:  ACCION SOCLAL MUNIOPAL

Actlvidad: Accion Dlscapacidad
CONCEPTO TOYAL Recursas Libre Disparn, Recursos com Af. Especlf.
TOTAL GENERAL 2325000 8.325.000 -

i- PERSONAL £.751.000 5.751.000 -

2- BIENES OE CONSUMO 380,000 -
Al Fradmo;}ltmqnudns. agropes. y forestales 270000 -
2.3 - Productoy/de pipel, canten ¢ impresos 110.000 -

3- SERVICICS PERSONALES 7,358,000 2.154.000 .
34 - 55. téofices y profesioniles L3800 1.344.000 .
3.9 - Otrgs fervicios no porsenales T BS0.600 B50400 -

L

GRISELD, CAFFAQEAW
;ecre;ar'ra De}ibera;lg_a




PRESUPUESTO DE ERQGACIONES 2023
Anegxa Vi

Clasificacidn por Objeto
Detolle por Progrema

SECRETARIAT  SALUD PREVENTIVA ¥ DESARROLD RUMANC
Direccidn: Accion Soclal

PROGRAMA:  ACCION SOCIAL MUNICIPAL

Actlvidad: Veterinaria y Casa de las Mascotas

CORLEPTO TaTAL .- Recursas Ubre Dispen, Recursas con Af, Espedf.
TOTAL GENERAL 34.581.000 34,691,000 .
1. PERSONAL 29.819.00¢ 29.819.000 .

~
2- BIENES DE CONSUMO

4.872.000 -
2.1- Praduzt?@', alimenlcios, agropes. v farestales 585.000 .
15-p quirnleos, ihtes v ubricanes 2.320.000 -
2.9 - Oures br{’nes deconsume 1.867.000 -

S
DR. GONZALO CRISTINI

Presidente
-.‘.“\,;ygc‘pa v .

CRISELDA CAFFARATTI
Secretarw"a D'_e\{bergtlya




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Objoto
Detolle por Progrome

SECRETARIA:  SALLD PREVENTIVA Y DESARRQLLD HUMANG

Direccidn: Aedon Social
PROGRAMA:  ACCION SOCIAL MUNITIPAL
Actividad: Nutricién
CONCEPTOD TOTAL - _Recursas Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 13.179.000 331.179.000 -
1. PERSONAL 9.979.000 9.979.000 -
N
2- BIENES DE ;‘)NSUMO 1.520.000 1.528.000 -
2.1 - Produftas allmenticios, sgropec. y forestaies 1,500,000 1.500.000
23- Prodl.rzlos dn papes, Larton ¢ impresoy 20,000, 20.000
'
3 SERVICIOS ND PERSONALES . L.680i000 1.680.000 -
34-5s, (é!ml:usy erofesianales 1620003 1684000 -

™
(’:) k;l i iAMﬁy
GRISELDA CAFFARATTI

Secretaria Deliberativa

DR. GONZALG CRISTINI
Presidente
Concejo Munidipal VO
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PRESUPUESTG DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi
Clasificacton por Objete
Detalle por Progremo
SECRETAR(A:  SALLD PREVENTIVA 'f OESARROLLO KUMAND
Direccian: Ageién Soclai
PROGRAMA:  ACCION SQTIAL MUNICIPAL
Actividad: Fortaledmiento Instituelonal para NiRos, Nifios y adelescantes “Lazos”
CONCEPTO TOTAL . Libre Dispan. con Af. Epedy.
TOTAL GENERAL 7.096.000 5.098.000 1.004.000
2+ BIENES HE CONSUM 577.000 - 577,000
2.1 - Productos aluménudles, agrapec. y forestalas 282.000 . 782,000
2.4 - Produrtos dt.-fcuum yeaucs < 295,000 - 255000
3- SERVICIOS NO PEI ONALES 5.376.000 5375000 .
3.4 - Ss. teenicos y profesionates 4.364,000 4.368.006 -
3.9 - Orras servitips ne gersonslen 1.008000 1.008.000
£« BIENES DELSO | 1,133,000 720.000 423.000
4.3 - Maguinaria } equips 1143000 720,000 423.000

%‘\\ § 4
Codedf o
GRISEL CAFFARATTI
$ecreta ria Deiibera;iga
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacton par Qbjato
Detolle por Progroma

SECRETARIA:  SALUL PREVENTIVA ¥ DESARROLLD HUMANG

Ojreccién: Accidn Social
PROGRAMA:  CONTENCION LABORAL
Acthidagd: Buenay Practicas
CONCEPTO /™ TOTAL: . Recurses Libre Dispon, Recursos von Af. Expedf.
TOTAL GENERAL - 26.040.900 26.050.000 “
T N
1
3. SERVIIOS NO PERSONALES 26.040.000 26,040.000 -
33 O’Ircst servicizs no personalis 26.030.000 26.030.000 -

GRISELDE CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa

ST TURRY LN [GPECT IR

Presicente
Conceje Municipal v.C,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES. 2023

Angxo VI

Clasificaclon par Obfeto
Detglie por Programo

SECRETARIA:  SALUD PREVENTIVA ¥ CESARROLLO RUMANOD

Direccion: Personas Mayoras

PROGRAMA:  PERSONAS MAYORES

Actividad: Direccidn, Coordinadén y Ad Jén Personas Mayores
CONCEPTO TOTAL . Recursas Ubre bispen, R: con Af. Espedi].
TOTAL GENERAL 11.E55.000 13.563.000 hd

o

1. PERSONAL 2228000 3,973,600 -

2. BIENES DE CONSUMO 152.000 16%.000 -
2.1 - Produczos alimentities, agropec. v forastales 10.000 10.000 -
13 - Predugies do papel, cartdn e impresas 30000 30.000
2.5 - Producyas dyimicas, tombustibles v lubngantes 28,060 29.000
2.9 - Ques lenes\_ﬂ« consumo 100.000 108.000

3. SERVICIQS NO PERSOMALES 1572000 3-572.000 .
3.4 - S5 gécnicos v profesionales 1.480.000 1.450.000 -
35. Otfas BRMAGIES NG personales 22000 £2.00¢ -

GRISELPA CAFFAR J
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Preskiente
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Progromu

SECRETAAIA:  SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO RUMAND

Bireccida: Porsanas Mayores

PROGRAMA:  PERSONAS MAYORES

Actlvidad: Acdon Personas Mayores
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af, Expedlf.
TOTAL GENERAL 4.661.000 3.086.000 1.575.000

?- BIENES OE CONSUMOC 331.000 378.000
2.1 - Productos . agropec. v forestal 291.000 240.000°
2.2 ~ Productes textiles y vestuarin - 76.00
2.9 - Otros bienes e consumo 40.000 60.000

3- SERVICIOS NOPERSDNALES 3:454,000 2.755.000 1.155.000
1.2 - Alguilergh y derpchos 1900:000 1:518.000 281.000
3.4 - 55, téonfens y profesionaies 133500 150.000 583,000
3.7 - Pasajedy vihiticos $35.000 216,000 320.000
3.8 - impueftes, derachor, v tasas 190.600 190.000 -
3% O:rmﬁerwc:u-. 110 personales 593,000 540.000 15.000

kY
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"GRISELDA CAFFARATTI
Se etari'a Del[berativg

Salicipal v
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DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
Concejo Muricipal VC.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objeto
Detolle por Fregrama

SECRETARIAT  SALUD PREVENTIVA ¥ DESARROLLO HUMANO

O

PROGRAMA:  PERSONAS MAYORES
oldad F de ot | L
CONCEPTO YOVAL Revursos Libre Ditpas, Recuryos con Af. Especlf,
TOTAL GENERAL 1,648,000 750.00¢ B58.000

2- BIENES DE CO| 0 £70.000 430.000 240.000
23~ Product, de papel. carton ¢ (mpresos 420000 180.000 240.000
I8 Pmduc\fs de cuero y Cautho 250,000 250.000 -

3 SERVICIOS ND PERSONALES - BTE.000" 340,000 $16.000
3.4 - S5. técnicos v prafesionales 978.000 360.000 618.000

éw::)iﬁm( (‘WW‘M . }\_

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Delibera;iya

Concejo Municipal Ve




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo i

Clasificacion par Gbjeto
Detalle por Progromu

SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Direcdon: Planificactén

Act. Contral PLANIFICACION, COORDINACION Y ABMINISTRACION OT

Actividads
CONCEPTO JaTaL Recursos LiGre Dispon, Recursas con Af, Espetif,
TOTAL GENERAL - §6.805.000 §6.895,000 -

1. PERSONAL 45.639.000 49.635.000 -

2- BEENES DE CONSUMC . 1.10%5.000 1.305.00¢0 -
2.3 - Productos de papel, cartan ¢ impresos 200.000 200.000 -
2.5 - Productoy quimices. combustitiles y lubricantes 874 DOU B74.000 -
2.8 - Otros bienes ge consum RES Ry 31.000 -

3~ SERVICIOS NQ PERSONALES 16151000 16.15L.000 -
3.2 - Aguilteres vy derechon 2,200,800 1.200.000 -
3.4 - 3y, enicos yprofesianales 11.439,000- 11.439.000 -
A5 - Servicios ¢ tales y inancleros | ,318;500 335,000 . -
3.7 - Pasajes y fibvic 3400 34.000 -
3.9 - Otros seritios ch personales 315000 3,150.000 -

(\(zx:it\«-mmw L \mﬁn.nx‘,,.ww‘“f%‘:t:_

CRISELD CAFFAR/—\:DE‘U
Secretaria Deliberativa




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vil
Clasificacion por Obfoto
Detalie por Programa

SECREVARIA:  DRDENAMIENTO TERRITORIAL
Dirgccion: Planificacion
PROGRAMA:  PLANIFICAGION URBANO TERRITORIAL
Actividad: Plan de Qrdenamiente Terrisarial

CONCEPTD TOTAL: ;;_Recursos Ubre Dispan, Recursas con Af. Especif,

TOTAL GERTRAL 4.2265.000 4.226.000 .
1- PERSONAL 3.344.000 3.344.000 .
- BIENES DE NSI}IW\O 30.000 90.000 -

2.3 - Producioes de Bape, C3rTén e Impress: $0.000 90000 -
3+ SERVICIOS NO PERSONALES 261,000 782000

34 - Oirogservitics np persenates 752000 797.000 -

e Wﬁw R
GRISELDA CAFFARATT
>

liberativa

DR. CONZALO CRISTINI
Presidente

Zoncejo Mupicipai VO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexp Vi
Clasificacion gor Objeto
Detalte por Programa
SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccion: Planificsclon
PROGRAMA:  PLANIFICACION URBAND TEANITORIAL
Actividad: Qhess Privsdas
CONCEPTES TOTAL Recursos Iibre Dispon. Recursas con Af. Especf.
TCTAL GENERAL 26153000 7E.103.000 -
1- PERSQMAL 27,653.000 37.653.000 -
- BIENES DE COHSUMO - 50,000 90.000 -
2.1 Productys de popet, an6n & impreses - ROO00 0,006 -
3- SERVICIOS PO PERSONALES . 350,000 360,000
39 - Oumjsgr\nc:n-.,no personsles 360,000
: i

.
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CRISELDA CAFFARA
Secretaria Deﬂber_ati\@
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Presidente
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PRESUPHIESTQ DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi
Clasificaclin por Obfeto
Detalle por Progrome
SECRETAMIA;  QRDEINAMIENTO TERRITQRIAL
Diraccion: Fianificacidn
PROGRAMA:  PLANIPICACION URBANG TERAITORIAL
Acttvidad: Comité de Cuonca del Psvdn
CONCERTO TOTAL - Hecursos Libre Dispon. Recursos com Af. Espedf.
TOTAL GEMERAL e BTARO00 3.888,000 28.500.000
- BIENES DE CONSUMO 268,000 7.268.000 -
2.9 - Otros bienes de consumo 2.258.000° 2.268.000 -
1.620,000 1.520.000 +
- .-1/620.000 1.620.000 -
4 BIENES DE LSO - 2B.500.000 . 28.500.000
4.2 - Constructiones . 28800000 - 28.900.000

G RISE CAFFAQA{TTI

Secreta ria Deliberativa

Lonceis Municipal WO
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!

Clasificacion por Chjeto

Detalie por Programa
SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccidn; Planificacion
PROGRAMA:  ARQUITECTURA
Actividag: 1 ™
CONCEPTO JOTAL Recursos Ubre Dispan. Recursos can Af, Especlf,
TOTAL GENERAL 35.074.000 15.074.000 b
1- PERSONAL 8384000 8.381.000 -
2+ BIENES DE CONSUMO 13.767.000 13.757.000 -
2.6 - Produttoy de mingrales no metdlicas 8.367,006 8.367.000 -
2.9 - Otros bi de consumo " 5800003 $.490.000 B
3 SERVICIOS ND PERSONALES ‘12926000 12.526.000 .
3.4 - 55. tdenkos y prafesionates 500,000 4.500.000 -
3.6 - Ss. publjcos clecutados porterceras 8426000 8.426.000 -

Concejo Muhi opal W




PRESUPLESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objfeto
Detalie gor Programa

SECRETARIA;  ORDENAMIENTO TERRITCAIAL
Direccian: Flanlficacion
PROGRAMA:  ARQUITECTURA

Achvidad: Nuevas Obros en inmeebles Municipalas
CONCEPTT TOTAL ...~ Recurvos Libre Dispon. B: con Af. Especif.
TOTAL G'!”IER.At -56.019.000 $6.012.000 -

& BIENES D LSO - .- 56.015.000 £6.019.000 -
22 coammofnes 36.015.000 56.019.000 -

,,,,, "&* — ‘x
GRISELDA

CAFFARATTH
bECIELBHa Deliberativa

RNt FATr T
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Secretaria Deliberativa
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PRESUPLUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexs Vi

Clasificacién por Qbjeta

Detolle por Programa

SECRETARIA; DROENAMIENTO TERRITORIAL
Oireccian: Planiicacian
PROGRAMA:  ARQUETECTURA
Actividad: Master Plan Inmuebles Municipales

LONCEPTO TOTAL - Recursos Libre Sispen. Recursos con Af, E‘pxl{.

Ry i

TOTAL GENFRAL :3:500.000 3.500.000 P
3. szn\ncsosgo PERSOINALES . 73,500,000 3.500.600 -

34 5. téfricos y prolesionaies 3.500.000 3.500.000 -

e

DR. GON
Pregidente
Concejs rqunicipal v.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxo VI
Clasificacidn por Obfeto
Detalie por Programa
SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccidn: Planificacién
PROGRAMA:  ARQUITECTURA
Proyecto: Centro de Monftoreo
CONCEPYS . TOTAL . Recursos Libre Dispon. Recutsas mﬂm
i
TOYAL GEN_’ElAL : - .. J.pasgon 7.040.600 -~
i
4 DIENES DE!JSO R . 7,040,000, 7.040.060 -
4.2 - Conseiucconas 7040000 7.040.000 -
i N
i |
\/
i o
e BT
GRISELDA CAFFARATTI DR. CONZALO CRISTINI
Secretaria Deliberativa Pregidente
- s -y Lo

BRI T
B i

Toncejo M

Lnicipal viZ
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GRISELDA

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxe VI

Crasiticacian por Objete
Detalie por Progromeo

SECRETAMIA:  ORDENAMIENTD TERRITORIAL

Direccion: Planificacién

PROGRAMA:  PLANES Y PROYECTQS

Actividad: Elpboracion y Gestidn da Plancs v Proyectos
CONCEPTO TOTAL Recursos Ubre Dispan. Recursas con Af. Especif.
TOTAL GEMERAL 3,118,000 B.116.000 -

1- PERSONAL 3.616.000 3.616.008 -

2- BIENES DE @MO 100000 100.000 .

3- SERVIGIOS NO PERSONALES £.400.000 4.4¢0.000 -
3.2+ Ss. régnicos y pyofesionales " 4/00C.000. 4.000.000 -
3.9 - Ourogservicios pa personales 400000 400.000 -

FFARA

Secreta ria DeE:beratlva

s




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexz Vi

Clasificacion par Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  ORODENAMIENTO TERRITORIAL

ST -

GRISELD FFARATTI
Sec retaria Dehberatwa

i

Dirgccitn: Planificacion

PROGRAMA:  PLANES Y PROYECTOS

Actividad: Proyectos de Barrios Popuiares
CONCEPTOD TOisL Recursos Libre Dispos. Recursos con Af. Espedf.
TOTAL GENERAL 3.500.000 3.600.000 .

2- BIENES DE CONSUMOD . 180.000 130.000 -
23 Proﬁucmﬁq papel, Carton o IMpresas 180000 180,000 .

i

3- SERVICIOS NP PERSONALES 3.4720.000 3.420.000 -
3.4 - S5, réonfoas v profesansles 232535000 2.360.000 -
3.9 - Otros sprvitics no personales 1.065,000 1.080.000 -

Concejo Municipal vC




1983 |40 ANOS DE
2023 | DEMOCRACIA

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo V!

Closiicacién per Objato
Detalle yor Progroma

SECRETAR(A:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Diraccian. Piznificaclién
PROGAAMA:  CLUGES INCLUSIVOS
Acuvidad: Obros & imenabnciotcs Clubes Inclustvas
CONCEPTD FaY YOTAL.___ Recursos Dbre Dlspan. Aeturzas con Af. &
i
YOTAL GENERAL /. ) -.....700.000 700,000 .
i .
1 SERVITIOS NO pg(:scum_:s L TOOB% 700,000 -
3.6- 5 pdh!kos;cne(uladm bt terearras TO0.000 700.000 -

R \g;: —
C‘quELD FFARATEH
Secreta rla Dehberat:va

Prgsidente
Conezje baunicipat vl

k

Av. 14 de Febrero 698
Villa Constitucién | Santa Fe
(03400) - 475597
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AN 1983 |40 ANOS DE
NS 2023 | DEMOCRACIA

CONGCEIG MUKICIPAL
AN ST

PRESUPLUIESTO DE EROGACIONES 2023

Angxp Y
Clasificacian por Objoto
Oetolle por Progroma

SECRETAWA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Dirscclon: Ambtenta
PROGRAMA:  CIUDAD SOSTENIGLE
Proyecio: Ditudon da |3 Informacin Amblentst

CONCEPTO TTAL Recursor Libre Gspon, Rerurios con Af. Eiped.

TOTAL GENERAL 22935160 23555000 =
2- BIENES DE CONSUMO 20.425.000 20,425,000

2% - Prokfueton abmunrshCios, aprepec y forcatates 1,090.064 1.000.000

23 - Productas deifgrl, Girton & imortte: 2,000,500 3.000.000

2.9 - Orras bl de gonsunie 16825000 16.425.00¢
3 SERVICIOS NO PERSONALES 2530000 2.530.000

A4 - 54 GrErneEus ¥ profsienales 1380000 2350008

1.7 pAap ¥ vaAbcos 150,000 150,000

T vl

CRISEL CAFFARATTI
5¢cretaria Deliberativa

Lo Nl

DR-GENZALO CRISTINI

Pregidente
Concejo FunicipaiviC

Av. 14 de Febrero 698
Villa Constitucion | Santa Fe
(03400} - 475597




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Vi

Clasificacion por Objete

Detalle gor Programa
SECRETARIA;  ORDENAMIENTCO TERRITQRIAL
Otrecelén: Arnbiante
PROGRAMA:  CIUDIAD SOSTENIBLE
Proyeetor Conservacian die Plays y Frante Constern
CONCEPTD -TGTAL Recutsos Lbre Dispon. Recursos con AL Especlf.
TOTAL GEMERAL 18.000.00¢ 13.000.000 -
2- BIENES DE CONSUMG 12.250.000 12.250.000 -
.3 - Productos de papel, (arton g imarasos 3.000.000 3.000.000
2.8 - Deos binnq{&ccnwmu 9.250.000, 3.250.000
!
3- SERVICIOS NO PERSONALES 5.750.000 5.750.000 -
3.2 - Mlauiferat y decechos S50.000 $50.000
3.4 - §5. téenides v profeslacales 5200000 $.200.000

i . U

GRISELDA'CAFFARATTI
Secretaria‘De!ib r‘ayiva

i

Cancejo Muhicipel VO




PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023
Anexe W

Clasificacion por Objoto
Detalfe por Progrome

SECHETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Dirrccion: Arablente

PROGRAMA:  CIUDAD SOSTENIBLE

Proyecto: Espacios Vardes Publicas Centrales
CONCEPTR ... TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos cos Af. Especif.
TQTAL GENERAL £5-3100.004 - 9.10C.000 -

2- BIENES DE CONSUMD B 5.000.000 £.000.000 -
2.1 - -Productos alimenticips, agropet. y forettales 3000000 3.000.000 .
2.5 - Productos quimicos, compustibles y lubmcantes 2000000 1.00¢.030 -
2.9~ Otros blcngféu consyma M X GD0.0DG 2.000.500

3~ SERVICIOS NO PERSONALES -+.3.100.000 3.100.000 -
3.4+ Ss. wenicps y profrsionales 1.000.000 1.000.068 -
3.9 - Otros sivicios na personales - 100,000 2.100.000 -

"“\

.

GQlSELDA CAFFA
Sec reta na Dehberatwa




o

GRISELDA CAFFARA

Secretaria Deliberativa

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa Vi

Clasificacion por Objste
Detolle por Programa

SECRETARIA:  ORDENAMIENTC TERRITORIAL

Direccidn: Amblente :

PROGRAMA:  ESPACIOS VERDES URBANOS Y PERILURBANDS
Actividad: Arbolado Urkans y Mane]o Arcas Perlurbanas y Rurales

CONCEPTO oo TOTAL. Lbre Bispon, con Af, Especlf.
TOTAL GENERAL oo 24207000 24.207.000 -
1. PERSQNAL 16.893.000 -
2- BIENES DE CONSUMO 4.522.080 -
2.1 Productos alimenticions, agropee., y torestales 2.312.000 -
2.5 - Productos quimicas, eombustibles y tubricantes 221.000
2.7 - Productqametilicas €63.000
2.9 - Otrus bifnks de consuma 1.326.000
\
\
3 SERVICIOS NO PERSONALES 2.350,000 -
3.6 - Ss. puiblisos tt]ganndm por terceros 2.350.000 -
&- BIENES OE US : 442.800 -
5.3 - Maguinada y equino 442.000 .

\w&‘.w’

DR. GON
Pr
Concgje

LO CRISTINI
sidente
Aunicipal V.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Chastficacion por Objete

Detalie por Programo
SECRETARIA;  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccidn: Ambiente
PROGRAMA:  ESPACIOS VERDES URBANDS ¥ PERIUABANDS
Actividad: Desmalezado y Poda
LONCEPTQ TOTAL Recursas Libre Dispen. Recurses con Af. Espetif.
TOTAL GENERAL 101.145.000 101.145.000 -
n
1- PERSONALI - 12.058.000 12.058.000 -
3- SERVICIOS NQ PERSONALES $9.087.000 39.087,000 -
3.5 - 3. pdijlichs cjecutados por terceros 80 087,000 £9,087.000 -

/“"‘\
<k<;) \,lsz__n..t.&ﬁ
CORISELEA CAFFARATTY
s;gretaria Deiiberlati\{a

P R

DR. GONZALC CRISTIN{
Pregidente
Cancejo unicipal V.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo Vi

Clasificacion por Gbjato
Detolle por Frogromo

SECRETARIA:  QRDENAMIENTQ TEARITORIAL

Diceesidn: Awmblente } .

PROGRAMA:  ESPACIOS VERDES URBANOS Y PERSURBANDS

Actividad: sty del Sod
CONCEPTO L TOTAL .. ... Recurses Ubee Dispon, Recursds son Af. Espedlf.
TOTAL GENERAL - 131675000 35.675.000 -85.600.000

1- PERSONAL 11.541.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 21.434.000 -
1.3 - Productos de papel, CAMTAN ¢ Imprasos 3.000.000 -
2.6 - Produttos de frikerales no metdlicos 15.283.000 -
2.8 - Minerales 3.000.000 -
2.9 - Otros bieneside nsurnc 151000 -

i

3- SERVIQIOS NO PERSON{!LES 790.000 -
34 - 55, uxnicos y profepionales 540000 .
3.9 - Oras servicips nd ersonales 1.180,000 -

4. BIENES DE USO
4.2 . Construcciones

- 36.000.000
- 26.000.000

Gy _
GRISELDA CAFFARKTT! DR CONZALO CRISTINI
Secretari.aADeliber‘a{i\’f_a P.r sid?nt

oy SITR




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Angxo VI

Clasificacion por Obfete
Detaile por Programe

SECRETARIA:  OROENAMIENTO TERRITORIAL
Disecclén: Amblente
PROGRAMA:  ESPACICS VERDES URBANDS Y PERIURBANOS

Actividad: Pargue Cliss y Pista de Atletismo
CONCERTO TOTAL Racureos Libre Dispon. ‘Recurros con Af, Espect.
TOTAL GENERAL 27.552.000 27.552.000 -
- PERSQRAL 21.752.000 21.752.000 -
2- BIENES DEZONSUMO 3.500.000 3.500.080 -
2.8 Mineryles 2.600.600 2.600.000 -
29 - Qeos b\nhm de cansumo 1500000 1.500.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 2,301,000 1.300.000 -
3.4/~ Ss. téznigns y profesionales . 2.300.000 23080.000 -




PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023

Anexo VW
Clagsificacion por Objeto
Detalie por Progroma

SECRETARIR:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direceian: Ambieate
PROGRAMA:  INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANDS
Actividad: Gastién de Residuos SHlidas Urbanos

CONCEPTO TOTAL. Recursas Ubre Dispon, Recursos con AL Espedyf.

7

TOTAL GENERAL - £S, 555,000 85.898.000 P
1. PERSONAL ? *A213.000 4.215.000 -
3 SERVICIOS ND PERSONALES . 85,680,000 85.680.000 .

3.2 - Alguilerps ¥ derchos 22,000,000 22.600.00C -

3.6 - 55, pUblicos ejocutadas porF tereetos : $2:000.000 62.000.000 -

19 Cwos se'?rlcin'mo persbnates 11680000 1.680.000 -

iz
GRISE ACA‘:FAR/-\ Tl

Secretaria Dehocramva

Concejc plunicipai VT




PRESUPUESTC DE EROGACIONES 2023

Anexa Vi

Clasificacion por Objots

Detoife par Programa
SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccdn: Ambiente
PROGRAMA:  INTEGRAL DE RESIDUOS S5OLIBOS URBANOS
oldad Rocolnccidn RSY Barrios Pap
A}
CONCEFTD § i o TOTAL Recurses Libre Dispon. Recursas cont Af: Especlf.
— i
TOTAL GENERAL | - 37,000,000 27.000.000 -
3- SERVICICS NO pz»i;onma - F2TR0000 27.000.60¢ -
3.6 - 5s..piiblicos efecitadas por terceras U 7.000.000 17.009.000

65.@..&w——w é S mw

GRISELDA CAFFAD&W
Secretana Dehber?m@
i taanicipal




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacion por Objeto

Detafie por Pragromo

SECRETARIA:  QRDENAMIENTO TERRITORIAL

Direccidn: Amblente

PRQGRAMA:  INTEGRAL DE RESIDUDS SOUDOS URBANGS

Actividad: Reclclada Urbano
CONCEPTQ TJOYAL: . Recurtos Lber Dispon. Recursescon Af, Especy.
TOTAL GENERAL L 3EN8C000 30.060.000 4.004.000

2. BIENES DE/{)QUMD - EEE0,000 2,680.000 4,000,000
2.2 - Praduutos betiles y vestuario 1500000 - L500.000
2.9 Dtr?s blenes de consume 5.180.000 2.680.000 2.500.000

3- SERVICYH iS NQ PERSONALES :‘!mo 37.380.000 -
3.4 - Ss. {denicos v prefasionales 3.880.000 3.980.000 -
3.6 - S5° publicos ejecutados por terceros 23400000 23.400.800 -

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa

L icipal VU

DR. GONZALO CRISTIN

Presidente




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anoxg Vi
Clasificacion gor Objeto
Detalfe por Programo
SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccian: Ambienta
PROGRAMA;  INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANCS
Actividad: - Intervencién Predio Disposicién Final RSU
CONCERTO TOTAL Recursas Ubet Dispon. Recursas con Af, Espedlf.
t
TOTAL GENERAL 8.00C.000 8.000.000 -
3 SERVIC!DS NQ PERSCNALES 500.000 $90.000 -
34~ st%1 recnices y profesionales SO0.000 560.000 .
4- BIENES DE USO 7.500.00¢ -
4.2 - Cobztruzcions 7580000 -

GRISELD CAFFAPA%’H
Secreya ri‘ab_Deli.‘bberati\ra

DR. ZALO CRISTINI
Presigente

Concejo Mupicipal V.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexe Wi

Clasificacién por Cbjeto
Detaile por Pregrama

SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERAITORIAL

Direccidn: Amblente
PROGRAMA;  SANEAMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL
Actividad: Saneamiento Ambiantxl y Fumigacionas
CONCEPTD.... TOTAL Rocursas Ubre Dispon. Recursos cen Af. Espetif.
TOTAL GENERAL 14.900.00Q 14.900.000 b
! N
2- BIENESIDE CONSUMO 200:000 900,000 -
25- Pr@:dunuz Quim:cos, combustibles v lubacantes [00.000 500.000 -
|
3- SERVICIDS NO PERSONALES -14.009.000 14,000,000 -
3.2 - slguitercyy derechos 11000000 11.000.000 -
33 M:[tlen\miemo, reparacion y limpiery .7 13.000.000 3.000.000 -

Q:)Iiismgg(wmﬁfi‘

GRISELDE CAFFARATT

Secretartia Deliberativa

Do




PRESUPYESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxa VI

Clasificacion por Objeto
Detalle por Progreme

SECRETARLA:  DRDENAMIENTO TERRITORIAL
Direecidn: Amblente
PROGRAMA:  SANEAMIENTC ¥ CONTROL AMBIENTAL

sldad Plantficaelén y Contral
CONCEPTO TOTAL - Recursos Libre Dispos, Requrses ton Af, Eepetif.
TOTAL GENERAL 224.053.000 7.823.000 215.230.600

Y 3
1- PERSANAL A 5.783.000 5.783.800 -
5 4

3- SERVICIOS NO PERSONALES . 2-040.000 2.040.000 ~
3.2 - Alguitdres y derechps * ;500,006 500.000 -
3.4 - S, Téchicos v profesidnales 0000 1.000.800 -
138 Ovros szchos na prEseNales Lo 540.000 549,060 -

4 BIENES DE USO 216,230,000 . 215.230.00¢
4.2 - Constrictlonas -$16.230.000. - 215.230.000

(L

;.j@w.,%&MWMWT?Z

CRISEL CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa DR. Gogéii\é-gtgmgnm
CencE sy Muriopst VL

Concelo Muriciosi v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxo Vi

Clasiticaclén por Qbfefe

Detafle por Programa

SECRETARIA:  QRDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccidn: Habltat y Espacios Pabiicos
PROGRAMA:  INTERVENCION EN HABITAT

toldad 1on y M y Lot

o~
CONCEFTQ T TOTAL Libre Dispon. Recursos con Af, Especif.
i 1

TATAL GENERAL ' B 2.000.000 B.000.000 -
2 BIENES DECONSUMO - 4,000,000 4,000,000 .

2.8 - Oteos bienes de consumo 006000 4.000.000 -
3. SERVICIOS NCE PERSTINALES 4.000.000 4.000.000 -

3.5 - S5 publiges ojrcutados par tereey 4.000.000 4.000.000 -

i

. (%—Y
6@“ N }mm :

- ' \% -
GRISELDA CAFEARATTI

Concegjc Municipal v.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxo
Clashicaclén por Objeto
Detolle par Programo

SECRETARIA:  ORDENAMIENTQ TERRITORIAL
Direccion: Hébitat y Expatios Publicos
PROGRAMA:  INTERVENQON EN RASITAT
Actividad; p Producclén de Suele Ursano

LONLEFTQ L TOTAL .2 Regurses Ubre Dispon. Recurses con Af. Expecif.

i

TOYAL GENERAL $.500.000° <.506.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES -5.000.000 5.000,000 -

3.4 - 53. tfemicos y profesongioy . 3,500,600 3.600.000 -

3.8 - Qtrof servicios no personales .1 1.400.000 1.400.000 -

L»XM; mei E

GR%SEL CAFFARATTI
SecreLarsa Delnberatwva
MiEN ST FRTur-T IS

Presidente

Coneso t%tu jalle




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!

Clasificacién por Objeto

Detalle por Progremo
SECRETARIA:  QORDENAMIENTG TERRITORIAL
Directidn: Hibitat y Espacios Publicas
PROGRAMA:  INTEAVENCION EXN HABITAT
Adtividad; Mantenimiento Infi &n Barrios Popul
CONCEPTO FOTAL.. - Recursos Ubre Dispon, Recursos can Af. Epecif.
TOTAL GENERAL i -13.231008 13.231.006 S
1- PERSONAL 2281000 ‘$.241.000 -

2- BLENES TE OONSUMG

75550000 5.530.000 -

2.1 - Productos alimenticios, agrogec. y torestales 1.000.000 -
2.6 - Productos dewprinerales no mesiticos . 2.300.600 .
2.7+ Productos retificos < 1400,000- 1.400.000
2.3 - Minerales F . . 250.000- 450.000

3~ SERVICIOS NOLEISOHALES 5.200.000 5.40C.000 -
34- 8. mmcys y prafesionales LS00 5,400,000 -

FOE S,

GRISELDRLCAFFAR
Secretaria De1iberatiy§

s FAumicins]

Corncejo Municipal ViC.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anagxa Vi

Clasificacion por Obfeto
Detolle por Programa

SECRETARLA;  ORDEMAMIENTO TERRITORIAL

Direccidny Hibiat y Espacios Piblicos

PROGRAMA:  INTERVENCION EN-HABITAT

an Barrlas Populaves

CONCEPTO TOTAL _ _ Recursas [lbre Dispon. Aecursos con AJ. Expect.
1
TOTAL GENERAL Lo RTTE000 2.776.008 -
_’_.
3. SERVICIQS NO PERSORALES 2.776.500 2.776.000 .
3.6 - 5. dubkces elecutados por terceras 2.776.000 2.276.000 .

GRISELD CAFFA 1)
Secreta ria Deilberattva
D M icipai

DR. GON LO CRISTINI
Presidente

Corcgjo Punizipal v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansso Vi
Ciasifleacién por Objeto
Detalie por Programa
SECRETARIA;  CRDENAMIENTO TERRITORIAL
Dlraccién: HAbitat y Espacios Pablieos
PROGRAMA:  INTERVENCION EN VIVIENDA
ld et Mai Habitacional
EONCEPTO JOTAL - Recursos Liire Dispan, Recurses con Af, EM
TOTAL GENERAL 3:30.883:000. 30.883.000 h
1- PERSONAL 5151000 2,191,000 -
2. BIENES DE CONSUMO 37.000.000 17.000.90C -
2.1 - Proguctos alimenticios, agropec. y farescales +1:500.000: 1.500,000 -
2.6 ~ Peodugtogdle minerales no metdlicos 27000000 7.000.000 -
2.7 - Produstej metiiicos 8.500,000 8,500,000 -
¢
3. SERVICIOS NC PERSQONALES 4,692,000 4,692.00Q .
4.4 - 35, tesicos y profesionates 440800 ],440.000 -
3.9 - Otros §ervicics no acrsenales 252.600 252.000

Wy

.
ST
DR. GONZALO CRISTINI

Presidente
ConcejciMunicipal v.C.

R

GRISELDA CAFFARATT
Secretaria Deliberativa
X o punicipal VO

H




PRESUPUESTO DE EROGACIONES- 2023
Angxo Vi

Ciasiflcacidn par Objeto
Detalfe por Programa

SECRETARIA;  DROENAMIENTO TERRITORLAL

Direccign: Ribiwst y Espaclos Publicos
PROGRAMA:  INTERVENCION EN VIVIENDA
Proyecto: Construecd 6l de Vivienda en Loto Propio
CQNCEPTC - VOTAL Recursas Libre Dispon. Recursos conAf, Especlf.
TOYAL GENERAL ‘34.336:000 24,336.000 .
7 : A
i
! \ . ) .
1- PERSONAL | ' T AS36.008 4.336.000 -
4 BIENES DE USO 20000000 20,000,000 -
4.2 - Constritzioney L 0.000.000 .20.000.000 -

GRISELDIA CAFFARATT]

Secretaria Deliberativa

o




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!
Clasificacién par Objeto
Detalle por Progroma
SECRETARIA:  ORDENAMIENTD TERRITORIAL
Direccidn: Habitat y Espaclor Poblicos
PROGRAMA:  INTERVENCION EN VIVIENDA
Prayecto; Vivigndo, Género v Diversidad
CONCEPTO - TOTAL Recursas Ubre Dispon. Accursos con Af. Eipecif.
)
TOTAL GEREHAL - L. 165336000 16.336.000 ' -
1. PERSONAL -2 4:336.000, 4.335.000 -
f b
4 BIENES DEYSO 12.000.000 .
4.2 - Constriscciones 12.000,000 -

C T,

GRISEL'DA CAFFARATTI DR. GONZALO CRISTINI
Secretarta Deliberativa Pregidente
Zoncelo Munizipal V.0 i

Zenceie




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxo Vi

Clasificacién por Objeic
Detalle por Programa

SECRETARIA:  ORDENMAMIENTO TERRITORIAL
Direecion: Hibitat v Espacios Publicos.
PROGRAMA:  INTERVENCION EN VIVIENDA

CONCEPTO

Libre Dispon. town Af: Especsf

TOTAL GENERAL . 30317.000 5.855.000 24.462.000,

1 peRsoNAY Y $.550.000. $.550.000 B
; "

3 SERVICIO} NO PERSONALES 315.000 .

3.9 . Otros servicles no persanales 315.000
% BIENESDEUSO | - 24.862.000

4.2 - Congrrucciones 28.462:000

GRIS z_éa CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa

Congee Monizips VO

Cornicejo Municipat v.C.




PRESUPUESTQ DE EROGACIONES 2023
Aneaxa V!

Clasificacion por Obfeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  ORDENAMIENTC TERRITORIAL
Direceldn: Hivitat y Legacios Piblicos .
PROGRAMA:  PROYECTOS INTEGRALES EN BARRIOS

Proyeeio: . Urh:nl,’:sdén‘s;anm Tereshta- Prefectury
CONCEPTOQ ; ; o JOTAL . Recursos Libre Dispon. Recursos con AL Espedlf.
TOTAL GENERAL ‘f‘ . 17118000 7.118.000 215.000.000
& DIENES DEUSO | 217,318,008 2318600 215,000,000

a2, Ccns:rua':é\ex AT AE000 2.118.000 215.000.000

DR. GONZALO CRISTINI

Presidente
Cencejo Musticipal v.C.

CRISEL CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa

Concejo Maricipal Vi,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacion por Objete
Detalle por Programa

SECRETARIA:  QRBENAMIENTO TERRITORIAL

Direcclén; Hibitat y Espacies Pabiices

PROGRAMA:  PROYECTOS INTEGRALES EX BARRIOS

Proyecto: Interventitn Integral Bacria Luzuriags
CONCEPTD / FOTAL v A Libre Dispon, thursqrm.ﬂf.‘&pe_df.

5

TOTAL GENERAL :.9.580,000 $.980.000 . -

& BIENESDEUSC 5.980:000 $.980.000 -
4.2~ canséruuicnes 5.926.000 9.980.000 -

CRISELDA CAFFARATT!
Secreta rla Del;beratlva
RN ORI

DR, GONZALD CRISTINI
Presidente
canceie Murgicipat vz,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI
Claslificacton por Objato
Detalle por Programa
SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Qireccion: Habitat y £spacios Publicas
PROGRAMA:  PROYECTDS INTEGRALES EN BARRIOS
Prayecto: urban1:7c@n Barrios Populares
CONCEPTO T oo JOTAL - Recussos Ubee Dispon. Renursos con Af. Esperlf,
[
TOTAL GENERAL | . 5.000.000 - 5.005,000
1
& BIENESDEUSO | £75.000,000 . £.000.000
42 Comrucc-cnc? .54000.000 . S500.000

O

CRISELIPA CAFEARATTH
?ecreta ia Deﬁberativ’a

. o N
REGTRTI ARG TR N I R v

Predidente

Conceie Municipal v.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Ansxo Vit

Clasificaciéon por Objets
Detalle por Programo

SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Direecisn: Rabitat y Espacios Publicos
PROGRAMA:  PROYECTOS INTEGRALES EN SARRIOS
Proyecto: Regularizactin Eldctrica Costera
CONCEPTD [ . TOTAL Lbre tispan, <on AF. Espectf.
{ i
JOTAL GENERAL : 3.000.000 3.000.00¢ -
¥
;
4- BIENSS DEUSO 3.000.000. 3.000.000 -
4.2 - Condfracciones 3,000,000 3.000.000 .

/:;LM_,« LMW__, W

CRISELBA CAFFARAITI
Secretaria Deliberativa
Concejo Murndcipal V.0




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Clasificacién por Objeto
Detalle par Progrome

,ﬁmmﬁ%

CAFFARATT!

Secretaria Deliberativa

o Municipal v.C.

SECRETARIA:  ORDENAMIENTO YERRITORIAL

Direecion: Hébitat y Espacios Pibficos

PROGRAMA:  INTERVENCION EN ESPACIOS PURBLICOS

Astividad: Mantenimiento y Limpiers Espacios Pablicos
CONCEPTO - Azcursos Lbre Dispan. Recursas con Af. Espeelf.
TOTAL GENERAL . 103.521.000 -
PERSONAL B3.071.000 -
BIENES DE CONSUMO 4.505.000 -
2.3 - Rroductos icios, agropec, y fi 521.000 -
4.5 - Productos i busti 921,000 -
2.7 - Productos rpetdlicos 1.842.000 -
2.9 « Ouens biengs de'consuma 521,000 -
SERVICIOS NO FERSONALES 13.855.000 -
1.2« Mgileredy dereshos 13.B55.000 -

i




PRESUPUESTO DE ERCGACIONES 2023
Anexa Vi

Clasificacion por Objato
Detolle por Programe

SECRETARIA:  ORDENAMIENTQ TERRITORIAL

Direccian: Habitat ¥ Espacios Publizas

PROGRAMA:  INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS
: en das Publicos

CONCEPTO TAL <. Recursos Ubre Dispon. Recursos.con Af. Espcd[
s
TJOTAL GENERAL - . -49.063.000 a9.069.900 -
I
" &~ BIENES DE UsQ 43.065.000 .
3.2 - Censwrlicciones 48.069.000 -

G - =
/Atv

GRISEL CAFFARATT]
Secretaria Deliberativa
0 Jo Municipal V.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vf
Clagificacion par Obfete
Detalie par Programo

SECRETARIA:  ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccion: Hibltst v Expacios Poblicot
PROGRAMA:  INTERVENQOHN EN ESPACIOS PUBLICDS
Actividad: Remopdefacién Predlo Des Rutas

CONCEPTD . TOTAL Recursas Litire Dispon, Recursos con A Espedf.

TOTAL GENERAL 10.315.000 10.315.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 147000000 7.000.000
1.6 - Productos de gyinarales 0o motalicss 1+ "3.000.000

3.000.000 .
1.3 - Otros bleneg sRconsumo £.000.000 £.000.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 315,000 315,000 -
3.9  Otros servicios nd personales . 315000 315.000 -
4 BIENES DE USH + 3600000 3.000.000 -
4.2 - Consrrucgonis 3.000.000- 3.000.000 -

/jfw Awww

CRISEUDA CAFFARKTTI
Secretaria Deliberativa

P J
L sl il

CCIWCE- [s BV




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacian por Objeto
Detnlle por Progreme

SECRETARIA:  ORDENAMIENTO YERRITORIAL

Direccién: Habitat y Espacios FUblicas
PROGRAMA:  INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS
ConcEFTo ! T Retursos Libre Dispon, Recursos con Af. Emped).
TOTAL GENERAL 154,000 -
i
4. BISNES DEUSO | 154,000 154,000 -
4.2 - Constructianes U 154000 154,000 -
i
o
e — (b ................ I
O erens Celtaratig. ! DR. GONZALO CRISTINI
Rk el VL Joricejs Mipicipal v




A CAFFARBTT!

Secretaria Delibarativa

PRESUPUESTO DE ERGGACIONES 2023
Anexa Vi

Clasificacién por Objeto
Detaolte por Programa

SECRETARIA;  ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Girecclon: Habitat y Expacios Publicos
PROGHAMA:  INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS
Actividad: Ramo?ﬂuldn Calie San Mantin y Espocios Piblicos Centraley
CONCEPTO £ K STOTAL. ... Recursos Lbre Dispon. Recursas con Af. Espedf,
§
TOTAL GENERAL 4,000,000 4.000.600 -
4~ BIENES DE USp A.000.006 4.000.600 -

4.2- Construghinnes ‘4000000 £.000.000




PRESUPUESTO DE ERQGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programa

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLC ECONOMICO

Direcclén: Drsarrello Ecandmice y Empleo
PROGRAMA:  DESARROLLO ECONDOMICD
Actividad: Gestidn Produceldn y Desamolio
CONCEPYO I TOTAL Recursas Libre Dispan, Reeursas con Af. Espexif.,
7
TOTAL GENERAL 11.352.000 12,152,000 -
1- PERSONAL f 10.402.000, 10.402.000 -
3- SERVICIOS NC PFRSONALES 750.000 750.000 -

1.4 5y, wiemitosy profeslonales 756000 136.000

Qﬂ*;ﬁ éﬁg:»wiﬁk - A
GRISELDA CARFARATTT loffwe-_ Ui ~
Secretaria Deliberativa DR. GONZALC CRISTINI

L [HEIES RS

Concejoivunicipa v




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexe Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Progrome

SECRETARIA:  PRODUCCION ¥ DESARROLLO ECQNOMICT

Direccian: Pesarmlio Econdmica vy Emplea

PROGRAMA:  DESARROULO ECONOGMICO

Actividad. Gestion Dicocdddn de Desarrella y Emplea
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af, Espetlf.
TOTAL GENERAL 22333000 22.343.000 -

1. PERSONAL 7.403.000 7.803.000 -

2- DIENES DE CONSUMO 2.520.500 2,520.000 .
2.2 - Productos textles v westoano 22¢.000 220.000
2.3 - Productoy da papel, Cartdn ¢ impresos 0,500 300.000 -
2.5 - Productos quimicos, £ombustbies y lubricantes £96.000 800,000
2.9 - Otros dienes de consumo 1.200.600 1.200.000

3- SERVICIOS NO PERSONALES 6.620.000 6.620.000 .
3.2 - Alquileres y gerechos 1329000 1.740.000 -
3.3 - Mantenimiento, reparacion v limpera 620,060 520.000
3.4 - 5s. téonicas y profasianates 1.300.000 1.800.000 -
3.5 + Servieos comerciates y financieres 750,000 750.000 -
3.7 - Pasajes y vidticas , A00000 100.000 -
3.9 - Onres servicios no personales 1.510.008 1.510.000

4- QIENES DE USQ 3,150,000 1.150.000 -
&.3 - Magunars y eguiso 850,000 850.000 -
4.8 - Actives intargibles 300:000 300.000 -

5- TRANSFERENCIAS 4.250.000 4.250.000 -
5.1 - Tcias, at sa:q privade pars {lnapaar gastos ctes 75000 756.000 -
5.2 - Tfeios, at cegt. privado para finandar gascos de cap. 3.506.000 3.500.000 -

!

I

o
R S

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa
CONCEf MUnicifal VO,

"

g e

DR, GONZALO CRISTIN




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vit

Clasificacién por Obfate
Detalle por Progroma

SECRETARIA:  PRODUCQION Y DESARROLLO ECONOMICO
Di

! b ¥ Emaleo

PROGRAMA;  DESARROLLG ECONOMICD

Acthvidad: Parquer Empresarinl Canstitu¢lén
CONCERTO FOTSL Recursas Libre Dispon. Recursas con Af. Espedif.
TOTAL GENERAL - 126.988.00C

2. BIENES DE CONSUMO . 558,000
2.4 - Prodecios de papel, carton v impresos - 40,000
2.5 - Produst i il ¥ lubricantes. - 78.000
2.5 - Otros blenes de consume - 450.000

3- SERVICIOS NO PERSONALES - 20.850.000
3.2 - Alquiteres y'dérechas - 2.650.000
3.3« Mantenigflentd, reparacion y hmpera . X - 2.500.000
3.4 - Ss. técnifos v profesionales - L A.060000 - 3400.000
3.9 - Oteos servicios fio personales 12.200.000 - 12.700.00C

4. GIENES DE B8O 108.570.000 . 108.570.000
4.2 - Constjucciones - 108.000.000
4.3 - Maguinaria ¥ equing - $70.000

{

H

GRISELDA CAFFARATTI

Secretatia Deliberativa

DR. GONZALD CRISTINI
Presidgnte
SCE |G 7

[KvEe




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anaxu it

Clasiflcacisn por Objeto
Detolle por Progromo

SECRETARIA;  PRODUCTION Y DESARROLLG ECONCMICT
Diraceion: Deszrrollo Econémito y Emplen
PROGRAMA:  DESARROLLO ECONOMILD

Actividud: LEDIC {Centre Estadlstico De Industria y Comervio} [Gbservatotio de la Producdén y ¢l frabaje]
CONCEPTD YOTAL Recurses Libve Disgan. Retursas con Af. Especif.
JOTAL GEMERAL 7.650.000 2.650.000 e
2- SIENES DE CONSUMOC 170.000 170.600 -
2.3 - Productps de popel, CaEn & iMmpresoy 30.000 30.000
2.5 - Prod quimicss, bl v iubricantes 20,000 20.000 -
2.9 - Dtros biengiNde consumo seela 12D0000 120.000 -
3- SERVICOS N? PERSONALES 7110600 7.120.000 -
3.4~ S teenitos v profesionates 6.960.000° £.960.000 -
3.5 - Servicieh caomergidbes v financwas 17 150,000 1$0.000
+ BIENES DE YsO 370.000 370.000 -
A3 - MIgUINana ¥ aqupe 370.000 370.000

GQ?SELDA{\[\'J\FFAR f

Secreta rla Dehberatlva

|
/
/ /




CRISELD

Secretaria

PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi
Clasificacian por Qbjeto
Detolle por Programa
SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMILS
Olraccién: Cesarrolio Econdmico y Emplec
PROGRAMA:  DESARROLLO ECONOMICO
Actividag: Lantro Comercial a Cielo Ablerte
CONCEPTO TOYAL Recursos Ubre Dispon. Aecursos con Af. Especlf,
TOTAL GENERAL L.115.000 1.115.500 -
2. BIENES DE CONSUMO 135.000 135.000 -
2.3 Produetos de papst, Carton ¢ impreses S0.000 20000
2.5 - Proeductos quinnicos, combustibles ¢ ubncantes 25.00C¢ 25.000
2.9 - Otros bipmes de cansump £D.000 60.000
ik
3- SERVICIQLING PERSONALES 980.000 9E0.000 -
34- Ss.rs?micos ¥ profesionales 2150000 250.000
3.5 - Servicios comerciales y inancreros 250,000 250,000 -
33 Otrfs seriiciog no personafes 489000 480.000

CAFFARETTI

Deliberativa
N
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GRISEL

Secretaria Deliberativa

N
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PRESUPUESTO DE ERQGACIONES 2023
Angxo Vi

Clasificacién por Objeto
Oetalle por Programa

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLO EQONOMICO
Oireccian: Oesarrello Econdmics y Empiva
PROGRAMA:  DESARROLLO ECONOMICO

Actividad: OMIC [Oflkina Moniclpa! de Infermacion al Consumider) {Gestién Para ef Consumidor}
CONCEPTO TOTAL Aetursas Libre Dispon, Recurses con Af. Espedf.
TOTAL GENERAL T IBAG0G- 7.384.00¢ -
1. PERSONAL . 3,158,000 3.188.000 -
2- BIENES DE CONSUMQO 230.000 130.600 -
1.3 - Productos de papel, CaroR & imurasas &0.000 §0.000
2.% - ProduCtos quirtizas, cambustidlen y ludrcantes 20000 20068 -
2.3 - 0179z bienes de Lonsume 150,000 150.000 -
3- SERVICQIOS NO PERSUNALES 4.035.000 4.035.000 .
3.4 - Ss. teenitopf Arefestonales 3,515.000 3.415.000 -
3.5 - Strvigios gomerdales v finanowres 350.000 350.000 -
3.7 - Pusajot yiwaticos! 0000 70.000
4 HIENES DE U0 ‘ 460.000 450.000 -
8.3 - Maguinhria y eatipa 5 AG0.000 460.000 -
t

i,

CAFFARATTI

riiclpai v.C.

DR. GONZALQO CRISTINI
Presidente
Concejo Mggnicipai VC.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexs Vi

Clasificocion por Obfeto
Deralle por Programa

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARRQULG ECONOMICC

Qireccion: Desarrollo Econdmico y Emplea

PROGRAMA:  DESARROLLO ECONROMICO

Acthvidad: Potenciar-Nox
CONCEPTD TOTAL Recucsos ibre Dispon, Recursos con AL Especif.
TOTAL GENERAL 10.150.000 5.710.000 400.000

2- BIENES DE CONSUMOC 750.900 T50.000 -
2.2 - Peaduetos teatiles v vastuano 158,000 150,000 .
2.3 + Productos de papel, Cartdn e smpresos 150.000 150,000 -
2.5 - Produtros quimicas, sombustibies v kibneantes 200,000 200.000 -
2.3 - Quros blenes de 2ensuma - 250,000 50.000 -

3- SERVICIOS NC PERSONALES 7.3004.900 7.320.00Q 180.00¢
3.3 - Mattarimienmy, raparacan y whgeza £5¢.000 550.00Q -
3.4 5 tecnloos y profosionales 4,560,300 4.380.000 180008
3.5 - Servicios tomerciales y linancieros &§50.000 650.000 -
3.7 Pasajes v via 40,000 40.000 -
3.9 - Orres senglos ndpeesonilns 1.500.000 1.500.000 .

: i

4- BIENES DE USQ’ : 2.060.000 1.840.000 120.000
3 Maquinag’m ¥ ¢quipo 1.726.000 1.500.000 220.000
4.8 - Activos i?langlhm 340,000 340,000 .

G QISEL&D
Secretaria De?iberatix@

SR ] G el EINVES




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clastticacicn por Objoto
Detalle por Programa

SECRE¥ARIA:  FRODUCCCHN Y DESARROLLO ECONOMICO

Direccldn: Desarrelio Econdmico v Emplec

PROGRAMA;  DESARROLLO ECONGMICD

Actividad: Eventos de Promodibn pars of Desarrolle fconemica Local
CONCEPTOD TOYAL . Recursos Libre Dispan. Beowrsos con Af. Especlf.
TOTAL GENERAL 6,595,000 £.595.000 >

2- BIENES DE CONSUMO 1.250.000 1.250.000 .
2.2 - Produties texhiles y vestaario 1.000.000 1.000.000 -
2.3 - Proguctos de papel. Canén » maresos 50,000 50.000 -
2.9 - Oles biones de consume 200500 200,008

3- SERVICICS ND Pl NALES . 3.5AT000 3.845.000 -
3.4 - S vécnices y prifesionyles . 2.630.000 -
3.5 - Sennicios comerciales y financieras tTLLT XS0.000 250.060 -
3.7 Pasajesy vigticos 15000 15.080 -
3.4 - Owras wnadow na personales 950 Q06 95Q.600 -

4 BIENES DE USO/ 1.500.000 1.500.600 .
4.3 - Magtuetariy y equips 1.500.000 1.500.000 -

~
éﬂ‘;\jwud K e

e (SRS

CRISELDA CAFFARATTI
§ecretaria Deliberativa

SVl D




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacion ger Objeta
Detalle por Programe

SECRETARIA;  PRODUCCICN Y DESARROLLO ECONQMICT

Direccidn; Desarralio Econdmico y Emplea

PROGRAMA:  DESARROLLO ECONOQMICO

Actividad: Morca Cludad
CONCEPTO - TOTAL - Recursos Libre Dispon, Recursas con Af. Especif.
TOTAL GENERAL - 1240000 1.240.00¢ -

2~ BIENES PE CONSUMQ 310.000 310.06¢ -
2.3 - Producios 9o Bapel, carton & nprasay 250,000 250.00C -
2.5 - Otros biedts ddcansuma £0.000 £0.000

3. SERVICIDS Nb PERSONALES 530.000 930.000 -
1.4 - §5. tienfces v profesionales BS0.00¢ 250.000
3.9 - Owos servitios n persenales 80.90¢ 80.000 -

GRISELTDA CAFFARATT!
Secretaria Deliberativa
[y [

Prasidente

Cornceo rhiin




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!
Clasificaciéon por Objete
Detalle por Programo
SECRETARIA:  PRODUCCION ¥ DESARROUO ECONOMICO
Direcclon: Desarrolo Econdmico y Emples
PROGRAMA:  DESARROLLO ECONDMICO
Actividad: NOROTEC (Pole Tecnologico regional)
CONCEFTO TOTAL Recursos Libre Dispon, con A7, Espect].
TOTAL GEMERAL £.745.060 6,745,000 -
2. BIENES DE CONSUMO 160000 160.000 -
2.3 - Produtton de 9apir, Larton & imaresss 20,000 90,000 -
2.9 - Giros bienes de consuma . 70.000 70,004 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 6.2:0.000 6.210.000 -
3.2 - Alquileres v derechos 23.400.000° 3.400.000 -
3.4 - S, feenieds ¥ protfesiondtes 1350.000 . 1:350.000 -
3.5 - Sefvicios cdmeccules v financieros 250000 280,000 .
33 Ojros mrvld‘ias e personalus 10000 710.000 -
4 DIENE} DE LSO | 375.000 375.000 -
4.3 - Naguinang ¥ #quipe 375000 375.000 -

\
\.wa/w

CRISELDA CAFFARATT
$_ecretari§ Deliberativa
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexa Vi

Clasificacion por Objeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESMZRDU.O ECONOMICO

Cireccidn: Microer ¥ {3 Sacial

PROGRAMA: MICROSMPRENDEDORES ¥ ECONOMIA SQUAL

Actividad: Pugrte ge Flscalizacion
CONCEPTO TOTAL .. Recurses Ubre Dispon. Recurses con Af. Especlf
TOTAL GENERAL £.105.000 4.442.000 1.663.000

13- PERSONAIL 3.922.000 3.922.000 -

2- HIENES DE CONSUMQ 750.000 - 750.000
2.2 - Productos textiies ¥ vestuans 200,000 - 200.000
2.5 - Productos quimicos, ombustibles y lubricantey : 300000 - 300000
2.9 - Quos bienes ge consume - 250.000

3+ SERVIQIOS NO PERSONALES - 345.000
3.4 - 55, tétenicos y profesionales - 300.000
3.7 - Pasajes y vidlicos - 45.000

7

4- BIENES DEUSD . SH000 510,000 -
4.2 - Construenianes H20.000 . 520.000

5- TRANSFERENCAS " 568.000 . 568.000
5.7 - Ticias. a irf.‘l, prov. y mumeip. para financ. gras. ces. 559,000 - 568.000

x.,&mwg ; )
GRISE Eza;EEARATTI
Secretarla Dellberatava DR.GONZAL® CRISTINI

Presidefte
Concejo Munibipal v~




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Arnexo Vi

Clasificacion por Qlijeto
Detofle por Pragrame

SECRETARIAT  PRGOUCGION Y DESARRQLLG ECONOMICO

Direecién: Dosarrolio Ecanémice y Emplea

PAOGRAMA;  DESARROLLG ECONDMICO

Attividad: Gestidn de Emples en a Cludad
CONCEPTQ JOTAL .. Recursos Ubre Bispon. Recursos con Af. Esped).
TOTAL GENERAL 20.673.000 20.673.000

1« PERSONAL 8.250.000 8.250.00¢

2- BIENES DE CONSUMG -~ 365.000 385.000
2.3 - Productos de papel, cartan e impresas ) 5§5.000 95.000
1.5 - Productos quimicos, combusribles y Ivbricantes “150.000 150.000
2.3 - Otros bleres de consuma 120000 120.000

3+ SERVICIOS NQ PEASONALES 9.453.000 9.453.000
3.3 - Mantenimignte, teparadion y Nmpiesa - ,?D&DDO_ 708.000
3.4 - S5 Léenicos v profesionales 5.000.000 5.000.000
3.5 - Serviclos comerciales y financeras 1.000.006° 1.080.000
3.9- Owos !L‘Ni;‘!ﬁ\s N0 personales LZI50.0007 1750000

& BIENESDEUSG 2.560.000 2,600,000
4.3 raaquinaHa y 2uipe 2.300.000 2.300.000
4.8 - Attivos rangitics 300,000 300.000

CRISELDH CAFFARATTI
Secretaria Dellberativa

Hopal VO

DR GONZALO CRISTINI
Predidente
Concgje Municigal v IO




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexa VI

Clasificacién por Objeto
Detalle por Programo

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMICO

Diregeién: Desarralto Ecandmito y Emplea
PAOGRAMA:  DESARROLLD ECONOMICC
Actividad: Ecuela ! de G Laberal
CORCEPTO . JOTAL Recurses Lidre Dispon. Recursos con Af Espegf.
TOTAL GENERAL 12-816.000 33.410.000 1.500.000
2+ BIENES DE CONSUMO 220, 320.000 .
2.3 - Productos ge papel, carton ¢ mpresas 200000 200.000 -
2.5« S g y lalri 12000 120.000 -
3- SEAVICICS NO PERSONALES 6,940,000 6.940.000 -
3.3 - Alguileres v derechos “L300:000 1.300.000 -
3.4 - 5y, Léenizon y profesionales 5.080.000° $040.000 -
3.5 - Servicios /;p{nwzmlc' ¥ financleros . SO0.0DD’ 500.000 .
3.3 Otros «;rvmm ha personales e 100,000 100.000 .
4 BIENES DE pso 5.650.000 4.150.000 1.500.000
4.3 - Maguinera y equipo . '2500.000 4,000,000 1.500.000
4.8+ Actavgs intangiblsz © 150.000 150.000 -
T
s
rd
—

cmsac& CAF—FA il

Secretaria Deliberativa

DR. GONZALD CRISTINI
Presidante
Concejo Mungcipal viC,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES. 2023

Anexe Vi
Clasificacién par Objeto
Detalle por Programe
SECRETARIA; PROQUCOON ¥ PESARROLLD ECONOMICO
D ] ¥y Emples
PROGRAMA;  RECUPERACION ECONOMICA PARA PYMES
Actividag: Fondo pars Emergenclas de MiPyMES
LCONCEPTD -FGTAL Recursos-Libre Dispon. Recursas con Af, Esped,
TOTAL GENERAL 5232000 K232.000 -
1- PERSONAL 3.342.000 3.342.000 -
2- BIENES DE CONSUMOD 30.000 80,000 -
2.3 - Productos oe pay v.-l.‘;:.non  Impreses 20,000 20.000 .
2.9 Gtros bienes d§ conme £0.000 60.000
5- TRANMSFERENCIAS / 4,810,069 4.810.000 -
5.2 - Tams. al sect privade pary finanGar gastes clas, 4810008 4.810.000 -

)

DR. CONZALD CRISTINI
_ Presxde te
Conceio Munitips: V.S

LAAL

CTRISEL CAFFAR T
Secretaria Deliberativa

Co el aTtesTut-T VAN
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexa Vi

Clasificacion por Objato
Detalle por Progroma

SECRETARIA:  PRODUCCIGN Y DESARROUD ECONQMICO

Direccidn: Desacroile Ecandmico v Emplac
PROGRAMA:  RECUPERACION ECONQMICA PARA PYMES
Actividad: fotenciar Trabajo
LONCEPTO TITAL Recursos Libre Dispoan. Recursos con Af. Especif,
A\
TOYAL GENERAL ¢ 13000000 hd 12.000.000

{ t
5+ TRANSFEREN{1AS |
5.1 - Tiias. aj sect. privade para Hrandiar gastos ctes,
5.1 - Tfclas. aj sect. privada pars financisr gastos de cap.
! i

12,000,000 - 32.000,000
$:620.000 - 8620000
3380400 - 3380.000

(ke éu_w =

CRISEL CAFFARA
Secretsria De\lberatwva
e ISR i




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VI

Clasificacién par Objeto
Detelte por Programa

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMICO

Mici y f3 Social

PROGRAMA:  MICROEMPRENDEDORES Y ECONOMIA SOCIAL

Acalvidad: Gestion Microemprendedores y Economia Sodal
CONCEFTD TOTAL Recursos Ubre Dispon. Recursos con AL Exspedif.
TOTAL GENERAL 18.984.000 1B8.984.000 -

2- PERSONAL 11.574.000 11.974.000 -

2- BIENES DE CONSUMO 470.000 470,000 -
2.} - Productos alimenticios, agropec. y forestales. § 150,000 .
2.2 - Productos textiles y vestuario 100.000 -
1.3 - Oures Benes de consume 220.000 -

3. SERVITIOS NO PERSONALES 5.640,000 -~
3.2 - Alqulleres y dergehios 750.000 -
3.4 - S5. vécnicos ¥ profesonales 2.500.000 -
3.5+ Senidos conferdlated y financieros 108,000 .
3.7 - Pasajes y vidticos 3 200.000 -
3.9 Qs sc-m—ni a3 a0 persondles 2.099.000 -

& BIENES OF Us! 300.000 00.000 -
£3-M nquinar.& ¥ #quina; . 800,004 500,000 -

~

/
£
| i
; H
vy Mﬂ"“—vm {.F{-»’»ﬂ"mﬁ*' T »_,./}
CRISELDACAFFAR |
Secretaria Deliberativa DR. GOI;I%: cii.gtgms.rwi
SRR CHAAT Cancejo Municipal V.2,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo V!

Clasificacion por Obfeto
Detaite por Programo

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLIO ECONOMICO

0 4 di ¥ Economis Social
PROGRAMA: MICROEMPRENDEDGRES Y ECONCMIA SOOIAL
Acthridad: Pramacién Bancs Solidario
CONCERTOD TOTAL Recorsos Libre Dispon. Recursos con Af. Expacif.
TOYAL GENERAE - 217000 6.217.000 -
I ‘
1- PERSONAY | : 3.342.000 3.342.000 -
6 ACTIVOS FINANCIERQS 2.375.000 2.875.000 -
8.2 - Préstamgs a corto plazo 2.875.000 2375000 .

GQ!SEL ACAFFAQA {
‘SgcretqriaﬂDel'\berati\{_a




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2022

Anoxo VI

Ciasificaclén por Okjeto
Detalie por Programa

SECRETARIA:  PRODUCCION ¥ DESARROLLD ECONOMICO

Direeclén: Microemprendiminntos ¥ Ecenomnia Sodial
PROGRAMA:  MICRCEMPRENDEDORES ¥ ECONOMIA SOUAL
Actividad: Ferias de Emprendedod v Producch
CONCEPTO TOTAL. Recursos Ubre Dispon, Recursas con Af. Especlf,
TCTAL GENERAL 3.078.000 3.970.800 -
2. BIENES DE CONSUMO 370.000 370.000
2.1 - Productos slimenticios, agropec. y torostales 50000 250.060 -
1.9 - Do bienet de consume 120.000 120000 -
3 SERVICIOE NG'PI NALES 1.700.000 1,700.002 -
3% - servicio; :nmuﬂ?qlu y financieses 350000 350.000
3.9- Crros sgrvicias 20 persanales 1.350.000 1.350.000 -
A BIENES DE ‘SO : 1.000.000 1,600,000 -
4.5 Maqulfan: ¥ cqulm A.000.000 1.000.000 .

1 i ‘.
<(, ,wa,,,wwé {\V‘Lw»w,,.»fﬁ \\k
CRISELDA CAFFAR |
Secretaria Deliberapi@ DR. GONZALO CRISTINI

31§ of *
i s S

Concejo Municipal v.O.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo VW

Clasificacion por Objelo
Detalle por Programa

SECREYARIA;  PRODUCCION ¥ DESARROLLG ECONOMICO

¥ Soclat
PROGRAMA:  MICROEMPRENDEDORES Y ECONOMIA SOCIAL
Actividads Ecoparque
CONCEPTD . POYAL:- - Recurses Libre Dispart. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 2330.000. 7.310,000 -
2. BIENES DE CONSUMO 300,000 300.000 -
2.2 . Producyos textilas y vestuans ..~ 300.000 300.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 3.510.000 -
3.4 - §5. vhonicos y prplosionales 1.260.000 -
3.9 - Orros seivicloyno personales 2.250.000 -
4- BIENES DE USQ ,’ ' 3.500.000 .
4.2 Consyruceighes | 3.000.000 -
43- Maqm‘mn§ ¥ equing $00.000

CRISERDA CAFFARATTE
§ecretaria Dgliberativg

LO CRISTINI
sidente
Corcgjo punicipal w2,

i




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo W
Clasificacion por Objete
Detalle por Progromao
SECRETARIA: PRODUCC!ON v DESARNOLLO ECONOMICO
Direccién: Y E s Sockal
PROGRAMA:  MICROCEMPRENDEDORES ¥ ECONGIVIA SOCIAL
Actividad: Sala Elakeracién Comunitariz
CONCEPTD TOTAL Recursos Libre Dispan. Recursas con Af. Espedt],
TOTAL GENERAL 3.985.00¢ 3.980.000 .
2. BIENES DE CONSUMO L0000 300.000 -
2.1 - Productes ahmentizias, agropec. ¥ lorestates T A00D00 300.000 -
s
3. SERVICIOS NOPERSONALES 1.430,000 1.830.000 -
1155 basieds G - . -
3.2 - Alquileres y defechos 1.000.000 1.000.0800
3.5 - Servicicl comerciales v financieroy 100.000 200.000 -
1.9 - Quros :Frvl:ios o persondles 730.000- 730.000 -
1
S~ BIENES DE (1150 ‘Las0.000 1.850.000 -
4.3~ MAUInana ¥ equino %-650.000 LB50.000 -

"RESELEE&CAr—FA 3
Sec*etarla Dehberauva

L




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacion por Gbfeto
LDetaile por Programo

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLO ECGNOMICO

Bireeclon: Micrasmprendimientos y Economia Sacial

PROGRAMA:  MICROEMPRENDEDORES Y ECONOMIA SCOAL

Actividad: OLAES
CONCERTO TOTAL Recursas Libre Dispon. Recursos con Af. Exped).
TOTAL GENERAL 3.050.000 2.208.000 450.00¢

2. BIEMES DE CONSUMC 150,040 150.000 -
2.3 - Productos de pagel, Cartsn @ imprgyos 150.00¢ 150,000

3- SERVICIOS NO 9E'FSQMU'-5 1,.400.000 550.000 B50.000
3.4- 85, xécni:nsﬂ; lesionzles .- 550,000 300,500 250.000
1.5 - Servicios comerclales v financierps Sl ASN000 150.000 -
3.7 - Pasajes y yiucos 400000 100.000 300.00%
3.5 - Otros serficlos né persorales 00,600 - 300.000

S5 TRANSFERENGIAS . 1.500:000 £500,000 -
5.2 - Tielas, a!wn. privade para Tinanear gastas de cap 1.508:000 1.500.000 -

A klkk J— Iy

GRISELD KCAFFARA'}Ti
Secreza rlg Dv_eii_b?rativa

denta
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificaclén por Objelo
Detalie par Pragrama

SECRETARIA:  PRODUCCION ¥ DESARROLLC ECONOMICO

Direcsia v ks Sedds!

PROGRAMA:  MICROEMPRENOEDORES Y ECONOMIA SOTAL

Actividad: Huerias Urbanos
CONCEPTQ TOTAL Recursos Ubre Dispan, Recursas con Af. Espedf,
TOTAL GEMERAL 5.180.600 5.180.000 -

- BIENES DE CONSUMO 3.700.008 3.700.000 -
2.1 - Productas alimenuicios, agropee. v orestales 3008000 3.000,060 -
2.9 - Otyos bienes de consumo 760.000 709.000 -

3- SERVICIOS NO PERSONALES 780.000 TR0.000 -
3.5 - Senaicios comergisies y finanzieras 150.000 150,000 -
3.9- Otros serw?"wf?a‘ persanales PR i £1.0.1] $30.000 -

£ ! )

4 BIENES DE USG : 700,000 700000 - -

4.3 - Magunafia v equipo 700,000 TOL000 -
!

a ‘
,r””"';z me‘g’vmw—mw >
‘GRISELDA CAFE—“ARSMT;I
}S_gcrreta ri__a‘ D‘eliAbe'rati\,:a

i
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Ciasificacion por Objoto
Detalie par Programao

SECRETARIA:  PRODUCCION ¥ DESARROLLO ECQNOMICO

Direccian: Tutismo

PROGRAMA:  TURISMO

Artividad: Direccion y Adm, Turismo
CONCEFTD TOTAL Recursos Libee Qlspan, Recursos con Af. Espeeif.
TOYAL GEMERAL 15.416.900 $35.416.000 -

1- PERSONAL 12 929.000 12.929.000 .

2. BIENES DE CONSUMO 300.000 390.000 -
1.2 - Productes texthies y vestuano 100,300 100.000
13- Productas do papel, Cartan o improsos 100.000 100.000 .
2.5 - Praductag/admicos, combustibles v lubricantes 100000 100.000 .

{ ‘\

3- SERVICIOS NP PEF;?ONALES 2287.000 2.187.0C0 -
3.4 - Ss. teonices v protesionales 1365000 1.365.000 -
3.7 Pasaju{v vidligos 182,000 152.000 >
3.3 - Ouos !{crvic(oz.' a0 gersonales £30.000 £30.000 .

kY L -
rd _M_ﬁ,gwsw}-—m ‘N}‘*
CGRISELDA CAFFARATT

Secretatia Deliberativa

ooTEi g lina
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxo V/

Clasiflcacion por Objeto
Detalie por Programu

Secretaria Deliberativa

Zonce

TEYTTR
J\L’JJ.A.M

SECRETARIA:  PRODUCCION ¥ DESARROLLO ECONOMICO
Dlrecdén: Turismo
PROGRAMA:  TURISMD
Agtvidad: Publictar villa
CONCEPTD TTOTAL: Libre Dispon. Af. Especif,
TOTAL GENERAL 340.000 940,000 -
2- BIENES DL CONSUMG 8£0.000 840,000 -
2.1 - Praductas aimenninos, agroped. v foresrates £0.000 80.009 -
2.2 - Procuctos textiles y vestuano 60.000 £0.000
2.3 - Produttos de papel, tArton e impresos 160.000 140,000 -
2.5 - Produrtos Quimicos, combustibles v labricantes 15R.O00 180,000
2.9 - Duos hieneg e consiima - 400000 400.000 -
e
3- SERVICIOS NO q’ERsoN’ms 100,000 300.000 -
3.4 - 56 tecmicof v profestonates 50,000 £0.000
3.7 - Pasayes v Yitices 40.G00 40,000 -
DR. GONZALG CRISTINI
SALicioal v Presidente
Funiipaly s Conceio Municipal ¥.C.




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anaxa Vi

Clasificactén por Objolo
Detalle por Programa

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLO ECONQMICO

Direccion: TJursmo
PRAOGRAMA:  TURISMO
Actividan: Museos en la Ciudad
CONLEPTO TOTAL Recursos Ubre Dispon, Recursos con AL Especif.
TOTAL GENERAL 12,5¢3.000. 12.553.000 -
1- PEASOMAL 16.383.000 10.583.000 .
I~ BIENES OE CONSUMO 550.000 550,008 -
2.1+ Productas alimentlans, agropec. v forestales B0.000 80.000 .
2.2 - Producton textiles v vestuano 8§0.000 .
1.3 - Producios de papel, carton e tmaresos . 250.000 -
2.5 - Productos aulmicos, combuostitles y lubricinzes .U BoRot §0.009
2.8 - Quros Bienes do consuma o 50.000 50.000 -
3~ SERVICIDS ND PERSONALES 1.260.000° 1.250.000 -
3.1 - 5s. basicos 140,000 140.000 -
3.2 - Alguileres y derechas SLL0 50000 50,006 -
3.3 - psantening . reparachan y impic2a 300000 300.000 B
3.6 - 8s. pl}b#} ‘s wjegutados por terceros Lo 800N £0.000
3.7 - Pasajesy vidtic - Edmﬂ 60.000 -
2.8 Otros ;‘crvl:im T persenales < . 830000 630.000 -

!
i
4 BIENES OEUSO
4.5 - Utiroq, revistds y giros elementas coleccianables
'

2p0.000 .
200,000 -

GRISELDA CAFFARATTI
Secretaria Deliberativa
Zonogje Municipalh Vi,

Conzeic Mpnicipal v



PRESUPUESTQ DE ERQGACIONES 2023
Anexo V!

Clasificacién por Obfeto
Detaiie por Pregrama

SECRETARIA:  PRODUCCION Y BESARROLLD ECONOMICO

Direccién: Yurismo
PROGRAMA:  TURISMOD
Activigad: De Cara al Rlo
CONCEPTD TOTAL Recursos Libre Dispen. Recursas mnAL&Eo_i[.
TOTAL GENERAL 3.360.000 1.360.000 -
2~ BIENES DE CONSUMO . 530.000, 530,000 -
2.2 - Proguctos textiles y vestuania RERREO %+ 1 50.000. -
2.3 - Productes de papel, carton e impresos A a0 220.000 -
2.5 - Productos quitnicos, cambustibles v labrcanies 80008 80.000
2% + 0178 bienes du ¢ansuma 182,000 1B0.000 -
3. SERVICIOS NO SERSONALES 830,000 830.000 -
3.4 - 51 téeniegs'y prafedionales 550.000 550.600 -
3.7 - Pasaes yiadticas o BEON0 0.000
3.9 - Otros sepicios 00 personabes TLET 200,000 200000 -
\\
N ;.
— :
o fag,wJ“ I &
GRISEUDA CAFFARATT

Secretaria Deliberativa

CE) Muricipal VO,




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objete
Detalle por Programo

SECRETARIA:  PRODUCCION Y DESARROLLD ECONOMICO

Direcelon: Turismo

PROGRAMA:  TURISMC

Actividad: Fiastas y Festhvales
CONCERTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recyrsos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 00,000 600,000 -

2. BIENES DE CONSUMOD 100,000 100.000 -
1.3 - Produttes de popel, carten e 1aaretoy 30.000 50.000 -
2,5 - Productds quimicos, combustibles y lubricantes 50.000 50.000 .

3- SERVICIOS NO PQONALLS 500.000 500.000 -
1.4 - S5 téenichs v prplesionales 450.000 450.000 -
1.7 - Pasajes y viaticds 50000 50.000 .

.

GRISELDA CAFFARA[T!
S_ec“reta ria Delibe rati\Ca

o= LG

Cencejo Mimicipal v.C




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo V!

Clasificacidn por Objeto

Detalle por Programa
SECRETARIA: HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL
Direccidn:
Act.Central: Actividad Administrativa Conce[o Munlcipat
Actividad:
CONCEPTO TOTAL Recursas Ubre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 44.080.000 44.080.000 -
1- PERSONAL o 37.880.000 37.880.000 -
2. BIENES DE CONSUMO 1.440.000 1.440.000 -
2.1 - Productos alimenticios, agropec. y forestales 400.000 400.000 -
2.2 - Proguctos textifes y vestuario 240.000 240000 -
2.3 - Productos de papel, cartdn e impresos 400,000 400,000 -
2.5 - Otros bienes de consuma 400.000 400.000 .
3- SERVICIOS NO PERSONALES 4,780,000 4,760.000 -
3.1 - Ss. bdsicos £840.000 840,000 -
3.2 - Alquileres y derechos 2.500.000 2.500.000
3.3 - Mantenimiento, reparacion y iimpieza 380.000 360.000
3.4 - S, téenicos y profesionales 240,000 240.000 -
3.5 - Servigios comerciales y financieros 46.000 96.000 -
3.7 - Pasajes y vidticos S B0,000 60.000 -
3.8 - Impuestos, derechos, y 1asas Pl 60,000 £6.000 -
3.8 - Otros sen‘ficios no personzsles T, 604,000 604,000 -

-
N
A
/L&»—/{ ,Lam_._,fir\ H/,j
re GRISELIA CAFFARATT!
Secretana‘Dehberatzva DR GO];lresi Lecr)\t(e:r\}iSTINl
e e RS OO A
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacién por Objeto

Detalle por Programa

SECRETARIA:  HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL

Direccidn:

PROGRAMA:  ACCION LEGISLATIVA

Actividad: Funcién Legisiativa
CONCEPTO - -TOTAL Recursos Libre Dispon, Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 164,580.000 164.580.000 -

1- PERSONAL 157.152.000 157.152.000 -

2. BIENES DE CONSUMO »3.755.000 3.756.000 -
2.1 - Productos alimenticips, agropec. y forastales © 200,000 200.000 -
2.5 - Progductos quimicos, combustibies v lubricantes 3.456.000 3.456.000 -
2.8 - Otros bienes de consumo 100.000 100.060

3- SERVICIOS NO PERSONALES 3.312.000 3.312.000 -
3.2 - Alguileres v derechos 100.000 100.000 -
3.4 - S5, téenicos y profesionales ) 120,000 120.000 .
3.5 - Servicios comerdlales y financleros 120.000. 120.000 -
3.7 - Pasajes y vidtlcos /60000 606.000 -
3.8 - Impuestes, derechos, y tasas ; 12,000 12.000 -
3.8 - Dtros servictos no personales 2.200,000 2.200.000 B

4. BIENES DE USO 350.000 360.000 -
4.3 - Maguinana y equipo 120.000 120.000 -
4.6 - Obrus de arte 120.000 120.000 -
4.8 « Activos intangibles 120.00C 120.000 -

o

DR CONZALO CRISTINI
Presidente

Zance)s Wynicipat VO
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacién por Objeto

Detalle por Programu
SECRETARIA:  HONORABLE CONCEIQ MUNICIPAL
Direccién:
PROGRAMA:  ACCION LEGISLATIVA
Actividad: Capacitacion Legisiativa
CONCEPTO TOTAL. Returses Ubre Dispon. Recursos con Af. Especlf.
TOTAL GENERAL : -~ 142.000 142.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 142,000 142.000 -
3.4 - S5. téenicos y profesionales e 142.000 14Z,000 -

‘gﬁf;’»»__ﬂ.»_w{ kﬁwgwﬂw;»wﬁ N

“ORISELDA CAFFARATT!
S_g;n_eta_ria Deliberati@
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vi

Clasificacion por Objeto

. Detalle por Programa

SECRETARIA: MONORABLE CONCE)O MUNICIFAL

Bireccidn:

PROGRAMA:  INSTITUTIONAL DEL HCM

Actividad: Institucional HCW
CONCEPTD TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 1.477.000 - 1.477.000 -

2. BIENES DE CONSUMO 630.000 £30.000 -
2.1 - Productos alimenticios, 2gropec. y forestales ! . 330.000 -
2.3 - Praductes de papel, carton & impresos 100.000 -
2.9 - Otros blenes de consumo 200,000 -

3. SERVICIOS NO PERSONALES £47.000 B847.000 -
3.9 - Otros serviclas no personales 847.000 847.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacion por Objeto

Detalle por Programa
SECRETARIA:  HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL
Direccidn:
PROGRAMA: INSTITUCIONAL DEL HCM
Actividad: Experlencia Laboral
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispan, Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 1.380.000 1.380.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 1.380.000 1.280.000 -
3.5 - Servicios comerciales y financieros 60,000 60.000 -
3.9 - Qtres servicios no personalas 1,320.000 1.320.000 -

CRISELDA CAFFARATT!
Sec reta'ria'De\iberativa
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Presidente
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anegxo VI

Clasificacion por Objeto

Detalle por Programo
SECRETARIA: HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
Direccion:
PROGRAMA:  INSTITUCIONAL DEL HCM
Actividag: Escuelas al Concejo
CONCEPTO TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 120.000 120.600 -
2- BIENES DE CONSUMO 50.000 50.000 -
2.1 - Productos alimenticios, agropec. y forestales : 60.000 60.000 -
3- SERVICIOS MG PERSONMNALES €0.000 60.000 -
3.3.- Pasajes y vijticos : 60.000 60.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vi

Clasificacién por Objeto

Detalle por Progromao
SECRETARIA: HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
Direccion:
PROGRAMA: INSTITUCIONAL DEL HCM
Actividad: Cultura at Concejo
CONCEPTG TOTAL Recursos Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL £09.000 609.000 -
2- BIENES DE CONSUMOC 154.000 154.000 -
2.3 - Productos de napel, cartdn e impresgs 154.000 154.000 -
3- SERVICIOS NO PERSONALES 455.000 455.000 -
3.7 - Paszjes y vidticos 77.000 77.000 -
3.9 - Otros serviclos no personales 378.000 378.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo VI

Clasificacién por Objeto

Detalle por Programa

SECRETARIA:  HONCRABLE CONCEIO MUNICIPAL

Direccidn;

PROGRAMA:  INNOVACION LEGISLATIVA

Actividad: Mogdernizatidn y Digitalizacidn
CONCEPTO TATAL Recursos Libre Dispon. Recurses con Af. Especif.
TOTAL GENERAL 3,182.0600 3.182.000 -

- BIENES BE CONSUMO 60,000 60.000 -
2.9 - Qtros bienes de consume ’ 60.000 60.000 -

3. SERVICIOS NO PERSOMNALES : 188.000 188.000 -
3.4 - Ss. técnicos y profesionales ] 84.000 84.000 -
3.9 - DOtros servicios no persanales .. 104:000 104.000 -

4- BIENES DE USO 2.934.000 2.934.000 -
4.3 - Maguinaria y equips 2.334.000 2.334,000 -
4.8 - Activos intangibies 600.000 600.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexc Vi

Clasificacion por Objeto

Detalle por Programa

SECRETARIA: HONORASBLE CONCEID MUNICIPAL

Direccidn:

PROGRAMA:  INNOVACION LEGISLATIVA

Actlvidad: Gestién Edllicla
CONCEPTO TQTAL Aecursos Libre Dispon. Recursos con Af. Especif.
TOTAL GENERAL .___5.000.000 5.000.00D -

2- BIENES DE CONSUMC 640.000 £89.000 -
2.9 - Otros biegnes de consuma 600.000. 600.000

3. SERVICIOS NO PERSONALES .. 3.800.000° 3.800:000 -
3.4 - S5, técnicos y profesicnales 71800000 1.800.000 -
3.9 - Otros servicios no personales 2.000.000 2.060.000 -

4. BIENES DE USO 600.000C 600.000 -
4.3 - Maguinaria y equipo 600.000 £00.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vila

Clasificacién Economica

Clasificador Recursos de Recursos de
Econdmico TOTALES Libre Dispon. Al Espech,
TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL 9.665.965.000 8.200.706.000 1.463.204.000
GASTOS CORRIENTES 6.511.250.000 '5.880.471.000 628.724.000
Gastos de Consumo 6.474,023.000 5.859.902.000 612.066.000
Remuneraciones 4.298.162.000 4.230.045.000 66.062.000
Bienes y Servicios 2.175.861.000 1.629.857.000 546.004.000
Transferencias para Erogaciones Corrlentes 37.227.000 20.568.000 16.658.000
Al Sector Privado 32.558.000 16.469.000 16.050.000
Al Sector Piblico 4.668.000 4.100.000 568,000
GASTOS DE CAPITAL 1.904.715.000 1.070.235.000 834.480.000
Inversién Real Directa 1.846.085.000 1.062.885.000 783.100.000
Formacién Bruta de Capital Fijo 1.846.085.000 1.062.985.000 783.100.000
Transferencias de Capitai 56.380.000 5.000.000 51.380.000
Al Sector Privado 8.380.000 $:.000.600 3,380.000
Al Sactor Publico 48.000.000 - 48.000.000
Inversién Financiera 2.250,000 2.250.000 .
Concesitn de Préstamos a Carto Plazo gl Sector Privade 2.250.000 2.250.000 -
APLICACIONES FINANCIERAS 1.2590.000.000 1.250.000.000 -
Amortizacion de la Deuda y Otros Pasivos 1.250.000.000 1.250.000.000 -
Amortizacion de Préstamos 3 Corto Flazo 1.250.000.000 1.250.000.000 -

c MM Lu-.m
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Vil.b

Clasificacién Econémica

Clasiicador O L, Concefa
Economico TOTALES Ejocutivo Municipal
TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL 9.665.965.000 9.405.775.000 250.180.000
GASTOS CORRIENTES 6.511.250.000 6.254.954.000 256.296.000
Gastos de Consumo £.474.023.000 6.217.727.000 256.296.000
Remuneraciones 4.298.162.000 4.063.510.000 234.652.000
Blenes y Servicios ) 2.175.861.000 2.354.217.000 21.844.000
Transferencias para Erogaciones Corrientes 37.227.000 37,227.000 -
Al Sector Privado 32.559.000 32.559.000 -
Al Sector PUbico 4.668.000 4.668.000 -
GASTOS DE CAPITAL 1.904.715.000 1.900.821.000 3.894.000
Inversion Real Directa 1.846.085.000 1.842.191.000 3.894.000
Formacidn Bruta de Capital Fijo 1.845.085.000 1.842,191.000 3.894.000
Transferencias de Capital 58.380.000 56.380.000 -
Al Sector Privado 8.380.000 8:380.000 -
Al Sector Publica 48.000.000 48.000.000 -
inversién Financlera 2.250.000 2,250.000 -
Concesidn de Préstamos a Corto Plazo al Sector Privado 2.250.000 2,2580.000 -
APLICACIONES FINANCIERAS 1.250.000.000 1.250.600.000 -
Amortizacién de la Deuda y Otros Pasivos 1,250.000,000 1.250.000.000 -
Amortizacién de Préstamos a Corto Plazo 1.250,000.000 1.250.000.000 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023
Anexo Vil

Ctasificacion Institucional
SubTotales por Secretarias

Categoris Rscursos de Recursos de
Programaticy CONCEPTO TOTALES Libre Dispon. Af.Especil.
TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL 9.865.965.000 8.202.761.000 1.463.204.000
TOTAL INTENDENCIA 1.048.047.000 845.453.000 102.594.000
TOTAL SECRETARIA GORIERNO ¥ COOQRDINACION DE GABINETE 1.641.153.000 1.570.125.000 71.02B.000
TOTAL SECRETARIA FINANZAS ¥ ADMINISTRACION 1.704.319.000 1.704.319.060 -
TOTAL SECRETARIA OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 2.082.067.000 1.565.508.000 516.559.00C
TOTAL SECRETARIA SALUR PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMAND 427.000.000 373.970.000 47.430.600
TOTAL SECRETARIA ORDENAMIENTO TERRITORIAL 1.501.663.900 922.071.000 579.592,000
TOUTAL SECRETARIA PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMICO 341,146.000 194,745.000 146.401.000
TOTAL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 220.570.000 220.570.000 -
é&imwmmﬂ{ E.AV‘}WA««MM B
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexa IX

Clasificacién Institucional
SubTotales por Direcciones

o, coNGErTo o eaned o
TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL 9.665.965.000 8.202,751.000 1.453.204.000
Ad: wclin $ fas - Depor Elecurti 1.033.323.000 1.033.323.000 -
Directién Género ¢ igualdad B1.972.000 57.091.000 24.881.000
Direcclon Aguas y Clooeys ‘781.733.000 708.020.000 73.713.000
Direccidn dr Deportes 55.462.000 $1.462.000 4.000.000
Direccidn Asuntos Legales y Téenicos 51,598,000 51.588.000 -
Direceidn de Control Urbane 451.254.000 481.254.000 -

6 die ¥ dny dad ¢ 315.500.000 306.762.000 8.738.000
Direccidn de Culturs 139,242,000 134.782.000 4.450.000
Oircecidn de Veclnales 87.612.000 B7.632.000 -

Ireerisn de G feacidn ¢ 39.822.000 36.822.000 -
Direccion de Educacion 133.632.000 77.892.000 55.740.000
Direcridn de Prevecein Civil 62.446.000 £0.345.000 2.100.000
Direceldn de Sistemas y Teenoiogin 127.221.000 127.221.000 -
Oireecidn de Obras y Serviclos Piiblicos 1.848.956.000 1.432.437.000 516.552.000
Direceidn de Accitn Sociat 398,620.000 351.590.000 47.030.000
Direceion de Planlficacidn 179.166.000 150.266.000 28.300.000
ireccidn de Amblente 722.546.000 416.316.000 306.230.000
Direecidn de Habitar y Espacios Piblieas 533.056.000 288.594.000 244.462.000

de i 251.919.000 106.368.000 145.551.000

i de I ¥y Soclal 47.165.000. 46.316,000 850,000
Direccidn de Turismo 30.909.000 3D.909.000 -
otras 1,262.200.000 1.262.200.000 .
Henorable Concejo Municipat 220.578.000 220.570.060 -
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo X

Clasificacion Institucional
Erogaciones en Fersonal
SubTotales por Secretarias

TOTALES
ADMINISTRACION CENTRAL 3.598,162.000
INTENDENCIA 509,166.000
GOBIERNO ¥ COORDINACION DE GABINETE 1.179.782.000
FINANZAS Y ADMINISTRACION 414.068.000
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 733.552.000
SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANC 216.883.000
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 275.644.000
PRGDUCCION Y DESARROLLO ECONOMICC 74.035.000
HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL 195,032.000

(
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo Xl.a

Clasificacién Institucional
Composicion def Personal Municipal

Detalle / Planta Presupuestado 2022 | Ocupado al 30/09/2022| Presupuestado 2023
Departamento Ejecutivo 7 7 7
(a) (e)
H. Concejo Municipal 18 18 18
{b) {f)
Gabinete 25 18 25
{c) (g)
TOTAL 50 a3 50
Referencias {a} 1 intendente {e} 1 intendente
6 Secretarios 6-Secretarias
0 Sub secretarias 0 Sub secretorias

{b)} 8 Concejales
1 Secr. Deliberativo
1 Secr. Administrativo
8 Secr. de bfoque
0 Secr. Presidencia

(c) 13 directores
5 Cordinadores

@;{(uﬁ. iy /(‘/L,%V..a.;w/ﬁ#“‘
‘%QISEL A CAFFARATTI
lSecretaria‘DeE'\berativa

{f} 8 Concejales
1 Secr. Defiberativo
1 Secr. Administrativo
8 Secr. de bloque
0 Secr. Presidencia

(g) 18 directores
7 Cordinadores

Cence.o Mymicipal v T

DR. GOND‘%_O CRISTINI
Presidents




PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo XI.b

Clasificacion Institucional
Composicitn del Personal Municipal

AREA ADMINIST. PROFESION. TECNICOS ASIST, HOSPIT. §  SIST, COMP. BMANT, ¥ PR SERV, GRAL OTROS. TOTAL
cassicacion | s [ B el saibjelalblefjaslbjelalbijejalb|leclao|lbleclalb]c]lalbdiec

PERMANENTE 1200 1130 120] 24} 22 24] 38| 28] 280 260 24 26) 12| 8] 101 72| €6) 82) 94| j82|-584f Ol O] O] 486) 444) 441

TEMPORARIO 261 281 20] o) sof 131 2 4 0 e 7] 4] ol o of 26| 53| 62] 12] 8l 21§ ol o] Of 76l 114|121

TRARSNBRIO G00000[000000000000000504410504410

TOTAL 140] 138) v47] 34| 32| 7] 40 z0( 20 32f 3| 30| 120 9] 10f 98| 119) 144} 20| 200] 205] S0/ 44) 10| £12; €02) 512

@) Plante Personal Presupuestodo ofio 2022,
b) Plento ocupoda ¢ Septiembre de 2022
cj Planto Presupuestade ofio 2023.-
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo X|!

Clasificacién Institucional
Erogaciones en Bienes de Consumo y Servicios No Personales
SubTotales por Secretarias

TOTALES

ADMINISTRACION CENTRAL 2.175.861.000

INTENDENCIA 358.212.000
GOBIERND Y COORDINACION DE GABINETE 346.811.000
FINANZAS Y ADMINISTRACION 37.251.000
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 632.938.000
SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANO 192.572.000
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 476.105.000
PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMICO 110.328.000
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 21.644.000

o

DR-GONZALO CRISTINI
Presidente
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PRESUPUESTO DE EROGACICNES 2023
Anexo Xil
Clasificacion institucional
QObras Poblicas
Categorta de Y do
Progromatica CONCEPTO TOTALES Libre Dispon. Al Espati.
i ——a
TOTAL O8RAS PUBLICAS 1,697.835.000 $27,533.000. 1.170.302.000
TOTAL INTENDENGA 127.966.000 51.253.000 76.713.000
Proy. Espeetfico Punts Violeta - Espaclo Violeta 5.383.000 2.383.000 3,000,000
Act, Especifica Ampliationes y Recsmbio an infrsestructura 26.700.000 16.700.000 10.000.000
Act. Especitica Mantenimiento Servicio Cloacal 1.920.000 1,§20.000 -
Act. Especifica Sistema de Cloracidn, Pozus ¥ Equipes de Bombee 7.600.000 7.600.000 -
Act. Especifica Reparacién Tangues Principal y Sccundarios de Agua 15.000.000 15.000.000 -
Pray. Especif. Lanvenio Resolucion Canfitcto Loteo Villa Don Carlos 5.000.000 5.000.000 -
Proy. Espocd. Habilitacién de Colector y Cloacas Barrio Acevedo 37.143.000 “ 37,343,000
Proy, Especit. Planta Potabilizadera Barrio Union 25.220.000 2.650.000 26.570.000
TOTAL SECRETARIA GOSIERNQ Y COORDINACION DE GABINETE 10.000.000 10.000.000 -
Act. Especifica Proyectos Varios 10.000.000 13.000.000 -
TOTAL SECRETARIA OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 587.377.000 277.380.000 409.997.000
Proy. Especifico Pavimentos Urbanos - Prog. Argentina Hace 180,000,000 15,000,000 164.000.000
Proy, Sspacifico  lluminaclén y Pav. Bn Barrios - Prog. Fortalecimiento Vial 50.000.000 25.000.000 24.000.000
Pray. £ fi Entubadoy Desagd 37.350.000 13750000 23.600.600
Proy. Eypecifico Corddn Cuneta 19.250.000 39250000 -
Proy, Especifice Caminos de la Ruralidad 29.777.000 2,442,000 27.335.000
Proy. Esgecifico Gas 2200060 2.200.000 -
Proy. Especifico Mejoramienta Vial Pavimento Rigidos 84.000.000 17.938.000 66.062.000
Proy. Especifice  Frente Costerp 156.000.000 71.000.000 85.060.000
Proy. Especifico  Muminacidn LED 496,800.000 76.800.000 20.000.000
Proy, Espetifico Pavimentes ch Barrios VC A2.000.000 32.000.000 -
TOTAL SALUD PREVENTIVA Y DESARRGLLO HUMANQ 13.500.000 11.500.000 .
Act. Especific Mejoramiento Centro de Salud Barriales 11.500.600 11,500.000 .
TOTAL SECRETARIA OADENAMEIENTO TERRITORIAL 749.472.000 173.880.000 575.582.000
Act, Especifica Comité de Cuenca dul Favén 28,900,000 - 28.900.000
Act. Especifica Nuevas Obras en inmyebles Munaicipales 56,019,000 $6,012.000 .
Proy. Especifico Centrg de Monitores 7.040.000 7.040.000 -
Act. Especifica 1sla del Sol 86.000.000 . 86.000.000
Proy. Especlfico imervencién Predio Disposicidn Final RSU 7.500.600 7.500.000 .
Act. Especili Plantficacion y Contral A 216.230.000 . 226230000
TOY. I Co én de Vivignda en Lote Propic 20.000.000 20.000.000 -
Proy. Especifica  Vivienda, Género y Diversidad 12.004.000 12.000.000 -
Proy, Especifico Relpealizactdn HabRacional 24.462.000 - 24.462.000
Pray. Especifico Urbanizacien Barrias Populares 5.000.000 - 5.000.000
Proy. Esgectiko Barrlo Lururiaga 9.980.000 9,980,000 -
Proy. Especifico RENABAP Santa Taresita - Prefectura 217.118.000 2318.000 215.000.000
Proy. Especifica Regularizacion Eléctrica Costara 3.000.000 3.000.000 -
AL € i Intervenci en s Publicos 49,059.000 49.069.000 -
Act, Especifics femedelacidn Pradio Las Dos Rutas 3,600,000 3.000.000 -
Peoy. Especifico Playones Deportives 154.000 154,000 .
Act. Especifica Remodelacion Calie 5an Martin v Espacios Pablicos Centrales 4.000.000 4.000.000 -
~JOTAL PRODUCCION ¥ DESARROLLD ECONOMICO T A1Ls20.000 3520000 10B.000.000
Act, Especifica Parque Empresarial Constitucidn 108,000.000 - 108.000.000
ACY. Esperifica Puerto de Fiscalizaclon 520.000 ‘820.000 -
Acr. Especifica Ecoparque 3,000.000 3.000.000 -
£ ~
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo XIV

Clasificacién Institucional
Erogaciones en Bignes de Capital - Maquinas y Equipos
SubTotales por Secretarias

TOTALES
ADMINISTRACION CENTRAL 222.833.000
INTENDENCIA 123.358.000
GOBIERNO Y COORDINACION DE GABINETE 40.138.000
FINANZAS Y ADMINISTRACION 3.000.000
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICODS 28.200.000
SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANO 6.045.000
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 442.000
PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMICO 18.595.000
HONORABLE CONCEIQ MUNICIPAL 3.054.000

/
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PRESUPUESTO DE EROGACIONES 2023

Anexo XV

Clasificacién Institucional
Erogaciones en Transferencias
SubTotales por Secretarias

TOTALES
ADMINISTRACION CENTRAL 93,507.000
INTENDENCIA 6.057.000
GOBIERNOQ Y COORDINACION DE GABINETE €4.422.000
PRODUCCION Y DESARRQLLO ECONOMICQ 23.128.000

\

DR. GONZAL® CRISTINI
Presidente
Concejo Munigipal ViZ.
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INTENDENCIA

ACTIVIDAD CENTRAL: GESTION DE INTENDENCIA

Nuestro Gobierno Municipal tiene como objetivo principal Jograr una transformacién integral de ia ciudad, en
el marco de ia construccién de un Municipio accesible para todos los ciudadanos y ciudadanas, eficiente en

cada accidn de su gestion y con una fuerte participacion ciudadana, que promueva la inclusion, y que
acompanie el desarrollo econdmico y social de la comunidad.

Resulta imprescindible continuar con la prestacion de servicios publicos generando mejores condiciones de
sustentabilidad y eficiencia; promover un ordenamiento vial y territorial que permita planificar una ciudad y
un territorio a largo plazo; desarroliar una gestion que proteja nuestro ambiente generando politicas publicas
que impacten de manera positiva en el bienestar de la comunidad y en jos espacios de recreacion
garantizando condiciones adecuadas y apropiadas de esparcimientc en entornos seguros.

Nuestro Gobiemno, a través de las diferentes gestiones realizadas, ha conseguido un mayor y mejor
protagonismo en ia gestion del desarrolio local. Somos promotores de primera linea en la coordinacién con
otras instituciones en promocion y atraccion hacia nuevas inversiones; en el apoyo al comercio local; en
generacion de empleo; en el acceso a programas de bienestar social; en el acceso a la educacion; en el
fortalecimiento de la igualdad de oportunidades y en la prevencion de la violencia y la-seguridad ciudadana.

La gestidn para el proximo afio se basara en los siguientes principios y valores:

TRANSPARENCIA: Claridad de la gestion municipal y de sus funcionarios, procediendo con honestidad en

el ejercicio de sus funciones y en el uso de los recursos municipales con visibilidad de apertura a la
comunidad sobre el trabajo municipal.

IGUALDAD: Trato igualitarioc para todas las personas, sin distincion de raza, sexo, ideologia politica,
religiosa o de clase social.

SERVICIO: Desempefic eficiente de las funciones municipales, con un trato cordial y tolerante que permita

calidad en los servicios para obtener como resultado final, la satisfaccién de necesidades e intereses de los
ciudadanos villenses.

SPONSABILIDAD y COMPROMISO: Cumplir con tareas y obligaciones que se determinan, asumiendo
Qnsecuencias de los actos u omisiones en busca de una mejora continua, fomentando la capacidad de

% con el desarrolic del trabajo municipal con responsabilidad y compromiso aplicando el mayor
=40 posible para superar las expectativas de la comunidad.

f O y SOLIDARIDAD: Recenocer los derechos de todas las personas; el cuidado del medio ambiente
¢ necesidades e intereses de los ciudadanos locales.

PROGRESOQ: Acciones que permitan que ios procesos y las gestiones municipales: logren satisfacer
necesidades de los ciudadanos, comprometiéndose en la bisqueda de resultados:de-alto impacto. Nuestra
ciudad, en los Gltimos afios ha crecido a pasos agigantados fortaleciendo el liderazgo regional en materia

productiva, de servicios en cuanto a prevencién, salud, seguridad, educacion, cultura, comunicacion,
trénsito, entre otros.

La gestion para e! afio 2023 pretende ser innovadora sosteniendo y fortaleciendo el impacto de todas las
transformaciones construidas en los Gltimos afios en la ciudad y por supuesto, pretendemos proyectar los
ejes fundamentales de la ciudad que queremos a futuro. Esos ejes se ven plasmados en los programas
presentados por cada Secretaria del Poder Ejecutivo local y los cuales se concretaran como resultado del
trabajo realizado de manera conjunta con los sectores sociales de la ciudad.

ernar en estos momentos, no es lo que en otro tiempo significaba, donde de lo que se pretendia era
iprincﬂaalt‘man’{e cumplir con la administracion a partir de estructuras burocraticas solidas, méas que hablar de
planificaciones y ejecuciones de programas y proyectos locales, provinciales y nacionales, los cuales desde
el inicio de esta gestién se desarrollan constantemente. Claramente esto indica la importancia de colocar a
nuestro gobierno local a la altura de las circunstancias gue imponen los procesos de una gestion activa.

En la actualidad, nuestra gestion demanda una multiplicidad de acciones que van desde la prestacion de los
servicios esenciales para la vida cotidiana y la ejecucién de obras publicas, hasta el disefio y la
implementacidn de politicas futuras con el fin de convertir a Villa Constitucién en una ciudad mas productiva
y competitiva.

La ciudad se piensa, se promueve, se administra, se organiza y se gestiona en relacidn con- programas y
proyectos que estan pensados para ser disefiados, definidos y ejecutados con un fuerte monitoreo y una
constante evaluacion.

En esta linea, nuestra Municipalidad ha continuado con la prestacion de servicios apostande al crecimiento

econdmico, la innovacion tecnolégica, el fortalecimiento del contexto y la calidad de vida de la poblacion, la

‘proteccién del medio ambiente, |a apertura de opciones de movilidad, entre ofros aspectos que son parte de

ié\agenda publica. Frente a las constanies y progresivas demandas y expectativas de la comu_nidad... la

gestion que Hevaremos a cabo, pretende imaginar y proyectar un futuro deseable y:concretar, particularizar
Zarl
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in_teracciones humanas y sostener como Gobierno Abierto, las politicas, programas, planes y acciones a
ejecutar e impulsar en la ciudad.

PROGRAMA CENTRO INTEGRADOR COMUNITARIO
DIRECCION Y ADMINISTRACION CIC

Entre sus objetivos se encuentran el de organizar y controlar los recursos humanos, financieros y

materiales; organizar y controlar los servicios generales de ia institucién; y asesoramiento de personas que
se dirigen al CIC, derivadas desde otras instituciones.

EQUIPO INTERDISCIPLINARIC CIC

Se destaca el desarrolio de politica social de promacion, prevencion y -asistencia en salud y educacion;
contribuir al mejoramiento de la calidad de la vivencia escolar de nifios, nifias, familias y personal docente
del nivel inicial y escolaridad primaria; e intervenir activamente sobre las condiciones individuales, sociales,

comunitarias e institucionales en que los aprendizajes se construyen y sobre las circunstancias que puedan
cbstaculizarios.

TRABAJO SOCIAL CIC

Seguimiento de los diferentes grupos familiares con problematicas; fortalecer el vinculo y trabajo en red
entre CIC y las diferentes instituciones de la ciudad, principaimente educativas y de salud, optimizar Ia labor
comunitaria desde el abordaje interdisciplinario con fines preventivos y trabajando con lideres comunitarios,
generar espacios de capacitacion y formacion donde cada persona adquiera herramientas que contribuyan
a desplegar sus habilidades y potencialidades a fin de transformar su vida; y fomentar el compromiso y la
inclusion social disefiando acciones de participacidn e integracién.

CENTRO DE CUIDADO Y TALLER EDUCATIVO CIC

Abordar los ejes centrales del nivel, trabajando contenidos y valores transversalmente con las problematicas
de fa comunidad a las que asiste el CIC, trabajar habitos de higiene, salud y alimentacion para tratamiento y
prevencion de enfermedades principalmente las que se encuentran hoy afectando la poblacion de Villa
Constitucion y convocar a familiares a talieres para exponer los cambios que generd la pandemia.

RRSYECTOS Y TALLERES CIC
ée- acan el tailer de electricidad domiciliaria, de bobinado, de herreria, carpinteria metélicay soldadura,

rador de maquinas pesadas y mantenimiento preventivo de la misma, de hidraulica para
ntes; y de hidraulica basica y aplicada en reparacion.

MOVILIDAD CIC

Reparto de viandas a los comedores, transporte de insumos al CIC desde diversas areas municipales,
transporte de material desde y hacia el hospital, segun necesidades del area de salud; transportes de
insumaos segin necesidad de la Secretaria, y fareas mencres en ef mantenimiento edilicio del CIC.

"DIRECC!ION DE GENERO E IGUALDAD
PROGRAMA GENERO E IGUALDAD
DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION DE GENERO E iGUALDAD

Direccién, coordinacion estratégica y administracion general con la premisa de transversalizar el enfoque de

énero en el Estado local y en el conjunto de fa sociedad, trabajando en la prevencién y erradicacion de
0 las formas de violencia por razones de género.

ATENCION INTEGRAL VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

El equipo interdisciplinario brinda atencién primaria 2 mujeres y diversidades sexuales en situaciones de
vioiencia llevande a cabo politicas de asistencia, proteccion y. fortalecimiento del acceso a la Justicia. La
atencion integral comprende |z escucha activa, atencion psicoldgica y patrocinio juridico gratuito. Todos los
casos gque ingresan en el area se documentan trazando una ruta critica, esto permite trabajarfos con otras
instituciones locales y generar un diagnéstico situacionat abarcativo.

Los recursos percibidos a través del Programa GenerAR impulsado por €l Mini§terio de las Mujeres,
Géneros v Diversidad estaran destinados al fortalecimiento del area con la adquisicién de_egutpam!ento,
tecnologia y herramientas para la elaboracion, gestion y seguimiento de proyectos e iniciativas para la
comunidad.

‘DISPOSITIVOS DE PROTECCION

Esta area tiene a su carge la administracién y cocrdinacion de la Casa de Protecci@n “Analia Martin”. Este
dispositivo local cuenta con guardia 24 horas los 365 dias del afio para el alojamiento de mujeres y
personas transfeminizadas junto con sus hijes en situaciones de extrema urgencia o de riesgo de vida.

Lerritoriales de Proteccién integral de Personas

“A través del Programa de Fortalecimiento para Dispositives.]

en Contexto de Violencia por Motivos de Génerg<impullsado por ef Ministerio de las Mujeres, Géneros y
Diversidad se percibira una fransferencia “;e‘}f cur#?y‘sq ranja adquisicion de equipamiento como
electrodomésticos, tecnologia, vajilla, blangderia, rec@;ﬂig' . Rerfamientas para aprender oficios, entre
otras, E! objetivo es ofrecer optimas condicign ,é S-estad staria de las personas gue ingresen.
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PROMOCION Y DIFUSION DE DERECHOS

Ademés ‘de fa atencidn primaria en las oficinas, se realizan actividades, charlas, talleres, capacitaciones,
informacién, difusion de derechos y entrega de folleteria en los barrios de la ciudad. Un trabajo directo con

la c.om'unidad desc_le la apertura e inclusion de la diversidad social promoviendo procesos participativos en el
territorio con el objetivo de transversalizar la perspectiva de género.

CAPACITACION LEY MICAELA ¥ OTROS TALLERES DE CAPACITACION U OFICIOS

Capacitaciones obligatorias en género para todas las personas que integran los tres poderes del Estado con
el objetivo de erradicar saberes y practicas que reproducen desigualdades simbolicas, culturales y
economicas hacia las mujeres y personas de la diversidad sexual. La Ley Micaela brinda elementos
destinados a la adquisicidn de herramientas teodrico-practicas que permitan identificar ias desigualdades de
genero para su erradicacion y garantizar el deber de actuacion e intervencién de las autoridades.

EVENTOS GENERO E IGUALDAD

Esta Direccidn fleva a cabo todos los afios diferentes eventos. Por el 8 de marzo “Dia Internacional de fa
Mujer Trabajadora” se realizan actividades a lo largo del mes, reconaciendo a mujeres influyentes de
nuestra ciudad. Adherimos al 3 de junio dia de la lucha por el “Ni Una Menos” y al 25 de noviembre “Dia
Internacional de la Eliminacidén de la Violencia contra las Mujeres” realizando intervenciones urbanas y
difusion de derechos. Asi mismo, el 28 de junio, “Dia del Orgulle”, nos uniremos a la lucha contra la
discriminacién sexual. En el mes de octubre y en conjunto con la Asociacién de Lucha Contra el Cancer
(ALCEC), se realiza el Zumbathon Octubre Rosa para la concientizacién en la importancia de la deteccién
temprana del cancer de mama.

PROGRAMA INCLUIR
PUNTO VIQLETA — COORDINACION, ADMINISTRACION Y EQUIPQ INTERDISCIPLINARIO

A través del Ministerio de Igualdad, Género y Diversidad en el marco del Programa. Incluir, los. Puntos
Violetas se desarrolian con el objetivo de que las mujeres, personas de la diversidad sexual y juventudes
accedan a programas, iniciativas y politicas pdblicas, promoviendo su empoderamiento desde una
perspectiva integral.

omprende espacios funcionales donde realizar capacitaciones, eventos culturales, encuentros
Cipativos, espacios de contencidn y asesoramiento hacia las familias diversas, acompafiamiento a las

jl[J A des, abordaje de las masculinidades, articulacién con organizaciones y asociaciones para proveer de
-ﬁér’rentas ledricas y practicas para el acceso al trabajo, la produccion, el empleo y [a autonomiz

dcong@ica de mujeres y disidencias.
.E ¥
Y RES. FORMACION Y CAPACITACION INTERSECCIONAL Y DE OFICIOS

pritre elios formacion laboral, autonomia econdmica y educacidn. La formacion laboral se planificaré en
funcién de las demandas. expresadas en la encuesta de opinidn que se realizd en los barries aledafios al
edificio del Punto Violeta: Malugani, San Lorenzo, 6 de diciembre y Santa Ménica. Se priorizara formacion
en oficios y gestion para el desarrolio de emprendimientos a {ravés de capacitaciones tedrico practicas a
cargo de profesionales iddneos, con el objetivo de potenciar el empoderamiento econémico.

Aetividades de género y medioambiente. En este espacio se realizarén capacitaciones ambientales
integrales, desde el compostaje comunitario con mujeres, educaciéon ambiental, charlas de concientizacidon
sobre la separacion de residuos en origen, huertas agroecoldgicas y programa para la accion ambiental.
Estas actividades se plantean bajo la premisa del ecofeminismo, que plantea la existencia de una relacién
entre las mujeres y la naturaleza y defiende Ja recuperacion de un “principio femenino™ que implica armonia,
sustentabilidad y diversidad.

Juventudes activas, este actividad esta orientado a que las juventudes encuentren, con €l acompafamiento

Estado, las herramientas para desarrollar sus proyectos de vida, expresar sus ideas y construir sus
suefios. Se generaran encueniros participativos con debates y asambleas referidos a inquietudes y
necesidades de las juventudes, actividades interactivas con escuelas secundarias de los barrios aledaiios,
test vocacional, actividades recreativas enmarcadas en la prevencion de violencias por. motivos de género.
Ademas de ser un espacio activo para la generacion de proyectos propics y comunitarios.

Actividades de Masculinidades y cambio social con el objetivo de generar espacios de encuentros que
promuevan la participacion y corresponsabilidad de los varones en el cambio cultural para la erradicacion de
tas violencias, se piensan diferentes iniciativas: identificar y transformar mandatos, abandonar privilegios,
promover los cuidados y la construccidn de masculinidades mas libres y diversas. Estas consignas se
desarrollaran a través de talleres de sensibilizacion con perspectiva de género; ronda de varones como
espacio de intercambio, escucha y reflexién; interaccidon con instituciones de la ciudad y campafas
barriales.

Eventos culturales diversos, estas actividades culturales se plantean como eventos, reuniones o festivales
.en el territorio con el objetivo de atravesar las expresiones artisticas desde una mirada de género y
diversidad. Dentro de ellas proponemos: ferias artesanales y de emprendimientos; espectaculos musicales
(}on bandas locales; promocion de arte urbano como freestyle, muralismo, baile e intervenciones callejeras;
presentacion de libros; y charlas con invitados especiales. Este espacio generaré las propuestas que-surjan
a partir de las demandas de los vecinos y vecinas del lugar.

Promocion y difusion de derschos sexuales. Los derechos sexuales y reproductivos son parte de los

derechos humanos basicos, hacen referencia 2 podervic la sexualidad de forma saludable, sip presioqes

ni violencia; al respeto hacia otras orientaciopés.g yogleg:e \entidades de género; al acceso a informacion

y atencion integral; y al derecho de recibi; i nﬁarirrf mt%ﬁg {ps diferentes métodoggrar\?
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acceso gratuito al método elegido. El objetivo es concientizar a la comunidad sobre estos derechos a través
de la difusion y promacidn de informacion en territorio y charlas con profesionales de la salud.

FORTALECIMIENTO TERRITORIAL EN IGUALDAD Y DIVERSIDAD - OPERATIVOS BARRIALES

El Punto Violeta funcionaréd como nucleo articulador de Operativos Comunitarios ya sean generados por e
Municipio, la Provincia o la Nacion acercando servicios y gestion del Estado a toda la comunidad. A partir de
esta premisa se desplegaran diversas acciones e instrumentos de intervencién para dar respuestas
integrales en el territoric, articulando con actores de nuestra localidad. Entre los ‘Operativos se podran
realizar campanfias de vacunacion. Tramites de Renaper: DNI, Pasaportes. Tramites de Anses.

CENTRQ COMUNITARIO LGTBIG+

Desarrollar acciones orientadas a fa promocién, reconocimiento y ejercicio pleno de los derechos de las
mujeres y el colectivo LGBTIQ+, en miras de promaver [a igualdad y la no discriminacién, en cumplimiento
de los derechos y principios consagrados en la Constitucion Nacional Argentina, en los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos ratificados y en la Constitucion Provincial. El area de
acompafamiento a diversidades sexuales tiene como objetivo brindar asistencia integral a las personas del
colectivo LGBTIQ+ en situacion de vulnerabilidad social articulando con otras dreas del gobierno provincial y
los niveles locales para el abordaje de diferentes problematicas que atraviesa el colectivo. Generar espacio
de didlogo interinstitucional participativo con las organizaciones del colectivo LGBTIQ+, para pensar
acciones que apunten a garantizar el acceso de sus derechos. Construir un dispositivo de capacitacién en
oficios y de realizacién de practicas culturales tendientes a la reduccién de las brechas existentes coma
colective LGBTIQ+. Acompafiar a la poblacién LGBTIQ+ en torno a cualquier forma de discriminacién,
maitrato y/o acoso ejercido por cuestiones de género y/u orientacién sexual. Contar con material vinculado
de los derechos de las personas LGBTIQ+. Incentivar la produccion cultural y artistica de mujeres y
oersonas LGBTIQ+ en articulacion con la Secretaria de Cultura local y Provincial. Promaover la formacion de
dispositivos para tener acceso a la culminacién de ios ciclos educativos en articulacién con las areas
educativas. Generar campafias de sensibilizacidon y accién permanente con entidades deportivas y

culturales para cuestionar ldgicas de funcionamiento esterectipadas, tendientes a la inclusion igualitaria de
géneros y otientaciones sexuales.

Consejeria de familias plurales:, dentro del Punto Violeta funcionara un Consejeria de Familias Plurales, la
cual tendrd como objetive acompariar a la comunidad en el reconocimiento de diferentes formas de
nizacion familiar, asi como también en el respeto de los modos de vidas diferentes a los propios

B viendo la valoracién de cada grupo familiar como espacic de contencién y afecto. E! drea-.contara.con
Q’jn- rente especialista en el tema para la atencion singular.

CION DE AGUAS Y CLOACAS
OGRAMA RED DE AGUAS Y SISTEMA CLOACAL
DIRECCION, ADMINISTRACION Y DEPARTAMENTO TECNICO

Dentro de este programa se desarrollan las siguientes actividades, atencion de reclamos contribuyentes,
reclamos de agua y cloacas. Una vez que ingresan los reclamos son derivados a cada sector que
gorresponda. Actualizacion de planos de agua y cloacas, facilitando a las cuadrillas poder encontrar con
facilidad las cafierias que necesitan reparar o cambiar. Requerimientos para adquisicidbn de nuevas
herramientas, materiales para reparaciones, mantenimiente de maquinarias del sector etc. Control de stock

para un mejor funcicnamienio del sector. Recepcion de facturas de los distintos proveedores con los que
trabajamos.

AMPLIACIONES Y RECAMBIOQ DE INFRAESTRUCTURA

bras de redes de agua y cloacas nuevas por crecimiento poblacionai en la ciudad asi el servicio esencial
d ua en viviendas particutares. Control del servicio para condiciones dptimas y con presién adecuada.
Conexiones, recambio de valvulas, extension de cafierias. Desarrollo de proyecto de nueva colectora
maxima para distintos barrios de la ciudad. Nuevas perforaciones de agua potable.

MANTENIMIENTO RED DE AGUA

Es el encargado del control de la cloracion del tanque principal que se hace mediante gas clore. Dicho
sector es el encargado del abastecimiento de los depdsitos de hipoclorito de sodio y el control de las
bombas dosificadoras de cloro, en las distintas perforaciones y la toma de muestras diarias para dar
cumplimiento a lo requerido en Ja Ley 11.220. Control del nivel de tanque principal y tanques secundarios.
Las cuadrillas de mantenimiento de red de agua, estan avocadas a mantener en condiciones las caferias
de toda la ciudad, por mantenimiento en general y preservacién. del agua.

MANTENIMIENTO SERVICIQ CLOACAL

Mantenimiento de caferias de cloacas de la ciudad por intermedio de camiones desobstructores con los

. ‘gue destapan las redes y camaras (incluso domiciliarias). Toma de presién en redes, control y limpieza de
as camaras elevadoras cloacales ubicadas en distintos barrios. Cambio de equipos de bombeos de agua o
cloacas con desperfectos mecanicos o eléctricos. Reparacién de maquinarias y equipos que se utilizan en el
sector, generadores, motobombas, martillos eléctricos, bombas dosificadoras, tableros eléctricos de
cemando de las distintas perforaciones, etc. Proyecto en etapa de evaluacion e implementacidn de sistema
de automatizacion del tanque principal, equipos.de,bomibas.y presién en la red zona centro. En segunda
etapa se hara la automatizacion de la red de Zoumer "zéha sur, Barrio Sagrado Corﬁé‘zé{g. Galy}o y Re-en
la toma de presion. : 7
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SISTEMA DE CLORACICN, POZ0S Y EQUIPQS DE BOMBEQ

Programa encargade de ta distribucién del agua de la ciudad y del adecuado funcionamiento y
mantenimiento de los pozos de provisién de agua de nuestra jurisdiccion. Entre sus objetivos se encuentran
el de mantener las condiciones éptimas de hipoclorito de sodio en el agua extraida de los pozos para su
potabilidad; mantener las salas de cloracion de los distintos pozos y de los equipos de bombeo para su
normai funcionamiento y evitar inconvenientes de suspensidn del servicio ante alguna perforacion.de pozo;
y garantizar la constancia y calidad dei servicio de agua potable.

PLANTA DE CLOACAS

Mantenimiento, limpieza y cloracién mediante cloro gaseoso en predio. Mantenimiento y reparaclon de

motores de aireadores. Etapa de ejecucidn de proyecte de inversién en el sistema y camara de
pretratamiento cloacal.

REPARACION TANQUES PRINCIPAL Y SECUNDARIOS DE AGUA

Mantenimiento de tranque principal y secundarios por reacondicionamiento general para tratamiento
especifico y preservacion del agua potabie.

ENTE REGULADOR DE SERVICIOS SANITARIOS

La Ley Provincial N° 11.220/94 en su art. 27 establece ia creacion de la tasa retributiva de los servicios
regulatorios y de control @ cargo del Ente Regulador de Servicios Sanitarios (ENRESS), que representa el
2,6% sobre la tasa sanitaria para cubrir sus costos de funcionamiento como Organismo de Control de

prestadores del servicio de agua potable y prevé los sistemas para la autorizacion de la-provision entodo el
ambito de la Provincia de Santa Fe.

DIRECCION DE DEPORTES
PROGRAMA DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION DEPORTES
DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION DEPCRTES

Esta direccion tiene por objeto regular, normar, fiscalizar, promover, organizar, ejecutar y evaluar las
{yidades deportivas, de educacion fisica y recreativas en el ambito local, tanto en lo que s& refiere a las
joges que en esta materia emprenda el sector privado como al fomento y la organizacion de las
des publicas y la coordinacion de tareas mencionadas anteriormente, a efecto de hacer realidad el
de todo ciudadano a desarrallar o ejercitar sus habilidades fisicas.

erca de los clubes, deportistas, instituciones educativas, vecinos, centros de actividad fisica,
ries repuestas y asesoramiento profesional es nuestra responsabilidad como estade para garantizar
a comunidad saludable y con mas inclusion al deporte.

Otro pilar importantisimo de este equipo de trabajo es acompafar a los jovenes villenses en esta etapa tan
sensible de la vida, promoviendo el dialoge vy la organizacién de actividades que los prepare para la vida
adulta. Estamos convencidos que los jovenes tienen mucho para entregar a [a sociedad, con la fuerza de

voluntad, energia y frabajo en conjunto que los caracteriza y en esta direccién encontraran el espacio para
Toder desarroilar todas las habilidades mencionadas.

Habilitacion e inspeccidn de clubes, gimnasios, centros de actividad fisica, colonias de vacaciones y
natatorios de iz ciudad. El objetivo es controlar que los establecimientos cumplan con las normativas
vigentes para garantizar la seguridad de los usuarios gue asisten a los mismos.

PROGRAMA DEPORTE SOQCIAL

QSCUELAS DEPORTIVAS
El objetivo principal de esta Escuela de Deportes es generar la inclusion social a través del deporte

permitiendo a nifios y adolescentes descubrir [os beneficios de la practica deportiva. Entre los objetivos se
encuentran la de educar mediante la accion fisica recreativa de caracter deportivo, crear un estado de
participacion en el deporte, que incida sobre la creacion de habitos, implicande formal e informalmente a los
padres, dimensionar al nifio fadolescente respecto a las posibilidades de su rendimiento, controlarios y
evaluarios, ofrecer un soporte a los clubes locales y asociaciones para mejorar los niveles de participacién y
relacion y mejorar los recursos psicomotrices y socio motrices de los chicos segun sus capacidades
{educaciéon por el movimiento, habilidades motrices basicas, destrezas deportivas especificas,
acondicionamiento fisico).

Para cada escuela se pondra a disposicién un profesor de Educacién Fisica especifico de-cada areay un
estudiante avanzado de la carrera en caracter de pasante que le permita llevar ‘adelante su$ practicas
profesionales y profundizar sus conocimientos. Se trabaja en conjunto con el profesorado de Educacion
Fisica, ofreciendo pasantias rentadas a los estudiantes.

COLONIAS DE VACACIONES
]

Estos espacios educativos permiten dar continuidad a las actividades recreatwas/depomvas en un ambito

.éeguro durante el receso dei Ciclo Lectivo en curse—Can objetivos concretos y precisos en lo educativo,

recreativo y formativo respetando las distintas g apesio \%u vas y desarrollo motriz de los nifies. Durante el

verano se destacan las actividades en el me \gzacuaty *\? hgo de edad es.de 5.2 12 anos siendo. estas
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CAPACITACION SQCIAL

Trabajo en conjunto con las instituciones deportivas de la ciudad, CEF y Profesorado de EF, realizando un
ciclo de charlas planificadas en primeros auxilios y RCP, Nufricién deportiva, Psicologia del deporte,
Preparacion Fisica, Medicina, Genero e igualdad, como asi también el trabajo con los dirigentes de los
clubes de la ciudad a cargo de un profesional en Gestién y Administracién deportiva institucional.

PROGRAMA JUVENTUD EN ACTIVIDAD
JORNADAS DE LA JUVENTUD

Programa icono de nuestra comunidad, es considerado por nuestros jévenes una tradicion villense. Desde
la Direccion de Deporte y Juventud comenzamos a trabajar con grupos de adolescentes desde 4 to. afio
para asi llegar al afio siguiente con un grupo de debate formado. A comienzos del ciclo lectivo siguiente
damos inicio a este programa pactando encuentros semanales con los jovenes representantes (delegados
elegidos por sus comparieros) de todas las instituciones educativas de Nivel Medio y Técnico de nuestra
ciudad, Empalme VC Y Arroyo del Medio. Desde alli ellos crean y organizan sus propias Jornadas -con
propuestas que traen a la mesa de encuentro, debiendo respetar un decélogo de convivencia y un
reglamento institucional propuesto desde le el drea.

CHICXS EN ACCION

Destinado a jévenes de nuestra ciudad. Es un ciclo planificado, donde se les brindara un espacio para
expresar sus inquietudes e intereses. Es de suma importancia acompanar y escuchar a esta etapa tan
sensible que transitan. Desde la Direccién se pondran a disposicidn cursillos y actividades practicas, donde
los jovenes puedan interactuar y poner en practicas sus ideas. Los participantes también reciben.instruccién
sobre conocimientos y aptitudes para la vida préactica, que les sirven:para desarrollar:la motivacidn y su
capacidad de pensamiento critico, comunicacion interpersonal y resolucion de problemas: Entreilos ejes se.
destacan: Cuidado ambiental, Educacion Vial, Acceso al trabajo y emprendimiento;, Genero e igualdad,
Sexualidad y desarrollo de tecnologias.

PROGRAMA EVENTOS DEPORTES
COMPETENCIAS ¥ EVENTOS DEPORTIVOS EN LA CIUDAD

| principal objetivo aqui es continuar desarrollando eventos deportivos que promuevan la vida saludable y
_MN@ctica deportiva, como asi también generar un polo de desarrollo turistico a través de las distintas

skhando las condiciones naturales de nuestro rio. El atietismo ha tenide un. gran -auge este Gltimo
n la ciudad, poniendo en funcionamiento la pista recientemente bauﬁzada “C’esar Aristébulo Sal”,

pencionar el dia del deportista Villense, celebrado cada ano el 23 de marzo. A su vez, hay eventos
espontaneos deportivos aprovechando ventanas y recesos de torneos, realizando encuentros de beach

voley, skate, basquet 3x3 y programas de indole recreativo como clases de yoga, taichi, funcional y zumba
para toda la comunidad.

PROGRAMA GESTION INSTITUCIONAL DEPORTIVA
“ESISTENCIA Y BECAS PARA ALTA COMPETENCIA

La ordenanza Integral del Deporte N° 4619/17 y la ordenanza de Fondo para el atleta de Alta Competencia

Deportiva N° 5021/20, establecen como unc de sus objefivos promover las actividades deportivas, la

competencia de Departamento Ejecutivo Municipal y sus correspendientes areas para la implementacion de

apoyos econdmicos a la alta competencia deportiva y a delegaciones que representen a la ciudad de Vilia

Constitucién en competencias provinciaies, nacionales e internacionales. Como lo establece la ordenanza y

segun los criterios de entregar un aporte econdmice a aquellos deportistas que cumplan con los requisitos
g la ordenanza.

ASISTENCIA Y SUBSIDIO A INSTITUCIONES DEPORTIVAS

Brindar asesoramiento profesional a los clubes de ia ciudad para que los mismos puedan regularizarse y
normalizarse ante la 1GJ.

DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y TECNICOS

PROGRAMA REPRESENTACION Y ASESORAMIENTO JURIDICA LEGAL
REPRESENTATIVIDAD Y ASESORAMIENTO

Las actividades de la Direccion de Asuntos Legales y Técnicos son amplias, desde redaccion de contratos y
convenios, notas, cartas, minutas, intimaciones, asesoramiento a otras oficinas y/o dependencias,
dictamenes, atencion de reclamos administratives, elaboracién de pliegos licitatorios, redaccién y/o visado
tde proyectos de Ordenanzas y de decretos del Departamento Ejecutivo Municipal sobre las cuestiones
' encomendadas, control de legalidad de las Ordenanzas sancionadas por-e! Honorable Concejo Municipal —
aconsejando o no su observacion-, reglamentacnon de denanzas. instruccion de sumarlos administrativos
a aquellos agentes presuntamente incursos eryralta (
Municipalidad sea demandada, incluida ia asastén 't
otras.
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REDACCION Y DESPACHO DE NORMATIVAS Y CONTRATOS

La Oficina de Despacho es la encargada de la redaccion de las medidas de gobierno que no requieran su
atencién por la Direccion de Asuntos Legales y Técnicos, mayormente aquellas relativas a la gestion normal
y habitual de cada una-de las oficinas municipales. De igual mado se ocupa de la correcta foliatura; fechado,
digitalizacién y archivo de todas las medidas de gobierno emanadas de la Administracion, sean decretos,
resoluciones o de cualquier otro tipo. Promulga y pone en vigencia, mediante Decrefo emanado del
Departamenic Ejecutivo, las ordenanzas sancionadas por el Honorable Concejo Municipal, a menos gue la
Direccién de Asuntos Legales y Técnicos aconseje su cobservacion parcial o total, siempre teniendo
presente la funcién consultiva no vinculante y el avocamiento de esta dltima del Departamento Ejecutivo
Municipal. Asimismo, es ia encargada, durante tas licitaciones, de dar publicidad a las mismas y realizar las
aperturas de sobre. A su cargo se encuentra, también, el mantenimiento actualizado de la normativa
publicada en el Boletin Oficial local. También se encuentra bajo su 6rbita la Mesa General de Entradas de la
Municipalidad que es la encargada de la recepcion y/o pase de los expedientes administrativos, como asi

también de las presentaciones efectuadas por los administrados y/o distintos -organismos publicos o
privados.

GASTOS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS - JUICIOS Y ACUERDQOS JUDICIALES

En estricta vinculacion con ias actividades descriptas en relacidn a la Direccion de Asuntos Legales y
Técnicos, siendo ademas a cargo de esta el {tem gue nos ocupa, el Municipio busca, ante un reclamo
administrativo, 1a posibilidad de conciliar el mismo —en cuanto aparezca, prima facie, ajustado a la realidad
je los hechos y al derecho- mediante un acuerdo que posibilite evitar la incertidumbre derivada de un
eventual litigio que pueda significar un elevado costo econdmico para ef erario publico en un futuro, siempre
que el posible acuerdo transaccional sea razonable: de acuerdo al objeto del reclamo y no signifique
somprometer las finanzas municipales. En caso de no lograrse dicho acuerdo, y ante una-demanda judicial,
a Direccion arbitrara los medios idéneos vy relativos a su especialidad a fin de que la Municipalidad resulte
jananciosa del mismo, y de no ser esto posible, por lo menos las pérdidas y/o perjuicios que pueda
scasionar una sentencia contraria a ios intereses de a2 misma queden reducidas a su minima expresion.
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION DE GABINETE

ACTIVIDAD CENTRAL: DIRECCION ¥ COORDINACION

El programa central se plantea promover el desarrolio de actividades y proyectos enmarcados en la idea de
generar participacion ciudadana asegurando el acceso agil a la informacion pablica con el compromiso de
garantizar fransparencia en la gestién y en la Administracién Municipal por medio de la apertura de datos.
Como Gobierno Abierto buscamos fomentar la participacion y colaboracién de los ciudadanos para
contribuir con el desarrollo de soluciones a los problemas de interés colectivo.

Existe un fuerte compromiso del Gobierno local por brindar informacion plblica y una clara y permanente

rendicion de cuentas a fin de que los vecinos de nuestra ciudad accedan a informacién precisa por medio de
formatos abiertos.

Nuestro Gobierne marcé desde el inicic de su gestion una nueva impronta: la Participacién Ciudadana. A
partir de diversas estrategias de descentralizacidn, las cuales fueron muy marcadas, comenzamos con el
pracesc de construccién de un Plan Estratégico Local elaborado a partir de diversos dispositives de
participacion y concertacion: entre otros; la conformacion de nuevas comisiones y sus respectivas
elecciones vecinales, motivando a los jovenes de nuestra ciudad a ser participes de ellas. Ademas, desde
esta Secretaria, se fomenta [a creacion de espacios participativos para el fortalecimiento de vinculos y
trabajo conjunto con diversas instituciones y organizaciones de sociedad civil. Sumamos ademas, el
compromiso de la escucha activa al ciudadanc con respuestas inmediatas frente a las nécesidades de Ia

munidad. Las mesas de trabajo funcionan de manera permanente como un canal de didlogo abierie a las
izaciones e instituciones de nuestra ciudad.

std que la ciudad de Villa Constitucion mosird una imporiante practica de Gobierno Abierto, lagrando

precisos en materia de transparencia y participacion ciudadana. Nuestra gestién se basa en
$ gque comienzan a partir de la observacidn del contexto y en los progresos de la tecnologia, las
nos permiten mejorar la participacion y el derecho a decidir. Somos un nuevo tipo de institucionalidad
ica de puertas abiertas capaz de llevar adelante metodologias de creacion y ejecucion de proyectos
abiertos junto a la ciudadania. Las respuestas a esas necesidades se basan en la innovacion publica

centrada en incorporar la experiencia de [a ciudadania a fin de generar frabsgjo conjunto -entre Estade,
ciudadanos, instituciones y empresas.,

Se pretende continuar con la Innovacién Social que, desde un inicio, se ha caracterizado por fomentar esta
practica, en la cual podemos subrayar las nuevas ideas, productos y servicios que satisfacen las
Trecesidades sociales y fortalecen nuevas relaciones sociales. Dicha innovacion, genera cambios culturales,
sociales y politicos, se potencian los valores vinculades a la educacion y la formacion, a la igualdad de
género, a la diversidad, a la participacion, a la responsabilidad social de las organizaciones y al
fortalecimiento de valores, creatividad y compromiso conjunto.

La Secretaria de Gobiemo y Coordinacidon de Gabinete se propone junio a sus Direcciones y
Coordinaciones, se plantea los objetivos de implementar y profundizar politicas-asociadas a la trasparencia;
administracidn; orden y control por medic de la comunicacion e innovacion; y profundizar las acciones que
}ﬂmitan simplificar tramites y agilizar todas las gestiones necesarias que deben realizar los ciudadanos en

Jag\ dependencias correspondientes, entendiendo para esto a la innovacion como una herramienta
fundamental.

PROGRAMA ADMINISTRACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Entre sus cbjetivos se destaca la de generar espacios de intercambio con cada una de las éreas que forman
parte de las diversas Secretarias del Estado Municipal. Los productos y servicios brindados tienen como
destinatarios a todos los agentes municipales de cada una de sus dependencias. Resulta indispensable
poder cumplimentar los objetivos establecidos por cada drea o Departamento Ejecutivo Municipal a traves
de una gestion adecuada que permita utilizar los medios necesarios para alcanzar los ejes estratégicos de
desarroilo, organizacion, gestion, planificacion y capacitacion de los recursos humanos como asi-tambien,
poder brindar asesoria técnica y consultoria intema para todas las areas que conforman el Municipio; y
continuar con los proyectos de capacitacion continua para los agentes municipales, a fin de fortalecer
conocimientos y habilidades que generen un verdadero proceso de innovacion publica, atendiendo a las
ipropuestas metodologicas acordes a l0s escenarios que actualmente nos encontramos atravesando vy,

'\frente a ello, incorporar herramientas tecnolégicas que permitan un nuevo espacio de aprendizaje, conforme
a las demandas actuales.

"ADMiNISTRACION DEL PALACIO MUNICIPAL Y ANEXOS

El programa implica el desarrolio de acciones y proy
Bhie

tendientes a consolidar una administracién &gil
sra~administracion eficiente con-una clara y agil
inetido. Como eje funda | se priorizar la
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transparencia y rendicién de cuentas en la Gestion Municipal, como asi también la implementacién acciones

que permitan gestionar tramites y servicios con procesos municipales claros y seguros bajo. los marcos
juridicos y legales.

PROTOCOLO Y CEREMONIAL

Se proyecta continuar desarroiflando tareas en base a las efemérides establecidas dependiendo de las
actividades y fineamientos politicos del disefio de trabajo del Intendente y su Departamento. Ejecutive. Debe
comprender la organizacién, coordinacién y desarrollo de las ceremonias culturales y sociales realizadas
por la Municipalidad; ademas, programar y ejecutar proyectos y acciones requeridas para la atencién del
Ceremonial y Protocolo frente a las actividades organizadas por las diferentes dependencias municipales.
Asimismo, llevard a cabo la organizacion de actos y ceremonias coordinando, supervisando y asistiendo al
desarrolio apropiado de los mismos. Frente a eflo, planificard y organizara cada acto y evento cuya
magnitud y trascendencia sea solicitada por ei sefior Intendente Municipal.

PROGRAMA TRIBUNAL MUNICIPAL DE FALTAS
DIRECCION Y ADMINISTRACION TRIBUNAL DE FALTAS MUNICIPAL

Dicho programa dara continuidad las mejoras en la legislacion vigente y del equipamiento de los depésitos
de vehiculos dependientes de Tribunal Municipal de Faltas, permitiendo agilizar y mejorar la eficiencia
operativa como también las condiciones de seguridad de los predios, los objetos custodiados y publico en
general. También, se proseguird con las acciones de compactacion de vehiculos y moto vehiculos para
liberar espacios y generar condiciones y circunstancias asociadas a la multiplicidad de procedimientos.

DIRECCION DE CONTROL URBANC
PROGRAMA CONTROL URBANO

DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION DE CONTROL URBANQ

E! Departamento de Inspeccion General apunta, por medio de la implementacién de programas y acciones a
ayudar a mejorar el sistema de transito y el consumc de alimentos, logrando que ello repercuta
positivamente en la calidad de vida de nuestros ciudadanos. Los ciudadanos tienen derecho a un sistema
urg de movilidad y calidad alimentaria en el que todos, ciudadanos y agentes implicados fienen su

fiendo condiciones seguras y eficientes de circulacion, lo cual genera una dinamica dificil de predecir y
ello, hace indispensable que éste, se encuentre preparade para anticiparse a los eventos y actuar para
reducir los impactos negativos donde cada victima en el transito es inaceptable.

En la busqueda de profesicnalismo del agente de (nspeccion General, se perseguira el equipamiento det
sector, con lz instalacién de una base de radios, para una comunicacién mas rapida y segura entre los
agentes y quienes distribuyen las tareas del Cuerpo, por necesidades de la ciudadania, constatacion de

%ﬁas, cortes sin programacion, manifestaciones, entre otras que hacen a Ia funcion del area; uniforme
de ajo para una mejor identificacion del personal y la capacitacidn e incorporacién de recursos humanos
con especialidades en técnicos superiores en seguridad vial, considerando que prestan servicio las 24
horas, los 365 dias del afio, 29 agentes, divididos en cuatro tumos de trabajo.

ADMINISTRACION DE TRANSITO

Luego de sucesives lamados a licitacion publica para prestar el servicio de transporte publico de pasajeros
en los gue han guedado desierto por falta de cferentes, se continuard trabajando en conjunto con la

mision de Trasporte Municipal para articular propuestas sustentables para el servicio. En lo que respecta
a edfudiantes primarios y secundarios en conjunto con cuerpo docente y no docente, se continuard:conlas
gestiones del boleto educativo gratuito y boleto educativo gratuito rural en conjunto con la Direccion de
Educacion. Respecto al mapeo viai se continuard con la digitalizacion administrativa de documentos
oficiales y avanzar firmemente en la consolidacién del mapeo vial, siendo necesario reformular el trabajo
que se viene realizando con el Hospital, SIES, Policia y agencias productoras de seguros, para darle
continuidad a la carga de datos y que sea una herramienta més para la toma de decisiones en materia de
seguridad vial. En lo que respecta al servicio de remis, se implementara en conjunto con la Direccion de
lgualdad y Género, Ia capacitacion sobre Ley Micaela, segin Ordenanza Municipal N°® 4970/20.

GESTION INTEGRAL DE TRANSITO

En cuanto a la direccion y administracién se canalizar el trabajo realizado por el Cuerpo de inspectores
hacia los Tribunales de Faltas, mediante la carga de ias actas de inspeccién e infraccion, aportando las
pruebas necesarias para su juzgamiento (denuncias, registro fotografico, etc); en relacién al transito,
comercios, animales sueitos, venta ambulante, espectaculo nocturno, ruidos moléstos, venta de bebidas
alcohglicas fuera del horario permitide y toda la normativa donde el mismo sea autoridad de aplicacion. La
Oficina de Transito Administrativo, llevard a cabo, de manera rutinaria e seguimiento de denuncias y
reclamos, administrard y organizara e! archivo fisico, habilitara tode tipo de transporte, sea remis, transporte
empresarial, transporte escolar, entre otros; atendera las necesidades de las demas oficines dependientes
del Departamento de Inspeccion General; asistira a los Tribunales de Faltas para una mejor tarea y
definicion de criterios para llevar a cabo el trabajo; continuara con la contestacion de expedientes generados
por las demas dependencias del Municipio; aprobara de certificados comerciales, mencionando el
cumplimiento de la normativa, si existiese, en la materia; coordinara en conjunto con el Cuerpo de

Inspectores eventos masivos, cortes, obras en const gocron, n entidades publicas y/o privadas, mejoraré
la atencidn al ciudadano para la realizacidn de/ W W has;
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controlara documentacion y ef funcionamiente de la venta ambulante, carri bares, carri golosinas, calesitas,
Juegos mecanicos, circos, entre otros, en conjunto con personal de seguridad e higiene; confeccionara e
pliego de especificaciones técnicas para la licitacion de gria contratada; realizara los tramites para ia

homologacion de equipos de alcoholemia, balanza para el peso de Transporte Pesado; confeccionara
requerimientos de las necesidades, de todo ¢l Departamento; entre otras.

Respecto al equipo de gestion integral de transito se busca fortalecer el sistema de seRalizacion vial
uniforme en todo el ejido urbano, en cumplimiento de la normativa vigente. En este sentido, se continuara
con la demarcacion horizontal de sendas peatonales, cordones y estacionamientos exclusivos en todas las
Instituciones educativas, el mantenimiente de la sefializacién correspondiente a lomos de burro,
nomencladores, sefializacion de nuevos espacios y cambios de sentidos de algunas arterias de la ciudad.
Es menester, avanzar en los proyectos de cruces seguros, que ya se estan gestionando, y trabajar en

conjunto con todas las areas del Municipio y comisiones vecinales para minimizar los riesgos a través de la
senalizacion de espacios seguros.

EDUCACION VIAL

Se continuara con los programas y proyectos de educacién, dirigidos a todas las edades y enmarcados
tanto dentro del ambito de la educacién formal, no formal, e informal. Entre ellas, la campafia de difusion
masiva de educacion vial inversion directa, como primera accién preventiva de cara a la siniestralidad vial,
en pantallas led de interior y exterior; la campania especifica de seguridad vial; la elaboracion de material
gréfico para entregar en las escuelas de la Ciudad, en todos sus niveles y modalidades; la pariicipacion en
jornadas de educacion vial de expositores de reconocido renombre en la materia; la participacion de un
profesional de la salud en los espacios de sensibilizacién y reeducacion vial; la elabarar materiales de
formacion y capacitacion para agentes; y la.implementacion del mes de la seguridad vial local (Marzo), mes
de la seguridad vial nacional (Junio), jornadas para la juventud (Julio), mes del estudiante solidario
(Septiembre) y campafia de conduccion responsable (Diciembre).

LICENCIA DE CONDUCIR

La oficina de Licencia de Conducir, en este contexto de pandemia, debid repensar la organizacion para el
otorgamiento de licencia de conducir, v el desafio es poder organizar los turnos, las prorrogas:otorgadas por
Agencia Nacional de Seguridad Vial, ei perscnal afectado por Covid-18, y la gran preocupacion por el
otorgamiento de turnos solicitados sin asistencia. Por €llo, es necesario agilizar la atencién al pablico, para

¥ar la aglomeracion en el hall centrai del Anexo municipal, 1o que se lograra con la atencién personalizada

rramientas fecnoldgicas para aumentar un punto mas de atencién, a sabiendas que la licencia
| de conducir es el documento Unico que nos convierte en ciudadanos responsables en el
iento del conocimiento-de las normas de trénsito y de las aptitudes y aptitudes para el mismo.

fgLto a los evaluadores y capacitadores para aspirantes a [a. obtencidn de la licencia de conducir, la
iAa implementara la nueva charla para, aspirantes de la primera licencia, alta de clases, reincidentes y
sensibilizacion por el uso de alcohol al volante, ésta ultima a cargo de Educacion Vial donde se. realizara
el examen tedrico y practico a dichos aspirantes.

SEGURIDAD ALIMENTARIA

La oficina de Bromatologia (AMSA), en trabajo constante con los lineamientos de la Provincia en cuanto a
2lcanzar la mayor cantidad de controles a los fines de salvaguardar la salud de la-poblacion, en coanto a lo
que respecta a consumo de alimentos seguros y provenientes de establecimientos habilitados y controlados
por autoridades sanitarias Nacionales — Provinclales — Municipales para brindar respuesta ala ciudadania.

DIRECCION DE PREVENCION Y SEGURIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PREVENCION Y SEGURIDAD CIUDADANA

DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION DE PREVENCION Y SEGURIDAD CIUDADANA

En b gue respecta al contexto existen actividades y sectores que aumentaron sus activi‘dad‘es y se‘ije_m
reforzado prestaciones como consecuencia. natural en virtud de.la pandemia. Con-incumbencia-y qecls[on
directa, es prioritario el cuidado y resguardo de sectores de la ciudad ‘que el Degartamepto Ejecutivo
Municipal ha definido como fundamentales como ser la vigilancia.y resguardo del predio Ex Cilsa como las

instalaciones del CIC. Este servicio de resguardo y seguridad es prestado por personal de la Unidad
Regional VI de Policia, a fravés del rubro Servicio de Policia Adicional.

Esta Direccién a su vez presta permanentemente colaboracion con todas las fuerzas de seguridad para el
mantenimiento de unidades policiales, principalmente del Comando Radioeléctrico (patrullaje las 24 hs. del
dia), Gendarmeria y Prefectura a fin de garantizar los servicios publicos de seguridad por las fuerzas
mencionadas.

CONTROL DE MONITOREQ

Los operadores en el centro de monitoreo para una mejor comprensién tiene funciones de prevencion dg
hechos a partir de la observancia permanente de camaras como asi también la de auxiliar de la Justicia
Penal, mediante ¢! aporte de imagenes y otros elementos. La nueva matriz de gestién que se ha adoptado
éon la Direccién de Sistema y Tecnologia es la del recambio tecnolégico de cémfaras obs;oietas_ por aquellas
cuya trasportacion de datos se realiza mediante fibra ptica, las que son mas efectivas, _t:enen menos
mantenimiento y mayor vida (til. Atento el crecimiento se evalda un espacio fisico mas 'ampllo y relpca}lzar
el centre de monitoreo en ofro lugar y se cg)iinéa;con las tareas y trabajos de poda de arboles que impidan
la visién de cémaras.
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GUARDIA MUNICIPAL

Dicho programa se centra en Jas tareas de control, guardia y vigilancia desempefiado por agentes civiles.
Entre sus funciones se encuentran la de guarda y custodia de bienes muebles e inmuebles municipales;
control de ingreso y egreso de personal municipal y terceros. Los mismos se desarrollan en rondas de
guardia y control en horarios de atencion y fuera de dichos horatios. Se toma de novedades y revista de
situacion por turnos, Ademas, realizan denuncias policiales en casos de dafio o delitos contra instalaciones
municipaies; apertura y clerre de locales municipales de atencion al pablico; colocacién, retire y control de
pabellén nacional en plazas ptblicas; encargados de realizar y aplicar protocolos de Nacién, Provincia y
Municipalidad por toma de temperatura corporal y sanitizacion de personas y mercaderias.

CONTROL DE ANIMALES

Parg una mejor comprension de los alcances del trabajo, esta Direccion cuenta con un incautador de
equinos y de trasportacidén de los animales incautados a deposito provisorio {ex Parand Metal). Para el
traslado se cuenta con una pick up y trailer con capacidad para dos animales.

CENTRO TERRITORIAL DE DENUNCIAS

Para un mayor alcance y contar con dependencias descentralizadas para denuncias dentro del territorio se

alquila un inmueble como abordaje y acompafiamiento al sistema de seguridad que garantiza Ia Provincia
de Santa Fe.

DIRECCI!ON DE CULTURA
PROGRAMA DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION DE CULTURA
DIRECCION, COORDINACION Y ADMINISTRACION CULTURA

Entendiendo a la Cultura como el conjunto de los rasgos distintivos que caracterizan a una comunidad y su
modo de vida, esta Direccion genera numerosas propuestas y actividades dirigidas a las distintas
instituciones publicas y privadas de la ciudad y al conjunto del colectivo social. Por tales motivos, basa su
stion en tres estructuras fundamentales que se mencionan a continuacion.

RAMA FOMENTO, PROMOCION Y GESTION CULTURAL

tros de asociaciones, Seminarios. Talleres de.profesionalizacion. Entre los proyectos socioculturales
rrollan a lo largo del afio y estan destinados principalmente a alumnos: de instituciones educativas
y regionales. Algunos de elios se realizan en el marco de los eventos de continuidad anual que
iza la Direccion de Cultura, como ser Feria Regional del Libro, Festival Cinematografico "Vision
lberefia” y actividades de los talleres de arte dependientes de la Direccién de Cultura. Cabe destacar los
encuentros culturales anuales, comenzando por ta Feria del Libro, que no solo amplié su duracion en la
ciudad, sino que también se descentralizo llevandola, a través de actividades literarias, a las distintas
escuelas primarias y secundarias. Se desarrolla el Festival Cinematografico Vision Riberefia el cual cuenta
con talleres de capacitacion y produccion cinematografica destinadas a alumnos de instituciones educativas
“rlqg@do a mas de 800 alumnos y publico general, con propuestas artisticas y pedagégicas.

REGISTRO DE TRABAJADORES DE LA CULTURA
Difusidn del Registro de Trabajadores de la Cultura - Colaboraciones a eventos particulares y a encuentros
culturales organizados por artistas, vidgticos para artistas que representen la ciudad - Pago de honorarios

profesionales para eventos culturales de la ciudad en el marco de fomentar asociaciones, academias,
grupos culturates.

}ULTURA ARTESANA

efas y Festivales en la Plaza de la Constitucion y en ios barrios. Ferias Comunitarias. Trabajo con
feriantes. Difusion Actividad Artesanal. Adquisicidén de productos artesanales para encuentros y regalos
institucionales. Las ferias se organizan conjuntamente con actividades de mdsica y danza en vivo, para io
cual es necesaria la contratacion de profesionales artistas, contratacion de servicios de -sonido e
iluminacién, alquiler de puestos, servicio de logistica para trasladar estructuras, sadaaic, seguro, servicio.de
emergencia, servicio de locutor — animador.

CENTRQ DE PRODUCCIONES DE CONTENIDOS CULTURALES

Repensar nuestras formas de comunicamos en una Cultura Digital nos remite @ una hueva manera de
relacionamos en un mundoe cada vez mas digital y en el que las nuevas tecnologias se han convertido en
protagonistas indiscutibles de nuestro dia a dia. Para ello, se creara de un Centro de Produccion de
Contenidos Culturales. Sera necesario equipamiento, software, profesionales para la.formacién artistica, y
espacio, entre ellas, realizaciones audiovisuales con produccién de videos clips artistas, audiovisuales ,
audiovisuales de algunas efemérides, Microrelatos artisticos y ciclo musical streaming con realizaciones
audiovisuales para la difusién de artistas locales. Incluye honorarios artisticos, contratacion de servicios de
sonide, iluminacién, grabacidn, masterizacion, logistica, viaticos, refrigerios para rodajes, segurcs,
alquileres de espacios, materiales especiales para posibles escenografias,

INTERVENCIONES EN ESPACIOS PUBLICOS CULTURA

Intervenciones urbanas creativas, materiales /y/hgnor o rofesionales. Adquisicion _de materiales,
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GASA DE LA CULTURA LUIS CAPRIOTTIL

Intervenciones artisticas en la Casa de la Cultura, mantenimientos menores y obras de reparacion y pintura,
compra de materiales, herramientas, graficas y canelerias,

PROGRAMA TALLERES CULTURALES Y ENSENANZAS ARTISTICAS

Los talleres culturales abiertos a toda la comunidad que son dictados en la Casa de la Cultura y en
diferentes barrios. Los mismos buscan promover el desarrollo def pensamiento y la expresion creativa de las
personas, como otra de las tantas herramientas de inclusion social, con el objetivo de que los alumnos
mejoren su calidad de vida y desarrollen al maximo su potencial, favoreciendo asi el bienestar fisico y
emocional. Entendiendo que el arte y la formacion artistica son un medio de inclusién social, integracion ¥
educacion para la vida y sabiendo de lo fundamental de contar con espacios propicios y adecuados al
desarrolio de estos espacios de formacién, el presente programa apunta a flevar a cabo la ampliacién y

mejora de algunos de los espacios de la Casa de la Cultura “Luis Capriotti” por medio de financiamiento
publico-privado.

TALLERES Y ACTIVIDADES ARTISTICOS

Encuentros artisticos puntuales en distintos puntos de la ciudad para e desarrolio de talleres particulares de

instrumentos musicales simples y talleres de artes plasticas. Taller pléstico, musical, canto, circo, téatro, etc.
honorarios y materiales).

CIERRE Y MUESTRAS DE TALLERES CULTURALES

Muestras semestrales abiertas al pablico, servicios, honorarios profesionales, escenografias.
CORQO ESTABLE MUNICIPAL ERNESTO ROLDAN

Honorarios de directora y asistente, viaticos y presentaciones especiales.

PROGRAMA EVENTOS Y FESTIVALES CULTURA

La Direccion de Cultura organiza una serie de eventos con continuidad anual, de gran trascendencia a: nive!

provincial y nacional, que edicion a edicion crecen y se reformulan con el objetivo de lograr una-optimizacion

continua. A su vez, se llevan a cabo eventos y actividades complementarias a lo largo del afio, trabajando

conjunto con las vecinales para llegar a los distintos barrios de Ia ciudad. Estas actividades surgen en

spyesta a nuevas necesidades detectadas, a inquietudes y propuestas de parte de la comunidad y
do generar y promover ayudas, dando soporte a los distintos artistas locales.

nto a Ewventos Culturales desarroliados por la Direccidn podemos enumerar entre los mas
dentes los encuentros y festivales en el Predio de las Dos Rutas, como lo han sido las grandes
s de Picnic nocturnos, Aniversarios de la Ciudad (tantoc 14 de febrero como 23 de septiembre),
ival por el Dia de los Nifios y las Nifias, San Pedro y San Pablo, Campaias de: Actividades:Saludables,
estivales periddicos coma Villa Late para actividad cultural, el desarrollo' y participacién: de nuestros artistas
locales en el renovado Predio de las Dos Rutas. Vale destacar que los eventos en el predio se han
convertido en eventos multitudinarios y con una gran aceptacion expresada en la gran convocatoria. Por
otro lado, los eventos culturales en los barrios como lo han sido los ciclos de circo, magia, titeres y cine en
los barrios de la ciudad que ha generado la Direccién de Cultura articulando con ia Direccién de Vecinales y
vecinalistas, descentralizando las actividades a diferenies plazas y espacios verdes que han sido renovados
para-el disfruie de los nifios con sus familias. Entre otras actividades se pueden nombrar actividades por
vacaciones de inviemno, participaciones artisticas y culturales en diversos eventos institucionales, ciclos
musicales “Seamos Libres”, Vigilias por la Memoria, Verdad y Justicia y Vigilia junio con los Ex
combatientes de Malvinas, presentaciones del Coro Estable Municipal, terfulias callejeras en nuestra Plaza
Central, encueniro Puntas, Tacos y Pies Descalzos y Cierre de Taiteres Culturales.

La Casa de la Cuitura, a través de la Direccidn trabaja en conjunto con las diferentes areas del Municipio,

ifundiendo las diversas actividades que cada una de ellas desarrolla en la ciudad. Asi como también llevé
L;!B(;xte las campafias de prevencidn y promocion proyectadas desde las areas municipales: “Promocién
de devechos y violencia de género, concientizacion vial, Efemérides, entre otras."En Primera Persona” es un
proyecto de realizacion audiovisual que tiene como principales protagonistas a los vecinos de nuestra
ciudad. Se realizaron diferentes cortometrajes basados en testimonios para igualdad, memoria y
concientizacién de derechos sociales.

En el marco de la Emergencia Sanitaria, La Casa de la Cuitura modificd su rutina diaria para generar un
espacio que permita la difusion de artistas y trabajadores de la Cultura de nuestra ciudad: En ese-sentido el
Salén de Ensayo de Danzas se adapld como nuevo espacio de realizacion audiovisual.. Se cred-el espacio
“Una gque sepamos tod@s" y “16.¢ Cultura para ver” para grabacién de artistas sclitas y bandas musicales
donde se comparte su produccion en formato audiovisual de alta calidad combinado con entrevistas. Por
otro lado, se esté realizando un ciclo de programas Infantiles y la grabacion audiovisual de talieres virtuales.

ENCUENTROS CULTURALES ~ CICLOS MUSICALES Y MUESTRAS ARTISTICAS

Cicios musicales, teatrales, artesanales en la Casa de la Cultura. Ciclos musicales en los meses de mayo,
junic v julic en el Salén de Actos Municipal y Auditorios. Muestras tradicionales, Muestras Viftuales 360,
uestras andantes.

EVENTOS CULTURALES - FIESTAS POPULARES

Entre ellos se destacan los festivales barriales “Barrio Adentro™ con artistas locales; fiestas populares en el
Predic de Las Dos Rutas entre ellos Picnic Nocturngs, Eestivales 25 de mayo, 9 de Julio, San Pedre y San
Pablo, Dia del Nifio y la Nifia, Diversidad Ctg}uféf' ( e faJradicion, etc.; y actividages culiurales en
espacios publicos e instituciones; y el Festival B0l : 3.0 \ ™,
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ANIVERSARIOS DE VILLA CONSTITUCION

Aniversario del 14 de febrero y 23 de septiembre con artistas locales, regionales y de renombre nacional.
PAPEQUES: PROGRAMA CULTURAL PARA NINXS

Programa integrat artistico que conjuga la literatura infantil, €l arte plastico, el reciclado de materiales, y la
produccién audiovisual de cada encuentro. Vacaciones en tu Barrio con cine, magia y circo, entre otros.

FERIA DEL LIBRO

Feria! del Libro amplié su duracion en la ciudad, sino que también se descentralizo Hevandola, a través de
actividades literarias, a |as distintas escuelas primarias y secundarias.

FESTIVAL DE CINE VISION RIBERENA

Tiene como objetive proyectar falleres de capacitacion y produccion cinematoegrafica destinadas a alumnos

de instituciones educativas llegando a mas de 800 alumnos y publico general, con propuestas artisticas y
pedagogicas.

BALLET MUNICIPAL FOLCLORICO
Creacion del Ballet Municipal, honorarios profesionales, viaticos y vestimenta.
PRECOSQUIN

Certamen anual de valores folkldricos, 3 jornadas intensas de mas de 100 participantes, (canon, servicios,
honorarios, viaticos).

VILLA TANGQO FESTIVAL PRE LA FALDA/PRE MUNDIAL DE TANGO

Certamen anual de valores folkléricos, 1 jomadas intensas de mas de 40 participantes, (canon, servicios,
honorarios, vidticos).

DIRECCION DE VECINALES
LROGRAMA GESTION VECINAL
CION, GESTION Y ADMINISTRACION VECINALES

2 Direccién se tiene contacto directo y permanente con las 58 comisiones vecinales de la ciudad,
e abordan diferentes proyectos y actividades coordinadas con las Secretarias y Direcciones del
io como Seguridad y Prevencitn, Deportes, Cuitura, Accién Social, Veterinaria, Género e Igualdad,
cion, Inspectoria, Obras Publicas, Parques y Paseos y. Ordenamiento Territorial: También se Canaliza
gran mayoria de reclamos, pedidos y sugerencias de Obras.y Servicios Publicos.

En la oficina se realizan multiples tareas administrativas donde se-destacan la certificacién de domicilio y
certificado de supervivencia que se realizan de manera mensual mas de 3.000 tramites, se reciben las notas
de reclamos, pedidos y sugerencias de todas las comisiones vecinales los cuales son chequeados y
derivados a las areas correspondientes, también se realiza todo el manejo administrativos de los becados,
-firma de los contrato de becas, seguro de cada persona, contro! y certificacién mensual del trabajo, entrega
de planiltas de asistencia, entrega de bolsas de residuos y de elementos de trabajo e insumos en general.

Dentro de una de las actividades mas frecuentes se realizan las elecciones vecinales donde previamente se
da un plazo sstimativo prudente en cada- barric de la ciudad para la conformacién y renovacién con un
periodo de dos afios de mandato, se da aviso por los medios de comunicacion también se reparte folletos
en cada Barrio, se comunica a través del rondin en alta voz dando aviso @ las proximas elecciones,
\poniendo fecha de eleccién y fecha de cierre para la padicipacion. Se realizan aproximadamente 30
ele\cciones al aflo donde actualmenie se logra tener en vigencia los mandatos activos de las §6 comisiones
Vedjnales, donde se pretende continuar con esta tarea con protocolos sanitarios autorizados y retomar las
elecciones vecinales en cargos con mandate cumplide. Se fija como fecha de eleccion los dias sabados o
domingo donde el Director en conjunto con personal del area lleva adelante el escrutinic que -dura como
minimo cuatro horas y un maximo de acho horas.

Como consecuencia a las restricciones a las actividades economicas por el dictado de normas de indole
Nacional, Provincial y Municipal, se han realizado miitiples campafias de prevencioén con entrega de kit
sanitarios @ mas de 400 comercios esenciales en los distintos barrios de la ciudad como también se
realizaron en conjunto con e Hospitat SAMCO local y la Secretaria de Salud- Preventiva. y Desarrollo

Humano del Municipio campafias de concientizacion y prevencidn del Covid-19 y ef Dengue en los
diferentes barrios.

YO CUIDO A MI BARRIO
N

Dicho programa llega a mas de 48 barrios de la ciudad y aproximadamente cuenta con 160 becados/as. A
solicitud de la comisién vecinal dichos becados/as realizan tareas de servicios complementarios y
mabtenimiento de limpieza en general. El control y 2 supervisidn se realizan de manera conjunta con [a
Direccién de Vecinales y las comisiones vecinales, rutinariamente se liena una planilla de asistencia a cada
béeadofa y se detalla las tareas realizadas.

MI BARRIO

Bl Proyecto “Barric a Barrio” pretende relevar cifras censa!e§ de la poblacion, por {areas_ que puedan.ser
utilizadas para gue las autoridades u organismos que/éurne,spo dan, hagan las asignaciones de fondo y
rsos a las respectiv blaciones /segméniadas: ograficamente por barrigs, estos
otros  recurso _respectivas  po e,c,: ! gm?as\ nog 4 p‘c ' Sres o,
relevamientos nos permiten administrar y obten nférmaqmpar lizar acciones posterioreg. ‘%os g
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los objetivos es la confeccidn de un padrén por cada Barrio y utilizarlo cuando se realizan las Elecciones

Vecinales. Recursos humanos con profesional a cargo, insumos administrativos y tecnolégicos,
identificacién de los censistas, movilidad para llegar a los diferentes Barrios.

PROGRAMA ESFUERZO COMPARTIDO
PROYECTOS VARIOS

Programa donde las comisiones vecinales puedan elevar demandas consensuados con sus vecinos y
vecinas preferentemente relacionados a obras menores y servicios plblicos complementarios .o mejoras en
general (entre ellos recambio de luminarias, adquisicion de camaras de seguridad, adquisicion y tendido de
fibra Optica, nomencladores, alarmas comunitarias, reductores de velocidad, reductores de altura de ingreso
a los barrios, forestacion, mantenimiento exterior de las columnas de alumbrado pUblico, cartel identificatorio
del barrio, efc.). La propuesta debe ser presentada al Municipio previamente consensuada a través de la
comision vecinal con un total de aprobacién del 70% del vecindario. La misma séré trabajada en conjunto
con las areas pertinentes (Secretaria de Finanzas y Administracidn, Secretaria de Obras y Servicios
Publicos, Secretaria de Gobierno y Coordinacién de Gabinete, Secretaria de Ordenamiento Territorial y la
Direccién de Vecinales) para la definicién de un proyecto ejecutivo y presupuesto de cbra. El monto total de
la misma, no puede superar &l 5% del monto asignado del presupuesto total. La finalidad del programa es
incorparar la responsabilidad conjunta de vecinos y municipio en ei proceso de concrecidn .del proyecio,
definiendo responsabilidades en la adquisicion de materiales y ejecucion de las tareas requeridas. Desde la

Direccidn se procura la construccion de ideas a partir de promover la articulacién interactoral v la
participacion ciudadana.,

DIRECCION DE COMUNICACION E INNOVACION
PROGRAMA COMUNICACION E INNOVACION
DIRECCION, GESTION Y ADMINISTRACION COMUNICACION

Entre sus actividades y programas se encuentra la comunicacién, divulgacion y produccion de contenido-de
iferentes dreas municipales.

cluye pauta en diarios locales y regionales, TV, radios locales y regionales. Programas de interés
2g. Publicidad rodante, publicidad en pantallas LED.

NICACION GRAFICA

Referido a la produccion y realizacidn de la comunicacion grafica institucional del Municipio: papeleria
institucional, carpetas, hojas membretadas, tarjetas, sobres, etc. Comprende también la produccién y
realizacion de la comunicacion grafica para espacios publicos: Banners, ploteados, carieleria .movil,
carteleria urbana, flybanners, etc.

PRODUCCION AUDIOVISUAL

Realizacion de videos para TV, redes sociales y pantallas, como asi también ia realizacién de spots radiales
y del rondin de diversos contenidos como difusion de obras, difusiéon de eventos, difusion de actividades de
las distintas areas municipales, videos graficos didacticos.

DIFUSION MUNICIPAL

Comunicacion y difusion de las actividades de las distintas aéreas municipales, campafias de bien pablico,
campafias de conclentizacién sobre diferentes problematicas. Entre ellas se encuentran difusiones por
xronavirus. violencia de género, concientizacion vial, pirotecnia cero, prevencion del dengue, moratorias

unicipales y provinciales, vuelta al cole, ecocentros, chatin diferenciado, efemérides, etc. Folletos, afiches,
placas, cuadros, avisos graficos, stand movil, etc.

COORDINACION DE PRENSA

Comprende todas las actividades en relacidn con la prensa: Notas periodisticas, coordinacién con los
diferentes medios locales, regionales y nacionales. Produccion y redaccion de comunicados, paries de
prensa. Coordinacién con ias distintas areas de prensa Provincial y Nacional. Saia de Prensa y espacio para
videogonferencia.

COMUNICACION INTERINSTITUCIONAL

Colaboracién y auspicios a diferentes eventos de instituciones.

DIRECCION DE EDUCACION
PROGRAMA GESTION EDUCATIVA
DERECC%ON Y ADMINISTRACION EDUCACION

/

Iosﬂ_;a\dmes y desayunos de trabajo.
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JARDIN DE INFANTES MUNICIPAL

El Jardin Municipal desarrolla actividades educativas y de atencién a fa primera infancia, contando con saias
de 3 y {+ afos. En sus 30 afos de trayectoria ha acompafiado a nifios y nifias de nuestra ciudad
constituyendose en el primer espacic de aprendizaje y contencién para miles de famiilias villenses.

VLLA APRENDE

El programa incluye clases de apoyo extraescolar, faller de inglés, alfabetizacion digital, taller de

matematicas, talleres itinerantes de Educacion Sexual Integral, difusién educativa y educacion vial “Jovenes
al volante”

CAPACITACION PARA DOCENTES Y ALUMNOS DE NIVEL SUPERIOR

El objetivo del proyecto es brindar espacios de capacitacién a docentes y alumnos de la educacion superior,
contribuyendo al fortalecimiento del nivel en la ciudad y en la regién.

BECARIOS SUPERIORES

El programa tiene como objetivo propiciar las condiciones necesarias para la produccion de conocimientos
cientificos que permitan planificar politicas educativas locales de calidad.

CENTRO EDUCATIVO Y COMUNITARIO LUZURIAGA

El programa de orientacién vocacional y ocupacional es un aberdaje integral de las necesidades de
nuestros jovenes en el complejo transitar de la educacion secundaria obligatoria a la educacion superior y/o
el munda iaboral. El programa contard con una modalidad “Taller” que se ajusta particularments a los
objetivos de las practicas de Orientacién Vocacional, ya que se parte del supuesto de la participacion activa
de los adeolescentes donde cada uno es protagonista del proceso y -aporta a la construccion grupal. Los
encuentros giran en tomo a la reflexion sobre vivencias personales y el intercambio de ideas, la
aproximacion a la realidad y la produccion de un aprendizaje sobre uno mismo y el contexto.

PROMOCION DE LA EDUCACION SEXUAL INTEGRAL

El programa de orientacion vocacional y ocupacional es un abordaje integral del ESI.
EDUCACION INCLUSIVA

ellos la mesa por los derechos de las personas con discapacidad como fomento de practicas
as en las instituciones educativas locales, orientada al abordaje de los derechos educativos de
Eers s con discapacidad. En cuanto a la educacién no formal tiene como fin el apoyo a actividades y
ampfaidimientos educatives de vecinales, voluntariado y organizaciones sin fines de lucro, que no estén
1) ados en la educacién formal, para generar redes solidarias que permitan liegar con acciones
ativas a amplios sectores de la ciudadania.

MOVILIDAD EDUCATIVA

Medio boleto estudiantil es un programa destinado a solventar el 50% del pasaje de los y las estudiantes
que residen en barrio Arroyo del Medio. La medida se toma debido a la falta de transporte urbano local &
imposibilidad de acceder a los diferentes beneficios provinciales como Boleto Educativo Gratuito.

Baoleto educativo rural es un programa provincial que consiste en otorgar un beneficio que permite viajar a
estudiantes, docentes o asistentes escolares ai establecimiento educativo rural en el cual trabaja ¢ asisten a
clases diariamente, en un medio de transporte acordado con el Municipio o Comuna.

EDUCACION EN TU BARRIO

Abordaje interdisciplinario en barrios de la ciudad para aprendizaje educativo.
RUNTO DIGITAL

El$rograma Punto Digitai es una politica publica federal impulsada por la Secretaria de Innovacion Publica
de 'a Nacién. Tiene como objetive a disminucién de la brecha digital y el acceso libre a las tecnologias. En
nuestra ciudad, su instajacidn permitird desarroliar diversas actividades como cursos de capacitacion en
habilidades tecnologicas y digitales, encuentros de cine-debate educativos, promocion del juego y el
entretenimiento como derechos de nuestras infancias y juventudes, entre otras actividades vinculadas a ia
virtualidad.

FONDQ DE ASISTENCIA EDUCATIVA

£l Fondo de Asistencia Educativa tiene como objeto asegurar el mantenimiento, ampliacion y construccion
de los edificios escolares, como asi también, contribuir con el equipamiento de las escuelas.

Por su parte, dicho fondo es una asignacion especifica de recursos coparticipables que tiene como objetivo
garantizar condiciones equitativas y sofidarias en el sistema educativo. Para tal fin admite como gastos €l
‘teembolso de aportes efectuados por F.AE., las intervenciones en establecimientos-escolares nacionales o

ovinciales de gestion publica o particular incorporada (sanitarios, refacciones y pintura en pisos, techos y
tapias/cercos, ampliaciones y construcciones, etc) y el mantenimiento, mejoras o ampliacion en
infraestructuras de apoyo al sistema educativo nacional-provincial (bibliotecas, museos, instalaciones para
desarrolle de educacion fisica de alumnos, centros T iuos de contingentes. educativos para desarroliar
gctividades previstas en fa curricuia, efc.). v g
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DIRECCION DE PROTECCICHN CIVIL
PROGRAMA PROTECCION CIVIL
DIRECCION ¥ ADMINISTRACION PROTECCICON CIVIL

Dicho programa tiene como objetivos la de integrar, coordinar y supervisar el sistema municipal de
Proteccion Civil para apoyar mediante una adecuada planeacion, la seguridad, auxilic y rehabilitacién de la
pobfacién y su entorno, ante situaciones de desastre; verificar y emitir los resultados sobre-los avances del
programa, de su ejecucién y su incidencia en la consecucion de los objetivos-y pricridades de! Plan Anual
de Trabajo; asegurar el buen usc y manejo de los recursos de la Direccion; llevar a cabo los planes y
programas en materia de Proteccidon Civil, qgue permitan prevenir, proteger y auxiliar a {a poblacion ante
situaciones de grave riesgo colective provocado por agentes naturales o humanos; auxiliar de manera
inmediata a la poblacién en el ambito de su competencia a efecto de prevenir o atender cualquier
calamidad, desastre o emergencia; coordinar con las autoridades Nacionales, Provinciales y Municipaies la
atencidn de las cuestiones relacionadas con Proteccién Civil, siempre que sea necesario o lo dispongan los
ordenamientos juridicos vigentes; y las demas que le encomiende el Poder Ejecutivo Municipal o cualquier
reglamentacion juridica aplicable.

Entre las tareas propias de la Direccion se destacan la de informar y atender las demandas de la
ciudadania, coniribuyentes y servidores publicos que requieran de los servicios de su area; control y
organizacién del archivo y documentacién de expedientes; recibir y canalizar llamadas telefénicas; atendery
registrar las denuncias ciudadanas via telefonica y peticiones por escrito de la ciudadania; elaborar oficios,
memorandums, escritos, reportes, etc.; y lievar el control de la agenda y la correspondencia, derivando a
cada drea segun su competencia.

ACCION DE PREVENCION ¥ EMERGENCIA

Entre sus objetivos se destacan la de actuar en la prevencion y el control de incendics, interviniendo en
incendios estructurales; vehiculares y de medios de transporte terrestre; forestales (incluyendo pastizales y
basurales), participar en ¢l rescate de personas cuya vida y/o bienes se encuentran en peligro. Por sus
caracteristicas especificas y distintivas se considera la existencia de los siguientes tipos de rescates:
acudtico; en altura; vehicular, en profundidad; en espacic confinado; en terreno agreste; en estructura
colapsada; en inundaciones; de animales; realizar el reconocimiento preliminar de potenciales mateniales
[igrosos que puedan afectar la salud de las personas, el medio ambiente y la integridad de las
edades iniciando las acciones primarias de evacuacion; aplicar procedimientos basicos de primeros
¥ e intervenir en acciones de Socorrismo individual utilizando protocolos de atencion primaria de las
, reglizar una correcta preparacion, alistamiento, utilizacidén y mantenimiento- basico, de.acuerdo a
ocimientos técnicos, de los equipos gue se le confian tanto en los servicios-como en las tareas
as; y colaborar can el trabajo de prevencién de riesgos dentro.de la comunidad en la que esta
#fserio y en la instruccidn de la poblacién en este sentido.

CAPACITACION PROTECCION CIVIL

Se destaca en difundir y capacitar a la poblacion para mitigar efectos causados por desastres naiurales o
provocados por el hombre; realizar simulacros a Instituciones, empresas, efc.; capacitar al personal del Area
Qperativa en las actualizaciones correspondientes a temas competentes; realizar cursos para la captacién
de voluntarios para esta Direccion al area operativa; realizar practicas con el personal del drea operativa
para valorar las capacitaciones que requieran; programar y coordinar capacitacion a organizaciones
plblicas y privadas, sobre temas diversos de proteccion civil; y realizar la capacitacion y difusion a la
ciudadania;

GASTOS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS — CONSULTA POPULAR

Realizacion de Consulta Popular en los términos de la QOrdenanza 3310/06 y Reglamento Ordenanza
389719.
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SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

ACTIVIDAD CENTRAL: DECISION, DIRECCION Y ADMINISTRACION

La Secretaria de Finanzas y Administracion es la encargada de disefiar, elaborar y proponer los

Iineamientos econdmicos y financieros que permitan garantizar la sustentabilidad de-las finanzas del Estado
Municipal.

Como dependencia transversal y sobre la base de transparencia y confianza en las finanzas publicas, la
Secretarta de Finanzas y Administracion tendra la meta de poder generar y disponer de los recursos
necesarios para poder lievar a cabo los objetivos de gestién de gobiemo.

Ante una situacion macroeconomica que combina recesién con inflacion y presupone una restrictiva de
recursos y, ante un presupuesto de gastos altamente rigidos, todos los estados sub nacionales sufren
restricciones en términos de financiamiento, y la Municipalidad de Villa Constitucion no es a excepcién. En
este sentido, es necesaric repensar los recursos con los que cuenta el Municipio, reforzando el nivel de
cobertura que ofrecen los tributos locales para los distintos servicios que se presentan, asi como a gestionar

anta la Provincia y fa Nacion los recursos necesarios para garantizar la prestacion de servicios basicos y la
concrecion de obras de infraestructura para la ciudad.

Al mismo tiempo, la Secretaria de Finanzas y Administracion junto a la Coordinacion de Finanzas se ven
obligadas a intervenir en forma concreta en la gestidn del gasto, como una gestién austera que impligue
corregir asimetrias en la gestion del mismo.

Una administracién tributaria local moderna y una administracién econdmica financiera responsable,
transparente y eficiente en el manejo de los fondos pUblicos, permitira a la Secretaria de Finanzas y
Administracién llevar adelante como ejes y objetivos principales de gestidn en términos: de recursos. Entre
ellos el de mejorar la eficiencia del presupuesto como herramienta de administracién financiera que permite
asignar con equidad los recursos del Municipio en funcion del plan de gobierno; mejorar fa estructura de
financiamiento de corto plazo buscando un equilibrio econdmico y financiero de mayor sustentabilidad para
las prioridades politicas que se establezcan; mejorar la cobertura del nivel de tributos locales sobre los
principales servicios basicos que son responsabilidad del Municipio; y mejorar Ia relacién fisco-contribuyente
ofreciendo un Estado mas agil y simple a la hora de realizar framites tributarios y prestar servicios, logrando

eactivar el compromiso ciudadano con el financiamiento de lo pubico, en una ciudad que se caracteriza
rantizar derechos.

ursos propios deben guardar una efectiva relacién con los costos que conlleva la prestacion de los
servicios. Desde el barrido y la recoleccion de residuos, desmaleza en ingresos de la ciudad y
0s publicos, hasta atencién primaria en un centro de salud, pasando por la licencia de conducir o los
isos para utilizar los espacios publicos. En el contexto aciual, donde ef ciudadano. realiza: considerables
sfuerzos para poder pagar cada una de las tasas, es necesario que le Municipio garantice los esfuerzos a
fin de que dichos fondos sean aplicados de la forma mas eficiente posible a garantizar el funcionamiento del
Municipio. En este sentido, es imperioso que exista una automatizacion en la actualizacion de los distintos
tributos municipales, a la vez que es necesario mejorar i2 eficiencia en los procesos recaudatorios, a través
de acciones tales como la de monitorear a través de legislacion y procedimientos de caracter fiscal con el
objeto de contribuir a una equidad contributiva entre los contribuyentes; mejorar y digitalizar circuites
administrativos facilitando ia gestion de los contribuyentes; y las tareas de inteligencia fiscal a [os efectos de
mejorar la fiscalizacion y control sobre los contribuyentes.

Las tareas de la administracion tributaria estaran centradas en dos pilares: ampliacién de base imponible y
gestion efectiva de cobro de las distintas obligaciones tributarias. Los mismos se basan en el principio de
equidad en el reparto de ias cargas. Cada ciudadano debe contribuir en la proporcidn que corresponda a su
capacidad contributiva. Por los cual, debemos trabajar en forma mancomunada junta a otros organismos
para lograr mayor eficiencia en los procedimientos.

bes{je hace unos afios se viene trabajando en intercambio de informacién con organismos como AFIP y
APIMEsto ha permitido que los contribuyentes — principalmente del Derecho de Registre e Inspeccion —
perciban el riesgo de manejarse de manera diferente con los tres niveles del Estado. Compartir plataformas
tecnolégicas, nos ayuda a mejorar el padron de contribuyentes y asi tener mayor informacion sobre los
mMismos.

Esto nos permitira planificar estrategias de cobro diferenciadas por segmentos de contribu_yentes,
focalizando en !as necesidades existentes para el cumplimiento voluntario y, fortaleciendo las medidas de
gjecucion fiscal para los eternos deudores.

A su vez, desde el financiamiento, es imprescindible que el Municipio pueda contar con herramientas
financieras que hacen a un estado modemo, y que faciliten de este modo una gestion més dinamica y
actualizada. En este sentido, es deseable poder acercar al Municipio a los mercados de capitales, y que
este pueda oficiar como un actor mas entre el vinculo del ahorro y la inversion. Continuando con esa linea,
es deseable poder avanzar en la estructuracion de deuda a mediano y corto plazo con prestadores de
servicios y contratistas de obra pablica.

Puntualimente, desde la gestidn del gastoc se hard indispensable la realizacion de las tareas de
adecuaciones inherentes a la implementacion del Presupuesto 2023 partir de las modificaciones del
presupuesto por programas tantc del clasificador institucional como de diversas categorias programaticas;
proceder a la revision y andlisis de! gasto por jurisdiccién. lo que permitira el seguamlento E-as economias
presupuestarias establecidas en funcién de ias pnoadad"‘ so:de| gasto; la preparacion/y madificacion de
marcos normativos para las economias que sg e}a n\'respecto a las presta iones de serv:csos
publlcos y la creacion de la comisién para la ecid '
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presupuestaria, contable y financiera, con vistas a dispositivos de mayor integracién y eficiencia entre
proyecciones de recursos y circuitos de autorizaciones de gastos.

La Secretaria de Finanzas y Administracién debe aportar para dar continuidad a las politicas de mejora
continua, procurando la agilizacién de trémites y procesos, seguir con los esfuerzos de gestién para
garantizar los recursos y optimizar los gastos realizados por las Municipalidad, permitiendo de este modo
que el Municipio pueda seguir brindando los servicios basicos, concretando obras de infraestructura y

creciendc de una forma planificada y sostenible, en el marco de una administracion con austeridad y
prudencia.

PROGRAMA ADMINISTRACION ECONOMICA FINANCIERA MUNIGIPAL
CONDUCCION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERO MUNICIPAL

Entre ias tareas se encuentran la de auditoria y elaboracion de Presupuesto General de Administracion
Publica Municipal. Control y conformidad de legalidad y realizar las observaciones que son puestas a
consideracion del Secretaria de Finanzas y Administracién. Entre ellos se encuentran en Contador General,
la Direccidn de Finanzas y Presupuesto vy la Direccidn de Rentas.

HABILITACIONES COMERCIALES

La Oficina de Comercio es la encargada de la administracidn y control de habilitaciones comerciales como
asi también de los derechos, principalmente el Derecho de Regisiro e Inspeccién. Como objetivos
propuestos es la continuidad en el perfeccionamiento de los sistemas.a fin de que el vecino tenga un canal
mas rapido y de facil acceso a través de ta web oficial del Municipio.

REGISTRACION Y CONTROL DE INFORMACION CONTABLE

La Oficina de Contaduria es la encargada de la registracion y control de facturacion y su correcta imputacién
presupuestaria. Como objetivos propuestos es la continuidad en el perfeccionamiento de los sistemas de
contaduria como comunicacion digital v via web con proveedores y contratistas del Estado Municipal. Se
encuentra ademas, la Oficina de Auditoria y Recaudacion es la encargada de la registracion de ingresos
municipales por tributos de diferentes conceptos tributarios, no tributarios v de ingresos de ofras
jurisdicciones.

LROCESAMIENTO DE INGRESOS Y EGRESOS

cina de Tesoreria es la encargada de efectuar pagos a proveedores y fa administracién de inversiones
ales. Como objetivos propuestos es la continuidad en el perfeccionamiento de los sistemas de
a y la creacion de informacion digital a fin de lograr una comunicacién electronica con informacién
te en la web con proveedores y contratistas del Estado Municipal.

ION ADMINISTRATIVA TRIBUTARIA

,0:‘;.‘11’13 de Liquidaciones, Tramites y Cementerio son las encargadas de la emisidn de tasas, derechos y
contribuciones como as! también la atencion al publico. Como objetivos propuestos es la.continuidad:en el
perfeccionamiento de los sistemas a fin de que el vecino tenga-un canal mas rapide y de-facil aceeso a
través de la web oficial del Municipio.

GESTION DE COMPRAS

T3 Oficina de Compras es la encargada del llamado a concurso y licitaciones privadas ¢ publicas para
compra y adquisicion de bienes o prestaciones de servicios. Como objetives propuestos es la continuidad
en el perfeccionamiento de los sistemas de compras por mecanismos digitales.

GESTION Y CONTROL DE INGRESOS

La Oficina de Gestion y Control de Ingresos es la encargada de la fiscalizacion y administracion de recursos
de origen municipal y provincial con un cuerpo de inspectores municipales. Realiza el seguimiento de deuda
\y\confeccién de expedientes judiciales para su posterior juicio como asi también la registracion de recursos
por\ecaudacién electrénica. Como objetivos propuestos del area es |la confeccionar normas e implementar
mecanismos de recaudacion y fiscalizacion tributaria a través del dictado de normas especificas.

ADMINISTRACION PATENTAMIENTO DE VEHICULOS

ta Oficina de Patentamiento es la encargada de la administracion y gestidn de patente Unica de vehiculos.
Realiza el seguimiento de deuda y confeccion de expedientes judiciales para su posterior juicio. Como
objetivos propuestos es la continuidad en el perfeccionamiento de los sistemas de desarrolio por
mecanismos digitales junto a la Administraciéon Provincial de Impuestos.

DIRECCION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA

EP.’ROGRAMA SISTEMAS Y TECNOLOGIA

MANTENIMIENTO DE SISTEMAS E INFRAESTRUCTURA INFORMATICA
PRODUCCION Y MICROINFORMATICA

-Entre las responsabilidades de operaciones se encuentran [a de mantener los servidores en correcto estado
operativo, gestionandc las alertas y desvios haciendo seguimiento hasta lograr la normalizacién;,e}eg{tar
los procesos operativos en tiempo y forma, controlando su correcta ejecucién procurando que los servicios

relacionados con estos procesos mantengan las aplicac ’ﬁZs‘Ect;st y actualizadas; y,,'e.jecutar y cantrolar

los backups, asegurando el correcto funcionamientt:. [ nélc‘gejgcucién de la politica da\::esguard_os
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Entre ias responsabilidades de microinformatica se encuentran la de asistir a los usuarios en lo.referente a
hardware y software en cuanto a pc's, impresoras, monitores y los productos y aplicativos que estén

definidos como productivos; y gestionar la compra y el stock de los cartuchos y téner de las impresoras de
todas las marcas y modelos.

DESARROLLO DE APLICACIONES

Entre las responsabilidades se encuentran la de generar con metodologia definida, las aplicaciones
necesarias para el correcto desenvolvimiento de la organizacion, procurando en todo momento la
integracion; ejecutar la prueba de los aplicativos en elfios ambiente/s definidos a tal fin y obtener la
satisfaccion del usuario antes de pasar al ambiente a produccién; generar la documentacion
correspondiente que respaide las aplicaciones desarrolladas y operativas; generar los procedimientos de los
procesos que pasen a ser operativos y que deben ser ejecutados por operaciones; y dar soporte al sector
mantenimiento de aplicativos cuando estos resuiten-necesarios.

TECNOLOGIA

Entre las responsabilidades se encuentran la de definir y configurar los ambientes y productos que utilizara
la organizacién en cuanto a servidores, sistemas operativos, networking, productos, efc.; documeniar las
politicas a utilizar por los distintos sectores de |la Direccion; y estar actualizado en cuanto a ias nuevas
tecnologias e ir recomendando los cambios convenientes para la organizacion.

ADMINISTRACION DE REDES Y SISTEMAS OPERATIVOS

Entre las responsabilidades se encuentran la de definir, configurar, implementar y mantener los sistemas
operativos y la red integrando en ésta Ultima datos, voz y video y el correcto funcionamiento a.lo-largo de-su
recorrido y ancho de banda; definir las herramientas de control y dar soporte a las mismas, que. utilizaran los
soportes de redes y operaciones; gestionar con el proveedor de servicios de intemnet, procurando obtener el

mayor tiempo de disponibilidad del servicio; y asistir a los soportes de redes y operaciones cuando estos
resulten necesarios.

ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS

Entre las responsabilidades se encuentran la de definir, administrar y gestionar el motor de base de datos
que albergara los datos de la organizacion; y sugerir mejoras continuas para lograr un servicio-evolutivo.

URIDAD DE LA INFORMACION

s responsabilidades se encuentran la de definir, administrar y gestionar las politicas de seguridad de
izacion; y sugerir mejoras continuas para fograr un servicio evolutivo.

OMUNICACIONES

e las responsabilidades se encuentran ia de dar soporte a ias telecomunicaciones (centrales telefonicas
y celuiares) procurando obtener el mayor tiempo de disponibilidad del servicio; gestionar con los
proveedores de los servicios y los usuarios; mantener el inventario de la flota de celulares en todos sus
aspectos; y dar soporte al sector contaduria ante problemas relacionados con el inventario.

MANTENIMIENTO DE PROGRAMAS

Eatre las responsabilidades se encuentran la de realizar fa determinacion de problemas'y aplicar correctivo
a los programas operativos que lo requieran simulando un ambiente de pruebas. Una-vez logrado el objetivo
de correccién de lo mencionado anteriormente y obtener la satisfacciéon del usuario del usuario, pasar a

produccién y continuar el proceso cancelado, actualizar la documentacion en cada oportunidad que fuera
necesario.

PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

Entre las responsabilidades se encuentran la de implementar de un sistema que entregue informacion
‘owm:‘l‘abie, definir objetivos, planificar y con un producto (software) a definir &€ implementar; se configuraran
los riveles de control que nos permitira ejercer el control de la gestién e ir cormigiendo en tiempo real los
desvios que se puedan producir.

INSTALACION Y SOPORTE DE CAMARAS DE SEGURIDAD
SOPORTE DE REDES Y CAMARAS

Entre las responsabilidades se encuentran la de dar el soporte necesario para procurar obtener la mayor
disponibilidad en los servicios de redes y camaras; gestionar con el area correspondiente la grua cuando
algtin evento lo amerite para ejecutar la determinacion de problemas y el restablecimientio del Servicio; y
mantener toda lalogistica a su cargo para operar en optimas condiciones.

GESTION DE RECLAMOS -ATENCION Y SEGUIMIENTO AL RECLAMO DEL CIUDADANO
ADMINISTRACION DE PROBLEMAS Y CAMBIOS

‘Entre las responsabilidades se encuentran ja de gestionar la base de datos de los tickets en los niveles de
decision procurando que e contacto de vecinos y empleados sean atendidos en tiempo y forma, en todas
lgs instancias y cuando la gestion de los activadores fuera superada; generar reuniones con los niveles de
;ecisi{m para revisar los tickets que van envejeciendo a efectos de establecer planes que permitan dar
fespuesta adecuada a lo solicitado; actualizar ios tickets en el apartado de notas internas para ir registrando
la evolucion; generar informes estadisticos para la conductidn a efectos de analizar y sacar conclugiones
que permitan mejorar la gestion; cuando se trate de implementar cambios de envergadura, promover
reunion con todos los involucrados a efectos de coordinar

robar y anunctar el mismo-pa er-el cambio
bajo control y evitar impacto en el servicio, ke RN \
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ACTIVADORES

Entre las responsabilidades se encuentran la de hacer seguimiento a la base de datos de ticket y realizar
activaciones con los responsables de los sectores para que los mismos se vayan resolviendo en tiempo y
forma; generar reuniones con los jefes para revisar los tickets gue van envejeciendo a efectos de establecer
planes que permitan dar respuesta adecuada a lo solicitado; actualizar los tickets en ef apartado de notas
internas para ir registrando la evolucidn; si la instancia de jefes no prospera escalar con el administrador de
problemas y cambios; mantener actualizada la base de conocimientos para hacer cada vez mas eficiente la

gestion de los agentes de mesa de ayuda; e informar con total claridad a los agentes de mesa de ayuda
cuando fa base de conocimientos ha tenido alguna modificacion.

AGENTES DE MESA DE AYUDA

Entre las responsabilidades se encuentran {a de atender los reguerimientos-de toda indole que ingresan al
Palacio y las Dependencias por las distintas vias de comunicacion habilitadas, registrando cada uno de los
mismos en la base de datos de tickets y entregando al vecino el niimerc que le asigno el sistema, a efectos
de que a partir de él, pueda realizar los reclamos si fuera necesario; registrar en los tickets toda actividad
gque surja en cada uno de ellos a efectos de tener la historia escrita para cada caso que nos permita
eritender el estado y en cuat sector de la organizacion se estd gestionando el mismo; cuando un ticket debe
cerrarse porque el vecino se retira con la respuesta que vino a buscar a la organizacion, escribir claramente
la gestion reaiizada; y consultar frecuentemente la base de conocimientos.

CATASTRO E INFORMACION TERRITORIAL

Registro y actualizacion permanente en materia catastral y dominial. Articulacion con registros provinciales y
cruce de datos con sistema GIS y UNIRE. Desarrollo de tareas pre catastrales en articulacién con la
Direccion de habitat. Como cobjetivos propuestos es la continuidad en el perfeccionamiento de los sistemas

de desarrollo por mecanismos digitales junto a ja Direccion de Sistemas y Tecnologia y Organismos
oficiales.

GASTOS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
ADELANTO DREI ACINDAR INDUSTRIA ARGENTINA DE ACEROS S.A.

La Municipalidad de Villa Constitucién contrajo un adefanto transitorio de Acindar Industria Argentina. De
ros S.A. por anticipo del Derecho de Registro e Inspeccion para la-atencion de gastos . corrientes a
ntar en 10 cuotas iguales, mensuales y consecutivas a- partir de enero 2023 sin intereses por
cidn.

TOS TRANSITORIOS AL SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
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SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

ACTIVIDAD CENTRAL: DIRECCION Y PLANIFICACION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

En esta érea se realizan las tareas de proyecto y direccion de obras nuevas, obras de mantenimiento y
obras de reparacion de la secretaria. También se llevan a cabo los controles y seguimiento de los servicios
publicos y obras privadas realizadas en espacio piblico.

DIRECCION DE OBRAS ¥ SERVICIOS PUBICQOS
PROGRAMA MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA URBANA
INFRAESTRUCTURA VIAL Y PLUVIAL

Este programa agrupa tareas de mantenimiento de ia infraestructura existente y la ejecuciéon de obras

nuevas en los rubros de cordén cuneta, bacheo de calies con cubierta de carpeta flexible y hormigon,
desagiies pluviales y caminos rurales.

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS, VERICULOS ¥ EQUIPCS

Este programa se encarga de mantener en funcionamiento y adguisicion de nuevas maquinarias y
herramientas a través del taller de mecanico.

FABRICACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS METALICAS

Este programa consiste en la ejecucidn de elementos y estructuras metalicas para ser usadas en las
distintas areas de (a secretaria.

HIGIENE URBANA

Este programa se divide en dos partes, jos residuos domiciliarios son recolectados por tercergs. La

recoleccion de resto de poda, hojas, césped y pequefios monticulos de residuos secos se hace con
personal propio.

PROGRAMA OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y PLUVIAL
FAVIMENTOS URBANOS - PROGRAMA ARGENTINA HACE

tinuara la ejecucién del programa en curso y se proyectara un nuevo programa para solicitar otro
o Argentina Hace lIl.

ACION Y PAVIMENTOS EN BARRIOS - PROGRAMA FORTALECIMIENTO VIAL

ntinuara ia ejecucion dei programa en curso de pavimentacion de calles en distintos barrios y con el

cambio de luces ted. Se continuara con &! mejoramiento en seguridad de traza de RP21 por colocacion de
cierre de contencian del trénsito.

ENTUBADO Y DESAGUES

Se prevé la elecucion de desagiies pluviales en sectores de la ciudad, donde se necesitard mantenimiento y
obras complementarias a ias obras corddn cuneta y pavimentacién que se realizaran el afio 2023. Se estima

Ejecucion de desagiles pluviales en el sector predio dos rutas etapa 1, que seran obras complementarias a
lo que realiza vialidad provincial en dicho sector.

CORDON CUNETA

Ejecucion de cordon cuneta en sectores de la ciudad compietando el frazado existente, dando continuidad 2

fas mejoras posteriores. También se contempla el mantenimiento de los cordones cunetas y badenes en el
tejido urbano.

CAMINQS DE LA RURALIDAD
<

Sk prevé a reparacion y mantenimiento de los caminos rurales a través del programa caminos. de la
ruratidad que nuestra cludad involucran calles: Eva Peron entre Isla Malvinas —Acceso a empalme Av. 25.de
mayo y el camino rural gque comunica Silvestre Begnis — ingreso-camino Theobal. Este programa mejora la
comunicacion entre las localidades vecinas atreves de caminos alternativos.

GAS

Se estudiara con la empresa prestadora del servicio piblico proyectos para la extension de la red.existente
en los sectores donde no cuenta con la misma, asi mismo con las obras complementaria para realizar estas
tareas.

MEJORAMIENTO VIAL PAVIMENTO RIGIDOS

Se prevé la continuacién de los proyectos en curso y se prevee nuevos proyectos para extender la
‘geparacién y mantenimiento en el casco central de la ciudad.

ERENTE COSTERO

Proyectos ejecutivos e intervencion de mejoramiento integral en Playa Municipal, Miradores calle Colon,
‘bajada Entre Rios y Bajada Newbery.

PROGRAMA SERVICIO DE CEMENTERIO
CONSERVACION DEL CEMENTERIO

Este programa cuenta can mantener limpio y or
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PROGRAMA ALUMBRADO PUBLICO Y SEMAFORIZACION VIAL
MANTENIMIENTO Y OBRAS DE GESTION DEL ALUMBRADQ PUBLICO

Este programa se desarrolla para el mantenimiento del alumbrado existente y recambio de nueva luminaria.
Tambien consiste en efecutar proyectos especificos.

[EUMINACION LED

El monto asignado para esta tarea comprende fa compra de artefactos como asi el recambio de fuminarias
led en distintos puntos de la ciudad para ejecutar proyectos especificos.

MANTENIMIENTO DE SEMAFQROS

Este programa se desarrolia para el mantenimiento y mejoramiento de los semaforos. Considera nuevas
instalaciones.

PROGRAMA INCLUIR
PAVIMENTQS EN BARRIQS VC

Se continuaré la ejecucion del programa en curso de pavimentacion de calles en distintos barrios.

o
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SECRETARIA DE SALUD PREVENTIVA Y DESARROLLO HUMANO

ACTIVIDAD CENTRAL: DIRECCION Y GESTION SALUD Y DESARROLLOC HUMANO

La Secretaria de Salud Preventiva y Desarrolic Humano cuenta con areas especificas para el desarrollo
integral y abordaje social en la vida diaria de {a comunidad y atender demandas de la poblacién.
Indudablemente, se debid afrontar una problematica mundial como es la pandemia de covid-19 declarada
por la O.M.8. como emergencia de salud publica de preocupacion internacional, lo que obligd a posporner un
sin ndmero de proyectos, afrontando gastos, recursos humanos y establecer estrategias especiales para el
abordaje terdtorial en distintos barrios de nuestra ciudad con conciencia publica y responsabilidad individual
que hasta la fecha nos ubica en una situacion incierta pero con la responsabilidad y compromiso de ejecutar
distintas politicas para la atencién a la salud publica.

PROGRAMA INCLUIR
MEJORAMIENTO CENTROS DE SALUD BARRIALES

Entre los objetivos se encuentran en mejorar la caiidad de vida de las personas y grupos familiares en los
barrics mediante la generacidn de obras de infraestructura estratégica, vinculadas al mejoramiento de
centros de salud bamales en el acceso a derechos fundamentales de acceso a la salud puiblica.

DIRECCION DE ACCION SOCIAL
PROGRAMA ACCION SOCIAL MUNICIPAL
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION ACCION SOCIAL

Destinada a planificar desde diferentes niveles estratégico, tactico y operativa que se corresponden con
planes, programas y proyectos que son aplicados en (0s. diversos espacios de Accion Social; basada en una
planificacion operativa (para lograr los objetivos, |a organizacion de actividades y la maximizacion de los
recursos) y una planificacidn estratégica (pare lograr a futuro lo que se desea alcanzar en funcion def
presente). Entre sus funciones se encuentran la supervision de los procesos internos de gestion
administrativa; coordinar los procedimientos y las tareas administrativas que se desarrollan desde el
Servicio; y coordinar, planificar y ejecutar proyectos para mejorar ios servicios sociales a grupos de atencién
Qritaria que se encueniren en situacién de vulnerabilidad.

ENCIA SOCIAL AL CARENCIADO

nales del &rea y administratives atienden personalmente las demandas de la poblacién y brindan a

el asesoramiento correspondiente a la problematica o inquietud particular de cada solicitante. Se
con guardias de atencidn.

modo de mencién, se detallan las actividades desarroliadas en e} sector, entre ellas el otorgamiento de
certificados de condicidn social para presentar en Tribunales y en el Registro civil; confeccion de estudios
sociales para la posterior entrega de beneficios como: tarjeta alimentaria, alimentos, eximicidn en ef
Registra Civil para diversas tramitaciones como DNI y partidas de nacimiento, entrega de certificados
framites gratuitos en Tribunales, recetas de medicamentos, antecjos, dietas especiales (gestion y
seguimiento) v plantiltas a autorizar, entrega de semillas enviadas por el INTA, servicio de sepelios y tierra
gratis; realizacion de gestiones para prestaciones a personas en tratamiento de salud derivadas 2 la ciudad
de Raosario, tratese de carga de Sube y/o dietas alimentarias; actualizacion de estudios sociales por
diversos motivos, como han de ser el cambio de un domicilio, un nuevo teléfono, vy la baja o alta de un
integrante del grupo familiar conviviente; visitas domiciliarias, las cuales pueden devenir de un oficio, de un
pedido explicito de la Delegacion Nacional de Inmigraciones de la ciudad de Rosario, o convenientes de
realizar segun el criterio de la profesional interviniente; se evailan situaciones familiares por deuda o
eximicion de tasas municipales, conexion de agua y cloacas; y entrega de kits de ayuda alimentaria,
a«.(orizacién de recetas, leches maternizadas que no cubre ef hospital local (a través de Farmacia de Accién
Sodial), coichones, frazadas, nylon, kits de proteccién personal para covid.

SERVICIOS DE COMEDORES

Entre sus funciones se brinda asistencia alimentaria de nifias y nifios segun estudio social, mantenimiento,
asesoramiento y provision de herramientas para su funcionamiento; elaboracion de menus. trimestralmente
con Area de Nutricidn, control de altas y bajas a través de un Trabajader Social; y campafias de
concigntizacion y prevencién conjuntamente con hospital local y Centros de Atencion primaria.

HOGAR DPE ANCIANOS

El Hogar de Ancianos tiene como finalidad albergar adultos mayores que no cuenten principalmente con
recursos econdmicos o recursos humanos o relaciones vinculares de famifias complejas. Teniendo como
objetivo fundamental brindar alojamiento y atencién integral a personas de la tercera edad de ambos sexos,
satisfaciendo sus necesidades bicpsicoscciales bajo estrictos protocolos actuales de pandemia.

Entre otras funciones se brinda educacion de estudios primarios y actividades practicas segln programas
de alfabetizacion; actividad fisica desde la coordinacion de adultos mayores; visitas de diferentes entidades
religiosas, escuelas, etc.; incentivacidn con diferentes actividades como pintura, narradores, juegos de
mesa, etc.; salidas recreativas de acuerdo a las posibilidades motrices y protocoles; e inmunizacion contra
covid segtn protocelos Provincial y Nacional.

PROMOCION Y PROTECCION DE DERECHOS DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

Tiene la finalidad de garantizar la atencidn integral-de g ez, idolescencia, mgjeryfarpiiia, a partir de una
gestién asociada y de colaboracion entre todasdas &feasle ejéqp\,};ién de peliticas sociales, fprogurangdo el

acceso a los derechos universales, a través del.
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El programa abarca funciones de apoye & los demandantes por medio de una entrevista inicial donde la
persona se sienta contenida; trabajo interdisciplinario en referencia a la problematica de la nifiez, tanto a
nivel intra como interinstitucional en el ambite municipal; contribucion en la difusidn, concientizacion y
sensibilizacién acerca de la problematica de la nifiez, a través de charlas de capacitacion, talleres de
reflexién a nivel institucional y barrial; confeccion de estudios sociales a través de visitas domiciliarias; y
seguimiento de l0s casos ya abordados a fin de evitar la desvinculacion a dicho servicio.

CONSUMOS PROBLEMATICOS

Se realizan entrevistas para evaluar las variables que intervienen en la problematica particular de cada
caso, Entre ellos la deteccion de recursos (psicolégicos, institucionales, familiares, econdmicos, etc.);
identificacion de antecedentes de intentos por dejar el consumo problematico, fracasos y aprendizajes;
trabajo interdisciplinatio e interinstitucional; gestidon de programas y proyectos a nivel local, provincial y
nacional de ambito publico y privado; moniforeo del proceso de deshabituacién y prevencion de recaida.;
acompafiamiento en proyecios de capacitacién e insercidn escolar y laboral.; acompafiamiento de

dispositivos de salud mental.; coerdinacién de Grupos terapeuticos para consumidores y familiares.; y
capacitacion del personal.;

ACCION DISCAPACIDAD

Entre sus objetivos se destacan el trabajo en territorio y en departamento con el objetivo de asesorar y
evaluar pacientes para otorgar certificado unico de-discapacidad; fortalecer relaciones interinstitucionales
que trabajan con personas con discapacidad, organismos gubernamentales y no gubemamentales de la
ciudad y alrededores, mantener entrevistas con obras sociales y prepagas de la ciudad para informar sobre
beneficios que brindan cfu a jos pacientes con discapacidad; y capacitaciones acerca del certificado Gnico
de discapacidad a Comisidén Asesora e instituciones que integran mesa de gestion.

VETERINARIA Y CASA DE LAS MASCQOTAS

El programa abarca las esterilizaciones de machos y hembras en quirdfane moévil; consuitas clinicas,
desparasitacion, gastroenteritis, cuadros respiratorios, cirugias menores, problemas de - piel, etc,;
vacunacion antirrabica en quirdfano movil y puestos barriales.; y programas con ofras areas municipales,
por ejemplo: triquinosis con Bromatologia o las tareas con Proteccidn Civil; y actividades con las escuelas y
demds instituciones de formacion para la prevencion y promocion del cuidado de los animales.

de Nutricion, entre sus funciones se menciona la elaboracién, cronograma de entregas y control del
e comedares infantiles municipales Luzuriaga, Lujan, Unidn y CIC (almuerzos y mertiendas) y Hogar
ianos Municipal; realizacién de mediciones antropométricas v andlisis del estado nutricional de los

los que residen en el hogar de ancianos municipal; elaboracién y coordinacion de dietas -especiales;
Balizacion de talleres de nutricion (temas como alimentacién saludable, importancia del desayuno} en
escuelas primarias y secundarias, jardines, clubes, colonias de vacaciones y barros de la ciudad;
realizacién de la semana de alimentacion saludable en conmemoracion del dia mundial de la. alimentacién;
capacitacién nutricional con asesoramiento a duefios de kioscos y directivos de escuelas primarias,

secundarias y de clubes de la ciudad; e investigacion en la poblacién sobre consumo de liquide y grupo de
alimentos.
S —

CENTRQ DE DIA LAZOS

El Programa de Fortalecimiento a Centros de Dia tiene como objetivo fortalecer y acompanar proyectos
enmarcados en la Promocion y Proieccion de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes, con el fin de
posibilitar la ampliacién de cobertura institucional a quienes estdn brindando atencién integral a las
problematicas sociales que afectan a los nifios, nifias, adolescencias y sus familias en situacion de
vulnerabilidad. Las instituciones que lleven adelante estos proyectos deberan articular permanentemente
dop las instituciones presentes en sus barrios, los diferentes equipos territoriales. del estado comespondiente
(porgjemplo; ministerio de salud, educacion, culiura, desarroflo social, derechos humanos, vivienda y
habitat, etc.}, tanto a nivel comunal, municipal, provincial o nacional.

Este proyecto representa la creacion del primer Centro de Dia Municipal de ia ciudad de Villa Constitucion.
Nace como una propuesta ante la necesidad de un espacic en donde niftos y adolescentes puedan
desarroilarse, atendiendo las diferentes demandas que se presenten, con un pedil psicosocial. Ademas que
el mismo cuente con diversos dispositivos para el abordaje de la problematica de consumo y poli-consumo.
Es por ello que uno de los principales objetivos que persigue este proyecto es tener-un cardcter integral, que
no solo abargue lo curativo, sino también perfiles preventivos y rehabilitatorios en situaciones problematicas
{como la violencia y el consumo de sustancias, entre otras).

PROGRAMA CONTENCION LABORAL
BUENAS PRACTICAS

Oportunidades laborales para jovenes en busca de su primer empleo con el fin de satisfacer su desarralio
personal; y capacitar y formar en actividades especificas segun perfil.

PROGRAMA ACCION PERSONAS MAYORES
DIRECCION. COORDINACION Y ADMINISTRACION PERSONAS MAYORES

Comprende toda la direccién del area de Adultos Mayores, como asi también fa coordinacion y las tareas
administrativas que lo comprenden. Ademas, lleva a cabo la tarea de control de geridtricos y actividades de
capacitacion como “Hablemos de lo que no se habla” (sexualidad, envejecimiento activo fecnologia, uso.del
cajero automatico, charias de prevencion como temas de hipertension, diabetes) y el programa vSanta Fe
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El area tendrd comunicacion permanente con institucion a través reuniones peritdicas y se podra tener
infformes y relevamientos de ingresos y bajas de cada esiablecimiento geridtrico. Priorizando una
informacién actualizada por cada mes, para que se pueda gestionar capacitaciones con el personal, ciclos
de vacunacidn, incorporacién de protocolos, escuchas activa de diferentes demandas etc,

ACCION PERSONAS MAYORES

Es un proyecto conformado por diferentes profesionales de la salud, que tendra intervenciones activas en
diferentes instituciones escolares. Tendra con talleres tedricos, ltdicos y practicos fomentando el buen trato
al aduito mayor. Entre ellos se destacan fas colonias de verano, escuelas deportivas, club del caminante,
tomeos de tejo, etc.

FORMACION DE PROMOTORES TERRITORIALES COMUNITARIOS

Seguimiento de trabajos practicos y asistencias de cada alumno para que luego pueda obtener su-titulo de
promotor. Trabajamos en conjunto con Gobiemno Provincial con materiales y herramientas pedagégicas en
el cursado.

i ELE W
G QISE\—&{CAFFARA !

Secneta ria Deliberativa

ormsis Mumisipel V0

DR. GONZALO CRISTINI
Presidente
Concejo%c‘:umdpal VO

H




SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

ACTIVIDAD CENTRAL: PLANIFICACION, COORDINACION Y ADMINISTRACION

Planificacién y determinacion estrategias de abordaje. Tareas administrativas, recepcion, registro de ingreso
y egreso de expedientes, manejo de gasios generales y fondos fijos en lo relativo a tareas propias de la
SOT y sus Direcciones. Equipe técnico integrado por profesionales y pasantes de distintas disciplinas que
abordan tareas de planificacién, proyecto, ejecucion y seguimiento de actividades y proyectos especificos.

DIRECCION DE PLANIFICACION
PROGRAMA PLANIFICACION URBANQO TERRITORIAL

Planificacién de tareas vinculadas al desarrolio v ordenamiento del territoric con perspectiva sustentable,
nclusiva participativa y con egquidad de género, y promoviendo la participacion ciudadana.

PLAN DE ORDENAMIENTQ TERRITORIAL

Definicion, actuaiizacion permanente y monitoreo del Pian de Ordenamiento Territorial en sus distintas

consideracicnes o aspectos que lo integran y que se materializan en un POT cuya temporalidad se extiende
entre 2023-2033/2050.

DBRAS PRIVADAS

Recepcion y aprobacion de expedientes de obras nuevas, regularizacion de lo construido y registro e
Inspeccion de obras en la jurisdiccion municipal.

COMITE DE CUENCA DEL PAVON

Acompafiamiento en la planificacion gestidn interjurisdiccional tendiente a la conformaciéon del Comité de
Cuenca y su desarrollo futuro.

PROG:RAMA INTERVENCION DE INMUEBLES MUNICIPALES

ecto y elecucion de obras nuevas y de mejoramiento y mantenimiento de los inmuebles existentes

ados a usos municipaies. Adaptacion de espacios con fines de garantizar la accesibifidad a las
as con discapacidad.

NIMIENTO INMUEBLES MUNICIPALES

Mefhifbreo e intervencion en pequefias reparaciones destinadas a optimizar, mejorar o mantener las
cturas edilicias municipales,

NUEVAS OBRAS EN INMUEBLES MUNICIPALES

Proyecto y ejecucién de intervenciones de mayor escala tendientes a ampliar el patrimonio. edilicio del
municipio como estrategia para mejorar las condiciones. espaciaies para el desarrollo de las tareas
habituales de sus trabajadores y trabajadoras.

MASTER PLAN INMUEBLES MUNICIPALES

Definicion de un plan de acciones a mediano y largo plazo que incluye la planificacién, adquisicion,
remodelacién y/o generacién de nuevos espacios destinados a equipamientos municipales.

CENTRO DE MONITOREQ

%{ic:: de construccion y acondicionamiento de nuevos espacios para el desarrollo de las tareas
segun

habituales de sus trabajadores y trabajadoras y para el abordaje integral para acciones de prevencith en

PROGRAMA PLANES Y PROYECTOS

Programa desfinado a la elaboracion de proyectos que permiten modificar o generar insumos para la
materalizacion de obras en la ciudad, con una Iégica de sustentabilidad, participacién e inclusion social.

ELABORACION Y GESTION DE PLANES Y PROYECTOS

Flaboracion de proyectos ejecutivos, presupuestos, pliegos de licitacién de acuerde a los procedimientos
especificos de la gestion nacional y provincial, asi como ambitos internacionales (BID).

PROYECTOS DE BARRIOS POPULARES

Elaboracion de proyectos ejecutivos para la gestion ante los organismos internacionales, nacionales y
provinciales, a los efectos de materializar estrategias de mejoramiento del habital e inclusion socio urbana.

EDIRECCION DE AMBIENTE Y ESPACIOS PUBLICOS
]
PROGRAMA CiUDAD SOSTENIBLE

Una ciudad sostenible es una ciudad que se adapta a los impactos adversos del cambio climatico; que
identifica y reduce las vuinerabilidades e incrementa la-capz cidad adaptativa de su poblacion. No-existe un

tipo ideal de ciudad, sina que esta se conforma/seg )Lia&Camaterasbws propias de cadgrggidn, pobtacion
y proceso historico.
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DIFUSION DE LA INFORMACION AMBIENTAL

La diviigacion por parte de las autoridades pUblicas constituye la vertiente activa del derecho a la
informacion ambiental, siendo la base scbre la que se asienta la accion protectora del medio en el gue
vivimos por parte del Estado. La comunicacién ambiental influye de manera directa en aspectos como la
generacion de residuos, el cuidado de espacios verdes y el patrimonio cultural. Se elaboraran jornadas de
conexion y respecto con la naturaleza, asi como también taileres de relacion entre la salud humana y el
medio ambiente y de adaptacion al cambio climatico y consumo responsable.

CONSERVACION DE PLAYA Y FRENTE COSTERQ

Cuidado y mantenimiento de un recurso natural para que no se degrade. Surge como necesidad la gestion
sostenible de la playa publica y el frente costero de la localidad, entendiendo que los posibles usos son
variados y extensos. Se debe armonizar para evitar el dafio del ambiente. Un manejo adecuado conllevara
la coordinacién y planificacion entre lo que es un espacio publico, pero también un recurso ambiental,
fomentando el desarrollo integral de la comunidad, confrolando el correcto funcionamiento de las
actividades, conservandolas en el tiempo, permitiendo la satisfaccion de las necesidades y expectativas.
Constituye ta elaboracién de estrategias medio ambientales, socio culturales e institucionales con el fin de
conseguir [a preservacion y el uso maitiple y sostenible de playas y costas.

ESPACIOS VERDES PUBLICOS CENTRALES

Los espacios verdes publicos constituyen uno de los principales articuiadores de fa vida social. Son lugares
de encuentro, integracién e intercambio; promueven la diversidad cultural y generacional de la poblacién.
Por sus cualidades intrinsecas, ios espacios verdes cumplen con una funcién estética, enriquecen el paisaje
urbano y asumen un papel fundamental en ia oxigenacion. Asimismo, contsibuyen en la regulacion hidrica 'y
en ja reduccién del impacto de la ciudad construida sobre el ambiente. Se abordaréd el embellecimiente
integrado de los espacios centrales verdes de la ciudad con su entorno.

PROGRAMA ESPACIOS VERDES URBANOS Y PERIURBANOS

Planificacion, desarrollo y ejecucién de tareas vinculadas a la proteccion y manejo del ambiente urbanc y
periurbano. Inciuye mantenimiento, forestacion y conservacion del arbolado. Ademas se realizaran tareas

de control del espacio periurbano y rural, asi también como la inspeccion y observacion de [a aplicacion de
fitesanitarios en el territorio.

7\& LADO URBANO Y MANEJO AREAS PERIURBANAS Y RURALES

o y afectivo con el entorno. Entre los objetivos se plantea crear espacros y actmdades enlos que se
el senﬂdo de pertenencia mediante la sensibilizacion con la tematica abordada desde drferentes

DESMALEZADO Y PODA

Tareas de mantenimiento anual de poda y escamonda en el gjido urbano, asi como del desmalezado de
espacios publicos y accesos viales a la cludad. Incluye instancias de capacitacion y control del arbolado.

Difusion de la informacion hacia ‘la ciudadania de las comectas maneras de podar sus.plantas y flores
omamentales.

ISLA DEL SOL

Tareas de mantenimiento, limpieza y control de ingresc de la isla del sol. incluye instancias de capacitacion,
formacion e intercambio en el marco del reconocimiento de su valoracién como reserva natural y de la
proteccidn de los humedales y otros.

PARQUE CILSA Y PISTA DE ATLETISMO

\‘!"a{eeas de mantenimiento, limpieza y contro! del parque CILSA. Incluye conservacion y reemplazo de
especies forestales. insercion del paisaje con e! entorno ambiental y sus accesorios. Anteproyecto y
proyecto integral Parque CILSA.

PROGRAMA INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Conjunto de acciones ligadas a fa recoleccion, disposicion y tratamiento de los RSU en nuestra localidad,

inciuyendo la gestién y control de residuos especiales y peligrosos, la recoleccion en barrios populares, y las
actividades de promocion ambiental y reciclado.

GESTION DE RESIDUQS SOLIDOS URBANOS

Tareas habituales de mantenimiento de predio de disposicién final de residuos, incluyendo las tareas diarias
de movimiento de suelo, tapado y: compactacién de los residuos vertidos. Confeccion de un Plan de Gestion
de RSU, basado en el desarrolio sostenible y la minimizacién de impactos ambientales.

RECOLECCION RESIDUOS SOLIDOS URBANOS BARRIOS POPULARES

Actividad semanal de recoleccion residuas en barrios popuiares de la iocalidad a través de la prestacion por
pdrte de la Cooperativa “La Cokera” Lida, como compiemento de ia limpieza barrial y del programa Cuido
mi Barrio.

RECICLADO URBANO

Tareas vinculadas a la separacion, acopio y iratamjento
la separacion en origen. Articulacion con coope{atlvas y g

b ]
de concientizacion. Capacntamon ambiental, e;tg {ecimiet I

tesiduos reciclables, ecocentfos ¥ promocion de
J os@érec;ciadores para aclividades jornadas
a de promocion arbbientalgnunicipal.
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PREDIC DISPOSICION FINAL RESIDUCS SOLIDOS URBANOS

Proyecto especifico de impermeabilizacion de nueva cava de volcado de RSU, incluye la ejecucion de
desaglies y camaras para lixiviados.

PROGRAMA SANEAMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL

El saneamiento tiene comao propédsito controlar, disminuir ¢ eliminar riesgos derivados de ciertas condiciones
del ambiente fisico y social que tienen el potencial de afectar a la salud.

SANEAMIENTO AMBIENTAL

Manejo y desarroilo de tareas de fumigacién en espacios institucionales y espacios publicos de la ciudad.
Incluye la realizacion de blogueos y acciones especificas. Desarrolio de campafias de concientizacion.

PLANIFICACION Y CONTROL AMBIENTAL

Registro, inspeccion, habilitacion y monitoreo de actividades de impacto ambiental, en el marco de las
normas locales, provinciales y nacionales, Desarrollo de Planes y Proyectos ambientales.

DIRECCION DE HABITAT Y ESPACIOS PUBLICOS
PROGRAMA INTERVENCION EN HABITAT

Abordaje integral de las problematicas del habitat en términos sociales, materiales y dominiales. incluye Ja

intervencién en barrios populares y situaciones de vulnerabilidad urbano habitacional, asi como en
emergencias y situaciones de alta criticidad.

REGULARIZACION Y MANTENIMIENTO ELECTRICO

Tareas de reparacion de redes eléctricas de provision de servicio y alumbrade publico, ast como-conexiones
dgomiciliares en barrios populares.

PRODUCCION DE SUELOC URBANO

Adquisicion, acceso, dotacidn de infraestructura, mensura y adjudicacion de parcelas o lotes con servicios
el ambito urbanc de la localidad. Articulacion con ordenanza 4948/2020.

NIMIENTO INFRAESTRUCTURA EN BARRIOS POPULARES

'n de tareas de mantenimiento de viarios, redes infraestructurales y de servicios en barrios
es. Canalizaciones, escaleras, zanjeos y-otras intervenciones de pequefia escala.

RAMIENTO AMBIENTAL EN BARRIOS POPULARES

Desarrollo de tareas especificas de eliminacion de microbasurales, desagote de pozos. absorbentes, etc.
que requiere la generacion de accionies de mitigacion de actividades de alto impacto ambiental.

PROGRAMA INTERVENCION EN VIVIENDA

Acciones tendientes a intervenciones habitacionales en marco de convenios especificos con DPVyU y otros
-Qrganismos.

MEJORAMIENTC HABITACIONAL

Ejecucion de intervenciones de pequefia escala ligadas a la resolucion de problematicas urbanas y
habitacionales en barrios populares.

CONSTRUCCION DE VIVIENDA EN LOTE PROPIO

jecucién por administracién, de respuestas habitacionales en el marco del programa provincial “Ejecucion
d
Hab

ivienda en lote propio” (DPVYU, Secretaria de Habitat, Ministerio de Infraestructura, Servicios Publicos y
t).

VIVIENDA GENERO Y DIVERSIDAD

Ejecucion proyecto Pachamama (Ministerio de Infraestructura, Servicios Publicos y Habitat — Ministerio de
Generp y Diversidad)

RELOCALIZACION HABITACIONAL

Proyecto de 10 viviendas Santa Fe Sin ranchos. (Secrefaria de Habitat, Ministerio de Infraestructura,
Servicios Publicos y Habitat, CEVE, Universidad Rafaela).

PROGRANA PROYECTOS INTEGRALES EN BARRIOS POPULARES

. Ejecucion de acciones especificas en el marco de intervenciones integrales y de mtegrac:lon socio Ejecucidn
de acciones especificas en el marco de intervenciones integrales y de integracion socic urbanistica en
bafrzos populares.

URBANIZACION BARRIOS POPULARES

Completamiento de tareas de provision de infraestructuras de red, particularmente vinculadas a la
regularizacion eléctrica.

BARRIOQ LUZURIAGA
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REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES: SANTA TERESITA — PREFECTURA

Ejecucion de intervencion integral en materia de provisidén de equipamientos, infraestructuras e intervencion

habitacional en situaciones de alta criticidad. Articulacion con SISU, Ministerio de Desarrollo Social de la
Nacién - BID,

REGULARIZACION ELECTRICA COSTERA

Actividades ligadas a la intervencidn y mantenimiento eféctrico en barrios populares.
PROGRAMA INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS

Desarrollo de tareas diarias de mantenimiento, higiene urbana y-parquizado en espacios plblicos, asi.como
planificacion y proyecto urbano para su cualificacién, promoviendo espacios seguros y acgesibles,
tendientes a disminuir desigualdades de género.

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA ESPACIOS PUBLICOS - BARRIOS POPULARES
Tareas diarias de limpieza barrial a escala urbana. Incluye recoleccion de verdes, residuos de patio y ramas
INTERVENCIONES EN ESPACIOS PUBLICOS

Proyectos ejeculivos e intervencién de mejoramiento integral en Plaza San José, Plazoleta Prefectura,
Parque Acindar, Barrio Jardin, 25 de mayo, Puesta de Sol y otros. Incluye la generacion de nivevos espacios
publicos (Parque Lineal Malvinas, Bicisenda Eva Perén, efc.}, iluminacién led, juegos infanfiles, mobiliario.

INTERVENCIONES FRENTE COSTERQ Y MIRADORES
Proyectos ejecutivos e intervencién de mejoramiento integral en frente costero y miradores.
REMODELACION PREDIO BOS RUTAS

Culminacidn de tareas de mejoramiento (vestuarics, iluminacion, etc.)
REMODELACION CALLE SAN MARTIN Y ESPACIOS PUBLICOS CENTRALES

Ejecucion de tareas remanentes acondicionamiento Plaza de la Cooperacidn y Plaza de la Constitucion.
Articulacién con proyecto centras comerciales a cielo abierto.
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SECRETARIA DE PRODUCCION Y DESARROLLO ECONOMICO

ACTIVIDAD CENTRAL: GESTION PRODUCCION Y DESARRQOLLO

Tareas de coordinacion y planificacion junto la articulacidn relaciones interactorales e interinstitucionales
ligadas a los agentes de la produccidn local, regional y nacionai. Aspectos administrativos y de gestidén.

DIRECCION DE AGENCIA DE DESARROQOLLO
PROGRAMA PROMOCION ECONOMICA

El programa articula una serie de actividades y proyectos tendientes a la promocidn de las actividades
econdmicas y preductivas de la localidad, prioritariamente en ef marco del fortalecimiento de la gestion, el
Jesarrollo local y la capacitacion.

SESTION DIRECCION DE DESARROLLO Y EMPLEC

Coordinacién, administracion, articulacion interactoral. Tareas administrativas, logisticas y de gestion
vinculadas al entramado productivo local.

PARQUE EMPRESARIAL CONSTITUCION

Gestion administrativa del Parque Empresarial Constitucién tales como vigilancia, desmalezado,

mantenimientos generales y gastos varios. Proyecto especifico para la gjecucion de-obras complementarias
de tendido de gas natural y asfalto det perimetro.

CEDIC {CENTRO ESTADISTICO DE INDUSTRIA Y COMERCIO)

Esta actividad surge de la necesidad de obtener, evaluar, controlar y definir las condiciones comerciales e
industrigles de nuestra region. Su finalidad es temer automatizada y actualizada la base de datos
estadisticos para promover el desarrollo productivo y econémico de la ciudad.

NTRO COMERCIAL A CIELO ABIERTQ

nio con la Camara Argentina de la Mediana Empresa para capacitacién y asesoramiento.especifico a
iantes sobre la puesta en valor de zonas comerciales especificas y estrategias para mejorar la
ncia de ios consumidores y fomentar las compras locales.

QFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR

Cficina de Informacién al Consumidor brinda un servicio a la ciudadania para la resolucién de conflictos

generados por la vulneracidn de sus derechos. Otros de sus objetivos son fomentar mediante actividades
educativas los derechos que tienen los consumidores.

POTENCIAR-NOS

i;()m

Es un programa propio dei municipio que esta dirigido a las Pymes'y ;ovenes de la-ciudad, el mismo tiene

como objetivo avanzar en temas como ciencia y tecnologia, comercio intetior y exterior, empleabilidad y
habilidades blandas

EVENTOS DE PROMOCION PARA EL DESARRQOLLO ECONOMICO LOCAL

Qrganizacidn y participacion del Municipio en distintos eventos de promocion para fomentar el desarrolio
econémico local. También expondran en los stands, las distintas areas del municipio que se encuentren
relacionadas con el evento (ej. Turismo, cultura, juventud, educacion, etc.).

MARCA CIUDAD

Desarrellar un branding de marca ciudad para asociar a la misma una serie de atributos singulares vy
exclusivos para que se pueda identificar, reconocer e identificar de otras.

NODOTEC (POLO TECNOLOGICO REGIONAL)

Crear y consolidar el nodo Villa Constitucion del Polo Tecnologico Regional, el mismo tendréa como fin ser
una unidad de vincutacion tecnolégica para que la poblacién tenga acceso a ia ciencia y tecnologia desde
la formacion educativa hasta soluciones para la industria.

PUERTO DE FISCALIZCION

Tiene come fin controlar la cantidad y tamafio de las piezas obtenidas cuando estas son fransportadas por
I\os pescadores y acopiadores.

PROGRAMA GESTION DE EMPLEO
G

ESTION DE EMPLEO EN LA CIUDAD

Eortalec:[mzento de los programas de empleabilidad del Ministerio de Trabajo, Emplec y Seguridad Socialde
la Nacidn. lmplementamon de los Programas especaf cos que desarroIEara el Ministerio. Sostenimiento de la
-1 y Seguridad Social y respuestas alas

demandas de fuerza de trabajo de las empresas.
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ESCUELA MUNICIPAL DE COMPETENCIAS LABORALES

Esta’ herramienta generara valor agregado en los educandos, ya que abordara las habilidades biandas y
especificas, destinado a trabajadores para que puedan afrontar los nuevos paradigmas que plantea el
mundo laboral, con especial énfasis en el desarrollo de oficios independientes.

PROGRAMA RECUPERACION ECONOMICA PARA PYMES
FONDC PARA EMERGENCIA DE MIPYMES

Subsidios para compra de bienes, herramientas y gastos generales para continuar con la produccion por
situaciones de fuerza mayor.

DIRECCION DE MICROEMPRENDIMIENTOS Y ECONOMIA SOCIAL
PROGRAMA MICROEMPRENDEDORES Y ECONOMIA SOCIAL
GESTION MICROEMPRENDEDORES Y ECONOMIIA SOCIAL

identificacion, organizacion, promocion y desarrollo del espacio econdmico constituido por trabajadores —

individuales o asociados- que realizan sus actividades econdmicas.en la informalidad yfo con la légica de a
economia social.

PROMOCION BANCO SOLIDARIOQ

Fondos por intermedio de préstamos menores a tasa subsidiada para poblacién objetivo inscripta en el

Registro Municipal de Emprendedores y con procedimientos especificos para actividades en la economia de
subsistencia.

FERIAS DE EMPRENDEDORES Y PRODUCTORES AGROFAMILIARES

Realizacion sistematica de ferias en conjuncién con el Area Municipal de Bromatologia y en acuerdos con
ios responsables de produccién agroalimentaria para la promocién y comercializacién de productos
elaborados por emprendedores y productores de alimentos.

falizacion de alimentos. Escuela de horticuttura y el espacio ferial de la Economia Social.
LABORACION COMUNITARIA

10 para productores de alimentos para que elaboren sus productos bajo estandares bromatologicos,

uctivos y de calidad garantizados para luego comerciatizarlos en ias ferias por convenios anie el
onsejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales.

QLAES
Oficina Local de Asociativismo y Economia Social para el sostenimiento y expansidon.en apoyo y asistencia

@ las entidades Cooperativas y Mutuales para capacitacién a trabajadores cooperativistas y prevision de
subsidios para emergencia financieras de las entidades.

HUERTAS URBANAS

Convenio con la Institucion CODISCQ y desarroliar otros emplazamientos para impulsar la actividad de
produccién horticola entre fa ciudadania en general y con los jovenes en panicular.

DIRECCION DE TURISMO
%GRAMA TURISMO

El programa define y articula actividades, eventos y proyectos que buscan posicionar nuestra localidad en el
marco de la oferta turistica regional, provincial y nacional, tendiendo a impulsar el reconocimiento de sus
valores paisaijisticos, culturales, histéricos y recreativos.

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE TURISMO

Tareas de coordinacién y planificacién de acciones vinculadas al desarrollo turistico del territorio, en un

progresive reconocimiento de sus valoraciones y potencialidades. Tareas administrativas, logisticas y de
gestién.

PUBLICITAR VILLA

Publicitar la ciudad turisticamente con impresién de folleteria especifica. Circuitos historicos culturales y
recreativos e informacion de lugares estratégicos. Afiches de publicidad de acuerdo al.evento. Entre elios se
‘menciona la sefalizacion turistica de toda la ciudad como parte importante de las referencias urbano-
%uristicas de nuestra ciudad: y la de acuerdo a circuitos historicos, impresion de vinilicos y su.colocacidn de

oﬁ)graf;as
MUSEOS EN LA CIUDAD

Historias cercanas, Visitas del Museo Santiago Lischetti. Visitas guiadas, exhibiciones, Historia Movil,
Historia en Formato Digital, Parque Estacion Fér#;:ﬁv@\a* vara realizacion de ferias y difudioén con anfitriones
turisticos de la ciudad. Visitas en sede de %g}emﬁi?ﬁst\o batientes de Malvinas.
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DE CARA AL RIQ

Desarrollo de Turismo Deportivo, entre los cuales se destaca las carreras nauticas, pesca deportiva,
embarcaciones y lo reiacionado a ia practica deportiva.

FIESTAS Y FESTIVALES

Entre ellos se destaca la Fiesta Provincial del acero y Fiesta Provincial del dorado
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
PROGRAMA ACTIVIDAD CENTRAL

El Concejo Municipal de Villa Constitucion es el argano que cumpie la funcién legislativa y de control del
gobierno municipal. De acuerdo a la Constitucion de Santa Fe vy a las leyes de la provincia, todas las
ciudades organizan su gobierno con un Departamento Ejecutivo a cargo def Intendente y un Concejo
Municipal integrado por Concejalas y Concejales.

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

El Concejo Municipal de Villa Constitucion funcionard en la esquina de las calles Av. 14 de Febrero y
Dorrego. En dicho edificio desarrollan sus actividades las Concejalas y Concejales y @l personal que realiza
las actividades operativas necesarias para el funcionamiento de la institucion.

Como toda institucidn plblica para su normal desenvolvimiento necesita de personal administrativo, de

maestranza y profesionales que desarrclien sus tareas, asi como de la contratacién de productos o servicios
para llevar adelante su labor diaria.

Para la contratacién de los distintos servicios y/oc productos requeridos se deben cumplimentar
procedimientos internos previstos tanto en normativa local, como provincial.

Sin perjuicio de las potestades y funciones asignadas al Concejo Municipal tanto en la Gonstitucion
Provincial, Ley Organica de Municipalidades y-Comunas, Ordenanzas locales y Reglamento Interno de la
[nstitucidn, el funcionamiento completo del Concejo requiere de una articulacion permanente con -areas del

Departamento Ejecutivo, como ser Personal, Recurses Humanos, Informatica, Contaduria, Tesoreria, entre
otras.

La exigencias globales demandan a las instituciones cada vez mas, preveer mecanismos agiles y acordes
a las necesidades de la poblacién, pero no per elio menos especificos y productivos, todo lo cual requiere
de una permanente adaptacion, con un permanente proceso de revision de los procedimientos adoptados.

PROGRAMA ACCION LEGISLATIVA
FUNCION LEGISLATIVA

Concejo Municipal estudia y sanciona pautas y regulaciones dirigidas a lograr el desarrollo de la-ciudad,

jora en la calidad de vida de sus habitantes y la defensa de sus derechos. Las concejalas y concejales

integran representan a los vecinos de la ciudad. Son designados en elecciones generales mediante
secreta, universal y obligatoria, en cumplimiento de la Constitucién y del régimen electoral vigente.

: drgano de gobierno pluralista, porque sus miembros sostienen distintas perspectivas ideolégicas y
finjdnes politicas. Es también un érgano de gobiernc democratice, porque toma sus decisiones por

oria, siguiendo procedimientos establecidos por la Ley Organica de Municipalidades y por su propio
Regiamento Interno.

Este ordenamiento juridico. le da validez legal a las normas y disposiciones que se.sancionan -en el Concejo
Municipal, garantizando que su aprobacion represente la voluntad mayoritaria de los vecinos.

La tey Organica de Municipalidades le asigna al Concejc Municipal atribuciones para decidir asuntos
Télacionados con el Presupuesto y las Rentas de la ciudad: las Obras Publicas; la Seguridad; el Transito y la

Circulacion; los Servicios Publicos; la Problematica Social; la Salud Pablica; la Cultura y el Deporte, entre
otras.

Los Concejos Municipales son instancias de representacion y participacion popular que tienen como
finalidad ser intermediarios entre el Ejecutivo Municipal y los ciudadanos.

Legisiar sobre la organizacion y funcionamiento de los distintos drganos del Municipio, proyectar, debatir, y
sancionar medidas de gobiemo en beneficio de la comunidad, atendiendo a las necesidades, oportunidades

gndiciones sociates, gecgraficas y culturales, con el objetivo de impulsar el crecimiento y desarrolio de la
ciudad, Controtar los actos de gobierno del Ejecutivo Municipal.

Las normas y disposiciones que sanciona el 6rgano legislativo de la ciudad se originan en iniciativas de sus
propios miembros, en propuestas de los particulares y en las que envia el Departamento Ejecutivo
Municipal. Previo a su aprobacién, los proyectos son analizados y, eventualmente, modificados y

perfeccionados con propuestas que se evaltan en comisiones de trabajo integradas por Concejalas y
Concejales.

Hay siete (7) comisiones de trabajo permanentes, cada una de las cuales se especiaiiza en un aspecto
diferente del gobierno de ia ciudad. Las iniciativas por ellas estudiadas son dictaminadas mediante
Despachos que luego deberan ser aprobados por voiation en un encuentro plenario, denominado Sesion,
que semanaimente redne a todos los Concejales.

Las sesiones, asi como los proyectas cuya aprobacion dard lugar a disposiciones legales, tienen validez si
e verifica el cumplimiento de las pautas establecidas por el procedimiento legislativo que indica él
Reglamento Interno.

/ll’anto ia actividad partamentaria de los Concejales, como |la gestion técnica y administrativa que le da
soporte operativo, se sostienen con el Presupuesto del Municipio.

CAPACITACION LEGISLATIVA

Se realizaran capacitaciones destinadas al personal y ediles en gestién sobre el Sistema‘ de .!nformaci(?n
Legislativa, informatica aplicada al nueveo s:slﬁt_pgfr{r 70 v en todo [o referido a técniga legislativa y demas
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.
INSTITUCIONAL HCM

Se establece una agenda de trabajo con la ciudadania y las instituciones en la que se promueve el
reconocimiento a trayectorias institucionales y personales destacadas, con el objetivo de visibilizarlas y

multiplicar asi valores come los de la solidaridad, compromiso, responsabilidad y conciencia civica y
ambiental.

Del mismo modo se comunica y se difunden temas de agenda legislativa y de incumbencia Jocal en general,

con €l objetivc de dar a conocer normas y ordenanzas y promover la concientizacion y participacion
ciudadana en diferentes dmbitos.

EXPERIENCIA LABORAL

Hace afios el HCM genera un programa de pasantias para la insercién laboral de personas con
discapacidad. La finalidad es ofrecer pasantias Iahorales realizadas a través de convenios con instituciones
yfo empresas y comercios, contando con el acompafiamiento del area de discapacidad del Municipio vy que
los pasantes tengan la posibilidad de insertarse al munde laboral. Todos estos afios se ha trabajado para
brindar esta herramienta de insercidn y experiencia laboral,

ESCUELAS AL CONCEJO

Con el fin de integrar a los jovenes a la actividad y funcion del HCM esta actividad permitird que las
escuelas de nuestra ciudad puedan visitarnos y de esta manera conocer las funciones del Poder Legisiativo

municipal. Las instituciones educativas podran inscribirse y coordinar visitas a través de un formulario
digital.

CULTURA AL CONCEJO

De manera trimestral y/o semestral se expondran obras de artistas locales en las instalaciones del HCM,
con el fin de brindar un espacio que nos permita disfrutar y difundir las obras de nuestros artistas.

De ta misma manera, podran organizarse ciclos culturales en el seno del mismo, promoviendo la labor de
musicos, artesanos, y otros espacios de referencia de la cultura local.

OGRAMA INNOVACION LEGISLATIVA

cejo es el ambito de todas las voces, es la puerta de entrada al gobiemo municipal. Nuestra intencion
esa puerta esté abierta de par en par.

A L T
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enzos del 2020 presentamos nuestro Plan de Innovacién Legislativa. Un. conjunto de iniciativas,
s ya impulsadas en anteriores gestiones, inspiradas en la idea de gobiermno -abierto, pardicipativo y
parente, que buscé tograr un objetivo; la cercania para mejorar la calidad de vida en la ciudad.

Creemos en la herramienta del dialogo. Nos propusimos trabajar en iniciativas que fortalezcan vinculos con
vecinas, vecinos e instituciones de cada uno de nuestros barrios. Por eso, impulsamos. los ejes:

Concejo abierto, para brindar acceso a herramientas digitales intuitivas para una gestion sustentable,
interna y externa. Ejemplos son el Sistema de Gestion Legislativa, un edificio cercanc y accesible que nos
penita desarroliar actividades institucionales con la comunidad, entre otros.

Concejo participativo, una impronta que impulsa diversas iniciativas formativas y pedagobgicas para transitar
el camino de construccién de una ciudad igualitaria y solidaria, con conocimiento- de la actividad del
Concejo.

Concejo transparente, brinda informacion actualizada sobre nuestras actividades y el funcionamiento diario,
pudiendo acceder a informacién pablica y dates abiertos, potenciando un rof activo de vecinos y vecinas a
~pa\rt'i: de contar con informacién que vuelva mas claras nuestras acciones diarias.

Es

n tiempo dificii para la ciudad y el pais, pero hemos aprendido que podemos trabajar juntos para

sentimos parte de una ciudad que pueda crecer con igualdad en sus barrios, sus clubes y sus diferentes
sectores.

MODERNIZACION Y DIGITALIZACION

Aprobamas ta creacion de un sistema integrado por un conjunto de servicios digitales a fin de instrumentar
los procedimientos y actuaciones que hacen a las funciones legislativa y administrativa de este Cuerpo a
través de ia tecnologia informatica. En este marco hemos avanzado en tareas de instrumentacion e
implementacion de los sistemas de expediente digital, notificaciones electronicas, documentos digitales,
firma electrénica y digital, claves de gestion ciudadana para el personal.

Transmitimos en vivo las sesiones del periodo ordinario y extraordinario por medio de la red social
Facebook oficial del HCM. Ademas, en et marco de la pandemia por Covid-19 — que constituye una
situacion de fuerza mayor — fue aprobada segin Ordenanza N°4938/20 y Resolucion N® 1265/20 la
alizacion de sesiones y comisiones de manera no presencial, con la totalidad de las y los Concejales
icipando a través de plataformas digitales o de forma mixta, es decir, con la presencia de:algunos. de
e;js en la sala de sesiones y otros conectados a fravés de una plataforma digital.

Se/proyecta para el futuro el disefio e implementacién de una web propia del Honorable Concejo Municipal.
GESTION EDILICIA

Refuncionalizamos el edificio destinado a amp /nm;gpacnda organizativas y funcionales del personal y
propias del HCM, asi como mejorar la atencidn ;g';v‘dam ,\y\ ccedibilidad a vecinos: ¥ vec@ ;f—\
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